NiLUFER BELEDIYESI
2020 YILI ETiK KOMIiSYONU FAALIiYET RAPORU

25.05.2004 tarih ve 5176 Sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik yapilmasi Hakkindaki Kanunun 3. ve 7. maddelerine dayanilarak hazirlanan ve 13 Nisan
2005 tarih ve 25785 Sayili Resmi Gazetede yaymlanan, “Kamu Gorevlileri Etik Davramis Ilkeleri ile
Basvuru Usul ve Esaslart Hakkindaki Yonetmelik” geregi; 02.03.2009 tarih ve D.03-298 sayili
Baskanlik Olur’u ile Belediyemiz biinyesinde olusturulan Niliifer Belediyesi Etik Komisyonu 3 ayda bir
olagan, acil durumlarda olaganiistii toplanmakta olup, 2020 yili igerisinde; 13/05/2020, 01/07/2020,
30/09/2020 ve 06/01/2021 tarihlerinde olmak iizere 4 olagan toplanti yapilmistir. 2020 Aralik ayinda
yapilmasi gereken toplanti Covid-19 pandemisi nedeni ile 2021 Ocak ayinda yapilmistir.

- Covid-19 pandemi salgini nedeniyle Cumhurbagkanligi tarafindan yayinlanan 2020/4 sayili
genelge dogrultusunda Mart ayinda yapilmasi gereken olagan toplanti Mayis ayinda yapilmis olup, ayni
nedenle Etik Yonetimi Farkindalik Programi diizenlenememistir.

- 2019 Yili Etik Komisyonu Yillik Faaliyet Raporunun Raportdr tarafindan hazirlanarak
Belediyemiz web sayfasinda yayinlanmig, Niliifer Belediyesi 2020-2024 Yili Stratejik Plani
dogrultusunda Etik Rehberi kitapgigr revize edilmistir.

- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii tarafindan; Mayis ay1 Etik Haftasinda 28/05/2020
tarihinde personele e-posta yolu ile; revize edilen Etik Rehberi, Etik ilkeler ve "Kurumsal Etik"
hakkinda bilgilendirme ve farkindalik mesaj1 gonderilmistir.

- Niliifer Belediyesi 2020 yili Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam KOS 1.3 *
Etik kurallar bilinmeli ve tiim faaliyetlerde bu kurullara uyulmalidir.” Kamu I¢ Kontrol Kontrol
Standardi1 ve Genel Sart1 geregi diizenlenen ve revize edilen 2020 Niliifer Belediyesi Etik Rehberinin
Teftis Kurulu Miidiirliigii tarafindan basimi yaptirilarak dagitilmak iizere Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligiine iletilmis, ayrica Belediye Web sayfasinda giincel halinin yaymlanmasi saglanmastir.

- Kamu Gérevlileri Etik Kurulunun 2019/53 sayili ilke karar1 dogrultusunda Ornek etik
davramslarin takdir edilmesi igin Niliifer Belediyesi Tanima, Takdir ve Odiillendirme Prosediiriiniin
revize edilmesine, Etik Egitici egitiminin diizenlenmesi halinde belediyemizden egitime personel
gonderilmesine karar verilmistir.

- Kamu Gorevlileri Etik Kurulu tarafindan hazirlanan Etik Platformu Niyet Beyanmi ve Etik
Platformu Protokolii Etik Komisyonu tarafindan incelenmis, Niliifer Belediye personeline 2009 yilindan
itibaren verilen etik egitim sayilar1 hakkinda bilgi paylasilarak degerlendirilmistir.

- Belediye personeli sosyal medya paylasimlari hakkinda metin hazirlanarak kurum igi
duyurulmasina iliskin degerlendirmenin yapilmasina karar verilmis olup, Niliifer Belediyesi
personelinin sosyal medya paylasimlarinin nasil olmasi gerektigine iliskin bilgilendirmenin Bilgi Islem
Midiirligii tarafindan hazirlanan Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu kapsaminda hazirlanan egitim
notlarinda yer verilmistir.
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