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NiLUFER BELEDIYESi MALI HIZMETLER MUDURLUGU CALISMA
YONETMELIGI

BIiRINCIi KISIM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tamimlar, Kurulus ve Baghhk

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Mali Hizmetler Midirliigii’niin, gorev, yetki ve
sorumluluklarini, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Mali Hizmetler Midiirliigii’'niin gorevlerini, Mali Hizmetler
Mdadara, Mali Hizmetler Midiirliigi biiro personeli ve diger yardimer personelin ¢alisma usul ve esaslari
hak ve sorumluluklarini kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yoénetmelik 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunun 48 inci
maddesi ile maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda:

a)  Baskanlik: Bursa Ili Niliifer Belediye Baskanligini,

b)  Baskan: Niliifer Belediye Baskanini,

c) Belediye: Bursa ili Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 icerisinde kurulan Niliifer Belediyesini,

¢)  Muidur: Bursa Ili Niliifer Belediyesi Mali Hizmetler Mudurind,

d) Biro: Mali Hizmetler Miudiirliigiinde gorevli biiro sorumlusu, biiro personeli, diger ¢alisan
yardimet ve destek hizmetleri personelini.

e) Belediyemiz Yonetim Sistemleri: Niliifer Belediyesi’nde uygulanan ve belgelendirilmis olan
yonetim sistemlerini kapsamaktadir.
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IKiNCi BOLUM
Kurulus ve Baghhk
Kurulus

MADDE 5 - (1) Mali Hizmetler Miidiirliigii, miidiir ve miidiire bagli asagida yazilan birimlerden
olusur.

a) Muhasebe, Bitce-Kesin Hesap ve Raporlama Alt Birimi
1- Muhasebe Birosu
2- Evrak Kayit ve I¢ Arsiv
3- Butce Blrosu
4- Maas Biirosu
b) Gelir Tahakkuk ve Takip Alt Birimi
Gelir Tahakkuk Biirosu
Emlak Vergi Birosu
Katilim Paylar1 Biirosu
Olgii Ayar Memurlugu
fcra Takip Biirosu
. Kat1 Atik Katilim Paylar1 Biirosu
c¢) I¢ Kontrol Alt Birimi

cUawNE

(2) Organizasyon semasi asagida verildigi gibidir:

Mali Hizmetler MMiddini

Muhasebe, Butn;e-Ke:nq Hgsap Gelir Taha.k.kullc ve Takip Alt f¢ Kontrol Alt Birimi
ve Faporlama Alt Birimi Birimi
—= Muhasebe Birosu —=1 Gelir Tahakkuk Biarosu
Evrak Kayit ve I¢ —=> Emlak Vergi Burosu
Argiv

> Katilim Paylan Birosu

—> Bitge Birosu

——=1 Olgu Ayar Memurlugu

= Maag Birosu

—=> Icra Takip Burosu

Kati1 Atik Katilim

Paylan Burosu
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Baghhk

MADDE 6 - (1) Mali Hizmetler Miidiirii; Yirirliikteki belediye kanunu ile diger kanun ve
yonetmelikler ile proje, plan program ve prosedirlerde belirtilen ddevler ve sorumluluklar ile kendisine
yukarida verilen gérevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan yetkili Belediye Baskan Yardimcisina
ve Baskana kars1 sorumludur.

(2) Mali Hizmetler Mudrliigiine bagh Biiro Sorumlular1 kendisine verilen gorevlerin mevzuata
uygun olarak yapilmasindan yetkili Bagkan Yardimcisina ve Miidiire karst sorumludur.

(3) Diger Personel; Miidiirliige ait islerin yerine getirilmesinde kendilerine verilen gérevleri geregi
gibi ve siiresi i¢inde yerine getirmekle ylikiiml, ilgili Biiro Sorumlular1 ve Miidiire kars1 sorumludur.

IKINCi KISIM

Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin Gorevi, Mali Hizmetler Muadurunun Goérevi, Mali Hizmetler
Miidiirliigiine Bagh Biiro Personelleri ve Diger Yardimci Personellerinin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar:

Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin Gorevi

MADDE 7 - Belediye, Belediye Gelirleri Kanunu ve diger kanunlar geregince Belediyelerce
alinmasi gereken gelirleri yasalara uygun bir bigcimde tahakkuk ve tahsil iglemlerini yapmak, tahsil edilen
gelirlerin muhasebelestirilmesini saglamak; Belediye is ve islemleri ile ilgili olarak hak sahiplerine
yapilacak 6demeleri incelemek ve yasal uygunlugu saptananlari 6demek. Yillik biitge, kesin hesap, gelir ve
gider islemlerinin muhasebelestirilmesini saglamak. Yiriirlikteki Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunun 60. maddesinde sayilan gorevlerden miidiirliige verilenleri yliriitmek.

Mali Hizmetler Miidiiriiniin Atanmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari, Vekalet

Mali Hizmetler Miidiiriiniin Atanmasi
MADDE 8 — (1) Mudur Baskan tarafindan atanir.

Mali Hizmetler Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9 — Mali Hizmetler Miidiirii 5018 sayili Kamu Mali ve Kontrol Kanunu ve yurirltkteki
ilgili diger mevzuata baglh kalarak asagidaki gorevleri yapar;

a) Idarenin Biitce Kesin Hesabinin hazirlanmasi, koordine edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.

b) Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

C) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

¢) Biitge kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek
ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.
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d) ilgili mevzuat: gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini yiiriitmek. I¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere bilgi, belge ve kolayliklar saglamak.

e) Gelir veya Takip Biirosu tarafindan saptanan ve Belediye vergi, harg, ceza ve gelirlerinin
yiikiimliisii olmasima ve adina bor¢ tahakkuk ettirilmesine karsin Odeme emri tebligine ragmen borcunu
6demeyen veya mal bildiriminde bulunmayan borglular icin gerekli icra faaliyetlerinin yirutilmesini
saglamak, borcunu 6demeyenler hakkinda haciz karar1 almak, teminat istemek ve cebri icra takibi yapmak.

f) Haciz karar1 alinan durumlarda bor¢lunun mal varligina el koymak, satig gliniinii belirleyerek
ilan etmek. Mal varliginin satilarak gelirini borca mahsup etmek. Geri kalan parayr mal sahibine iade
etmek.

g) Aciz halinde bulunan miikellefleri tespit etmek, aciz figini diizenlemek ve durumlarini izlemek.

¢) Gelir veya Takip Biirosu’ndan gelen takipli borclulara ait, 63deme emrindeki alacaklarin tahsilati
yapildiginda takipten kaldirmak, ilgili birimlere iletmek.

h) Belediye gelirlerinin 6denmemesi nedeni ile idare ve miikellef arasinda dogabilecek ve
¢coziimlenmesi icin idari ve adli yargi organlar1 Oniine gidebilecek olay1 izleyip, veri, belge ve bilgileri
derlemek.

1) Idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek. Gerektiginde mali mevzuatin uygulanmasina
yonelik agiklayici diizenlemeler hazirlamak.

i) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist ydneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

j) On mali kontrol faaliyetini yuritmek.

K) Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak.

I) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

m)Harcama Yetkilisi olarak her yil is ve islemlerin amaglara, iyi Mali Y6netim ilkelerine, kontrol
diizenlemelerine ve Mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini igeren I¢ Kontrol Giivence Beyani
diizenler ve Birim Faaliyet raporuna ekler. Yilda en az bir kez i¢ Kontrol diizenlemeleri ve I¢ Kontrol
Sisteminin isleyisini degerlendirmeye tabi tutar.

n) Belediye i¢i ve dis1 toplanti / gériismelerde boliimiinii / Belediyeyi temsil etmek.

0) Sorumlu oldugu Miidiirliigiin uzun ve kisa vadeli islerini planlamak, giiniin degisen kosullarina
cevap verebilecek sekilde, planlarda esneklik yaratarak, islerin tam zamaninda, etkin ve ekonomik sekilde
yiiriitilmesini saglamak. Mali hizmetlerin saydam, planli, idarenin amaclarina ve mevzuata uygun bir
sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli dnlemleri almak.

0) Ekonomik, teknolojik, sosyal gelismeleri izlemek, izlenmesini saglamak ve uygulamak.

p) Is ve bilgi akisim etkinlik ve verimlilik prensiplerine gore planlamak. Ust ve alt kademelere
gerekli bilgilerin zamaninda ulagsmasini saglamak.

r) Birimi yonetir, yeterli sayr ve nitelikte personel istihdamimi ,personeli egitimini ve
yetistirilmelerini saglayacak c¢alismalar yapmak. Sorumlulugu altindaki tiim isleri ve c¢alisanlari
denetlemek ve gerekli yonlendirmeleri yapmak.

s) Birimin gérev dagilimini yaparak, hizmetlerin etkili, siiratli ve verimli bir sekilde sunulmasini
saglamak. Takim ruhunun gelismesi ve toplu basarilarin artmasini saglayici ¢oziimler tiretmek.

s) Belediyemiz yonetim sistemleri politikasina ve Stratejik Plana uygun olarak yillik Mudurluk
biitgesinin ve yatirimin /cari projelerinin belirlenmesini ve ger¢ceklesmesini saglamak
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t) Personelin gerekli egitim ihtiyacim1 belirleyerek Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ne
iletmek ve planlanan egitimlere ilgili personelin katilim1 saglamak.

u) Sorumlulugu altindaki tiim isleri ve ¢alisanlari denetlemek, astlarinin arasinda ve gorevinin
gerektirdigi tiim birimlerle gerekli koordinasyonu kurmak. Hiyerarsik kademelere uymak, kademe
atlamamak ve atlanmasini dnlemek.

) Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli isleri planlamak, giiniin degisen kosullarina gére planlarda
esneklik yaratarak, islerin tam zamaninda etkin ve ekonomik yiiriitiilmesi i¢in gerekli gelismeleri ve
yayinlar1 izlemek.

v) Is saghig1 ve giivenligi kapsaminda gerekli ¢aligmalarin yapilmasini saglamak. Béliimiinde Is
Saglig1 Giivenligi Uzmani koordinasyonunda yiiriitiilmekte olan Is Saghg1 ve Giivenligi ¢alismalarinin
yasal uygulamalar1 ile bu uygulamalara paralel olarak kurulmus olan Ydnetim Sisteminin stirekliliginin
saglanmasi ve ISG I¢ Yonetmeligine uygun davranilmasi ve takibinden sorumludur.

y) Belediyemiz politikalarinin anlasilmasini, uygulanmasini ve devam ettirilmesini saglamak.

z) Belediyemiz yonetim sistemleri yaklasimlarinin uygulanmasi ve yayilimi hususunda miidiirlik
olarak gereken faaliyetleri koordine etmek, destek olmak ve uygulamak.

aa) Stratejik plan ve performans yonetimi kapsaminda siire¢ / personel performanslarinin
arttirllmasi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasini saglamak.

Gérevler Ayrihg Ilkesi ve Harcama Sorumlulugu

MADDE 10 — (1) Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni kiside birlesemez. Mali
Hizmetler Biriminde 6n mali kontrol yetkisi Mali Hizmetler Birimi Y 6neticisine aittir. Kontrol sonucunda
diizenlenen yazili goriis ve kontrol serhleri mali hizmetler birimi yonetici tarafindan imzalanir. Mali
Hizmetler Birimi Yoneticisi bu yetkisinin smirlarini agik¢a belirtmek sartiyla yazili olarak yardimcisina
veya birimin i¢ kontrol alt birim ydneticisine devredebilir. Ancak mali hizmetler birimi yoneticisinin
harcama yetkilisi olmas1 durumunda 6n mali kontrol gorevi, i¢ kontrol alt birim y0neticisi tarafindan
yuritiilir. Mali hizmetler biriminde 6n mali kontrol gorevini yiirlitenler mali islem siirecinde gorev
alamazlar.

(2) Harcama yetkisinin devredilmesi, yetkiyi devredenin idari sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Harcama vyetkilileri bltcede dngorilen 6denekleri kadar, 6denek gonderme belgesiyle kendisine ddenek
verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir.

Mali Hizmetler Mudurine Vekalet

MADDE 11 - (1) Midir gecici sebeplerle gorevden ayrildiginda ve herhangi bir sebeple
mudiirligiiniin bosalmas1 halinde vekalet gorevi Belediyenin Yetki Devir Semasinda belirtilen kisi
gorevlendirilir.

Muhasebe, Bitce, Kesin Hesap ve Raporlama Alt Birimi Yetkilisinin Goérev, Yetki ve
Sorumluluklar:

MADDE 12 - (1) Performans programi hazirliklarinda ¢alismalar yapmak, biit¢eyi hazirlamak,
ayrintili harcama veya finansman programini hazirlamak, Biit¢e islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarini
tutmak, Yatirnm programi hazirliklarinin koordinasyonunda caligmalar yapmak, uygulama sonuclarim
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak, biitce uygulama sonuglarmi raporlamak;
sorunlar1 onleyici ve etkililigi artiric1 tedbirler iiretmek, Idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans
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programi ve biitgeye uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek, muhasebe hizmetlerini yiiriitmek, Biitce
kesin hesabini hazirlamak, Mal yonetim donemine iliskin icmal cetvellerini hazirlamak, Mali istatistikleri
hazirlamak.

(2) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en énemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siniflandirilmasini, kontrol siireglerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diistiriilmesi i¢in aksiyon planlariin gelistirilmesini saglamak.

Muhasebe Burosunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 13 — (1) Muhasebe Birosu 5018 s. Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
“Muhasebe hizmeti ve muhasebe yetkilisinin yetki ve sorumluluklar1” basliklt 61. Maddesinde belirlenen
muhasebe hizmetlerinden sorumludur. Bunun yaninda Muhasebe Biirosunun gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Gelirleri ve alacaklar ilgili mevzuatina goére tahsil etmek, yersiz ve fazla tahsil edilenleri
ilgililerine iade etmek.

b) Giderleri ve borglari hak sahiplerine 6demek, nakit yetersizligi durumunda 5018 s. Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun “Odenemeyen Giderler ve Biitcelestirilmis Borglar” baslikli 34.
Maddesinde yer alan ilkeler ¢ergevesinde alacaklarin siraya konularak 6denmesini saglamak.

c) Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetleri almak, saklamak ve ilgililere vermek
veya gondermek.

¢) Para ve parayla ifade edilebilen her tiirlii degeri elde edildiginde, degistirildiginde,
dontstiirtildiigiinde ve elden ¢ikarildiginda gercege uygun degerleri iizerinden muhasebe kayitlarina
alinmasini saglamak.

d) Yukaridaki bentlerde sayilan iglemlere ve diger mali iglemlere iliskin kayitlari usuliine uygun,
saydam ve erisilebilir sekilde tutmak, mali rapor ve tablolar1 her tiirlii miidahaleden bagimsiz olarak
dizenlemek.

e) Gerekli bilgi ve raporlari, kanunlarin emrettigi hususlara riayet ederek Hazine ve Maliye
Bakanligina, (st yoneticilere ve yetkili kilinmig diger mercilere muhasebe yonetmeliklerinde belirtilen
stirelerde diizenli olarak vermek ve gerekli periyotlarla kamuoyunu bilgilendirmek

f)  Vezne kontrollerini ilgili mevzuatinda 6ngoriilen siirelerde yapmak.

g) Muhasebe hizmetlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen surelerle
muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak.

¢) Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini ilgili mevzuatinda 6ngdrilen
zamanlarda denetlemek veya muhasebe yetkilisi mutemedinin bulundugu yerdeki birim yoneticisinden
kontrol edilmesini istemek.

h) Hesabini kendinden sonra gelen muhasebe yetkilisine devretmek, devredilen hesabi devralmak.

1) Muhasebe birimini yonetmek.

1) Diger mevzuatla verilen gorevleri yapmak.

(2) Evrak Kayit ve I¢ Arsiv faaliyetleri kapsaminda;
a) Mali Hizmetler Miidiirliigiine gelen ve giden her evrak bekletilmeksizin kayda alinarak gelen ve
giden evrak defterinde ve bilgisayar ortaminda izlenir.
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b) Gelen evraklarin Alt Birim ve Biirolara dagilimi ve takibi yapilir. Alt birimler tarafindan
yapilacak her tiirlii yazismalar kayit altina alinir ve ilgili yerlere génderilir.

€) Yazigsmalar siniflandirilarak standart dosya planina gore dosyalanir ve arsiv sistemine gore
korunur.

¢) Miidirligiin her an ihtiya¢ duyabilecegi evraklari i¢ arsivde muhafaza ederek, gereginde temin

eder.

d) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kaliman ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en 6nemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siiflandirilmasini, kontrol siire¢lerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

Butce BUrosunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 14 — (1) Butge Burosunun gorev, yetki ve sorumluluklar ilgili kanun ve yonetmelikler
cergevesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

a) 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununda belirtilen ilke ve esaslar, 27.05.2016
tarih ve 29724 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe Ydnetmeliginde
usuller ¢ercevesinde belediyemiz Biitce ve Kesin Hesabimin yapilmasi hususunda birimler arasi
koordinasyonu saglamak.

b) Biitcede 0Odenegi bulunmasi kaydiyla belediyemiz harcama birimlerinden gelen taahhiit
dosyalarinin Odeme Emrine baglanmasini saglamak.

¢) Harcama birimlerinden gelen talepler dogrultusunda Gider Biitcesinin Odenekleri arasinda
(5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve bagli mevzuati basta olmak {izere) mevzuata
uygun olmak kaydiyla aktarmalari yapmak, gerektiginde Ek Biitge yapilmasit hususunda prosediirleri
yerine getirmek.

¢) 4734 sayili Kamu Thale Kanununun “Temel Ilkeler” bashikli 5. Maddesine istinaden harcama
birimlerince ihaleye ¢ikilacak isler i¢in 6denek kontroliiniin yapilmasini saglamak.

d) Gerektiginde biitce 6denek durumuna iliskin raporlart ilgili birimlerle paylasmak.

e) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci1 ile en 6nemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siniflandirilmasini, kontrol siire¢lerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siiregler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

Maas Biirosunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 15 — (1) Maas Biirosunun gorev, yetki ve sorumluluklar ilgili kanun ve yonetmelikler
cercevesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

a) Midiirligiimiize ait ticret, maas, tazminat, 6denek, ikramiye, fark ve sosyal yardimlar1 Yasalar,
Yonetmelikler, sozlesmeler, kararlar ile saglanan diger haklar ve bunlardan yapilacak kesintiler, Yasal
mevzuata uygun olarak siiresinde hesaplanir. Tetkiklerini yaparak ve onaylayarak 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 6ngoérdiigii sekilde eki belgeleri ile 6deme emri belgesine bagli olarak
Ilgili muhasebe hesaplarma alinmas: saglanarak ddemelerini gergeklestirmek.

b) Personel Giderleri hakkinda Mali Kanunlar ve diger ilgili Mevzuatin uygulanmasi konusunda
iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.
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¢) Yasal ve Ozel Kesintilere ait liste, Bildirge ve Bordrolarin hazirlanmasini ve siiresi iginde ilgili
alacaklilara 6denmelerini saglar.

¢) SSK Donem Sonu, Emekli Sandigi, Kefalet Sandigi vb. aylik ve yilsonu islemlerinin
yapilmasini, Birim ile ilgili kayit ve defterlerin tutulmasini saglamak.

d) Biiro ile ilgili yazismalarin siiresi i¢cinde yapilmasini saglamak.

e) Personelin Maas Sicil Dosyalariin tutulmasini saglamak.

f) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en onemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin simiflandirilmasini, kontrol stireglerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

Gelir Tahakkuk Ve Takip Alt Birimi Yetkilisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 16 - (1) Gelir Tahakkuk Ve Takip Alt Birimi Yetkilisinin gorev, yetki ve sorumluluklar
ilgili kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde agsagidaki sekilde belirlenmistir.

a) Belediyenin; Belediye Kanunu, Belediye Gelirleri Kanunu ve Biyiiksehir Belediyesi
kanunlarindan kaynaklanan veya yaptigi is ve hizmetlerden dogan gelirleri (vergiler, harglar, ivazsiz
bagislar, kiralar vb.) ni arastirmak, saptamak ve tahakkuk ve takip ettirmek, Gelir Tahakkuk ve Takip Alt
Biriminin gorevleri arasindadir. Belediyenin yillik gelir biitcesi taslaginin hazirlanmasini, gelir kesin
hesab1 islemlerinin ve yil sonu islemlerinin yapilmasini saglar.

b) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en 6nemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siniflandirilmasini, kontrol siire¢lerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diistiriilmesi i¢in aksiyon planlariin gelistirilmesini saglamak.

Gelir Tahakkuk Biirosu Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 17 — (1) Gelir Tahakkuk Biirosunun gorev, yetki ve sorumluluklart ilgili kanun ve
yonetmelikler ¢ercevesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

a) Belediyenin yillik gelir biitgesi taslagimi hazirlayarak midiirliiklerin  bltce tekliflerinin
birlestirilip incelenmesi ve Biitgenin yasal siliresinde Baskanlik Makamina sunulmasi hususunda biitge ve
muhasebe Yetkilisine yardimeir olmak.

b) Gelir kesin hesabi iglemlerinin yapilmasini ve yilsonu hesaplari ile yonetim donemi hesaplarinin
c¢ikarilmasi konusunda biit¢ce ve muhasebe yetkilisine yardimci olmak.

c) Gelir tarifesine, yasa ile tespit edilen gelir ¢esitleri disinda gelir konulamayacagi hususunu
kontrol etmek, yasalara uygun gelir kalemlerini listeye eklemek.

¢) Belediyenin yasalardan kaynaklanan veya yaptigi is ve hizmetlerden dogan ve gelir tarifesinde
miktar1 belirlenen gelirlerinin arastirilmasini, incelenmesini, saptanmasini, tahakkuk islemlerini organize
etmek.

d) Gelirlerin, yapilan is ve hizmetlerden dolayr saglanan katki paylarinin ve genel biitce
gelirlerinden Belediyeye aktarilan katki paylarmin tahakkukuna iligkin islemlerin yapilmasini koordine
etmek.
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e) Idari ve adli makamlar tarafindan tespit edilen, 5326 sayili Kabahatler Kanunu kapsaminda ve
diger kanunlarca belediyeler tarafindan tahsili emredilen cezalarin ilgili sicillere tahakkuk edilmesi ile
ilgili islemleri organize etmek.

f) Tahakkuklarla ilgili vatandaslara ait miiracaatlarin hizmet masasi prosediiriine uygun olarak
birimince incelenip gerekli kayitlarin1 yaptirarak siiresi i¢inde neticelendirilmesini ve cevap verilmesini
saglamak.

g) Emlak Vergisi ve Cevre Temizlik Vergisi tahakkuk islemlerinin yapilmas: ile ilgili
koordinasyonu saglamak.

g) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kaliman ve kalmabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en 6nemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siiflandirilmasini, kontrol siire¢lerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siiregler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

Emlak Vergi Blrosu Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 18 - (1) Emlak Vergi Biirosunun gorev, yetki ve sorumluluklart ilgili kanun ve
yonetmelikler ¢ercevesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

a) Emlak Vergisi bildirimlerini kabul etmek, bildirimlerin; Kanun ve tebliglere uygun olup
olmadigin1 kontrol etmek, asgari Olciilere gore tespit edilen ve yasalarda belirtilen degerlere gore verilip
verilmedigini kontrol ederek tarh ve tahakkuk islemlerinin yapilmasini saglamak.

b) Miikelleflerimizin tahakkuklari ile ilgili her tiirlii yazismalar1 yerine getirilmesini saglamak.

c) Belediyemize bildirimde bulunan Emlak Vergisi miikelleflerimize beyan kayitlarinin yapildigina
dair tahakkuk fisi verilmesi ve 6demeye yonlendirilmesi.

¢) Belediyemizdeki bildirim kayitlarini kontrol ederek ve mahallinde karsilastirma yapilarak,
vatandaglarin Emlak Vergisi bildirim/ beyanlarinin tam olarak verilip verilmedigini kontrol etmek veya
ettirmek.

d) Belediyemiz sinirlar1 iginde bulunan konutlar, isyerleri veya fabrikalarin Emlak Vergisi
bildirimlerini kontrol etmek, bildirimde bulunmayanlarin ve eksiklik tespit edilenler hakkinda kontrol
ekibine yoklama tutanag tutturmak. Konutlarini veya igyerlerini terk eden miikelleflerimizin gittikleri yeni
yerlerinin; ayn1 adrese kimlerin geldigini tespit ettirmek, Dairemizde herhangi bir vergi miikellefiyeti olup
olmadigini saptamak.

e) Miikelleflerimizin bildirim ve vergi ile ilgili itirazlarin1 adreslerinde yoklama ile tespit etmek,
yapilan yoklamaya gore servisimizde tahakkuk islemlerinde gerekli diizeltmeleri yapmak.

f) Vergi kagaklarini en aza indirmek i¢in tarama ekibinin daha giiglii ve daha hizli ¢alismasini
temin etmek.

g) Bildirimde bulunmayan mdkelleflerimize bildirime / beyana ¢agri mektubu yazmak ve bu
mektuplara gore bildirimde bulunanlarin islemlerini takipten kaldirmak.

¢) Bildirimde bulunmayanlara belirli stre sonra ydrlrlikteki Emlak Vergisi kanununun 32.
maddesi geregi vergi tahakkuk ettirmek ve tahakkuk ettirilen bu vergilerin tahakkuk fislerini adreslerine
teblig etmek veya ettirmek.

h) Mukelleflerimizin  belediyemize verdikleri Emlak Vergisi beyan/ bildirimlerini sicil
numaralarina gore ve tiirline gore sira ile dosyalayarak arsivde saklanmasini saglamak.

1) Mikelleflerimizin Birimimize iletilmis olan her tiirlii dilekgelerini ve birimimizce verilmis
cevaplar ile ilgili yazismalar1 dosyalarinda muhafaza etmek.
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1) Yeni bildirimde bulunacak olanlara yeni sicil numaras1 vermek, elinde belge olmadan muracaat
eden miikelleflerimizin sicil numarasi ile islemlerini yiiriitmelerini saglamak ve miikerrer sicil kaydina
meydan vermemek, her zaman miikelleflerimizin adreslerinin giincel olmasini saglamak.

J) Miikelleflerimizin yaptiklart Emlak (Bina - Arsa — Arazi ), Vergisi beyan/bildirimlerinin
yasalara uygun olarak bilgisayar ortamindaki sicillerine tahakkuklarimin hatasiz yapilmasi, vergi ile ilgili
diizeltme ve terkin iglemlerinin yapilmasini saglamak.

k) 1319 sayili Emlak Vergisi Kanununun 8.maddesi geregi muafiyet uygulanan sicillerin her yil
uygunluklarimin kontrol edilmesi, aykirilik tespit edilmesi durumunda giincel tapu kayitlar1 kontrol
edilerek vergi tahakkuk ettirilmesi.

I) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en énemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siiflandirilmasini, kontrol siire¢lerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diistiriilmesi i¢in aksiyon planlariin gelistirilmesini saglamak.

Katilm Paylar Biirosu Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 19 - (1) Katilim Paylar1 Biirosunun gorev, yetki ve sorumluluklar ilgili kanun ve

yonetmelikler ¢ergcevesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

a) Ilgili Miidiirliik tarafindan kabul islemleri gerceklestirilmis olan yol yapimlarina ait yatirim
maliyet dosyasinin Mali Hizmetler Birimine gonderilmesinden sonra, Maliyet Cetvelleri ile ilgili
krokileri inceleyerek yiiriirliikteki Belediye Gelirleri Kanununun 86.maddesi ¢ercevesinde katilim pay1
alinacak gayrimenkullerin tespit edilmesini saglamak.

b) Arazi gorevlilerince maliyet dosyasindaki bilgiler dogrultusunda; yol yatirimina cephesi olan
gayrimenkul sahiplerini, gayrimenkul cinslerini ev arsa, isyeri vb.) yol/cephe(sayilarini belirleyerek,
yapilan arazi ¢alismalariin(site adi, ada-parsel, kapi no vb.) pafta iizerinde belirlenmesini saglamak.

) Tespit edilen gayrimenkullere ait bilgilerin gosterildigi (gayrimenkul sahibi, sicili, cephesi,
mahalle-sokak adi, ada-parsel, yap1 cinslerini, emlak beyani vb.) katilim paylari bildirim cetvellerinin
olusturulmasini saglamak.

¢) Katilim paylart bildirim cetveli bilgilerinin, veri girislerinin elektronik ortamda girislerinin
yapilarak, paylarin dagitiminin yapilmasini saglamak.

d) Tahakkuk islemlerini yapmak, mevzuati geregi ilan ve tebligi etmek ve tahsilat iglemlerinin
sonuglart ile ilgili verileri izlemek.

e) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en 6nemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siniflandirilmasini, kontrol streclerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

Olcli — Ayar Memurlugunun Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 20 — (1) Olgii Ayar Memurlugunun gorev, yetki ve sorumluluklari ilgili kanun ve
yonetmelikler cercevesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

a) Bilim ve Sanayi Teknoloji Bakanligi'min 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanunu ve bu kanuna
bagli yonetmelikler kapsaminda 6l¢ii aletlerinin uygunlugunu kontrol etmek.

b) Olgii Aletlerinin beyanlar1 almak, muayenelerini yaparak dogrulugunu kontrol etmek ve
denetimlerini yapmak.
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¢) Bagli oldugu birimle koordineli ¢aligmak.

¢) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en énemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siniflandirilmasini, kontrol siireglerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diisliriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

Icra ve Takip Biirosunun Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 21 — (1) Icra ve Takip Biirosunun gorev, yetki ve sorumluluklari ilgili kanun ve
yonetmelikler ¢ercevesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

a) 6183 Sayili Kanunda belirtilen alacagi kesinlesmis ve vadesi ge¢mis kira, kagak insaat cezasi
disindaki  borglarin, yasal Odeme siiresini takip eden ay icerisinde (tahakkuk kayitlarinin
tamamlanmasindan sonra) takibinin baslatilmasini saglamak.

b) Kira, kacak insaat cezasi disindaki bor¢lulara Odemeye Cagri mektubu gonderilmesini
saglamak.

¢) Kira, Kagak Insaat cezas1 disindaki borglu miikelleflere teblig edilememis ddemeye cagr
mektubu ve 6deme emirlerinin teblig edilememe nedenlerini arastirarak gerekli 6nlemleri almak. (Adres
tespiti vb. yaptirmak)

¢) Kira, kacak ingaat cezasi digindaki bor¢lu miikelleflere 6deme emirlerinin tebligat usullerine ve
yasalara uygun bir sekilde gonderilerek miikelleflere teblig edilmesini saglamak.

d) 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun geregi amme alacagi vasfinda
olup ddeme emri teblig edilmesine ragmen 6demede bulunmayan borglulara haciz varakasi ile cebri icra
takibi baslatmak.

e) Cebri icra sonucu haciz tutanag: ile saptanan Odeme Emri tebligine ragmen borcunu 6demeyen
veya mal bildiriminde bulunmayan borglular i¢in gerekli icra faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

f) Haciz karar1 alinan durumlarda borglunun mal varligina el koymak, satis gininu belirleyerek
ilan etmek, Mal varliginin satilarak gelirini borca mahsup etmek ve arta kalan parayr mal sahibine iade
etmek.

g) Aciz halinde bulunan miikellefleri tespit etmek, aciz fisini diizenlemek ve durumlarini izlemek.

g) Takipli borglulara ait, 6deme emrindeki alacaklarin tahsilati yapildiginda takipten kaldirmak ve
ilgili kurumlara bildirmek.

h) Odeme emri veya Takip streci nedeni ile belediyemiz ve miikellef arasinda dogabilecek ve
cozlimlenmesi i¢in idari ve adli yargi organlar1 oniine gidebilecek olay1 izleyip, veri, belge ve bilgileri
derlemek.

1) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci1 ile en 6nemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siniflandirilmasini, kontrol siire¢lerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siiregler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

Kati Atikk Katihm Paylar Biirosunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 22 - (1) Kat1 Atik Katilim Paylar1 Biirosunun gorev, yetki ve sorumluluklar ilgili kanun
ve yonetmelikler ¢ergevesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

a) 27.10.2010 tarih ve 27742 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren “Atiksu Altyap1
ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul ve Esaslara iligkin
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Yonetmelik” geregi “Tam Maliyet Esasli Kat1 Atik Toplama Tarifesi Hesap Raporu”nun hazirlanmasi igin
ilgili miidiirliige gerekli bilgileri vermek ve hazirlanan raporun belediye meclisinde onaylatilip Biiyiiksehir
Belediyesi Meclisi onayina miiteakip Buski faturalar iizerinden tahsil edilmesi i¢in gerekli koordinasyonu
saglamak.

b) Kati Atik Toplama Tarifesi Hesap Raporunun belirlenebilmesi amaciyla isletmelerin
siniflandirilmas1  i¢in; Ruhsat ve Denetim Midiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigi ve Zabita
Mudrliiklerinden olusan bir komisyon kurulmasini saglamak.

c) Yil igerisinde agilan ya da kapanan isyerlerinin elektronik ortamda sisteme girisini yapmak.

¢) Y1l igerisinde evsel kati atik ticreti kapsamina giren veya bu ticret kapsamindan ¢ikan gergek ya
da tlzel kisilerle ilgili verileri portal Gzerinden guncellemek.

d) Su abonesi olmayan gercek ya da tiizel kisilerin tespiti durumunda ilgili midirliige
yonlendirilerek s6zlesme yoluyla evsel kat1 atik {icretinin teminini saglamak.

e) Miikelleflerimiz tarafindan biiroya iletilmis olan her tiirlii dilek¢e ve biiro tarafindan verilen
cevaplar ile ilgili yazismalar1 diizenlemek ve dosyasinda muhafaza etmek.

f) ilgili miidiirliik ve kurumlar ile koordineli calismak.

g) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en 6nemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siniflandirilmasini, kontrol siireglerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diistiriilmesi i¢in aksiyon planlariin gelistirilmesini saglamak.

I¢ Kontrol Alt Birimi Yetkilisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 23 — (1) i¢ Kontrol Alt Birimi Yetkilisinin gorev, yetki ve sorumluluklari ilgili kanun ve
yonetmelikler cercevesinde asagidaki sekilde belirlenmistir.

a) Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, bu kanuna dayanilarak Maliye Bakanligi tarafindan
hazirlanmis olan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarmimn belirledigi gorevler ayrilig
ilkesi cercevesinde mali hizmetler biriminde 6n mali kontrol gorevini yirltenler, onay belgesi ve ekleri ile
sartname ve sOzlesme tasarilarinin hazirlanmasi, mali karar ve islemlerin belgelendirilmesi, mal ve
hizmetlerin teslim alinmasi gibi mali karar ve islemlerin hazirlanmasi ve uygulanmasi asamalarinda
gorevlendirilemezler ve ihale komisyonu ile muayene ve kabul komisyonunda bagkan ve {iye olamazlar.

b) On mali kontrol sonucunda uygun goriis verilip verilmemesi, damigma ve &nleyici niteligi haiz
olup, mali karar ve iglemlerin harcama yetkilisi tarafindan uygulanmasinda baglayic1 degildir. Mali karar
ve islemlerin 6n mali kontrole tabi tutulmasi ve 6n mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmis olmasi,
harcama yetkilileri ve gergeklestirme gorevlilerinin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

¢) On mali kontrol sonucunda, uygun goriis verilmedigi halde harcama yetkilileri tarafindan
gerceklestirilen islemlerin, mali hizmetler birimince (Muhasebe, Bitce- Kesin Hesap ve Raporlama Alt
Birimince) kayitlarinin tutulmasini ve aylik donemler itibariyle iist yoneticiye bildirilmelerini saglar. S6z
konusu kayitlar i¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere sunulur.

¢) Kendisine verilen gdrevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan yetkili ve miidiire karsi
sorumludur.

d) Mali hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemler, I¢ Kontrol Alt Birimi
tarafindan kontrol edilir. Maliye Bakanligi’nca ¢ikartilan ve 31.12.2005 tarihli 26040 3.Miikerrer sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak 01.01.2006’°da yiiriirliige giren “i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iligkin
Usul ve Esaslar” hakkinda Yonetmeligin 17. maddesi uyarinca yapilan kontrollerde yazili goriis
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diizenlenmesi zorunlulugunu yerine getirir. Diger islemlerden, uygun goriilmeyenler hakkinda, goriis
yazisi yazilmasini ve ilgili birime gonderilmesini saglar. Uygun goriilenlerin dayanak belgesi Uzerine
‘Kontrol edilmis ve uygun goriilmistiir’ serhi diiserek imzalar.

e) Kontrol ve goriis islemlerini i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda belirlenen
stireler icerisinde sonu¢landirmak zorundadir.

f) Belediyenin gelirlerinin azalmasina veya giderlerinin artmasina neden olabilecek ve Belediyeye
yiikiimliiliik getirecek kanun tasarilari ile ilgili, talep edilmesi halinde, mali yiiklerinin hesaplanmasini ve
degerlendirilmesini saglar.

g) Ihale kanunlarma tabi olsun veya olmasin, harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki ve sozlesme
tasarilarindan, tutar1 mal ve hizmet alimlar1 i¢in ve yapim isleri i¢in Usul ve Esaslarda belirlenen miktarlari
asanlarin kontroliinii saglar ve gorlis yazist diizenler. 02.07.1992 tarihli ve 3833 sayili kanunun 1.nci
maddesi kapsaminda olup, Bakanlar Kurulunca onaylanan yillik programlarda yer verilen projelere iliskin
isler ile Yiirtrlikteki Kamulastirma Kanunu kapsaminda yapilan harcamalara iligkin taahhiit evrak: tutari
ne olursa olsun kontrole tabi tutulmaz.

¢) Kanun, Merkezi Yonetim Butce Kanunu ve Belediyenin ilgili dizenlemeleri cergevesinde,
harcama birimlerinin biit¢e i¢inde yapacaklar1 6denek aktarmalari, harcama birimlerinin talebi iizerine
Mali Hizmetler Biriminin / Muhasebe Biitge-Kesin Hesap ve Raporlama Alt Birimi tarafindan
hazirlandiktan sonra, {ist yoneticinin onayma sunulmadan 6nce, i¢ kontrol alt birimi tarafindan kontrol
edilir. Bu sekilde yapilacak aktarmalar ilgisine gore Kanun, yili merkezi yonetim biitge kanunu ve biitge
islemlerine iliskin diizenlemeler ¢ercevesinde kontrol eder ve siiresinde sonuglandirir.

h) Belediye Kanununun 18.md. 1) bendine gére norm kadro ¢ergevesinde belediyenin kadrolarinda
ihdas, iptal ve degistirilmesine dair Meclis Karar1 alindiktan sonra, Belediye ve Bagli Kuruluslan ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelik kapsaminda kadro Ihdas ve
kadro degisikliklerini gosterir kadro daglim cetvellerinin, yasa ve yonetmeliklere uygunlugu kontrole tabi
tutulur. Ilgililerine yapilacak demelerin bu onayli kadro daglim cetvellerine gore yapilacagindan, Kadro
daglim cetvellerinin siiresinde kontrollerini saglar. Bu cetvellerde yapilacak diger degisiklikleri de aym
sekilde kontrol eder.

1) 6245 sayilh Harcirah Kanununun 48 inci maddesi uyarinca Igisleri, Maliye ve Ulastirma
Bakanliklar tarafindan miistereken belirlenen esaslar cercevesinde, seyahat kart1 verilecek personel listesi,
birimlerin teklifleri degerlendirilerek mali hizmetler birimi i¢ kontrol alt birimine kontrol edilmek {izere
gonderilir. Taleplerin, yukarida belirtilen esaslar ile Maliye Bakanlig1 tarafindan yapilan diizenlemelere
uygunlugu ve biitge 6deneginin yeterliligi yoniinden kontroliinii saglar.

i) Belediyenin yapisi ve ihtiyaglarina gore (6245 S.Harcirah Kanununun 49.Md.’ne dayanarak) her
birim i¢in ayri, ayrt hazirlanan seyyar gorev dagilim listeleri kontrol edilir. Dagilim listelerinin
Yiiriirliikteki Harcirah Kanunu, bu Kanuna dayanilarak yapilan diizenlemeler, yil1 biitgesine bu amacla
konulan 6denekler ve Maliye Bakanlig: tarafindan vize edilen cetvellere uygunlugu agisindan kontroliinii
saglar.

j) Belediye Kanununun 49. maddesi, Belediye ve Bagl Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmeligin 24.Maddesi ve yili merkezi ydnetim biitge
kanununda belirlenen yetki ¢ergevesinde galistirilacak gegici is¢i pozisyon (adam/ay) sayilarinin aylar ve
birimler itibartyla dagilimini kontrole tabi tutar.

k) 657 s. Devlet Memurlart Kanunu ile bu kanunun ek 9. maddesi kapsamina giren Devlet
memurlarindan, hangi isi yapanlara ve hangi gorevde bulunanlara zam ve tazminat Odenecegi
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belirlenmistir. Odenecek zam ve tazminatin miktar1 ile ddeme usul ve esaslarma iliskin olarak, kanunun
152. maddesine gore yiiriirliige konulan Bakanlar Kurulu karar1 ile diizenlenir. Bakanlar Kurulu kari
uyarinca zam ve tazminat 6demesi yapilacak personelin kadro veya gorev unvanlari, siniflari, dereceleri,
sayilar1 ve hizmet yerleri ile bunlara 6denecek zam ve tazminatin miktarlarin1 gosteren ve serbest kadro
tizerinden hazirlanan cetveller ile bunlarin birimler itibariyla dagilimin1 gosteren listeler kontrol edilir.
Kontrol Islemi ve siireci ile cetvellerin iist yonetici tarafindan onaylanmasi hususu anilan Bakanlar Kurulu
kararinda belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

I) Belediye Kanunu 49.maddesi geregi ¢alistirilacak sozlesmeli personelle yapilacak sézlesmeler
kontrole tabidir. Bu sozlesmeler Belediye Kanunu, sézlesmeli personel galistirilmasina dair ilgili mevzuat
ve butcede dngorilen diizenlemelere uygunluk yonunden incelenir ve siresinde sonuglandirilmasi saglanir.

m)Maliye Bakanlhig1 tarafindan yayimlanmis olan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslarda belirlenen ve yukarida sayilmis olan Mali Hizmetler Biriminin On Mali Kontroliine Tabi Mali
Karar ve Islemlerinin kontrolii sonucunda diizenlenecek yazili goriislerin ayrintili, agik, gerekgeli olarak
yazilmasini; goriis yazilarindan bir 6rneginin ilgili islem dosyasinda saklanmasini; bir 6rneginin 6deme
emri belgesine eklenerek, kontrole tabi karar/islem belgeleri ile birlikte ilgili birime gonderilmesini saglar.

n) i¢c Kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarimin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak, idarenin gorev alanma iliskin konularda standartlar hazirlamakta yardimci olmak,
amaglar ile sonuclar arasindaki farklilig1 giderici ve etkililigi artiric tedbirler 6nermek.

0) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalmman ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en onemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin siiflandirilmasini, kontrol stireglerinin
degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siirecler ile yonetilmesini ve risklerin kabul edilebilir seviyelere
diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

UCUNCU KISIM
Yururlik ve Yuridtme

Yurarlak
MADDE 24 - (1) Bu Yonetmelik 3011 sayili Kanun uyarinca Niliifer Belediye Meclisi’ nin
kabulii ve web sitesi yayimu ile yiiriirliige girer

Yiarttme
MADDE 25 - (1) Bu yo6netmelik hiikiimleri Niliifer Belediye Baskani adina Mali Hizmetler
Miidiiri tarafindan yiirtitiliir.
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