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NiLUFER BELEDIiYESi OZEL KALEM MUDURLUGU CALISMA YONETMELIGi

BIRINCI KISIM
Amac, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tanimlar, Kurulus ve Baghhk
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Belediye Ozel Kalem Miidiirliigiiniin, gérev, yetki ve
sorumluluklarini, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gorevlerini, Ozel Kalem Miidiirii
ve Ozel Kalem Miidiirliigii biiro personeli ve diger yardimci personelin ¢alisma usul ve esaslar1 hak ve
sorumluluklarini kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunun 48 inci
maddesi ile maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda:

a) Bagskanlik :Bursa Ili Niliifer Belediye Baskanligini,

b) Baskan :Niliifer Belediye Baskanini,

c) Belediye :Bursa Ili Biiyiiksehir Belediyesi smirlar1 igerisinde kurulan Niliifer
Belediyesini,

¢) Midir ‘Bursa {li Niliifer Belediyesi Ozel Kalem Miidiiriinii,

d) Biiro :Ozel Kalem Miidiirliigiinde gorevli biiro sorumlusu, biiro personeli, diger

calisan yardimci ve destek hizmetleri personelini.
e) Belediyemiz Yonetim Sistemleri: Niliifer Belediyesi’ nde uygulanan ve belgelendirilmis
olan yonetim sistemlerini kapsamaktadir.
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IKiNCi BOLUM
Kurulus ve Baghhk

Kurulus

MADDE 5 - (1) Ozel Kalem Miidiirliigii, miidiir ve miidiire bagl asagida yazilan birimlerden

a)  Ozel Kalem Biirosu

b)  Sekreterlik Biirosu

c)  Dis iliskiler Biirosu

¢) Evlendirme Memurlugu Biirosu

(2) Organizasyon semasi asagida verildigi gibidir:

Ozel Kalem Midari

v )

Ozel Kalem Sekreterlik Dis Ihigkiler Evlendmrvle
. . . Memurlugu
Birosu Biirosu Birosu i
Burosu

Baghhk

MADDE 6 - (1) Ozel Kalem Miidiirii; Yiiriirliikteki belediye kanunu ile diger kanun ve
yonetmelikler ile proje, plan program ve prosediirlerde belirtilen 6devler ve sorumluluklar ile kendisine
yukarida verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan Baskana karsi sorumludur.

(2) Ozel Kalem Miidiirliigiine bagli Biiro Sorumlulari; kendisine verilen gérevlerin mevzuata
uygun olarak yapilmasindan Bagkana ve Miidiire kars1 sorumludur.

(3) Diger Personel; Miidiirliige ait iglerin yerine getirilmesinde kendilerine verilen gorevleri
geregi gibi ve siiresi i¢inde yerine getirmekle yiikiimlii, ilgili Bliro Sorumlusuna ve Miidiire karsi
sorumludur r.

IKINCI KISIM
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Ozel Kalem Miidiirliigii’niin Temel Gorevi, Ozel Kalem Miidiiriiniin Gorevi, Ozel Kalem
Miidiirliigiine Bagh Biiro Personelleri ve Diger Yardimci Personellerinin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

Ozel Kalem Miidiirliigii’niin Gorevleri

MADDE 7 — (1) Ozel Kalem Miidiirliigii Baskanin emri ve onayi iizerine asagidaki gérevleri
yapar;

a) Baskanlik Makaminin halk, kurumlar ve Belediye miidiirliikleri ile olan iliskilerinin
diizenli ve sistematik bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak ve bu amagla toplantilar ve organizasyonlar
tertiplemek, hizmet politikas1 ve stratejilerine uygun olarak kamuoyu ile iligkileri diizenlemek,
Evlendirme Memurlugu Biirosu araciliiyla vatandaslarimizin evlendirme islemlerine iliskin
prosediirlerin yerine getirilmesini saglamak.

b) Belediyemiz ile ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve Orgiitler arasinda mevcut
iligkilerin gelistirilmesi ve yeni iliskilerin kurulmasini saglamak, bu baglamda Ulusal ve uluslararasi
aglara tlyelik siirecini koordine etmek, iiyelik siirecinden elde edilen bilgi ve verilerin belediye
stireglerine aktarilmasini saglayacak ¢alisma ve yontemleri belirlemek, hizmet politikasi ve stratejisine
uygun kardes kent iligkileri kurmak ve mevcut kardes kentlerimizle iliskilerimizi gelistirmek.

Ozel Kalem Miidiiriiniin Atanmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari, Vekalet

Ozel Kalem Miidiiriiniin Atanmasi
MADDE 8- (1) Midiir atanmasi izni ile ilgili yazismalar dogrudan Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 Yerel Yonetimler Genel Miidiirligii ile yapilir.

Ozel Kalem Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve sorumluluklari

MADDE 9- (1) Ozel Kalem Miidiirii, Baskanlik Makammin emir ve onayi iizerine asagidaki
gorevleri yapar;

a) Onemli giin ve haftalarda Bagkanlik Makami adina kurum ve kuruluslara resmi yaz ile
kutlama mesaj1 gondermek

b) Baskan Burada karavan programinin yiiriitillerek ilge halkinin talep ve sikayetlerinin
ogrenilmesini ve Baskanlik Makami’na raporlanmasini saglamak.

c) Belediye disindaki diger yonetim {initeleri ile Baskanlik arasindaki bilgi akisinin saglikli
olarak ytiriitiilmesini koordine etmek.

¢) Baskanlik makami adina miidiirler diizeyinde her ayin ilk Persembe giinii Miidiirler
Toplantis1 diizenlenmesinin takibini saglamak ve alinan kararlarin toplanti tutanag: ile tiim birimlere
dagitilmasini saglamak.

d) Midirler Toplantisinda ¢eyrek donemler itibariyle biitce uygulama sonuglart ve personel
durumuyla ilgili konularin mutad olarak giindeme alinmasini saglamak.

e) Baskanlik makami adina Baskanin gerek gordigii diger durumlarda iist yoneticiler ve
personele yonelik toplant1 ve organizasyonlar tertip etmek.

f)  Biiro personeli icin gerekli egitim ihtiyaglarii belirleyerek insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirliigii'ne iletmek, planlanan egitimlere ilgili personelin katilmasini saglamak.
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g) Baskan’a ait protokolii diizenlemek ve organizasyonunu saglamak.

g) Baskanlik ziyaret ve gezilerini planlamak ve organize etmek.

h) Kurum ve kisiler tarafindan bildirilen Belediye hizmetleri ile ilgili istek / Oneri /
sikayetleri Hizmet Masas1’na iletmek.

1)  Bagkanlik Makami adina ilgili yerlere kutlama ve taziye mesajlari, ¢icek ve belediye
baskanlig1 ¢celenginin géonderilmesini saglamak.

i)  Baskanlik telefonlarmin cevaplanmasini
Makami’na zamaninda bilgi aktarilmasini saglamak.

J)  Belediye igi ve dis1 toplant1 / goriismelerde boliimiinii ve Belediyeyi temsil etmek.

k)  Yeni kardes sehir iliskilerinin olusturulmasi ve mevcut kardes sehirler ile iliskilerin
devamliliginin saglanmasi konularinda ilgili faaliyetleri yiirtitmek.

I)  Kardes sehir iliskilerinin yiiriitiilmesi, yurtdis1 ziyaretlerinin organizasyonu i¢in gerekli
faaliyetleri koordine etmek ve yliriitmek.

m) Belediyenin faydali isbirlikleri yapilabilecegi yeni ortaklar bulmak, ortaklik aglarina iiye
olmak, mevcut ortaklar ile isbirliklerini gelistirmek. Bu amagla uluslararasi toplantilara katilim
saglamak ve ortak organizasyonlar diizenlemek.

n)  Evlendirme Memurlugu Biirosu islerinin diizenli islemesini ve iyilestirme faaliyetlerinin
yapilmasini saglamak.

0) Belediyenin yer aldigi dis ortakli projeleri Strateji Gelistirme Miidirligi ile birlikte
koordine etmek.

0) Avrupa Birligi'ne giris siirecinde belediyelerle ilgili olacak degisiklikleri Strateji
Gelistirme Miudurligi ile birlikte takip etmek, degerlendirmek ve belediye i¢inde bilgilendirme
calismalarini1 yapmak.

p)  Uluslararas: kurum/kuruluslar ve kardes sehirlerle kiyaslama / bilgi paylagimi ¢alismalari
yapmak, Belediye’ye iyi uygulamalarla ilgili bilgi saglamak.

r) Belediyenin ingilizce web sayfasinin siirekli giincellenmesi igin bilgi saglamak.

s) Niliifer Belediyesi Genel yonetim, Meclis Uyeleri ve personelin yurtdisi gorev ve seyahatleri
ile ilgili pasaport islemlerinin takibi i¢in Bursa Valiligi ve Il Emniyet Miidiirliigii ile ilgili yazigmalarin
yapilmas.

s) ¢ ve Dis mali denetim sirasinda denetcilere bilgi, belge ve kolaylilar saglamak.

t)  Midirliginde i¢ kontroliin etkili bir sekilde yapilmasini saglayacak diizenlemeleri
hazirlamak ve siire¢ kontroliinii saglamak amaci ile miidiirliigiiyle ilgili mali islemlerin stire¢ akis
semalarini hazirlamak ve iist yoneticinin onayina sunmak.

u)  Yirirlikteki Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili Mevzuat ger¢evesinde
gerceklestirme gorevlilerinin ig ve islemlerini yaptirmalarini saglamak.

ii) Biitcelerden bir giderin yapilabilmesi i¢in i, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve
esaslara uygun olarak alindiginin veya gerceklestirildiginin, gorevlendirilmis kisi veya komisyonlarca
onaylanmasi ve gerceklestirme belgelerinin diizenlenmis olmasini kontrol etmek.

V)  Giderlerin gergeklestirilmesi i¢in; 6deme emri belgesini imzalamak ve net 6deme emri
belgesi ile eki belgelerini Mali Hizmetler Miidiirliigiine génderilerek ilgili muhasebe hesaplarina
alinmasini saglamak.

y)  Belediyemiz yonetim sistemleri politikasina ve stratejik plana uygun olarak yillik bolim
biit¢esinin ve yatirimin /cari projelerinin belirlenmesini ve gerceklesmesini saglamak.

ve gerekli notlarin aliarak Bagkanlik
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z)  Sorumlulugu altindaki tiim isleri ve ¢alisanlar1 denetlemek, astlarmnin arasinda ve
gorevinin gerektirdigi tim birimlerle gerekli koordinasyonu kurmak. Hiyerarsik kademelere uymak,
kademe atlamamak ve atlanmasini 6nlemek.

aa) Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli isleri planlamak, giiniin degisen kosullarina goére
planlarda esneklik yaratarak, islerin tam zamaninda etkin ve ekonomik yiiriitiilmesi i¢in gerekli
geligsmeleri ve yaynlari izlemek.

bb) s saglig1 ve giivenligi kapsaminda gerekli ¢calismalarin yapilmasini saglamak. Boliimiinde
Is Sagligi Giivenligi Uzmam koordinasyonunda yiiriitilmekte olan Is Saghg ve Giivenligi
calismalarinin yasal uygulamalar1 ile bu uygulamalara paralel olarak kurulmus olan ilgili yonetim
sisteminin siirekliliginin saglanmas1 ve ISG I¢ Yonetmeligine uygun davranilmasi ve takibinden
sorumludur.

cc) Stratejik plan ve performans yonetimi kapsaminda siire¢ / personel performanslarinin
arttirilmasi i¢in gerekli calismalarin yapilmasini saglamak.

¢¢) Belediyenin tiye oldugu birliklerle ilgili tiim faaliyetlerin stirdiiriilmesi.

dd) Belediyemiz politikalariin anlasilmasini, uygulanmasini ve devam ettirilmesini
saglamak.

ee) Belediyemiz yonetim sistemleri yaklasimlarinin uygulanmasi ve yayilimi hususunda
miidiirliik olarak gereken faaliyetleri koordine etmek, destek olmak ve uygulamak.

ff)  Basgkanlik Makamu ile muhtarlar arasinda igbirligi ve koordinasyonu saglar, ayrica ihtiyag
halinde muhtarlara egitimleri organize edilmesini saglar.

Ozel Kalem Miidiiriine Vekalet

MADDE 10- (1) Miidiir gegici sebeplerle gorevden ayrildiginda ve herhangi bir sebeple
mudirligliniin bosalmasi halinde vekalet gorevi Belediyenin Yetki Devir Semasinda belirtilen kisi
gorevlendirilir.

Ozel Kalem Biirosunun Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

MADDE 11- (1) Ozel Kalem Biirosu, Ozel Kalem Miidiiriiniin emri altinda bir sorumlu ve
yeterli sayida personelden olusur ve asagidaki gorevleri yerine getirir;

a)  Midiirliige ait gelen giden evrak takibinin yapilmasi

b) Her ay gergeklestirilecek olan miidiirler toplantisinin organizasyonunu yapmak, bu
amacla midirliiklerden gelen giindem maddelerinin derlenmesini saglamak ve toplantiya iliskin
diger sekretarya islerini yiiriitmek.

c) Midirler Toplantisinda g¢eyrek donemler itibariyle biitge uygulama sonuglari ve
personel durumuyla ilgili konularin rutin olarak giindeme alinmasini saglamak.

¢) Baskanlik makami adina Baskanin gerek gordiigii diger durumlarda {ist yoneticiler ve
personele yonelik toplant1 ve organizasyonlar tertip etmek.

d)  Ozel Kalem Miidiirii tarafindan 'Baskan Burada' karavan programi ile 15 giinde bir
cuma giinli mahalle ziyaretleri diizenleyerek mahalle halkinin karavandaki Baskanlik Makami ve
diger ilgili birimlerle goériismesini saglamak. Karavan goriismelerinden gelen taleplerin ilgili
birimlere iletilmesi ve takibini yiirtitmek.

e) Ozel Kalem Miidiirii Belediye ici ve dis1 toplanti / goriismelerde boliimiinii,
Belediye’yi temsil etmek.
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f)  Belediyenin iiye oldugu birliklerle ilgili tiim faaliyetlerin siirdiiriilmesi
g) Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi,
kontrol edilmesi amaci ile en Onemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin smiflandirilmasini,
kontrol siireglerinin degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siiregler ile yonetilmesini ve risklerin
kabul edilebilir seviyelere diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.
g) Baskanlik Makami ile muhtarlar arasinda iletisimi ve ihtiya¢ halinde muhtarlara
egitimleri organize ederek, katilimini saglamak.

Sekreterlik Biirosunun Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

MADDE 12 - (1) Sekreterlik Biirosu, Ozel Kalem Miidiiriiniin emri altinda bir sorumlu ve
yeterli sayida personelden olusur ve asagidaki gorevleri yerine getirir;

a) Baskanlik Makami’nin randevularimi planlamak. Kisi, kurum, kurulus, dernek ve
odalarin Baskanlik Makami ile goriismelerini saglamak. Kurum ve kisiler tarafindan bildirilen
Belediye hizmetleri ile ilgili istek / oneri / sikayetleri ilgili midirliige iletmek.

b)  Baskanlik Makami adina ilgili yer ve davetlere kutlama ve taziye mesajlari, ¢igek ve
belediye bagkanlig1 ¢elenginin gonderilmesini saglamak.

c)  Baskanlik sekretaryaliginin telefonlarinin cevaplanmasini ve gerekli notlarin alinarak
Baskanlik Makami’na zamaninda bilgi aktarilmasini saglamak.

¢) Niliifer Belediyesi Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii Defin Hizmetleri Biirosuna
miiracaat eden cenaze sahibi bireylerin bilgilerinin alinip, Baskanin programina islenmesi ¢elenk
gonderiminin saglanmasi, bagkanin katilamadigi durumlarda vekil yonlendirilmesi.

d) Baskanlik makamina gelen davetleri programa almak ve baskanin katilamadigi
programlara ilgili vekil yonlendirilmesini organize etmek.

e)  Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi,
kontrol edilmesi amaci ile en Onemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin simiflandirilmasini,
kontrol siire¢lerinin degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siiregler ile yonetilmesini ve risklerin
kabul edilebilir seviyelere diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

Dis Iliskiler Biirosunun Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

MADDE 13 - (1) Dss Iliskiler Biirosu, Ozel Kalem Miidiiriiniin emri altinda bir sorumlu ve
yeterli sayida personelden olusur ve asagidaki gorevleri yerine getirir;

a) Belediyenin faydali isbirlikleri yapilabilecegi yeni ortaklar bulmak, ortaklik aglarina
liye olmak, mevcut ortaklar ile isbirliklerini gelistirmek, yillik olarak belediyenin siirdiirdiigii
isbirliklerini degerlendirmek. Bu amaglarla uluslararasi toplantilara katilim saglamak ve ortak
organizasyonlar diizenlemek.

b)  Belediyenin Baskanlik Makamu tarafindan temsil edildigi dis ortakli projeleri koordine
etmek.

c) Kardes sechir iliskilerinin yiritiilmesi, yurtdisi ziyaretlerinin organizasyonu igin
gerekli faaliyetleri koordine etmek ve yiiriitmek.

¢)  Avrupa Birligi'ne giris siirecinde belediyelerle ilgili olacak degisiklikleri takip etmek,
degerlendirmek ve belediye i¢inde bilgilendirme ¢aligmalarini yapmak.

d) Uluslararast kurum/kuruluslar ve kardes sehirlerle kiyaslama / bilgi paylasimi
calismalar1 yapmak, Belediye’ye iyi uygulamalarla ilgili bilgi saglamak.
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e) Belediyenin Ingilizce web sayfasin siirekli giincellenmesi igin bilgi saglamak.
Ihtiyac halinde belediyeye bagl birimlerden gelen terciime hizmetlerini karsilamak. Baskanlik
Makaminin temsil edildigi etkinliklerde sozlii terciime hizmeti sunmak.

f)  Niliifer Belediyesi Genel yonetim, Meclis Uyeleri ve personelin yurtdisi gorev ve
seyahatleri ile ilgili pasaport islemlerinin takibi i¢in Bursa Valiligi ilgili yazigmalarin yapilmasini
saglamak. Teknik geziler igin gerekli evraklarin ve bagl siireglerin takibini yapmak.

g) Yeni kardes sehir iliskilerinin olusturulmasi ve mevcut kardes sehirler ile iligkilerin
devamliliginin saglanmas1 konularinda ilgili faaliyetleri ytiriitmek.

g) Kardes sehir anketinin soru formlarmi olusturmak, gozden gecirmek ve
degerlendirmek. Anketin uygulanmasi, sonuglarin degerlendirilmesi ve gerekli iyilestirmelerin
yapilmasini saglamak.

h)  Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi,
kontrol edilmesi amaci ile en Onemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin simiflandirilmasini,
kontrol siire¢lerinin degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siiregler ile yonetilmesini ve risklerin
kabul edilebilir seviyelere diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak

Evlendirme Memurlugu Biiro Personelinin Gorev, Yetki Ve Sorumluluklar:

MADDE 14 - (1) Evlendirme Memurlugu Biirosu, Ozel Kalem Miidiiriiniin emri altinda
sorumlu ve yeterli sayida personelden olusur ve asagidaki gérevleri yerine getirir;

a) Evlenmek isteyen kisilerin basvuru islemlerini yiiriitmek, Belediye Baskani adina
vekaleten nikah akdini gerceklestirmek ve evlenmenin aile kiitiiklerine tescil edilmesini saglamak.

b) Birbiriyle evlenmek isteyen kisilerin basvurularinin kabul edilmesini ve Evlenme
Dosyasinin hazirlanmasini koordine etmek.

c) Bagvuruda bulunan kisilerin kiinyelerinin aile kiitiigiine uygun olup olmadigimin ve
evlenmelerine engel bir halin bulunup bulunmadiginin incelenmesi i¢in gerekli faaliyetlerin
ylriitiilmesini saglamak.

¢) Belirlenen nikah giiniinde nikah akdini gergeklestirmek.

d) Evlenen giftler i¢in Evlenme Ciizdaninin hazirlanmasin1 ve akde iligkin bilgilerin
Evlenme Kiittigiine islenmesini saglamak.

e) Evlenme akdinin Ilge Niifus Miidiirliigii’ ne bildirilmesi ve aile kiitiiklerine tescil
edilmesini saglamak.

f)  Nikah akdi gergeklestirilen ¢iftlere baskanimizin adina evlenme ciizdanlari ile birlikte
tebrik kartinin verilmesi.

g) Niliifer ilgesi’nde ikamet eden ve nikah akdi gergeklestirilen ¢iftler igin belediye
biinyesinde olusturulan Evlilik Ormani’na fidan dikilmesini saglamak.

g)  Denetimler esnasinda Niliifer Ilge Niifus Miidiirliigii yetkililerine gerekli kolayligin
gosterilmesini ve bu yetkililerce istenen kiitiikk, dosya ve belgelerin denetime hazir halde
bulundurulmasini saglamak.

h)  Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve kalinabilecek olan risklerin izlenmesi,
kontrol edilmesi amaci ile en Onemli risklerinin tanimlanmasini, risklerin simiflandirilmasini,
kontrol siire¢lerinin degerlendirilmesini, bu risklerin uygun siiregler ile yonetilmesini ve risklerin
kabul edilebilir seviyelere diisiiriilmesi i¢in aksiyon planlarinin gelistirilmesini saglamak.

bir

Yonetmelik No Tarih Sayfa Revizyon No Revizyon Tarihi
Y-01-01 31.01.2005 7/8 15 31.01.2020
HAZIRLAYAN KONTROL OLUR ONAY
Nebiye CAVUS Turgay ERDEM Turgay ERDEM 05 /02 /2020 tarihli
Ozel Kalem Miidiir V. Belediye Baskam Belediye Baskam 94 no’lu Niliifer Belediye
Meclisi karari ile
onaylanmistir.




S8

NIiLUOFER
e
UCUNCU KISIM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
BIiRINCIBOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiirirlik

MADDE 16 - (1) Bu Yonetmelik 3011 sayili Kanun uyarinca Niliifer Belediye Meclisi’ nin
kabulii ve web sitesi yayimu ile yiiriirliige girer

Yiiriitme
MADDE 17 - (1) Bu yo6netmelik hiikiimleri Niliifer Belediye Baskam adma Ozel Kalem
Miidiirii tarafindan yiirtitiliir.

Yonetmelik No Tarih Sayfa Revizyon No Revizyon Tarihi
Y-01-01 31.01.2005 8/8 15 31.01.2020
HAZIRLAYAN KONTROL OLUR ONAY
Nebiye CAVUS Turgay ERDEM Turgay ERDEM 05 /02 /2020 tarihli
Ozel Kalem Miidiir V. Belediye Baskam Belediye Baskam 94 no’lu Niliifer Belediye
Meclisi karari ile
onaylanmistir.




