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Ruhsat ve Denetim Mudurliugu
CALISMA YONETMELIGI

BiRINCI BOLUM
Genel Hiukimler

Amag

Madde 1 - Bu ydnetmeligin amaci Bursa Nillufer Belediye Bagkanligi Ruhsat ve Denetim
Madarlagd’ nin hukuki statisuna, teskilatini, gérev ve yetkileri ile galisma usul

ve esaslarini hizmetlerin planl, programli, etkin ve uyum iginde yurttulmesini

saglayacak sekilde duzenlemektir.

Kapsam
Bu yonetmelik Ruhsat ve Denetim Mudurligl’'nin goérev ve galisma esaslarini

Madde 2 -
belirlemek amaciyla ve Nillifer Belediyesi Ruhsat ve Denetim MudarlGgld’ nin

calismalarini kapsayacak sekilde duzenlenmistir.

Dayanak
Bu yonetmelik, yururlukteki Belediye Kanunu, Buyuksehir Belediyesi Kanunu,

Umumi Hifzissihha Kanunu, Belediye Gelirleri Kanunu, Belediye Zabita

Yénetmeligi ve Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iligkin Yénetmelik

Madde 3 -

hukdmlerine istinaden hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 4 - Bu ydnetmelik uygulamasinda;

Revizyon Tarihi
16.03.2017

Sayfa Revizyon No

Tarih
1/8 5

28.04.2014

Yonetmelik No
Y-27-01

ONAY

HAZIRLAYAN KONTROL OLUR

05/04 /2017 tarihli

Abdullah KOG
Ruhsat ve Denetim
Mudiirii

Yalgin ISIKYILDIZ
Baskan Yardimcisi

Mustafa BOZBEY
Baskan

445 no’lu Nilufer
Belediye Meclisi karari
ile onaylanmistir.
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BURSA

Belediye: Bursa BulyuUksehir Belediyesi sinirlari igerisinde kurulan NilGfer

Belediyesi'ni,
Bagkanlik: Nilufer Belediye Baskanligr'ni,

Muadurlik: Ruhsat ve Denetim Mudurlagd’ nu ifade eder.
IKiINCi BOLUM

Organizasyon Yapisi

Ruhsat ve Denetim Mudurligd’ nin organizasyon semasi asagidaki gibi

duzenlenmigtir.

RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU
Isletme Ruhsatlari Denetim
Burosu Blrosu
Yonetmelik No Tarih Sayfa Revizyon No Revizyon Tarihi
Y-27-01 28.04.2014 2/8 5 16.03.2017
HAZIRLAYAN KONTROL OLUR ONAY
05/04 /2017 tarihli
Abdullah KOG Yal¢in ISIKYILDIZ Mustafa BOZBEY 445 no’lu Nilufer
Ruhsat ve Denetim Baskan Yardimcisi Baskan Belediye Meclisi karari
Midiiru ile onaylanmistir.
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UCUNCU BOLUM

Ruhsat ve Denetim Mudirligi’ niin Temel Gorevi

Madde 5 -

Belediye tarafindan ruhsatlandirilmasi gereken is yerlerinin is yeri agma ve
calisma ruhsati iglemlerini duzenli ve koordineli bir sekilde yurutmek,
ruhsatlandirilan ig yerlerinin denetim ve kontrolinu saglamak, ruhsata aykiri
olarak igletilen is yerleriyle ilgili olarak Zabita Mudurlugu ile mustereken
Belediye Zabita Yénetmeligi ve isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iligkin
Yonetmelik hukumleri dogrultusunda iglem tesis etmek, bunyesindeki birimlerin
idari anlamda igleyig, denetimini ve kontrolinun saglanmasi iglerini dizenli ve

koordineli bir sekilde yuratmek.

Ruhsat ve Denetim Muidiirii’ niin Gorevleri

Madde 6 -  Nilufer sinirlari igerisindeki sithhi ve gayri sihhi miesseselere ( 2. ve 3. sinif )
isyeri agma ve ¢alisma ruhsati verilmesini ve igletmelerin ruhsatlandiriimasi ile
ilgili faaliyetlerin yarutulmesini koordine etmek.

Madde 7 - Umuma acik istirahat ve eglence yerlerine Mesul Mudur Belgesi, canli mizik
yapan umuma agik istirahat ve eglence yerlerine canlh muzik izin belgesi,
verilmesini saglamak.

Madde 8 - Igyeri agma ve calisma ruhsatinin veriimesinden sonra yapilacak denetimlerde
is yerlerinin mevzuata uygun faaliyet gostermeleri ile ilgili islemlerin
yurutulmesini saglamak ve mevzuata uygun olmayan is yerlerine uygulanacak
islemleri isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hilkkimlerine
uygun olarak yurutmek.

Madde 9 - Yilda bir mudurlik c¢alisma raporunun hazirlanmasini ve yayinlanmasini
saglamak.

Yonetmelik No Tarih Sayfa Revizyon No Revizyon Tarihi
Y-27-01 28.04.2014 3/8 5 16.03.2017
HAZIRLAYAN KONTROL OLUR ONAY
05/04 /2017 tarihli
Abdullah KOG Yal¢in ISIKYILDIZ Mustafa BOZBEY 445 no’lu Nilufer
Ruhsat ve Denetim Baskan Yardimcisi Baskan Belediye Meclisi karari
Midiiru ile onaylanmistir.
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Madde 10 -
Madde 11 -

Madde 12 -

Madde 13 -

Madde 14 -
Madde 15 -
Madde 16 -
Madde 17 -

Madde 18 -

Belediyemiz yodnetim sistemleri politikasina ve stratejik plana uygun olarak
yillik bolim butgesinin ve yatirrmin / cari projelerinin belirlenmesini ve

gerceklesmesini saglamak

Harcama Yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin butce ilke ve esaslarina,
kanun, tuzuk, ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan

odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan sorumludur.

Harcama Yetkilisi olarak, butgede ongorulen odenekleri kadar harcama
yapmakla sorumlu olup; harcama talimati ile butgesinden harcama yapabilir,

yetkinin devredilmesi durumunda idari sorumlulugu devam eder.

Belediyemiz politikalarinin anlagiimasini, uygulanmasini ve devam ettiriimesini

saglamak.

Belediyemiz yonetim sistemleri yaklagimlarinin uygulanmasi ve yayilimi
hususunda mudurlik olarak gereken faaliyetleri koordine etmek, destek olmak

ve uygulamak.

Personelin gerekli egitim ihtiyacini belirleyerek insan Kaynaklari ve Egitim

Madurlagld’ ne iletmek ve planlanan egitimlere ilgili personelin katilimi

saglamak.

Sorumlulugu altindaki tim igleri ve ¢alisanlari denetlemek, astlarinin arasinda

ve gorevinin gerektirdigi tim birimlerle gerekli koordinasyonu kurmak.

Hiyerarsik kademelere uymak, kademe atlamamak ve atlanmasini onlemek.

Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli igleri planlamak, gunin degisen
kosullarina gore planlarda esneklik yaratarak, iglerin tam zamaninda etkin ve

ekonomik yurutilmesi icin gerekli gelismeleri ve yayinlari izlemek.

is sagligi ve givenligi kapsaminda gerekli calismalarin yapilmasini saglamak.
Boliimiunde Is Saghg Guvenligi Uzmani koordinasyonunda yiriitiilmekte olan

is Saghg ve Givenligi calismalarinin yasal uygulamalari ile bu uygulamalara
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Ruhsat ve Denetim Baskan Yardimcisi Baskan Belediye Meclisi karari
Midiiru ile onaylanmistir.
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Madde 19 -

Madde 20 -

Madde 21 -

Madde 22 -

Madde 23 -

Madde 24 -

paralel olarak kurulmus olan OHSAS 18001 Ydénetim Sistemi'nin sirekliliginin
saglanmasi ve ISG i¢ Yonetmeligine uygun davraniimasi ve takibinden

sorumludur.

Stratejik plan ve performans yonetimi kapsaminda sure¢ / personel

performanslarinin arttirilmasi igin gerekli galismalarin yapilmasini saglamak.

Harcama yetkilisi olarak, bir veya daha fazla sayida gergeklestirme gorevlisini
goérevlendirmek. Odeme emri belgesi diizenlemek ve bunun yazi ile Mali

Hizmetler Mudurlugd’ ne bildirilmesini saglamak.

Harcama Yetkilisi olarak her yil is ve islemlerin tahsis edilen kaynaklarin
planlanmig amaglara ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini,
uygulanan i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve duzenliligi konusunda
yeterli glvenceyi sagladigini, kontrol dizenlemelerine ve mevzuata uygun bir
sekilde gergeklestirildigini, verilen bilgilerin dogrulugunu iceren i¢c Kontrol
Guvence Beyanini dizenlemek ve Birim Faaliyet Raporuna eklemek. Yilda en
az bir kez i¢ Kontrol diizenlemelerini ve i¢ Kontrol Sisteminin isleyisini

degerlendirmeye tabi tutmak.

31.12.2005 Tarih ve 26040 3. mukerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
01.01.2006 Tarihinde yirirliige girmis olan “ic Kontrol ve On Mali Kontrole
lligkin Usul ve Esaslar’ Hakkinda Yénetmeligin 4.béliminde sayilan ve Mali
Hizmetler Biriminin On Mali Kontroliine Tabi Mali Karar ve islemlerden
Mudirligind ilgilendirenleri, Mali Hizmetler Birimi / ic Kontrol Alt Birimine

kontrole gondermek.

ic ve dis mali denetim sirasinda denetcilere talep edilen bilgi ve belgeleri
sunmak ve gerekli kolayligi saglamak.
bir

duzenlemeleri hazirlamak. Bu amaca uygun olarak muaduarlaguyle ilgili mali

Madarlugunde i¢ kontrolin etKkili sekilde yapilmasini saglayacak
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Madde 25 -

Madde 26 -

Madde 27 -

islemlerin sure¢ akig semalarini hazirlamak ve Ust yoneticinin onayina

sunmak.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili Mevzuat c¢ergevesinde
gerceklestirme gorevlilerinin is ve islemleri dogru yaptirmalarini saglamak ve

kontrol etmek.

Muaduarluge ait personel alacaklari ve kesintilerini sUresinde hesaplamak;
tetkiklerini yapmak ve onaylayarak ddeme emri belgesini ve ek belgelerini Mali
Hizmetler MadarlGgld’ ne goéndererek ilgili muhasebe hesaplarina alinmasini

saglamak.

Butgelerden bir giderin yapilabilmesi icin ig, mal veya hizmetin belirlenmis usul
ve esaslara uygun olarak alindiginin veya gergeklestirildiginin, gorevlendirilmig

kisi veya komisyonlarca onaylanmis ve gerceklestirme belgelerinin

duzenlenmig oldugunu kontrol etmek.

i§Ietme Ruhsatlan Biiro Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 28 -

Madde 29 -

Madde 30 -

isyeri agmak icin bliroya bagvuran vatandaslarin dogru ydnlendirilmesini

saglamak.

isyeri agmak icin basvuran ézel ya da tiizel kisilerin isyerlerine ( sihhi, 2. ve 3.
sinif gayri sthhi miessese ), yasa ve yonetmelikler ¢cercevesinde, eger uygun
kosul ve belgelere sahipse isyeri agma ve c¢alisma ruhsati verilmesini

saglamak.

Ruhsat verilen tum igyerlerini ilgisine gore; Yonetmelikte duzenlenen genel
sartlar, siniflari ve Ozelliklerine gore aranacak nitelikler, sihhi ve fenni

yonlerden incelemek.
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Madde 31 -

Madde 32 -

Madde 33 -

Madde 34 -

Ruhsat verilen igyerlerini, ruhsatin verildigi tarihten itibaren en geg bir ay iginde
kontrol etmek ve bu amacla diger burolarla igbirligi ve koordinasyon iginde

calismak.

Yapilan denetimlerde mevzuata uygun olmayan unsurlarin ve noksanliklarin
tespiti halinde, bir defaya mahsus olmak Gzere on bes gunlik slre verilmesi ve
verilen sure sonunda noksanlik ve aykiriliklarin gideriimemesi halinde ruhsatin
iptali ve isyerinin kapatilmasi

islemlerine esas olacak tespit, rapor ve

yazigsmalari gerceklestirmek.

iigililerin yalan, yanlis ve yaniltici beyanlarinin tespiti halinde, haklarinda

kanuni iglem yapilmasi i¢in gerekli yazigmalari yapmak.

Mudurluk tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak.

Denetim Biuro Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 35 -

Madde 36 -
Madde 37 -

Nilufer Belediye sinirlari icindeki isyeri agma ve ¢alisma ruhsati almis sihhi, 2.
ve 3. sinif gayri sihhi igyerlerini  mevcut olan kanun ve ydnetmelikler
cercevesinde denetlemek.

Denetim ekiplerini koordine etmek, denetimlerin yapilmasini saglamak.
Umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin mesafe olcimuini yaparak ilgili
mevzuata uygunlugunu belirlemek, acikta alkolll icki satigi yapacak is

yerlerine ilgili kurumlara verilmek Uzere mesafe tespit yazisini dizenlemek.

DORDUNCU BOLUM

Yetki ve sorumluluk

Madde 38 -

Ruhsat ve Denetim Muduru; yururlUkteki Belediye Kanunu ile diger kanun ve
yonetmelikler ile proje, plan, program ve sureglerde belirtilen odevler ve

sorumluluklar ile kendisine yukarida verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak
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Madde 39 -

Madde 40 -

Yirirlik

Madde 41 -

Yiiriitme

Madde 42 -

yapillmasindan yetkili, Belediye Baskan Yardimcisi ve Bagkan’ a Kkarsi

sorumludur.

Ruhsat ve Denetim Maudurlagud’ ne bagl Buro Sorumlulari; kendisine verilen
gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan yetkili ve muadure kargi

sorumludur.

Diger Personel ; Mudurluge ait iglerin yerine getiriimesinde kendilerine verilen
gorevleri geregi gibi ve suresi icinde yerine getirmekle yukumlu, ilgili baro

sorumlusu ve mudure karsi sorumludur.

BESINCi BOLUM

Bu yonetmelik Nilifer Belediye Meclisi’ nin kabuli ve web sitesi yayimi ile

yururluge girer.

Bu ydnetmelik hikimlerinin Nilifer Belediye Baskani adina yuritilmesinden

Ruhsat ve Denetim Mudirt sorumludur.
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