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NİLÜFER BELEDİYESİ ETİK KOMİSYONU 2022 YILI FAALİYET RAPORU 
 

25.05.2004 tarih ve 5176 Sayılı Kamu Görevlileri Etik Kurulu Kurulması ve Bazı Kanunlarda 

Değişiklik yapılması Hakkındaki Kanunun 3. ve 7. maddelerine dayanılarak hazırlanan ve 13 Nisan 

2005 tarih ve 25785 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanan, “Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ile 

Başvuru Usul ve Esasları Hakkındaki Yönetmelik” gereği; Başkanlık Olur’u ile Belediyemiz 

bünyesinde oluşturulan Nilüfer Belediyesi Etik Komisyonu 3 ayda bir olağan, acil durumlarda 

olağanüstü toplanmaktadır. Nilüfer Belediyesi Etik Komisyonu; 2022 yılı içerisinde 11.03.2022 , 

03.06.2022 ve 06.09.2022  tarihlerinde olmak üzere 3 olağan toplantı yapmıştır.  

                              

 2022 yılında yapılan toplantılarda alınan kararlar ve sonuçları; 

 

1. Kamu Görevlileri Etik Kurulunun 2021/81 sayılı İlke Kararı doğrultusunda “Sosyal Medya 

Etik İlkeleri”  Teftiş Kurulu Müdürlüğü tarafından belediyemiz “Kurumsal Etik Eğitimi” 

sunumuna eklenerek revize edilmiştir. 

 

2. 15/03/2022 ve 07-09/11/2022 tarihlerinde düzenlenen Personel Oryantasyon Programları 

kapsamında "Kurumsal Etik" Eğitimi verilmiştir. 

 

3. Nilüfer Kaymakamlığı İlçe Yazı İşleri Müdürlüğü tarafından belediyemize gönderilen 

15/03/2022 tarih ve 6367 sayılı "Etik Kültürünün Yaygınlaştırılması" konulu yazı ve ekleri 

Teftiş Kurulu Müdürlüğünce e-posta ile tüm personele bilgi mesajı olarak gönderilmiştir. 

 

4. 11/03/2022 Tarihli Etik Komisyon Toplantı tutanağının 2. maddesine göre İnsan Kaynakları 

ve Eğitim Müdürlüğü tarafından 25/05/2022 tarihinde tüm personele "Etik Haftası" farkındalık 

e-postası gönderilmiştir. 

 

5. T.C. Kamu Görevlileri Etik Kurulu ile Türkiye Belediyeler Birliği arasında Etik Eğitimi ve 

Etik Eğiticilerin Eğitimi Programlarının Yürütülmesine ilişkin iş birliği protokolü 

çerçevesinde 13-17/06/2022 tarihleri arasında T.C. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe 

Başkanlığı Kamu Görevlileri Etik Kurulunda düzenlenen Etik Eğitimi ve Etik Eğiticilerin 

Eğitimi programına Müfettiş Ahsen KALE katılmış olup, sertifika alması sağlanmıştır. 

 

6. Kamu Görevlileri Etik Kurulu web sayfasında yayınlanan "Etik Komisyonlarının 

Oluşturulması ve Faaliyetleri" ne ilişkin 13 maddeye genel olarak kurumumuzda uyulduğu 

görülmüştür. 

 

7. Kamu Görevlileri Etik Kurulu tarafından kamu yönetiminde etik kültürünün yerleştirilmesi ve 

farkındalığının arttırılması amacıyla 15/12/2022 tarihinde online düzenlenen "Kamu 

Yönetiminde Etik ve Etik Davranış İlkeleri" konulu konferansa Belediyemiz Etik Komisyon 

Başkanı Adem VURAL, Raportör Melek KÜÇÜKBAYRAKTAR, Üye Nebiye ÇAVUŞ, Üye 

Av. Alev DOĞANCI MUTLU ile Etik Eğiticisi Ahsen KALE katılmıştır.  

 

       
      Etik Eğiticilerin Eğitimi             Etik komisyon başkan ve üyelerine yönelik 

                 düzenlenen çevrim içi konferans 


