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1.ILERLEME BIiLDiRiMi HAKKINDA

Raporlama Dénemi: 1 Ocak 2024- 31 Aralik 2024

Bu rapor, Bursa Niliifer Belediyesi’ nin 18 Aralik 2006 yilinda imzaladig Kiiresel ilkeler Sézlesmesi (KIS)
kapsaminda Kurumsal Sosyal Sorumluluk performansini paydaslarina sunmak amaciyla hazirlanmistir.
Rapor kapsami belirlenirken 2024 takvim yili esas alinmistir.

Raporlama yillik olarak hazirlanmaktadir, bir dnceki rapor 2023 yili icin hazirlanmustir.

Raporlama ilkelerimiz

Bu raporda sunulan faaliyetlerin detayi, Belediye Baskan’ nin onayr sonrasinda kamuoyu ile
paylasiilmaktadir. Kurumsal Sosyal Sorumluluk yaklagimini  yeniden tanimlama konusundaki
calismalarina 2007 yilindaki 6zdegerlendirme ve EFQM Avrupa Kalite Odiilii basvuru siirecinde hiz
kazandiran Nillifer Belediyesi, Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu’ nda Birlesmis Milletler Kiiresel
ilkeler S6zlesmesi’nin ilerleme Bildirimi ilkelerini gézetmenin yani sira, uygun olan basliklarinda “Global
Reporting Initiative” gostergelerine (GRI-G4) de yer veren temel raporlama yapmayi tercih etmistir.

Kapsami

Bursa Niliifer Belediyesi 2024 Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu’ nda, Kiiresel ilkeler Sézlesmesi
ilerleme Bildirimi’ nin icermesi gereken tiim unsurlari kapsamaktadir. Bu rapor, ¢evresel etkilerinin en
aza indirgenmesi, internet sitemiz tizerinden tim paydaslarimizin goriisiine sunulmustur.
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2.KURESEL ILKELER SOZLESMESi HAKKINDA

Birlesmis Milletler (BM) Genel Sekreteri Kofi Annan tarafindan, 31 Ocak 1999’da yapilan Diinya
Ekonomik Forumu'nda, is diinyasinin liderlerinden uluslararasi bir yapilanma olan Kiiresel ilkeler
S6zlesmesi’ne destek olmalarinin istenmesi ile baslayan girisim, sirketlerin, kamu kurumlarinin,
Birlesmis Milletler teskilatlarinin, calisma ve sivil toplum orgitlerinin bir araya gelerek, ortak vizyon,
amag ve degerler dogrultusunda ¢alismalar yapmasini hedeflemektedir.

KURESEL ILKELER

insan Haklari

ilke 1 is diinyas, ilan edilmis insan haklarini desteklemeli ve bu haklara saygi duymal.
ilke 2 is diinyasi, insan haklari ihlallerinin suc ortagi olmamali.

Calisma Standartlari

ilke 3 Is diinyasi, calisanlarin sendikalagsma ve toplu miizakere 6zgiirligiinii desteklemeli.
ilke 4 Zorla ve zorunlu isci ¢alistirma uygulamasina son verilmeli.

ilke 5 Her tiirli cocuk isci calistinlmasina son verilmeli.

ilke 6 ise alim ve ise yerlestirmede ayrnmciliga son verilmeli.

Cevre

ilke 7 Is diinyasi, cevre sorunlarina karsi ihtiyati yaklasimlari desteklemeli.

ilke 8 Cevresel sorumlulugu arttiracak her tiirlii faaliyete ve olusuma destek vermeli.
ilke 9 Cevre dostu teknolojilerin gelismesini ve yayginlasmasini desteklemeli.

Yolsuzlukla Miicadele
ilke 10 s diinyasi, riisvet ve harag dahil her tirlii yolsuzlukla savasmal.
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3.KURESEL iLKELER SOZLESMESi DESTEK BEYANI

Number: C-02-108
Date: 18th December 2006
Subject: Supporting Global Compact

Kofi Annan
Secretary-General
United Nations
New York, NY 10017
USA

Dear Mr. Secretary-General,

| am pleased to confirm that Nilufer Municipality supports the ten principles of the Global Compactin
respect to human rights, labour rights, the protection of the environment and anti-corruption. With
this communication, we express our intent to support and advance those principles within our sphere
of influence. We commit to making the Global Compact and its principles part of the strategy, culture
and day-to-day operations of our company and undertake to make a clear statement of this
commitment - both to our employees, partners and citizens. We support public accountability and
transparency and will report on progress made in a public manner.

Please find attached some general information regarding our company as well as the contact person
responsible for contacts with the office of the Global Compact.

Sincerely yours,
Mr. Mustafa BOZBEY
Mayor of Nilufer Municipality

Nilifer Belediyesi’nin Kiiresel ilkeler S6zlesmesi’'nin insan haklari, ¢alisan haklari, evrenin korunmasi ve
yolsuzlukla miicadele konularindaki on ilkesini destekledigini memnuniyetle teyit ederim. Bu bildirim ile
soz konusu ilkeleri destekleyecegimize ve etki alanimiz icinde yayginlastiracagimiza dair niyetimizi
beyan ederiz. Kiresel ilkeler Sézlesmesi ilkelerini kurumumuzun stratejileri, kiltiri ve ginlik
operasyonlarinin parcasi haline getirmeye olan baglligi ve bu baghligin calisanlarimiza, isbirliklerimize
ve vatandaslarimiza yonelik net beyanini Gstlenmekteyiz. Kamuoyuna karsi hesap verebilirligi, seffaflig
ve bu alandaki gelisimi kamuoyuna agik bicimde raporlamayi desteklemekteyiz.
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4.BELEDIYE BASKANI’ NIN MESAJI

“Vatanini en cok seven, gérevini en iyi yapandir” Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’iin bu sézii, géreve
basladigimiz glinden bu yana 1s181miz oldu. “Yeni bir yol yeni bir vizyon” diyerek basladigimiz Baskanlk
doéneminde bir yili geride biraktik. Gérevimizin ilk yilinda 2019-2024 dénemini de tamamladik. 2025-2029
déneminin de ilk yilina girdik. Onceki dsnemlerden aldigimiz giig ve Niliifer halkindan aldigimiz cesaretle;
bir yilda fark yaratan, kente deger katan, énemli ¢alismalar yaptik. Ortak akil, katiimcilik, dayanisma,
esitlik, kirsal kalkinma, kiiltlir ve sanat hep 6nceligimiz oldu.

Oncii ve 6rnek bir kent olma vizyonuyla Niliiferimizi daha ileri tasiyacak énemli adimlar attik. Niliiferli
hemsehrilerimizi nitelikli hizmetlerle bulustururken, kentin degerlerini, dogasini, kentte yasayan bditiin
canhlarin hakkini korumaya 6zen goésterdik. 2024 yilinda atigimiz en dnemli adimlar biri tarimsal kalkinma
ve kooperatiflesme alaninda oldu. Tarim alanlarini koruyarak, ciftciyi tarima tesvik edecek 6rnek
calismalar yaptik. Ozellikle tarim alanlarinda kagak yapiyla miicadeleye hiz kazandirdik. Temiz enerji icin
bir adim daha atarak 2024 yilinda biri 40 dénimlik arazide, digerleri binalarin ¢atisinda olmak tizere
toplam 6 glines enerji santralimizi devreye soktuk. Bu santrallerle kendi elektrik ihtiyacimizin 6nemli bir
kismini giinesten karsilarken, binlerce agacin saglayacagi cevresel katkiya esdeger bir etki yarattik.

“Gengler ve cocuklar 6nceligimiz” dedik. Onlara daha cok yatinm yaptik. 1 kresimizi hayata gecirdik.
Hayirsever destegiyle hayata gecirecegimiz 3 kresimizden birinin de temelini attik. Universite
Ogrencilerine iki yeni yurt icin dnemli adimlar atarken, sabahlari ¢orba ikramlarini iki noktada sirdurdiik.
Kent Lokantamizi ve iki ayri noktada Nilbel Kafelerimizi hayata gecirdik. Yeni parklarimizin, yeni pazar
alanlarimizin, yeni taksi duraklarimizin bir kismini tamamladik, bir kismi i¢in de biiyik yol aldik. Deprem
parklarimizi planladik. Kentte dayanmismayr buydittik, Moral Evi gibi dayanismayi giiclendiren hizmet
alanlanimizi artirdik. Evrensel ilkeler 1siginda, ortak akil ile sirdirdlebilir hizmet sunarak tim canli
haklarini koruyan, daha ylksek yasam kalitesine sahip, daha direncli, daha yesil ve daha mutlu bir kent
misyonuyla yeni ddnemde 6rnek ¢alismalara imza atmaya devam edecegiz. 2024 yil boyunca yapilan tim
calismalara katki saglayan, emegi gecen herkese, gecmis donem belediye baskanlarimiza, bitiin meclis
Uyelerimize tesekkiir ediyoruz. Herkesin sesine kulak verdigimiz, Hepimizin Nillifer’i icin hep birlikte
calisacagiz.

Sadi Ozdemir

Nillifer Belediye Baskani
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5.KiMLIiK BILGILERI

Belediyenin Tiirii : Buyliksehir Merkez ilce
Kurulus Yili : 1987

Merkez Niifusu (1990) : 36.897

Toplam ilce Niifusu (2018) : 441.299
Toplam ilce Niifusu (2019) : 465.956
Toplam ilge Niifusu (2020) : 484.832
Toplam ilce Niifusu (2021) : 518.382
Toplam ilce Niifusu (2022) : 536.365
Toplam ilce Niifusu (2023) : 543.934
Toplam ilce Niifusu (2024) : 561.730
Toplam Calisan Sayisi (2024) : 2.716
Belediye Sinirlarinin Yiizél¢imi : 50.757 ha
Telefon No : 444 16 03

Faks No : (0224) 295 95 15-16

E-Posta : nilufer@nilufer.bel.tr

internet (web) Adresi : www.nilufer.bel.tr

Uyelikler (Uluslararasi Orgiitler)

* Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Orta Dogu ve Bati Asya Bolge Teskilati (UCLG-MEWA, United
Cities and Local Governments - Middle East and West Asia Section)

e Diinya Saglik Orgitii Saglkh Kentler Agi (WHO, World Health Organization - Healthy Cities Network)

* Avrupa Kalite Yonetim Vakfi (EFQM, European Foundation of Quality Management)

e Avrupa Yerel Yonetimler Enerji Donlisimi A8 (ENERGYCITIES, European Network of Local
Authorities in Energy Transition)

e Uluslararasi Katilimci Demokrasi Gozlemevi (IOPD, International Observatory on Participatory
Democracy)

e Uluslararas! Katliphaneler ve Kitiiphane Dernekleri Federasyonu (IFLA, International Federation of
Library Associations and Institutions)

 Uluslararasi Cocuk ve Genglik Tiyatrolari Birligi (ASSITEJ, International Association of Theatre for
Children and Young People)

e Avrupa Caz AgI (EJN, Europe Jazz Network)

e Uluslararasi Mizeler Konseyi (ICOM, International Council of Museums)

Uyelikler (Ulusal ve Bolgesel Orgiitler)

e Tlrkiye Belediyeler Birligi (TBB)
e Marmara Belediyeler Birligi (MBB)
o Turkiye Saglikli Kentler Birligi (SKB)
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e Tarihi Kentler Birligi (TKB)

e Ege ve Marmara Cevreci Belediyeler Birligi (EMARCEB)
e Sosyal Demokrat Belediyeler Dernegi (SODEM)

e SODEM Kamu isverenleri Sendikasi (SODEMSEN)

e Tirkiye Kalite Dernegi (KALDER)

* Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi (BEBKA)

e Bursa il Tarim ve Hayvanciligi Gelistirme Birligi (HAGEL)
e Bursa Kiiltiir Turizm ve Tanitma Birligi

e Bursa Belediyeler Birligi (BBB)

imzalanan Uluslararasi Sézlesme

* Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi - United Nations Global Compact

* Belediye Baskanlari Kiiresel iklim ve Enerji S6zlesmesi - Global Covenant of Mayors For Climate and
Energy

e UCLG Kent Konseylerinin Gii¢lendirilmesi ve Desteklenmesi Protokolii

* Milano Kentsel Gida Politikasi Pakti - Milan Urban Food Policy Pact

Kardes Kentler

Yurtdisi:

1996 Ardino, Bulgaristan

2001 Braila, Romanya

2004 Nizami, Azerbaycan

2006 Mikolayiv, Ukrayna

2007 El Cerro, Kiiba

2007 Tokai, Japonya

2007 Gazimagusa, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti
2007 Umea, Isvec

2010 Kekava, Letonya

2010 Peja, Kosova

2011 Serez, Yunanistan

2012 Gotse Delgev, Bulgaristan
2013 Asenovgrad, Bulgaristan
2014 Lublin, Polonya

2014 Hanau, Almanya

2014 Chalette sur Loing, Fransa
2018 Zavidovigi, Bosna Hersek
2021 Kubrat, Bulgaristan

Yurt igi:

2010 Adalar, istanbul

2011 Dinar, Afyonkarahisar
2012 Kirklareli, Kirklareli



2014 Tuzlukcu, Konya
2014 Vezirhan, Bilecik
2014 Tut, Adiyaman

2014 Golpazari, Bilecik
2015 Manyas, Balikesir
2016 Malkara, Tekirdag
2016 Daday, Kastamonu
2019 Findikli, Rize

2019 Bayramic, Canakkale
2020 Arapgir, Malatya
2020 Kaynarca, Kirklareli
2020 Susurluk, Balikesir
2020 Giilyall, Ordu

2021 Elmali, Antalya

2021 Yayladere, Bingdl
2021 Konak, izmir

2022 Gémeg, Balikesir
2024 Bayirkdy - Bilecik
2024 Cinarcik - Yalova
2024 Karamirsel - Kocaeli
2024 Nizip - Gaziantep

lyi Niyet Protokoliimiiz Olan Kentler

Yunanistan-Veria Belediyesi
Belarus- Braslav Belediyesi
Macaristan-Balatonfiired Belediyesi
Bulgaristan-Triaditsa Belediyesi

Alinan Odiil ve Belgeler

¢ 2012 EFQM Avrupa Kalite Odiili Finalistlik Belgesi
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» 2012 Uluslararasi Livcom Yasanabilir Kentler Odiilt, Ug Kategoride Finalistlik

* 2013 EFQM Avrupa Miikemmellik Basari Odiild, “Vatandasa Deger Katma”

* 2013 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yonetim Odiilleri,

Sosyal Sorumluluk Projeleri Kategorisi, “Niliiferde Kadin Hayata Yakin”

¢ 2014 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yonetim Odiilleri, Katilimcr Yénetim Kategorisi, Mahalle Komiteleri”

e 2015 Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme Yarismasi, Proje Odiili,

“Golyazi Yeldegirmeni Restorasyon”

* 2015 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yonetim Odiilleri, Afet Yonetimi Kategorisi, “Niliifer Belediyesi Afete

Hazirlik Projesi”

* 2016 SODEM Yerel Yénetim Odiilleri, Kiiltiir ve Sanat Kategorisi, “Miizik Festivali”
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* 2016 Avrupa Konseyi Avrupa Diplomasi, “Dis iliskiler ve Uluslararasi isbirlikleri”

* 2016 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiilii, Yesil Alan ve Cevre Yénetimi Kategorisi, “Kent
Bostanlari ve Yerel Tohum Kiitiphanesi”

* 2016 Tarihi Kentler Birligi Tarihi ve Kiilttirel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme
Yarismasi, “Mibadele Evi”

* 2016 Shining Star Awards, En Basarili Festival Kategorisi, “Miizik Festivali”

* 2016 Business Challenge, Awards Of The Best Municipality

* 2017 Uluslararasi Ozkan Mert Onur Odiilleri, Siir Od(ili, “Siir Kiitiiphanesi”

* 2017 Radyo Bogazici Miizik Oddilleri, En lyi Festival “Niliifer Miizik Festivali”

* 2017 Tarihi Kentler Birligi, Miize Ozendirme Yarismasi Odiilii, “Mibadele Evi”

* 2017 Avrupa Konseyi Avrupa Odiil, Seref Bayrag, “Dis iliskiler ve Uluslararasi isbirlikleri”

* 2017 Tiirkiye Engelsiz Bilisim Platformu, Engelsiz Bilisim Odiilii 2017

e 2017 Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarigsmasi, Sosyal Sorumluluk Kategorisi , “Oyun
Engel Tanimaz”

e 2017 Tarihi Kentler Birligi Tarihi ve Kdlttrel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme
Yarigmasi, Stireklilik Odild, “Isigin Kenti Apollonia Yeniden Doguyor”

* 2017 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yénetim Odiilleri, Kentsel Tasarim Kategorisi, “Oyun Engel Tanimaz”

e 2017 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiili, Yerel Kalkinma ve isbirligi Kategorisi, “Niliifer
inovasyon Merkezi”

e 2017 ICLEI Avrupa Déniistiiriicii Kentler Odiili, “Niliifer inovasyon Merkezi, Mahalle Komiteleri ve
Enerji Kooperatifi”

* 2018 Tarihi Kentler Birligi Tarihi ve Kiilttirel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme
Yarismasi, Uygulama Odiilii, “Sanat ve Kiiltiir Koyt Misi”

* 2018 Tiirkiye Saglikl Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarismasi, Saglikl Yasam Kategorisi, “Nilifer
Uluslararasi Spor Senlikleri”

* 2018 insani Gelisme Vakfi, “insani Gelisme Endeksi” arastirmasinda “Cok Yiiksek insani Gelisme”
siralamasinda 5.lik

* 2018 Uluslararasi Sehir ve Cevre Saglik Kongresi Yerel Yénetimler En iyi Uygulama Yarismasi, Sehir
Saghgini Olgme Kategorisi, “Niliifer Olciiyor Projesi”

* 2019 Tarihi Kentler Birligi Miize Ozendirme Yarismasi, “Edebiyat Miizesi”

* 2019 Siirdiirebilirlik Akademisi Stirdiiriilebilir is Odiilleri, Stirdiiriilebilir inovasyon Kategorisi, “Niliifer
inovasyon Merkezi”

* 2020 Tiirkiye Saglikl Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarismasi, Jiiri Ozel Odiili, “Gelecege Katilin !

e 2020 Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarismasi, Saglikli Cevre Kategorisi, “Niliifer’ de
Kompost Uretimi; C8pe Atmiyoruz, Topraga Kazandiryoruz!”

* 2020 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiili, Yerel Kalkinma Kategorisi, “Kirsal Kalkinma
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icin Yenilik¢i Yaklagimlar”,

* 2020 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiili, Cevre ve Atik Yénetimi Kategorisi, “Niliifer’

de Kompost Uretimi; Cépe Atmiyoruz, Topraga Kazandiriyoruz!”

* 2020 IFSAK Fotograf ve Sinema Odiilleri, Kiiltiir ve Sanata Katki Kurum Odiili, “Fotograf Miizesi”

* 2020 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yénetim Odiilleri, Uluslararasi isbirligi Kategorisi, “Kirsal Kalkinma igin
Yenilikci Yaklasimlar”

e 2021 Siirdiriilebilirlik Akademisi Siirdirilebilir is Odiilleri, Sosyal Etki Kategorisi, “Niliifer Sosyal
Girisimcilik Merkezi”

* 2021 Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarismasi, Sosyal Sorumluluk Kategorisi, “Niliifer
Sosyal Girisimcilik Merkezi”

e 2021 Tarihi Kentler Birligi Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme
Yarismasi, Uygulama Odiilii, “ipek Evi”

e 2021 European Public Sector Awards (EPSA), Iyi Uygulama Finalist Odiilii, “Benim Kentim Benim
Gelecegim “My City My Future” Projesi”

* 2022 Tarihi Kentler Birligi Miize Ozendirme Yarismasi, Jiiri Ozel Odiili, “Nilifer Belediyesi Dr.Hiiseyin
Parkan Sanlikol Miizik Enstriimanlar Mizesi”

e 2022 Tiirkiye Saglikl Kentler Birligi Saglkl Sehirler En Iyi Uygulama Yarismasi, Sosyal Sorumluluk
Kategorisi, “Atélye Nillifer; Kodlama ve Beceri Atélyeleri”

e 2022 Sirdirilebilirlik Akademisi Sirdirebilir ig Odiilleri, Sosyal Etki Kategorisi, “Atolye Nillifer;
Kodlama ve Beceri Atélyeleri”

e 2022 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiili, Kiiltiir ve Sanat Kategorisi, “Cali K8y Filmleri
Festivali”

* 2023 Tiyatro Elestirmenleri Birligi Yilin Oyunu, “Nillfer Kent Tiyatrosu (1984)”

* 2023 Yap! Kredi Afife Tiyatro Odiilleri, Yilin En Basarili Oyunu, Yilin En Basarili Yénetmeni, Yilin En
Basarili Sahne Tasarimi, Yilin En Basarili Isik Tasarimi, “Nillifer Kent Tiyatrosu (1984)”

e 2023 Tiirkiye Yayincilar Birligi Yayincilik Ozel Odiild, “Nilifer Kiitiiphaneleri”

2023 Tirkiye Saglikli Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarismasi, Yenilikcilik Kategorisi, “Kurumsal
inovasyon Sistemi”

* 2023 Avrupa Konseyi Yilin Partneri Odiili; Avrupa Yerel Demokrasi Haftasi, “Uluslararasi isbirlikleri”
* 2023 Uluslararasi Guangzhou Kentsel inovasyon Odiil, Ornek Girisim ve lyi Uygulama Kategorisi,
NilGfer Gida Living Lab, Niltifer Sosyal Girisimcilik Merkezi”

* 2024 Ulusal Mimarlik Sergisi ve Odiilleri, Yapi Dali Kategorisi, Pancar Deposu

e 2024 Sirdirilebilirlik Akademisi Sirdirilebilir is Odiilleri, Kadinin Giiclendirilmesi Kategorisi,
“Niltferli Kadinlar Galimstyor”

* 2024 Tarihi Kentler Birligi Miize Ozendirme Yarigmasi, “Yaylacik Kurtulus Miizesi”

* 2024 Arkitera Odiilleri, Kamu Kategorisi Secici Kurul Tesvik Odiilii, “Niliifer Pancar Deposu”
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e 2024 LivCom - BM Habitat, “Uluslararasi Yasanabilir Topluluklar Oduili”

* 2024 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiilii, Kentsel Tasarim ve Mimari Kategorisi, “Niltfer
Pancar Deposu”

e 2024 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiilii, Yénetisim ve Katiimcilik Kategorisi, “Stratejik
Planlama ile Surdiirilebilir Katilimailik Yolculugu: “Birlikte Uret, Birlikte Yonet!”

Mahalleler:

23 Nisan, 19 Mayis, 29 Ekim, 30 Agustos Zafer, Ahmet Yesevi, Akcalar, Alaaddinbey, Altinsehir, Ataevler,
Atlas, Ayvakdy, Badirga, Balat, Balkan, Baris, Baskdy, Besevler, Biytiikbalikl, Cumhuriyet, Cali, Camlica,
Catalagil, Cayh, Dagyenice, Demirci, Dogankdy, Dumlupinar, Ertugrul, Esentepe, Fadilli, Fethiye, Golyazi,
Goriikle, Gokce, Gimiistepe, Giingdren, Hasanaga, Isiktepe, ihsaniye, inegazi, irfaniye, Kadriye,
Karacaoba, Karaman, Kayapa, Kizilcikl, Konak, Konakli, Korubasi, Kurtulus, Kurucesme, Kiiltir,
Maksempinar, Minarelicavus, Odunluk, Ozliice, Tahtali, Uncukuru, Ucevler, Ucpinar, Uriinli, Yaylacik,
Yolgati, Ylziinciyil

Sunulan hizmetler:

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanununa gére, Biiyiiksehir ilce
Belediyesi olan Niliifer Belediyesi’ nin belediye kanunlar cercevesinde goérev, yetki ve sorumluluklar
belirlenmistir. Nillifer Belediyesi hizmetlerini Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni, Belediye Baskani, 8
Baskan Yardimcisi, 33 muadiirliik ve 2716 kisi araciligiyla ylritmektedir.

NilGfer Belediyesinin sorumlulugu altinda belirlenmis hizmetlerden bazilari asagidaki gibidir:

Kdltir ve sanat etkinlikleri, sosyal hizmetler, geri déntisiim gibi diger hizmetler topluma hizmet olarak
kategorize edilir. Bu hizmetler sadece Nillifer'in vatandaglar igin degil, ayni zamanda Bursa ve tim
cevre illere saglanmaktadir.

Niliifer belediyesinde sunulan hizmetlerden bazilari asagidaki gibidir,
Yol ve Yapi Hizmetleri Yonetimi

imar ve Planlama Hizmetleri Yonetimi

Kiltirel Hizmetler Yonetimi

Surdurdlebilir Cevre Hizmetleri Yonetimi

Kent ve Toplum Diizeni Yénetimi

Sosyal, Saglik ve Sportif Hizmetler Yonetimi

Kentin Ekonomik Gelisimi
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Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

MiSYON

Tirn canli haklarir koruyarak,
evrensel ilkeler ve gelismeler

Isiginda, esitlikei, erisilebilir, .viz'mu

ﬁ?;;.::‘tﬁ;:‘:;s;iuﬁih”” Yeni nesil belediyecilik ve
paydaslaryla ker=1te deger evrensel l:asanjm anla}uguyla
katan, demokrasinin yerelden t_,_JIuslaralraSI duzf’:;’lde N
baslayarak giiclenmesini ilke Grnek bir yerel ynetim
edinen bir yerel yinetim kurumu ve demokrasi kenti
kurumudur, almaktir,

TEMEL
DEGERLER

TEMEL DEGERLER
KATILIMCILIK
SEFFAFLIK

ESITLIK

GzGURLK
YENILIKCILIK
DEMOKRAS]
DATAMISMA
SURDURULERILIRLIK

BT
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6.PAYDASLAR

CALSANLAR

NILUFERLILER KOMSU

BELEDIYELER

MESLEK
ODALARI
SiViLTOPLUM

TEDARIKGILER NLUFER e U SLARI
BELED/YES/

OKULLAR DERNEKLER /
iSYERLERI MUHTARLAR
@ KAMU-PARTI @

y e V4

Paydaslar fikirlerini sunmak igin ¢esitli kanallardan Belediye’ ye ulasabilmektedir;

Mahalle komiteleri

Bireysel 6neri sistemi

internet sitesi ve sosyal medya
Halk masalart

Niltifer Belediyesi, diizenledigi faaliyetler hakkinda paydaslarinin gérislerini almak igin ¢esitli anketler
diizenlemektedir:

Stratejik Plan Calisan Beklenti Anketi
Stratejik Plan Paydas Beklenti Anketi
Tedarik¢i Memnuniyet Anketi
Strateji ve Suire¢ Algilama Anketi
Vatandas Memnuniyet Anketi

Dis Paydas Anketi
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Calisan Memnuniyet Anketi

Meclis Uyeleri Memnuniyet Anketi

Mahalle Komiteleri Memnuniyet Anketi

is Saghgi ve Giivenligi Algilama Anketi

Dernekler Yerleskesi Etkinlik Memnuniyet Anketi
Dernek Temsilcileri Yerleske Memnuniyet Anketi
Belediye Tiyatro Mudurligi Oyun Memnuniyet Anketi
Bilgi islem Memnuniyet Anketi

Spor Etkinligi Anketi

Spor Salonlart Memnuniyet Anketi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Etkinlik Memnuniyet Anketi
NILSEM Atdlye Memnuniyet Anketi

Mizeler Memnuniyet Anketi

Sanat Atdlyeleri Memnuniyet Anketi

Kitiphane Midurligi Etkinlik Memnuniyet Anketi
Kitiphane Mudirligi Memnuniyet Anketi
Katiphane MadirlGga Okul Tanitim Memnuniyet Anketi
Evlendirme Memurlugu Memnuniyet Anketi

Bizim Bahce Memnuniyet Anketi

Tekerlekli Sandalye Memnuniyet Anketi (tamirevi)
Cenaze Defin Hizmetleri Memnuniyet Anketi

Hasta Nakil Hizmeti Memnuniyet Anketi

Olgun Genglik Merkezi Memnuniyet Anketi

ikinci El Esya Hizmeti Memnuniyet Anketi

ikinci El Kiyafet Hizmeti Anketi

Camasir evi Hizmeti Memnuniyet Anketi

Corba Dagitim Hizmeti Memnuniyet Anketi

Ev Bakim Hizmeti Memnuniyet Anketi

Huzurevi Degerlendirme Anketi

Kadin ve Cocuk Merkezi Cocuk Degerlendirme Anketi
Kadin ve Cocuk Merkezi Kadin Degerlendirme Anketi
Kisisel Bakim Hizmeti Memnuniyet Anketi

Bizim Ev Memnuniyet Anketi

Sicak Yemek Hizmeti Memnuniyet Anketi
Yiiksekgrenim Kiz Ogrenci Yurdu Anketi

Kres Memnuniyet Anketi

Alzheimer Hasta Konukevi Memnuniyet Anketi
ibadethanelerin Hali Temizligi Memnuniyet Anketi
Veteriner isleri Miidiirligi Hizmet Memnuniyet Anketi
Kapali Alan ilaclama Hizmeti Memnuniyet Anketi
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Bazi Paydas Anketleri Sonuclary;

Vatandas Memnuniyet Orani 75,96% 82,46% 67,70% 66,40% 70,80%
Vatandas istek/Oneri ve
Taleplerden Memnuniyet 78,08% 92,33% 94,90% 93,82% 92,83 %
Orani
Kiiltiirel Aktiviteler

79,62% 85,41% 78,40% 78,32% 78,8%

Memnuniyet Orani

Vatandas Mutluluk Orani 87,86% 83,43% 79,00% 81,80% 81,20%

Vatandas Cevre ve Toplum

12% 8 % 8% 6,08% 6,86%
Etkisi Memnuniyet Orani 7% 493 > 7% 7%

Tedarik¢i Memnuniyet Orani 97,75% 96,50% 98,03% 92,36% 91,11 %

Paydaslarin stratejik amaglarin belirlenmesindeki katkisi:

Stratejik plan déneminde; beklentiyi 6l¢mek icin planlanan paydas katiim c¢alismalari ve uygulanan
anketler ile tim paydaslarin talep ve onerileri alinmistir. Mahalle Komiteleri dnciiligiinde Kent Konseyi
isbirligiyle Niltifer mahallelerinde diizenlenen mahalle ¢alistaylarinda ise mahallelilerle sorunlar ve
¢6zim onerileri birlikte tartisilarak yol haritasi birlikte ¢izilmistir.

Beklentilerin 6l¢iildigil ve dnerilerin tartisildigr Nillifer’in geleceginin birlikte planlandigi calismalar tim
paydas gruplarini kapsayacak sekilde planlanmis ve hayata gecirilmistir. Tim nilGferlilerin beklentilerinin
alindigr mahalle ¢alistaylarinin yani sira, sivil toplum kuruluglari, akademik odalar, kamu kurumlari,
calisanlar, meclis Uyeleri, muhtarlar, farkh yas gruplari bazinda yapilan calismalar neticesinde ise
stratejik plana tiim paydaslarin gérisleri yansitiimistir.
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2022 - 2024 Stratejik Plani icin 5 Stratejik Amacimiz

Kurumsal Gelisim: Paydaslarin etkin katiimi ile inovasyon algisinin gelistirilerek yenilik¢i hizmetlerle
"Yeni Nesil Belediyecilik" anlayisina katkr saglamak; kurum calisanlarinin, kaynaklarin ve siireclerin iyi bir
liderlikle yonlendirilerek daha yiiksek paydas memnuniyetine ve daha basarili kurumsal performansa
ulasmak.

Kentsel ve Kirsal Gelisim: Nillifer'in kentsel ve kirsal alanlarinda, akilli biiyiime yaklasimi ve yatirnm
ceken, yeniligi destekleyen katilimcr planlama anlayisi ile deger yaratmak, mekan algisi yliksek, cekici ve
kaliteli kentsel ortak alanlar tasarlanarak kent kimligini gliclendirmek.

Toplumsal Gelisim: Tiim paydaslarin yerel karar alma mekanizmalarma katilimlarini ve isbirliklerini
artirarak kentlilik bilinci ve aidiyet duygusunu gelistirmek, Nilifer'de gelir esitsizligine, engellilige, yasa,
cinsiyet kimligi ve cinsel yonelime dayali ayrimcili§in ve sosyal risk altindaki gruplarin karsilastigi firsat
esitsizliklerinin azaltilmasi, bir arada ve esit yasam kiiltiriindn gliclendirilmesi.

Ekolojik Denge: Cevre ve insan sagligini korumaya yénelik yapilan ¢alismalarla Niliifer'de ¢evre bilincini
ve farkindaligi arttirmak, Niliifer de yasayanlara ¢evre dengesi icerisinde siirdiirilebilir ve yasanabilir
daha yesil bir cevre olusturmak.

Ekonomik Gelisim: Niliifer'de kirsal ve tarimsal kalkinmayi glgclendirerek, ciftcinin ve tiiketicinin
kazandigi bir kent haline gelmesini saglamak, is ve meslek edindirme programlariyla istihdama katkida
bulunmak, Bélgede Sosyal girisimcilik algisinin ve ekosisteminin gelistirilmesine katki saglamak.



Niliifer Belediyesi llerleme Raporu - 2024

Al. KURUMSAL GELISIM
L 4

L 4

H1.1.Belediyecilik hizmetlerinin etkinligini él¢erek verimliligini artirmak

*

H1.2. Belediye Gelirlerinin Arttinlarak Surdurllebilir Kurumsal Mali Yapinin
® Cuclendirilmesi

g H1.3. Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip ederek

guvenli ve hizli Belediyecilik hizmetlerin strdurulebilirligini saglamak
*

e H1.4. Paydaslarin etkin katilimi ile inovasyon algisinin gelistirilerek yenilikci
hizmetlerle "Yeni Nesil Belediyecilik" anlayisina katki saglamak

H15. Calisanlarin kurumsal aidiyet ve memnuniyetlerini artirip isgucu
performansini gelistirerek kurum gelisimine katki saglamak

s

a
| |
® Hi6. Ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve orgutlerle isbirlikleri ve Baskanlik
B makaminin halkla iliskilerini gelistirmek
|

N

|

H1.7. Belediye hizmetlerinin bilinirliligini ve yayginhgini arttirmak

]
.' A2. KENTSEL VE KIRSAL GELISIM

L 4
4 H21. Nilufer'in kentsel ve kirsal alanlarinda, akilli blylime yaklasimi ve yatirrm c¢eken,

* yeniligi destekleyen katilimci planlama anlayisi ile deger yaratmak
*

* H2.2. Katihmcilik Anlayisi ile Mekan Algisi Yiksek, Cekici ve Kaliteli Kentsel Ortak Alanlar

. . Tasarlanarak isbirlikleri ile Kent Kimligini Gliglendirmek

H23. Nilufer'in Sahip Oldugu Dogal, Tarihi ve Kultirel Mirasin Korunarak Kultir Turizmine
Kazandirilmasini Saglamak

H2.4. Niliferin Afetlere Karsi Bilingli ve Yapilan Kentsel D&nlisim Calismalan ile Hazirlikl Bir Kent
Olmasini Saglamak

H2.5.Nilufer'de Bisikletli ve Yaya Oncelikli Ulasim Dlizenlemeleri ile Herkes icin Erisilebilir ve Glivenli Yol
Agi Olusturmak

H2.6 Niltferin kirsal alanlarinda, kirsal dokunun korunarak katilimci planlama anlayisiyla kirsal baytmeyi
yoénlendirmek

19|
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A3. TOPLUMSAL GELISIM

H3.. Tum Paydaslarin Yerel Karar Alma Mekanizmalarina Katilimlarini ve isbirliklerini Artirarak
Kentlilik Bilinci ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek

L H3.2. Nilufer'de Gelir Esitsizligine, Engellilige, Yasa, Cinsiyet Kimligi ve Cinsel Yénelime
* Dayali Ayrimciligin ve Sosyal Risk Altindaki Gruplarin Karsilastigi Firsat Esitsizliklerinin
Azaltilmasi, Bir Arada ve Esit Yasam Kultlrinidn Guglendirilmesi

* H3.3. Nillferin Yasam Boyu Spor Kiltiriiniin igsellestirildigi Bir Spor Kenti Olmasini
® Saglamak

. H3.4. Kiltir Sanat Uretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasina Ulastirmak ve
®  Etkinliklere TUm Paydaslarin Erisimini Saglamak

. H3.5. Niluferde Kutuphane ve Okuma Kulttrinin Yayginlasmasini Saglamak

H3.6. Tiyatro Sanatini Yayginlastirarak Kentin Tum Paydaslariyla Bulusmasini
Saglamak

H3.7. Cocuk ve Genglerin Gelisimine Yénelik Calismalar ile Topluma Katilim
Kapsamini Artirarak Yeni Neslin Glglenmesine Katki Saglamak

)
a
|
u
u
[ |
® A4 EKOLOJIK DENGE
L ]
& H4.1. Cevre ve insan Saghgini Korumaya Yénelik Yapilan Calismalarla Nillifer'de
& Gevre Bilincini ve Farkindaligi Arttirmak

¥ {42 Niliferde Bir Arada Yasadigimiz Canlilarin Sagligini Koruyarak Refahini
€ saglamak

L 4 .. - et .. . I
H4.3. Kuresel Isinma ve |klim Degisikligi lle Mucadelede Farkindaligi Gelistirmek ve

P Karbon Emisyonunu Azaltmak

DY * H4.4. NilUfer'in Daha Temiz ve Yasanabilir Bir Kent Olmasini Saglamak

* H4.5. Niliifer'de Yasayanlara Ekolojik Denge icerisinde Sirdurilebilir ve Yasanabilir Daha Yesil Bir
Cevre Olusturmak

H4.6. Ekolojik tarim kosullarinda yapilan bitkisel ve hayvansal Uretimleri desteklemek, sorumlu Uretim ve
tuketim bilincini yayginlastirmak

A5. EKONOMIK GELISIiM

H5.1.Nilufer'de Kirsal ve Tarimsal Kalkinmayi Glclendirerek, Cift¢inin ve Tuketicinin Kazandigi Bir Kent
Haline Gelmesini Saglamak

H5.2. is ve Meslek Edindirme Programlariyla istihdama Katkida Bulunmak
H5.3. Bolgede Sosyal Girisimcilik Algisinin ve Ekosisteminin Gelistiriimesine Katki Saglamak

H5.4. Kirsal turizm aracihigiyla bdlge halkina ekonomik gelir ve istihdam yaratilarak ayni zamanda kirsal
turizmin yayginlastiriimasi X X

X X

20]
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llke 1-Is diinyas, ilan edilmis insan haklarini desteklemeli
ve bu haklara saygl duymali

INSAN HAKLARI

YOKSULLUGA AGLIGA VE 5 TOPLUMSAL TEMIZSUVE
SON 5 CINSIVET ESITLIGI SANITASYON

ESITSIZLIKLERIN BARIS ADALETVE AM.&GL&E IGiN
VEEKONOMIK BOYOME AZALTILMASI GIJGlUKUI!IJMlAR mlmukm

i | = x| ®

TAAHHUT:

Niltifer Belediyesi; Her tirlG ayrnimciliktan uzak, kdiltiirel, sosyal, cinsiyet kimligi, cinsel yénelim, etnik ve
ekonomik farkliliklarin(in) gozetildigi ve bu farklardan kaynaklanabilecek esitsizlikleri bertaraf edecek
bir yonetim anlayisiyla hareket eden, hicbir hemserimizin kentsel yasam kalitesinin zarar gérmedigi ve
belediye hizmetlerine erisimde ayricaliga ugramadig bir ortam taahhiit eder.

SONUCLAR:

Engelli Hizmet Birimi
Niltifer Belediyesi, insan haklarinin evrenselligini ve engellilerin bu haklardan ayrimciliga ugramaksizin
yararlanmasi gerektigini bilerek;

» Engelli haklari s6zlesmesine bagli kalmays,
© Hizmet ve yaklasimlarimizda evrensel tasarim ilkelerini benimsemeyi,

o Engellilerin toplumsal yasama katilim hakkini gézetmeyi taahhiit etmektedir.

Engelliler Sosyal Yasam Destek Merkezi (Bizim Ev)
Bursa’da engellilere yo6nelik pek cok ilki hayata gegiren Nillifer Belediyesi, Engelliler Sosyal Yasam
Destek Merkezi’ ni (Bizim ev) 2011 yilinda faaliyete gecirmistir.
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Bu merkez engelli bireylerin sosyal yagama katimlarini desteklemekte ve engelli bireylerin yakinlarina
dzglr zamanlar saglamaktadir.

Bizim Ev Calismalari

Calismanin Adi 2023 2024
Atdlye Calismalari 4.619 6.397
Psikolojik Destek Gériisme Sayisi 160 417
Beceri Degerlendirme 194 250
Psiko Sosyal Degerlendirmeler 28 49
Genel Talepler 4.872 3.991
Engelli Vatandaslara Verilen Servis Hizmetleri Sayisi 2.467 2.467
Toplam Katilimai 12.340 13.571

Bizim Bahge Engelsiz Sosyal Yasam Merkezi
Engelli bireyler ve yakinlarina {icretsiz ve erisilebilir bir tatil hizmeti sunmak icin olusturulan Bizim Bahge
Engelsiz Sosyal Yagam Merkezi’nde 2024 yilinda 523 vatandasimiza konaklama hizmeti verilmistir.

Tekerlekli Sandalye Bakim ve Onarimi

Bursa’da ikamet eden tekerlekli sandalye kullanicilarina hizmet verilmektedir. Ariza kaydi yaptiran
bireylerin, akiilii veya akiisiiz araclarinin bakim ve onarimlar yapilarak adreslerine teslim edilmektedir.
2024 yihinda 731 tekerlekli sandalyenin ariza tespiti, 650 tekerlekli sandalyenin bakim ve onarimi
yapilmistir. Toplamda 1381 defa tamir hizmeti verilmistir.

Tekerlekli Sandalye Tamir Evi Calismalari 2023 2024
Ariza Tespiti Yapilan Akl / Akustiz Tekerlekli Sandalye Sayisi 765 731

Bakim ve Onarimi Yapilan Akl [ Aklstiz Tekerlekli Sandalye Sayisi 679 650
Toplam 1444 1381

Kadinlara Yénelik Calismalar

2024 yilinda Niltifer Kadin Dayanisma Merkezi’ne 486 yeni basvuru gerceklesmis olup ge¢mis yillara dair
yapilan siire¢ izlem goériismeleri ile toplamda 660 kisi hizmet almistir. Nilifer Kadin Dayanisma
Merkezi’nden hizmet alan 470 kadina; 37 ev/ esya/ gida/ giysi/ kira yonlendirmesi, 34 cocuk/ nakdi
yardim/ kres destegi yonlendirmesi, 78 hukuki/ adli yardim yonlendirmesi, 49 is/ kurs yénlendirmesi, 78
siginmaevi/ ASHM/ SONIM ydnlendirmesi, 585 bilgilendirme yapilmistir. Ayrica 458 kadin psikolojik
destek hizmetinden faydalanmistir.
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Kadin ve Cocuk Hizmetleri Birimleri

Kdltar, Cali, Buyikbalikl, Hasanaga, Konakli, Fethiye, Kizilcikl ve Uncukuru mahallelerinde olmak tizere
toplam 8 Kadin ve Cocuk Akademisi bulunmaktadir. Kadin ve Cocuk Akdemileri’nde kadinlara ve
cocuklara yonelik cesitli kapasite artincr egitim, etkinlik ve hizmetler sunulmaktadir. Tim akademilere
bugiine kadar toplam 5.410 kadin, 4.389 ¢ocuk kayit olmustur.

Kadin ve Cocuk Akademileri’nde; kadinlarin sosyal hayat icindeki aktif rollerini destekleme, sosyal ve
hukuksal haklar konusunda hizli ve dogru bilgilendirilmelerini saglama, ¢ocuklarin bilissel gelisimlerini,
kendini ifade etme giliclerini ve yaraticiliklarini artirmak amaciyla yil boyunca ¢alismalar yapilmaktadir.
Bu calismalar atdlyeler, egitimler, seminerler, psikolojik destek hizmeti ve sosyal etkinliklerden
olusmaktadir. Kadinlarin atdlyelere katihmlarini desteklemek amaciyla atdlyeler esnasinda 3-6 yas arasi
cocuklara yonelik oyun etkinlikleri diizenlenmektedir.

is Saglig1 ve Giivenligi

is Saghg ve Givenligi kapsaminda Nilifer Belediyesi risk analizi, risk degerlendirmesi,
dokiimantasyonun ydénetimi, hedef takibi, tedarik¢i yonetimi, kabul edilemeyen ve kabul edilebilir
diizeydeki is kazalarinin yonetimi, kurulus ici tetkik ve dis tetkiklerin takibi gerceklestiriimektedir.

2023 2024
Kaza siklik hizi 16,09 % 17,95 %
is kazasi agirlik hizi 1,12 % 1,28 %
Kalici etki birakmayan is kazasi 106 133
Ramak kala sayisi 19 30

Egitimler

2024 yili ISG Egitim Plani kapsaminda; calisan personele Temel iSG Egitimleri ile beraber ise baslama, is
Kazasi sonrasi, ihtiyaca gore planlanan egitimler ve mevzuatin zorunlu kildigr egitimlerin disinda
iyilestirmeye donik farkindalik egitimleri (elektrikli arag egitimi, bina sorumlular egitimi vb. )verilmistir.
Galisma yeri veya is degisikligi, is ekipmaninin degismesi, yeni teknoloji uygulanmasi gibi durumlar
nedeniyle ortaya cikacak risklerle ilgili egitimler veriimektedir. Sendika Temsilcileri, i¢ Denetciler, Bina
sorumlulari, Spesifik proje ekipleri ile yapilan egitimler ISG Kiilttiriiniin kurumda gelistirilmesine y6nelik
faaliyetlerden birkac tanesidir. 2024 yilinda 337 kisiye isbasi Egitimi verilmistir.

ISO 45001 Yonetim Sistemi Faaliyetleri
ISO 45001:2018 Is Saghgi ve Givenligi Yoénetim Sistemi 2024 ylinda belgelendirme denetimi
gerceklestirilmistir.

Diizeltici iyilestirici Faaliyetler (DiF)
DiF’ler; Diizeltici Faaliyet Modiil’ti izerinden acilmakta ve modiil tizerinden takibi yapilmaktadir. 2024
yilinda 285 adet DiF kaydi acilmustir.
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i§ Kazalari/Meslek Hastaliklar1 Kayitlari

is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin bildirimleri yapilmakta ve kayitlari tutularak, istatistikleri
yapilmaktadir. Kurumumuzda yasanan ramak kala olay tehlike bildirimleri binalarimizda ve santiye
alanlarinda bulunan ramak kala kutulari ve Ramak Kala Olay/ Tehlike Degerlendirme Formu ile
gerceklestiriimektedir.
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Gerek kurum i¢i organizasyon ve calisma ortaminda gerekse hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet
esitliginin saglandigi, kadinlarin, engellilerin ve diger dezavantajli gruplarin kenti esit derecede kullanma
ve yararlanma hakkina sahip oldugu, topluma tam ve etkin bir sekilde dahil olmanin yaninda kente dair
karar siregclerine esit, kolay ve etkin bir sekilde katilimlarinin saglanmasini taahhiit eder.

SiSTEMLER:

Niltiifer Belediyesi, sosyal adaletsizliklere, esitsizliklere karsi miicadele ederek yasamin her alaninda
firsat esitliginin saglanmasina calismak, dezavantajli gruplari destekleyici hizmetlerde bulunmaktadir.

SONUCLAR:

Dernekler Yerleskeleri

Nilifer Belediyesi Dernekler Yerleskeleri, katilimcilig, esitligi, erisilebilirligi ve sirekliligi ortak akil
anlayisiyla, yerelde sivil toplumun giiclendiriimesine 6nciilik etmektedir. Dernekler Yerleskesi, sivil
toplum kuruluslarinin (STK) kurumsal kapasitelerini gelistirmek, érglitlenme yeteneklerini desteklemek
ve toplumsal fayda odakl projelere zemin olusturmak ic¢in ¢ok yonli faaliyetler yiriitmektedir.
Dernekler Yerleskeleri’nde; sekretarya hizmeti, adres, ofis ve salon destegi disinda mentérlik ve
kapasite gelistirme egitimleri ile sivil toplum érgiitlerinin (STO) giiclendiriimesini hedeflerken, bununla
birlikte yasam kalitemizi artirmayr amaclayan bir ¢alisma olarak da ele alinmaktadir. Dernekler
Yerleskeleri, farkli alanlarda calisan STK’lari bir araya getirerek ortak projelerin gelistiriimesini tesvik
etmektedir. 2024 yilinda cesitli farkindalik etkinliklerine ev sahipligi yaparak toplumsal bilinci artirmaya
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katkr saglamistir. 2024 yilinda 85 STK ile yeni Uye sézlesmesi ve 50 STK ile ortak hizmet protokolii
yapilmistir. Toplamda 3371 etkinlik gerceklestirilmis olup, etkinliklere katilimcr sayisi 57.083’tur. Etkinlik
ve katimci sayisinin yillara gére dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Bu etkinlikler, sivil toplum kuruluslarinin iletisim, ag olusturma, savunuculuk ve farkindalik yaratma
cabalarina 6nemli katkilar saglamistir. Yerleskelerde bulunan yaklasik 500 sivil toplum 6rgiti icin
toplanti odalari, teknik ekipman ve internet gibi altyapi hizmetleri saglanmistir. Lojistik desteklerin
yaninda, sikca talep edilen basim, dagitim ve organizasyon destegi de verilmistir.

Niliifer Kadin Dernekleri

Niliifer Belediyesi Sivil Toplum iliskileri Biirosu olarak, mahalle kadin dernekleriyle giiclii is birligi icinde
calisarak kadinlarin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel hayata katiliminin artirilmasi hedeflenmektedir. 2024
yilinda Nillifer Belediyesi, Mahalle Kadin Dernekleri’nin toplumsal dayanisma ve kadin giliclenmesi
alanlarindaki roliinii desteklemeye yénelik bircok 6nemli faaliyet gerceklestirmistir. Kadin dernekleri,
mahalle temelli dayanisma ve katiimin 6ne ¢ikmasinda &nemli birer aktdr olarak faaliyetlerini
surdidrmdistir. Bu kapsamda, 2024 yili boyunca 37 mahalle kadin dernegi ile cesitli egitim, atdlye ve
seminer calismalari diizenlenmistir. Kadinlarin kendi mahallelerindeki sorunlara aktif ¢6ziimler
gelistirebilmesi amaciyla proje kooperatifcilik, sosyal girisimcilik, goértndrlik, liderlik ve topluluk
organizasyonu gibi konularda farkindalik yaratilmistir. Kadinlarin katihm sagladigi bu etkinlikler,
kadinlarin hem bireysel hem de toplumsal gliclenmesine katkida bulunmustur. Mahalle kadin
dernekleri, yerel tretimi destekleyen ve kadin girisimciligini tesvik eden projelerde 6ncii bir rol
Ustlenmistir.

Ekonomik Katkilar ve Kooperatif Calismalari

Ekonomik Katkilar ve Kooperatif Calismalari Mahalle Kadin Derneklerinin ekonomik projelere dahil
olmasi desteklenmis; el sanatlari, gida lretimi ve yerel iriinlerin pazarlanmasi i¢in ortak platformlar
olusturulmustur. Mahalle Kadin Dernekleri icin diizenlenen el emegi stantlarinda 20.000’den fazla
ziyaretciye ulasilmistir. Ozellikle el emegi triinlerin degerlendiriimesi ve satisi icin diizenlenen stant
alanlari ile kadinlara ekonomik destek saglanmistir. 2024 yilinda 8 farkli mahallede dizenlenen festival
ve senliklerde ziyaretgiler agirlanmis ve kadinlarin ekonomik bagmsizliklarini kazanmasina olanak
taninmistir. Ayrica dernekler arasinda kurulan dayanisma aglan sayesinde, mahalleler arasi bilgi ve
deneyim paylagimi artirilmistir. NilGfer Belediyesi Stratejik Plan mahalle toplantilar ve calistaylarinda
kadin dernekleri 5 yillik plana katim saglamistir. Belediyemiz tarafindan diizenlenen tarim ve ¢ocuk
calstaylarina katihm saglayarak gelecege yon vermislerdir. Mahalle Komitesi bilgilendirme egitimi
alarak mahallelerinde komitelerin dogal (iyesi olarak ¢alismalarinin yani sira kadin katiliminin arttiriimasi
Uzerine calismalar yurGtilmistir. Mahalle kadin dernekleri, toplumda sosyal farkindaligl artirmaya
yonelik bircok etkinlik diizenlemistir. Ozellikle kadina yénelik siddetle miicadele, cevre bilinci ve saglikli
yasam gibi temalar Gzerine ¢alisilmistir. 8 Mart Diinya Kadinlar Giini ve 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete
Karsi Uluslararasi Miicadele Glini’nde gerceklestirilen yiriyls ve soylesi etkinlikleri, yerel halktan
buyuk ilgi gédrmustir.
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Sosyal Destek Hizmetleri:

Kisisel ve Ev Bakim Hizmetleri

Gunlik yasam faaliyetlerini tek basina slirdiiremeyen, sosyo-ekonomik yoksulluk icinde bulunan hasta,
yash ve engelli ihtiyag sahibi kisilere; belirli periyotlarda kisisel bakim ve ev bakim hizmeti verilmektedir.
2024 yilinda; 117 kisiye 2128 defa kisisel bakim hizmeti, 226 kisiye 1187 defa evde bakim hizmeti
verilmistir.

ikinci El Esya Hizmeti

Kullanilabilir durumda ve ihtiya¢ fazlasi olan ev esyalari (mobilya, beyaz esya, mutfak esyalar gibi)
Nilifer Belediyesi ekipleri tarafindan (cretsiz olarak adresten alinmakta ve ihtiya¢ sahiplerine
ulastinlmaktadir. 2024 yilinda esya alinan hane sayisi 484, esya verilen hane sayisi 170’tir.

Giymiyorsaniz Giydirin Atélyesi ikinci El Giysi Destegi

Kullanilabilir durumdaki, tarafimiza bagiglanan ikinci el kiyafetler atélyemizde aynistirilip hazirlanarak,
tespit edilmis ihtiya¢ sahibi hanelere belirli periyotlarla verilmektedir. Ayrica ‘Giysi Kumbarasr’
uygulamas! ile vatandaslar bagislamak istedigi kiyafetleri mesai saatleri disinda da teslim
edebilmektedir. 2024 yili icerisinde kumbara sayisi artarak 280 adete ulagmistir. ikinci el kiyafet destegi
alan hane sayisi 2367°dir.

Giymiyorsaniz Giydirin Kampiis

Giymiyorsan Giydir Atdlyesi’ nde hazirlanan ve aynistirilan ikinci el kiyafetler, Goriikle’ de bulunan
Giymiyorsaniz Giydirin Kampuste 06grencilerin hizmetine sunulmaktadir. 2024 yilinda Kampds
Atdlyesi’nden giysi verilen 6grenci sayisi 675’tir.

Nil-Pak Camasir Evi
Universiteli gencler icin sunulan camasirhane hizmetimizden 6grenciler; deterjan ve égrenci kimlik
kartiyla gelerek yararlanabilmektedirler. 2024 yilinda 247 6grenciye Hizmet 678 defa hizmet verilmistir.

Universite Ogrencilerine Yénelik Corba Dagitimi

Universite kampiisti ve Universite Metro istasyonu ¢ikisinda bulunan ¢orba standlarindan hafta ici her
glin, Universite 6grencilerine tcretsiz olarak ¢orba dagitimi yapilmaktadir. Ogrenci kimlik kartiyla gelen
biitiin 6grenciler, hizmetten yararlanabilmektedir. 2024 yilinda tniversite 6grencilerine toplam 17.267
corba dagitilmistir.

Universite Ogrencilerine Ucretsiz Ulasim

NilGfer ilce sinirlan icerisinde ikamet eden (niversite 6grencilerine 9 aylik zaman diliminde Burulas
6grenci abonman 1. Tip (kisa hatlar) 160 binislik ulasim destegi Gicretsiz saglanmaktadir. 2024 yilinda
1007 Universite 6grencisi basvuruda bulunmustur.

ihtiya¢ Sahiplerine Yapilan Ayni Yardim Faaliyetleri

intiyac sahibi vatandaslarimiza yapilan ayni yardim faaliyetleri kapsaminda; cocuk bezi, hasta bezi gibi
temel ihtiya¢ malzemeleri destegi sunulmustur. Ayrica engelli veya hareket kabiliyeti kisith bireyler icin
manuel ve akdill sandalyeler ve hasta yatagi gibi 6zel kullanim malzemeleri destegi saglanmistir. Hizmet
verilen hane sayisi 1537°dir



Niliifer Belediyesi llerleme Raporu - 2024

Sicak Yemek Yardimi

Kendi yemegini yapamayan ve yaninda destek saglayacak durumda kimsesi bulunmayan
vatandaslarimiza, sicak yemek hizmeti verilmektedir. Haci Remziye Bakgér Asevi’ nde hazirlanan
yemekler her giin 2 6gun olmak Uzere vatandaslarin evlerine birakilmaktadir. 2024 yilinda hizmetten
yararlanan kisi sayisi 283 olup dagitilan 6gtin sayisi 197.032’dir.

Niliifer Belediyesi Haci Remziye Bakgor Asevi

Haci Remziye Bakgdr Asevi mutfagindan ihtiyag¢ sahibi vatandaglarimiz ve (niversite dgrencileri igin
lcretsiz yemek destegi saglanmaktadir. Niliifer ilce sinirlarinda ikamet eden, ekonomik yoksunluk
icerisinde olup saglik sorunlari, hanedeki fiziksel donanimlarin uygun olmamasi gibi sebeplerle saglkh
ve dizenli beslenme yetersizligi yasayan ihtiya¢ sahibi vatandaslar basvuru yaparak
faydalanabilmektedir. Universite 6grencileri ise 6grenci kimlik kartlarini géstererek asevi hizmetinden
yararlanmaktadir. 2024 yiinda Haci Remziye Bakgor Asevi’ nde verilen yemek sayisi 1735’tir.

Kirtasiye Malzemesi Yardimi

Yeni egitim 6gretim yilinda ihtiyag sahibi ailelerin maddi yikiini hafifletmek amaciyla, ilkégretim ve
ortadgretim cagindaki 6grencilere kirtasiye malzemesi destegi sunulmaktadir. 2024 yilinda 1620
dgrenciye kirtasiye yardimi hizmeti verilmistir.

Halk Kart Yardimi

Ekonomik yoksunluk icerisinde olan vatandaslara, gida destegi saglamak amaciyla yapilan anlasmal
marketlerde gecerli kart sistemidir. Halk Kart hizmetinden yararlanan vatandaslar, her ay belirli bakiye
yiklemesi yapilan kartlar ile market alisverislerini yapabilmektedirler. 2024 yilinda Halk Kart
hizmetinden yararlanan hane sayisi 1223’tr.

Oyuncak Evi
Aileler, cocuklarinin oyuncak gereksinimleri dogrultusunda Oyuncakevi’ ne gelerek belirli periyotlarla
oyuncak alabilmektedirler. 2024 yilinda 555 hane bu hizmetten yararlanmistir.

Okutan Niliifer
Okutan Niliifer Projesi kapsaminda Niliferli sakinler, ilcede maddi nedenlerle egitimine devam etmekte
zorlanan niversite O6grencilerinin egitimine destek olmaktadir. Projeye katiimak isteyen Nilliferli
sakinler tarafindan Tirk Egitim Vakfi’nda olusturulan burs fonu ile genclere 9 ay boyunca egitim destegi
saglanmaktadir.

Siinnet Hizmeti ve Séleni

Toplumsal dayanisma 6rnegi olarak her yil diizenlenen Geleneksel Sinnet Séleni bu yil 20. kez
diizenlenmistir. Hastane ortaminda, hijyenik kosullarda cerrahi miidahaleyle siinnet edilen ¢ocuklar ve
aileleriyle kutlama gerceklestirilmistir. Hizmetten yararlanan cocuk sayisi 230’dur. Siinnet S$éleni
etkinligine 1.100 kisi katilim saglamstir.
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Ramazan Ayinda Erzak Dagitim Hizmetler

Ramazan ayinda ihtiya¢ sahibi vatandaslara yénelik erzak yardimlari gerceklestirilmistir. Yardimlar,
vatandaslarin temel gida ihtiyaglarini karsilamak amaciyla ilgili ekiplerimiz tarafindan ihtiya¢ sahibi
oldugu tespit edilen hanelere dagitiimistir. Hizmetten yararlanan vatandas sayisi 8.500°d(r.

iftar Yemegi Organizasyonu ve Ramazan Etkinlikleri

Ramazan ayinin dayanisma ve yardimlasma ruhunu yasatmak amaciyla farkli 31 mahallede iftar
yemekleri diizenlenmistir. Mahalle sakinleri, bir araya gelerek oruglarini birlikte acmis, ayni zamanda
Hacivat-Karagbz gosterileri ve ¢ocuklara yonelik cesitli etkinlikler gerceklestirilmistir. Mahallelerde
diizenlenen iftar yemeklerinden faydalanan kisi sayisi 72.000’dir. Ayrica Ramazan ayi icerisinde Nilifer
Belediyesi Haci Remziye Bakgor Asevi’ nde, 8470 kisilik iftar yemegi dagtilmistir. Cagdas Egitim
Kooperatifi Gériikle Yiiksekégrenim Ogrenci Yurdu’ nda bulunan yemekhanede égrencilere Ramazan
ayiicerisinde 9386 kisilik iftar yemegi dagitimi gerceklestirilmistir.

Ozel Giinlerde ikramlik Dagrtimi
Kadir Gecesi ve kandiller gibi 6zel ginlerde; cesitli camilerde vatandaslara ikramlik dagitimi
gerceklestirmistir. Dagitilan ikramlik sayisi 37.420’dir.

Muharrem Ayinda Asure Dagitim Faaliyetleri

Geleneksel asure aymin yasatilmasi amaciyla her yil, Muharrem Ayinda tiretimini kendi mutfaklarimizda
yaptigimiz asurelerin dagitimi yapilmaktadir. 2024 yilinda hizmetten yararlanan vatandas sayisi
61.600’ddr.

Sehit Aileleri ve Gazi Hizmetleri

Sehit yakinlar ve gaziler ile dayanismayi giiclendirmek, birlik ve beraberlik duygusunu pekistirmek
amaciyla gesitli etkinlikler diizenlenmektedir. Sehit yakinlar ve gazilere ekonomik, sosyal ve kiiltirel
destek saglamak amaciyla rutin aile ziyaretleri gerceklestiriimekte, kiiltiirel geziler organize edilmekte
ve sehitlerimizin yil déniimlerinde sicak yemek ile tath ikraminda bulunulmaktadir. 2024 yili i¢erisinde
132 sehit ailesi ve gazimize aile ziyareti gerceklestiriimistir. Sehitlerimizin sene-i devriyeleri
miinasebetiyle, yil icerisinde gelen talepler dogrultusunda 2000 kisilik sicak yemek ve tatl ikrami
yapilmis; Ramazan Ayinda 400 kisilik iftar yemegi diizenlenmistir.

Niliifer Kent Lokantasi

intiyag sahiplerinin ve 6grencilerin saglikli, dengeli ve uygun fiyatli yemek yiyebilmesi icin agilan Niltifer
Kent Lokantasi, Goriikle Mahallesi’nde yer almaktadir.13 Eyliil 2024 tarihinde agilan Kent Lokantasindan
21.806 Kisi yararlanmistir.

Gida Bankasi

Gida Bankasi ¢alismasi kapsaminda saglikli ve yeterli gidaya erisim gii¢ligl yasayan bireyler ile dogal
afetlerden etkilenen vatandaslara destek saglamak amaciyla marketler ve isletmeler tarafindan
bagislanan Urlnler depolanarak Gonilli Hareketi Dernegi araciligyla ihtiya¢ sahibi vatandaslara
ulastinimaktadir. Hizmetten 1454 vatandas faydalanmistir.
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Yasl Hizmetleri Birimi Faaliyetleri

Lions & Ercan Dikencik Alzheimer Hasta Konukevi

Nilifer Belediyesi Lions & Ercan Dikencik Alzheimer Hasta Konukevi, hafif ve orta evre
Alzheimer-Demans hastalarinin  temel ihtiyaglarinin karsilanmasinda yardimcr olmak, hastaligin
ilerlemesini yavaslatmak, nitelikli zaman gecirmelerini saglamak ve hasta yakinlarina destek olmak
amaciyla gece ve giindiiz bélimu olarak hizmet sunmaktadir. Gece bdélimii 24 saat yatil olarak giindiiz
bolimu ise hafta ici 08:00-17:00 saatleri arasinda hizmet vermektedir. 2024 yilinda merkezin giindiiz
bélimiinden 71, gece béliimiinden 47 kisi hizmet almistir.

Huzurevleri

Huzurevleri, 60 yas Ustl yashlara konaklama, beslenme, saglik, temizlik, glivenlik hizmeti ve sosyal
hizmetler sunan bir tesis olarak hizmet vermektedir. Fizyoterapist tarafindan sakinlerimizin saghk
durumuna yénelik egzersizler diizenlenmektedir. Sosyal servis (psikolog, sosyal calismaci) tarafindan
ihtiyaca bagh olarak bireysel ve grup goriismeleri bunun yaninda aile gérismeleri hizmeti
sunulmaktadir. Huzurevi sakinlerinin kaliteli zaman gecirmeleri icin; kurslar, ¢esitli konularda verilen
egitim seminerleri, dogum gini ve 6zel gin kutlamalari, mutfak etkinlikleri, masa oyunu etkinlikleri,
sehir ici/ sehir disi gezilerin yani sira kiiltiirel ve sosyal faaliyetler diizenlenmektedir. Niliifer
Belediyesi’ne ait 2 huzurevi bulunmaktadir. ilk acilan inci ve Taner Altinmakas Huzurevi’nden 2024
yilinda kurumdan 81 kisi hizmet almustir. ikinci huzurevi olan izzet sadi Sayarel Huzurevi’nden 106 Kkisi
hizmet almistir.

Olgun Genglik Merkezleri

Olgun Genglik Merkezleri 55 yas ve Ustl bireylere hizmet vermekte olan Olgun Genglik Merkezi,
diizenlenen atdlye/seminer/sdylesi ve etkinliklerle Uyelerinin bilgi, beceri, hobi ve yeteneklerini
surdirebilecekleri, ilgi alanlari benzer olan akranlariyla tanisip kaynasabilecekleri, birbirlerine
deneyimlerini aktarabilecekleri bir sosyal yasam merkezleridir. Altinsehir Mahallesi’nde acilan ilk olgun
genclik merkezine bugiine kadar kayit olan 2.331 liye bulunmaktadir. Bu tyelerin 1474’i kadin, 857’si
erkektir. Besevler Olgun Genglik Merkezi’nin ise 676’s1 kadin, 151’i erkek 827 tiyesi bulunmaktadir. Son
olarak Cumhuriyet Mahallesi’nde Olgun Genglik Lokali agiimistir.

Atolye Calismalari

Olgun Genglerin bulusma noktasi olan merkezlerde ¢ok sayida etkinlikler ve kurslar diizenleniyor.
2024-2025 egitim doneminde Altingehir Olgun Genglik Merkezi’'nde el sanatlari (ahsap boyama,
amigurumi, ¢ini, wayu canta, hasir sepet orticlligt, giyim/dikis, resim karakalem resim, yagh boya
resim), ingilizce, felsefe etkinlikleri, miizik egitimleri (gitar, baglama), dans egitimleri (halk danslar,
tango, bachata) ve yoga olmak tizere 17 farkli bransta yapilan ¢alismalardan 1.158 liyemiz faydalanmustir.
Besevler Olgun Genglik Merkezi’nde el sanatlar (ahsap boyama, amigurumi, ¢ini, wayu canta, giyim/
dikis), 8zgiin yagh boya, ingilizce, dans egitimleri (halk danslari, tango, bachaca), pilates ve yoga olmak
lzere 14 farklh bransta acilan kurslardan 854 lyemiz faydalanmistir. Cumhuriyet Olgun Genglik
Merkezi’nde tasarim, ritim, amigurimi, canta yapimi, ahsap boyama, baglama, ¢ini ve TSM Korosu olmak
lzere toplam 8 ¢alismadan 167 kisi yararlanmistir.
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Esitlik Birimi Faaliyetleri

Esitlik Birimi ¢alismalari kapsaminda;

Nilifer Belediyesi “Kadinin Derdi Ne?” projesi kapsaminda 39 mahallede 2446 kadinla ihtiyaclar,
sorunlar ve taleplerin konusuldugu kadin bulusmalari gerceklestirilmistir. Pancar Deposu’ndan hizmet
alan kadinlara yénelik, Kadin Haklari Egitimi gerceklestirilmistir. Fadilll Mahallesi’nde yasayan kadinlara
yonelik, Anne-Cocuk iliskisi ve Cocuk Mahremiyeti seminerleri gerceklestirilmistir. Denetimli Serbestlik
Madurligia ile yapilan isbirligi kapsaminda hiikiimlilere yonelik Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
egitimi verilmistir. Egitime 40 kisi katilmistir. 8 Mart Dlinya Kadinlar Giini etkinlikleri kapsaminda Déviz
Hazirlama Atélyesi gercgeklestirilmistir. 300 kadinin katihmiyla 8 Mart Diinya Kadinlar Gni Yariydsa ve
ardindan etkinlikler diizenlenmistir. 25 Kasim Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Ginii kapsaminda 200
kadinin katiimiyla yiriytis ve ardindan etkinlikler gerceklestirilmistir. Uludag Universitesi Sosyoloji
bolimi  6grencilerine yoénelik, Nilifer Belediyesi Kadin Calismalari sunumu gergeklestirilmistir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Sosyoloji Bolimi 6grencilerine yonelik “Kadinlarin Yerel
Yénetimlere Katilimi: Sosyolojik Bir inceleme” séylesisi gerceklestirilmistir.

Esitlik Birimi Calismalari

Kadin Dayanigsma Merkezi Hizmet Alan Kisi Sayisi 660
Kadin Dayanisma Merkezi’nde Yonlendirme ve Bilgilendirme
585
Yapilan Kadin Sayisi

Psikolojik Destek Hizmeti Sayisi 458
Kadin Dayanisma Merkezi Tarafindan Verilen Egitimlere Toplam

2.986
Katilimci Sayisi

Niliifer Belediyesi Yiiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdu

Bursa’da lniversite 6grenimi géren 6grencilerin barinma ihtiyacini karsilamak amaciyla, 2019-2020
ogretim yilindan bu yana Niltifer Belediyesi Yiiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdu hizmet vermektedir. 78
6grenci kapasiteli ve modern donanimli kiz yurdu binasinda; tek kisilik, iki kisilik ve engelli 8grencilerin
ihtiyaclarina gére hazirlanmis odalar; yemekhane, camasirhane, kiitiiphane ve calisma odasi gibi ortak
kullanim alanlari bulunmaktadir. 2023-2024 6gretim yilinda 121, 2024-2025 6gretim yili itibariyle 78
6grenciye barinma hizmeti verilmistir. Yeni Yil Partisine katim saglayan 6grenci sayisi 50’dir.

Niliifer Belediyesi Kres ve Giindiiz Bakimevleri

Kres ve glindliz bakimevlerinde 36-72 ay araligindaki ¢ocuklar igin hizmet verilmekte olup yil boyunca
egitimi destekleyici sosyal, sportif ve sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir. Nillifer Belediyesi’nin
biinyesinde Burak Berk ve Camlica olmak Uzere iki kres ve giindiiz bakimevi bulunmaktadir. Burak Berk
Kres ve Glindiiz Bakimevi’nden yararlanan 6grenci sayisi 2024 yilinda 97’dir. Camlica Kres ve Giindiiz
Bakimevi’nden yararlanan 6grenci sayisi ise 48’dir.
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Denetimler
Kurum ici Denetimler

Belediyemizde Kalite Y6netim Sistemi ile ilgili mevcut ya da potansiyel uygunsuzluklarin nedenlerini
ortadan kaldirmak icin gerekli diizelticifiyilestirici faaliyetlerin baslatiimasi, Nilifer Belediyesi Kalite
Yonetim Sistemi ile ilgili faaliyetlerin ve sonuglarinin yeterlilik, uygunluk ve etkinlik agisindan belirli
periyotlarla, tarafsiz olarak degerlendirilmesi amaci ile Kalite Yénetim Sistemi i¢ ve Dis Denetimleri
gerceklestirilmektedir. 2024 yilinda yapilan i¢ denetimlerin kalitesini ve etkililigini artirmak icin i¢ denetgi
sayisi artirilarak yeni denetgiler icin egitim diizenlenmis; i¢ denetim 6ncesi denetgilere bilgilendirme
toplantisi yapilmistir. ic denetim sonrasinda da ic denetcilerin performans degerlendirmesi yapilarak
bilgilendirme yapilmis ve ¢ikan sonuglar kapsaminda iyilestirmeler planlanmistir. ISO 9001 Kalite
Yonetim Sistemi Dis Denetimi 15-16-17-18 Ekim 2024 tarihlerinde gerceklestirilmis ve maj6ér veya minér
uygunsuzluk tespit edilmemistir.

Zabita Denetimleri

2024 yili Zabita madurligi ¢alismalarr;

Madurligimiz tarafindan 2024 yili icerisinde; Kanunlara aykirn hareket eden gercek ve tiizel kisilere
toplam 3086 adet tutanak dizenlenmis olup, bu tutanaklara istinaden tahakkuk eden para cezasi
11.975.725,50 TL, kent ve toplum diizeni kaynakh tahsil edilen para cezasi 6.900.811,32 TL.” dir.

Giden evrak tizerinden, kurum ici ve kurum disi 1.015 adet yazisma yapilmistir. 321 adet dilekce ve 2.123
adet gelen evrak kaydi ve yazismalar yapilmistir. 5.791 adet istek - oneri ilgili Zabita Amirliklerine
dagitimi yapilarak, gelen degerlendirmeler sonucu kapatilmistir.

Belediyemiz sinirlari dahilinde planh olarak 2024 vyili icerisinde 1814 isyeri denetlenmis olup,
Belediyemizden isyeri Agma ve Calisma Ruhsati almadan faaliyet gosteren 1385 isyeri hakkinda Tespit
Tutanagi tanzim edilerek geregi icin Belediyemiz Enclimenine havalesi gerceklestirilmistir. Yasal siireg
icerisinde ruhsat almadig tespit edilen 150 is yerine miihlrleme islemi uygulanarak ticari faaliyetine son
verilmistir. Ayrica diger kamu kurumlarinin yazilarina istinaden 76 adet is yeri hakkinda mihirleme
islemi uygulanmistir. Re’sen, Enclimen Karari ve dis kurumlardan gelen evraklara istinaden yapilan
kapatma isleminden sonra yapilan kontrollerde; kapisindaki miihri kirarak Tirk Ceza Kanunu’nun 203
Unct Maddesine aykirt hareketle sug isledigi tespit edilen 132 isletmeler hakkinda Mihir Fek Tutanagi
tanzim edilerek hukuki siirecin baslatilmasi icin Hukuk isleri Miidiirligi’ne resmf yazi ile bilgi verilmistir.

Belediyemiz sinirlari dahilinde dilencilik yaptiklar tespit edilen sahislarin st aramasi sonucunda;
dilencilikten elde ettikleri anlasilan 11.233,25 TL’ nin (On Bir bin iki yliz otuz tg lira yirmi bes kurus)
mulkiyeti kamuya gecirilmistir. 5326 sayili Kabahatler Kanunu’ nun 33.1 nci maddesine istinaden 14 adet
idari Yaptinm Karar Tutanag tanzim edilmistir. Bolge Zabrta Amirliklerimizce Belediyemiz sinirlari
dahilinde izinsiz olarak cadde ve sokaklara birakilmis ya da asilmis olan 1387 adet afis, 37 adet tabela ve
36 adet duba tarafimizdan alinarak gerekli yasal islemler yapilmis ve goériinti kirliligi ortadan
kaldinlmistir.

160 adet Pazaryeri Tahsis Belgesi diizenlenerek pazarci esnaflarina tebligi yapilmistir. Ayrica toplam
235.864,00 TL (iki yliz otuz bes bin sekiz yiiz altmis dért lira) Zabita isgaliye Harci Tahakkuk islemi
yapilmistir. Belediyemiz sinirlan icerisinde kurulan pazarlarda yapilan denetimlerde; kanun ve
yonetmeliklerle belirlenen kurallara uymadigi tespit edilen pazarc esnaflari hakkinda, 69 adet Tespit
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Tutanagl ve 5957 sayili Hal Kanununa istinaden 256 adet idari Para Cezasi Tutanag tanzim edilmistir.
28351 sayill Pazar Yerleri Hakkinda Yonetmeliginin 26. maddesine istinaden bir takvim yili icinde ayni
maddeden iki kez hakkinda idari Para Cezasi Tutanagi tanzim edilen 6 pazarci esnafi hakkinda Belediye
Enctimeni karariyla faaliyetten men karari uygulanmistir.

Nilifer Kaymakamhg Nilifer Sosyal Hizmet Merkezi MudirlGgi’'niin  talebi ile olusturulan
Mudurligimiiz Zabita Personelinin de bulundugu “Sokakta Tespit ve Yénlendirme Faaliyetini Yiiriiten
Cocuklar Glivende Ekibi” ile birlikte 2024 yiliicerisinde planli olarak denetimler gerceklestirilmistir. 2024
yiliigerisinde 225 ilkokul 6grencisine “Zabita Meslek Tanitimi “ semineri verilmistir.

Alaaddinbey Hizmet Binamizdaki Mudirliiklere destek olarak gérevlendirilen 3583 adet istek dneri ve
1082 adet telefon, bildirim, sikayet vb. degerlendirilmis olup, 824 adet tebligat islemi yapilmis, 88 adet
idari Yaptinm Karar Tutanag ve Tespit Tutanag tanzim edilmistir. Veteriner isleri Miidiirligii Hayvanlari
Koruma Komisyonu ile ilgili 320 adet sikayet degerlendiriimis olup, iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Mudirlagt denetim ekibi ile birlikte 13 is yerine giriltd 6l¢imu sikayeti degerlendirilmistir.
Temizlenmesi ile ilgili mahkeme karari alinan 5 adet ¢ép evin temizliginin yapilmasi saglanmustir. izinsiz
geri donilisim malzemesi toplayan ¢ekgekgilere yonelik yapilan ¢alismalarda, 6 adet ¢ekcek arabasi ve 12
cuval geri déniisiim malzemesi alinarak, Temizlik isleri MiidiirlGgi ekiplerine teslim edilmistir.

izinsiz olarak ingaat atik ve artiklar déktugu tespit edilen gercek ve tiizel kisilere 5326 sayili Kabahatler
Kanunu 41.4 Maddesine istinaden 108 adet idari Yaptinm Karar Tutanag tanzim edilmis, tarafimizca
toplam 3.242.208,00 TL. (U¢ milyon iki yiiz kirk iki bin iki yiiz sekiz lira) para cezasi verilmistir. Ayrica
Tarim il Midirliiga ve Biyiiksehir Belediyesi’ ne (st yazi ile 25 adet kacak hafriyat dékiim bildirimi
yapilmistir. 124 adet istek-6neri, 19 adet telefon sikayeti ve 5 adet dilekge degerlendirilmis, Belediyemiz
imar ve Sehircilik Miidirligiine de 15 adet kacak insaat bildiriminde bulunulmustur.

Belediyemiz sorumluluk alaninda tespit edilen seyyar saticilar ile ilgili olarak yapilan denetimlerde; 281
adet idari Yaptinm Karar Tutanag tanzim edilerek cezai islem yapilmistir. Ayrica 2 adet seyyar araba,
424 adet gida malzemesi ve 461 adet gida disi (terazi,megafon, masa, tabure vb. ) malzeme miisadere
edilmistir. MUsadere edilen gida maddeleri yasal siiresi ( 48 saat) icerisinde teslim alinmamasi
durumunda Sevgi Evi, Belediyemiz Asevi gibi kurumlara tutanak karsiliginda teslim edilmekte olup,
bekleme siresi gecen gida disi trlinler ise tarafimizca muhafaza altina alinmaktadir.

Belediyemiz sinirlar i¢erisinde bulunan ticari isletmelerde yapilan denetimlerde; 898 isyeri icerisinde
toplam 99.318 adet {riin denetlenmis olup, Ticaret il Midirliigiine génderilmek (izere Fiyat Etiketi
Yonetmeligine aykir hareket ettigi tespit edilen isletmeler hakkinda 268 adet tespit tutanagi tanzim
edilmistir.

ilcemiz sinirlarinda bulunan 64 mahallede Teknik Personel ile birlikte bélgemiz kontrol edilmistir. Teknik
Personellerin ruhsatsiz oldugunu belirttigi kacak insaat, emsal artig ve imar Kanununa muhalefetten,
370 insaat mihirlenmistir. 420 Encimen Kararn tebligi yapilmistir. 64 adet kacak insaat yikimi
yapilmistir. Bélgemiz sorumluluk alanindaki binalara ait asansoérlerde teknik ekiplerce uygunsuzluk
tespit edilen 1305 adet asans6ér miihirlenerek kullanimi durdurulmustur.

ilce sinirlari dahilinde umuma ait yaya, engelli ve bisiklet yoluna ara¢ park ederek isgal eden arag
sahipleri hakkinda 300 adet idari Yaptinm Karar Tutanag tanzim edilerek, yasal islem yapilmistir. 2024
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yili igerisinde Belediyemiz tarafindan diizenlenen tiim etkinliklerde, Zabita Muddirligi olarak gérev
almis ve diger birimlere gerekli destek saglanmistir. Miidirligimiiz personeline belirli araliklarla kanun

ve yonetmelikler, sikayetlerin degerlendirilmesi, sahada karsilasilabilecek sorunlar gibi konularda
hizmet ici egitimler diizenlenmektedir.
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llke 3 - Is dlinyas|, calisanlann sendikalasma ve toplu
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muzakere 6zgurligunu desteklemeli

CALISMA STANDARTLARI

YOKSULLUGA TOPLUMSAL SANAYI, YENILIKGILIK
SON CINSIYET ESITLIGI VEALTYAPI

ESITSIZLIKLERIN BARIS, ADALET VE AMAGLAR CIN
10 AZALTILMASI 16 GOGLOKURUMLAR 17 ORTAKLIKLAR
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TAAHHUT:

Nilifer Belediyesi ¢alisanlarin sendikal haklarina saygi gosterir.

SiSTEMLER:

Niliifer Belediyesi calisanlariyla is s6zlesmelerini, 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu, 5393 Sayil
Belediye Kanunu, 5434 Sayili Emekli Sandigi Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, Sosyal Sigortalar Kanunu,
Sendikalar kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu, Grev ve Lokavt
Kanunu, Genelgeler, Yénetmelikler, Kanun Hikmiinde Kararnameler, Toplu is Sézlesmesi, Memur
Sendika s6zlesmesine bagl olarak yiritiilmektedir.

SONUCLAR:

Niltifer Belediyesi imzalanan toplu sézlesmeler dogrultusunda sendikal hak ve &ézgrliiklerin yaninda
durmaktadir. Belediye binyesinde c¢alisan isci ve memurlar, sendikal hak ve &zgirliklerden
yararlanmaktadir. Belediyede memur ve is¢i sendikalari ile sistemli bicimde toplu s6zlesme gérismeleri
yapilmakta ve uygulanmaktadir. Toplu s6zlesme isci kadrosunda yer alan personeller 1987 yilindan beri,
memur kadrosunda yer alan personeller ise 2006 yilindan beri yapilmaktadir. Bursa merkezde yer alan
belediyeler arasinda memur sendikasi ile ilk toplu s6zlesmeyi Bursa Niliifer Belediyesi yaparak, memur
maaslarinda énemli iyilestirme yaratmistir. Ayni oranda iyilestirmeler biiroda gérev yapan gegici iscilerin
lcretlerine de yansitilarak, “esit ise esit ticret” ilkesi benimsenmistir.
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Niliifer Belediyesinde Calisanlarin Sendikal Durumlari:

Statii Sendikali Sendikasiz
Memur 458 6
Isci 54 0
S6zlesmeli Memur 54 0
S6zlesmeli Sanatcl 28 0
Nilbel 2169 0
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llke 4 - Zorla ve zorunlu is¢i calistirma uygulamasina
son verilmeli

CALISMA STANDARTLARI

YOKSULLUGA TOPLUMSAL SANAY], YENILIKGILIK
SON CINSIYET ESITLIGI VEALTYAP|

10 ESITSIZLIKLERIN 16 BARIS, ADALET VE 17 AMACLARICIN

AZALTILMASI GUCLUKURUMLAR ORTAKLIKLAR
(Y4
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TAAHHUT:

Nilifer Belediyesi, ortak kurum kdltiri ile hareket eden, mutlu kadin ve erkek calisanlarin bizi temel
hedefimize ulastiracagi bilinciyle; calisanlarimiza adil, etik ve saygili davranmayi, giiven ortami icinde
katiimlarini desteklemeyi taahhiit eder.

SiSTEMLER:

insan Kaynaklar ve Egitim Midurligi tarafindan memurlar ve sézlesmeli personeller icin 657 Sayili
Devlet Memurlari Kanunu, kadrolu isciler ve sendikali muvakkat calisanlar icin 4857 Sayili is Kanunu ile
Toplu is S6zlesmesi, muvakkat biiro elemanlari ve hizmet alimi yolu ile calisan personel icin 4857 Sayili is
Kanunu ve konu ile ilgili genelgeler dikkate alinarak izin islemleri gerceklestirilir.

SONUCLAR:

2024 yil icerisinde Niliifer Belediyesi biinyesindeki ¢alisanlarin yaptigi izin ve istirahat islemleri asagidaki
tabloda belirtilmistir:



Niliifer Belediyesi llerleme Raporu - 2024

Personel izin ve istirahat islemleri Tablosu

PR . . . Sozlesmeli
Izin Tiirdi Memur Isci Nilbel A.S.
Personel
Yillik izin 2793 islem 9144 giin 561islem 2337 giin 11435 islem 37551 glin 88 islem 594 giin
Mazeret izni 52 islem 175 giin 1islem 1 giin 28 islem 59 giin 34 islem 153 Giin
istirahat 734 islem 4824 giin 54 islem 274 giin 4546 islem 18969 giin 16 iglem 175 giin
Ucretsiz izin 3 islem 317 giin o islem o giin 1iglem 30 giin 1622 islem 9416 giin

Calisan Memnuniyeti

insan Kaynaklar Yénetimi’ne iliskin politika ve stratejiler, Stratejik Plan cercevesinde belirlenmekte ve
her yil Yonetimin G6zden Gecirmesi toplantisinda degerlendirilerek giincellenmektedir. Belediyemiz,
calisan memnuniyetine bilyik 6nem vererek, gii¢li bir kurumsal yapi olusturmayi hedeflemektedir. Bu
yaklagim, calisanlarin kurumsal aidiyetlerini ve memnuniyetlerini artirarak, is glicli performansini
iyilestirmeyi amacglamaktadir.

Ayrica, kamu kurumlarinda uygulanan siyasal, yasal degisiklikler ve licret politikalari nedeniyle nitelikli
personel istihdaminda siireklilik saglanamamakta ve bu durumu iyilestirmek icin ¢alisan memnuniyeti 6n
plana cikariimaktadir. Calisan memnuniyetini 6lcmek ve gelistirmek icin her yil diizenlenen anketlerle,
kurum i¢i gelisimi destekleyecek stratejiler belirlenmekte ve uygulamaya alinmaktadir.

Oneri Sistemi

Oneri Sistemi ile calisanlarimizdan gelen bilgiler ve éneriler problemlerin ¢6ziimiinde ve kurumumuzun
gelisim sirecinde olumlu yénde katki saglamaktadir. 2024 yilinda 220 personelimiz 276 Adet 6neri vermis
ve Oneri Sistemi Sorumlusu kriterlere uymayan 170 adet 6neriyi Kapsam Disi olarak degerlendirerek
kapsam ici bulunan 106 &neriyi ilgili miidirliiklere havale etmistir. Oneri veren tiim personele geri
donusler yapilarak onerisi hakkinda bilgi verilmistir. 2024 yilinda personelimiz 6nerilerinden 30 tanesi
muddurlikler tarafindan uygulanabilir bulunmustur. Lise, yiiksekokul, tiniversite 6grencilerinden gelen yaz
doénemi ve kig dénemi olmak Uzere toplam 249 staj basvurusu degerlendirilerek, 53 lise 68rencisi, 99
Universite 6grencisinin belediyemiz biinyesinde staj yapmasina olanak saglanmistir.

Personele Yonelik Egitimler

2024 yilinda sehir ici ve sehir disi toplam 759 adet egitime personelin katilimi saglanmis olup, toplam
49.385 saat egitim alinmistir.

e Egitimlere ¢alisanlarimizin mikerrer katihmiyla birlikte 1579 Kadin ve 3907 Erkek calisanlarimiz katilim
gostermistir.

* 2024 yilinda personelimize ortalama kisi bagi 18,18 saat egitim verilmistir.

¢ 2024 yillinda 15 defa diizenlenen Seminer, Kongre, Sempozyum, Konferans, Calistay ve Panele toplam
36 personel katilmistir.

e Ayrica yil icerisinde ise yeni alinan personele 50 defa oryantasyon egitimi verilmistir. Oryantasyon
Egitiminde; basta Belediye Yénetimi ve Mudiirlikler hakkinda bilgilendirme olmak iizere Kalite, ISG,
Cevre, Engelli, Esitlik politikalari ile Oneri Sistemi, Bilgi Guivenligi, Stratejik Plan, i¢ Kontrol ve Etik konular
hakkinda bilgi aktarimi yapiimaktadir.
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llke 5 - Her turlti cocuk isci calistinlmasina

son veriimeli

CALISMA STANDARTLARI

YOKSULLUGA TDPUJHSM. SANAYI, YENILIKGILIK
SON “IJTE.IYM GlNSh'E]'ESIII,ﬂ VEALTYAPI
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TAAHHUT:

Nillifer Belediyesi, sosyo-ekonomik durumu yetersiz olan c¢ocuklarin, genglerin ve eriskinlerin
egitimde/mesleki egitimde firsat esitli§inden yararlanabilmelerini saglamak amaciyla egitim etkinlikleri
dizenlemek, ilkogretim ve lise 6grencilerinin basarilarini arttirmak icin destek saglayici uygulamalar
yapmaktadir.

SONUCLAR:

Cocuk Meclisi

7-14 yas grubundan olusan Niliifer Kent Konseyi Cocuk Meclisi; cocuklarin 6zgiir, haklarini bilen, tretken
bireyler olmasi yolunda kente katiimini ve Ustiin yararini gézeten ¢alismalar ydritmusttir. Cocuk Meclisi
2024 yiinda Cocuk Bostan’nda (rettikleri tohumlarla NilGfer 9. Tohum Takas Senligi’ne katilim
saglanmistir. Degisebilir Oyunlari Sen Tasarla (DOST) Projesi kapsaminda BUU Mimarlik Fakiiltesi
ylriticdliglinde (¢ ayrn Tasarim Atdlyesi ve bir Tasarim Calistayr gerceklestirilmistir. Nillifer Kent
Konseyi Cocuk Meclisi 6. Se¢imli Olagan Genel Kurulu 2 Kasim 2024 tarihinde yapilmistir. 20 Kasim
Diinya Cocuk Haklart Gini’nde, yiizlerce Niliferli cocuk “Glvenli Bir Gelecek, Giivenli Bir Kent” icin
ylrtyls etkinligi diizenlenmistir. 1 Eyltl Diinya Baris Giini’nde yapilan “Niliifer Ucurtma Senligi’nde”
Golyazi mahallesinde ¢ocuklarin yaptigr 480 ugurtma ile etkinlik diizenlenmistir. Cevre Meclisi Niliifer
Kent Konseyi Cevre Meclisi; katihmailik, surdirdlebilirlik, yasanabilirlik, hosgorii ve uzlagsma ilkeleri
isiginda, dusiincelerini agik¢a soyleyebilme, ¢6zim lretebilme, karar alabilme ve uygulayabilme
mekanizmalari gelistirmeyi saglayan ve kentin ¢evre ve ekoloji sorunlarina sahip ¢ikan, ¢evre ve ekoloji
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miicadelesine odakli, kentin oldugu kadar kirin ve dogal yasamin da savunuculugunu yapan demokratik
bir platformdur. 2024 Temmuz ayi itibariyle yeniden kurulus stirecine giren Cevre Meclisi, Ekim ayinda
genel kurulunu gerceklestirmis ve 6 aylk siirecte 9 toplanti, paydas kurumlarla birlikte cevre
miicadelesi konulu basin agiklamalarn ve Niltopya Kampi ile 10 Aralik Toprak Ana Ginid Etkinligi
diizenlemistir.

“K@yiiniin Gelecegi ‘MiSi’n Korubasi?” Projesi

“Koyiinin Gelecegi Misin Uriinli” projesinde, Uriinli Mahallesi’nde yasayan cocuklarin, siirdiiriilebilir
projeler ureterek hem kendilerine hem de kdylerine bir gelecek olusturmalari, yasadiklar yerin tarihi ve
kilttrel degerlerinin farkina varmalari, etkili iletisim teknikleri, takim calismasi ve proje yazma
tekniklerini 6grenmeleri hedeflenmistir. Uriinli Mahallesi’ nden 21 6grencinin katildigi projede; Sinema,
Arkeoloji, Tarih, Kirsal Turizm, Oryantiring, Proje Yazma, Karaoke, Fotografcilik, Sosyal Girisimcilik ve
Sosyal Medya egitimleri verilmistir.

Cocuk Kiitiiphanesi

Cocuk Kittiphanesi, Gimiistepe Mahallesi’nde (eski Misi Koyd) bulunan eski bir Bursa evinin aslina
uygun olarak yeniden yapilandiriimasiyla okurlarini agirlamaya basladi. 13.110 adet kitap varligi bulunan
kiitiiphanenin koleksiyonu her gecen giin biiyiiyor. Ug ayri calisma salonu bulunan kitiiphane haftada 7
guin hizmet veriyor. 2024 yilinda 442 yeni lye ile 9.013 Uyesi bulunmaktadir ve yine 2024 yilinda
kittiphanemizden 91.432 defa yararlaniimistir.

2020 2021 2022 2023 2024
Niifus Bilgisi 484.832 484.832 518.382 536.365 (2022 543.934 (2023
(2020 TUIK Verisi) | (2020 TUIK Verisi) (2021 TUIK Verisi) | TUIK Verisi) TUIK Verisi)
Kiitiiphane 214.775 184.870 522.553 696.186 785.864
Kullanim Sayisi
Kiitiphane 0,44 0,38 1,008 1,29 1,44
Kullananlarin
Niifusa Orani
Kiitiiphane Kitap 117.027 119.304 118.876 123.003 129.495
Sayisi
Niifus Basina Kitap | 0,24 0,24 0,229 0,229 0,238
Sayisi
Vatandas 76 85,44 791 79,2 79,2
Memnuniyet
Anketi

Gezici Kiitliiphane

Gittigi her yere kitaplarla birlikte, hikayeler, masallar, resimler, oyunlar ve atélyeler gotiren Gezici
Kitlphane; kiitiphaneye ulasmakta zorluk ¢eken cocuklar ve olgun gengler icin sdylesiler, atdlyeler ve
okuma etkinlikleri dizenlemektedir. Gezici Kitlphane 2024 yili i¢inde 13 oturumda 367 kisi ile
bulusmustur.
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Biz Bu Yaz Kiitiiphanedeyiz Projesi

Biz Bu Yaz Kutliphanedeyiz projesi, Nillifer’in kirsal bdlgelerinde yasayan cocuklari ve annelerini
kapsamaktadir.2 Temmuz’da baslayan etkinliklere bu yil, 120 ebeveyn ve cocuk katilmistir. Cocuklar,
etkinlikler boyunca kendileri i¢in 6zel olarak hazirlanmis drama, sanat atdlyeleri ve yaratici okuma gibi
atdlye calismalarina katilmig, ebeveynleri de psikolog esliginde gerceklestirilen bulusmalarda degerli
bilgiler edinmistir. U¢ hafta siiren etkinligin sonunda Niliifer Belediyesi Yasar Kemal Baris ve Kardeslik
Ormani’nda bir etkinlik diizenlenmistir. Niliifer Belediye Baskani Sadi Ozdemir, Baskan Yardimcilari
Okan Sahin ve Tezcan Oztiirk, muhtarlar ve ¢ok sayida ¢ocuk ve ailesiyle birlikte etkinlige katilmislardir

Kiitiiphane Okul Ziyaretleri

Nilifer Belediyesi Kitliphanelerini tanitmak amaci ile okul idarelerini ziyaret ederek, kitiiphane
hizmetlerinden haberdar olmalarini saglamis, 6gretmenler ve 6grenciler cocuklara yonelik kiitiphane
etkinliklerine davet etmistir. ilgilenen siniflar, gruplar halinde kiitiiphaneye gelmislerdir. 2024 yilinda,
473 6grenci grubundan toplam 7.906 6grenci kiitiiphane ile bulusmustur.

Cocuklarla Kitap Soylesileri

ilkokul ve ortaokul 6grencilerini kapsayan Cocuklara Kitap Sdylesileri yil icerisinde farkli yas gruplarina
yonelik gerceklestirilmistir. Belirlenen yazarin kitaplar 6grencilere 6nceden armagan edilmis, bu sayede
soylesiler, 6grencilerin aktif olarak katildigi bir diyaloga déniismistir. 2024 yilinda Niran Elgi, Deniz
Alter ve Cigdem Sezer’in konuk oldugu sdylesilere 6 oturumda, 1165 ¢cocuk katihm saglamistir.

Boyun Kadar Kitap Oku

Nilifer Rotary Kullibi isbirligiyle bu yil 13. kez diizenlenen “Boyun Kadar Kitap Oku” projesine,
2023-2024 egitim dgretim déneminde Nillfer sinirlarinda bulunan devlet okullarinda 6grenim géren
1743 68renci katilmistir. Dereceye giren okul ve 6grencilere 6dilleri verilmistir. Kiitliphaneden en ¢ok
ddiing kitap alan bes 6grenci 6dilini alirken, en ¢ok kitap okuyarak okuma sampiyonu olan ilk ve
ortaokul 8grencilerine de 6dul verilmistir.

ingilizce Atdlyesi

Topluma Hizmet dersi kapsaminda Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi 6grencileri tarafindan
4.-5.-6.-7.-8. Sinif grencilerine yénelik okul derslerinin pekismesi amaciyla ingilizce ek ders calismalari
yapilmaktadir. Kadin ve Cocuk Akademilerinde ydritilen bu hizmet sayesinde hem (iniversite okuyan
genclerin gecmek zorunda olduklari derslerine yardimcr olunmakta hemde akademiye gelen cocuklarin
ingilizce derslerindeki eksikliklere destek olunmaktadir. Karsilikli kazan kazan uygulamasinin
ylriitildigi bu projede 2024 yilinda 682 6grenciye hizmet verilmistir.

Kodlama ve Beceri Atélyeleri

NilGfer Belediyesi’nin, gengleri ve cocuklar gelecege hazirlamak, gelisen teknolojiyle diinyada hizla
yayilan bir akim olan “Kendin yap” kiiltiiriini kentte yayginlastirmak amaciyla hayata gecirdigi Niltifer
Kodlama ve Beceri Atdlyeleriyle, Nillifer ilcesinde 6zellikle sosyoekonomik diizeyi diisiik olan cocuklarin
ve genclerin 3 Boyutlu Yazici, Kodlama ve Ahsap Modelleme konularinda egitim ve atélyelere erisimi
hedeflenmektedir. Bu kapsamda Pancar Deposu Kodlama ve Beceri Atdlyesi ve Fethiye Kodlama ve
Beceri Atdlyesi ¢alismalarini gerceklestirmistir. 2024 yilinda Karaman Dernekler Yerleskesinde bulunan
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atolye, cok fonksiyonlu bir etkilesim merkezi olarak tasarlanip acilisi yapilan Pancar Deposu’na
tasinmistir.

Atolye Nilifer, 2024 yilinda ylz ylize gerceklestirdigi 101 adet atdlye ve egitimlerle 1048 cocuk ve gence
ulagmustir. “Yeni Nesil Uretim Atdlyeleri”, “Adim Adim Kodlama Atdlyeleri”, “Tematik Yetiskin 3 Boyutlu
Tasarim, Modelleme ve Baski Atdlyeleri” “Atdlye Nillfer Tatil Programlari”, “Paydaslarla yapilan Atélye
Programlar” gibi uzun soluklu atdlye programlarinin ¢alismalarina devam etmistir. Bunun yani sira yil
boyunda kurum ici ve kurum disi paydaslarla, projeleri kapsaminda birimimizi ziyaret eden katiimcilarla
ve Ozel giin ve haftalarda belirlenen temalarla ¢esitli atolye programlari diizenlenmistir.

Ek Ders Calismalari
4.-5.-6.- 7. ve 8. sinif 8grencilerine yonelik hafta i¢i ve hafta sonu ek ders ¢alismalari yapilmaktadir.

Tirkce, Sosyal Bilgiler, Fen Bilgisi, Matematik derslerini daha eglenceli ve kalici olmasini saglamak
amaciyla yapilan calismalar disinda Cocuk Haklari, Gezegenler, Yanardag Deneyi, Ulkemizi Taniyalim vb
atdlyeler yuritilmekte eglenceli ingilizce etkinlikleri gerceklestiriimektedir.

Bilim - Deney ve Sanat Atdlyeleri

Cocuklarin  6grenmelerini kalici kilmayr amaglayan, yaparak ve yasayarak Ogrendikleri atdlyeler
dizenlenmistir. Rizgar Guli Atolyesi, Kelebegin Yolculugu Atdlyesi, Ceyrek Yarim Tam Atélyesi ve
Bilateral Beyin Egzersizleri Atdlyesi vb etkinlikler gerceklestirilmistir. Fethiye ve Pancar Deposunda ki
kodlama atélyelerinde ¢ocuklar i¢in, Beceri ve Kodlama atdlyeleri gerceklestiriimektedir.

Akil, Zeka ve Kutu Oyunlar Etkinlikleri

Cocuklarin problem ¢6zme becerilerini ve yaraticiigini gelistirmek, hizli diigtinme becerisi kazandirmak
ve ekip ¢alismasina yatkinliklarini arttirmak amaglh ara tatillerde ve yaz dénemi boyunca akil zeka ve
kutu oyunlari atdlyeleri planlanmistir.

Gitar, Baglama, Ritim, Resim ve Beden Perkiisyonu Atélyeleri
Cocuklart muzikle tanistirmak, ritim duygularini gelistirmek amaciyla mizik atélyeleri diizenlenmistir.

Resim atdlyesinde ise farkli teknikler kullanarak el becerilerini gelistirmeye yénelik egitimler
gerceklestirilmistir.

Oyun Odasi Etkinlikleri (3-6 Yas)

3-6 yas grubu cocuklarin okul éncesi gelisimlerini desteklemek icin akademilerde cocuk gelisimciler
tarafindan  egitici-6gretici atdlyeler, sanat etkinlikleri ve anne-cocuk katiimli etkinlikler
diizenlenmektedir. Ayrica kadin katiimclarin akademide diizenlenen ¢aligmalara katilimlarini
desteklemek amaciyla, 3-6 yas arasi ¢ocuklarina yonelik oyun ¢alismalari gerceklestirilmektedir. Bu yil
dizenlenen etkinliklerde 3345 katilim sayisina ulasiimistir.

Cocuk Akademisi Yaz Atolyeleri

Cocuk Akademisi Yaz Atdlyeleriyle 3-14 yas grubu ¢ocuklarla farkli mahallelerde bir araya gelerek ¢esitli
atolyeler diizenlenmis ve eglenceli oyunlar oynanmistir. Tanigma ve 1sinma oyunlari, sanat atélyeleri,
kutu oyunlari, yiiz boyama, egitsel parkur oyunlari, canta baski, sapka yapimi, ingilizce atélyeleri gibi
etkinlikler dizenlenmistir. Her mahallede sihirbaz gosterisi yapilmis ve etkinlikler sirasinda patlamig
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misir dagrtilmistir. Katilimcinin fazla oldugu mahalleler de sisme oyun alani kurulmustur. Cocuk
Akademisi Yaz Atdlyeleriyle toplam 37 mahallede 4258 ¢ocuga ulasilmstir.

Okul Oncesi Sosyal Calismalar Atdlyesi (Gérme Engelli Cocuklara Yénelik)
Bizim Ev Engelliler Sosyal Yasam Merkezi calismalar kapsaminda 3- 6 yas grubu gérme engelli

cocuklarin, giinlik hayatta ve egitim hayatlarinda gerekecek olan becerileri kazanmalari icin destek
calismalar yapilmaktadir. Kaynastirma 6grencisi olan gérme engelli ¢ocuklarin uyum sireclerinin
hizlanmasi, bu ¢alismanin bir diger amacidir. 2024 yilinda 55 engelli cocuk yararlanmistir.

Niliifer Doga Ve Bilim Yaz Okulu Projesi
Nilifer Doga Bilim ve Spor Yaz Okulu projesi 2024 yilinda Genglik ve Spor Hizmetleri Mudirliga ve

Kiiltir ve Sosyal Isler Mudiirliigii ile 9 Temmuz - 23 Agustos tarihlerinde ortaklasa planlanmustir. Cali
Futbol sahasinda gerceklesen yaz okulunda cesitli atdlyelerle bulusan Yaz okulu, Kigik Doga
Maceralari: Spor Parkuru, Doga Yirtiylsi ve Cadir Kurma, Bedenden Oyuna Doganin Sesleri, Kuslarin
Bildikleri: Gokyuizli Kasifleri, Minik Raketler: Badminton, Petank, Riizgarin Dili: El Yapimi Anenometre ve
Oyun Gelistirme Atdlyeleri ile Niltifer’in 25 farkli mahallesinden 450 cocugun katiimiyla gerceklesmistir.

Kirsal Mahalle Pickleball (13-15 Kasim 2024)
Ogrencilerin yeni bir brans tanimalarini saglamak amaciyla diizenlenmis olan Kirsal Mahalle Pickleball
etkinligi Konakli Mahallesinde gerceklestirilmis olup, etkinlige 45 cocugumuz katilmstir.

Yaz Spor Okullar

Cocuklarr ve gengleri spora tesvik etmek, bedensel gelisimlerine katki bulunmak, spor disiplin ve
ahlakini edinmelerini saglamak amaciyla Kirsal Okullar Yiizme, Niltifer Uluslararasi Spor $enlikleri; Kirsal
mahallerde Spor Tirmanisi ve Pickleball sporunu tanitmak icin etkinlikler diizenlenmektedir. Yetiskin
vatandaglarimiz i¢inde Pilates, Yoga ve Zumba etkinlikleri yapiimaktadir.

Belediyemizin sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda sehitlerimizin 1. dereceden yakinlarina ve
koruma altina alinan cocuklar tiim tesislerimizden, Bizim Ev Engelliler Biriminden alinan belge ile
birlikte gelen engelli bireyler tesis kapsamindaki ylizme havuzlarimizdan (cretsiz olarak
faydalanabilmektedirler. Gen¢ kusaklara yasam boyu spor yapma bilincinin kazandiriimasi amaciyla
cesitli branslarda soylesiler diizenlenmistir.

Kiiltiir Evi ve Genclik Merkezlerimizdeki Sanat Atdlyeleri Faaliyetleri

Muizik Egitim Calismalan (Piyano, Keman, Gitar, Ritim, Elektrogitar, Viyolonsel, Bateri, Yan Flit,
Baglama, Ukulele), Dans Atdlyeleri (Bale, Tango, Fit Dans ,Cocuk Dansi, Show/ Modern Dans), Resim,
Drama, Geleneksel Ebru - Kaat’i, Seramik, Heykel ve Obje Yapimi, Mozaik, Akil-Zeka Oyunlar, Karikatdr,
Halk Danslar atélyeleri ve Tiirk Sanat Miizigi, Tiirk Halk Miizigi Korosu ile 27 farkli bransta toplam 14306
katilimar egitim almistir. Yil boyunca atélye calismalarinda egitim alan katihmcilar icin diizenlenen yil
sonu gosterilerini, 8.230 kisi izlemistir. Pancar Deposu’nda dans tutkunlarinin katiimiyla gerceklesen
Dilinya Dans Giinl Milongasi ve Yeni Y1l Milongasi’na, 410 kisi katilmistir.
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llke 6 - Ise alim ve ise yerlestirmede aynmciliga
son verilmeli

CALISMA STANDARTLARI

YOKSULLUGA TOPLUMSAL SANAYI, YENILIKGILIK
SON CINSIYET ESITLIGI VEALTYAPI

ESITSIZLIKLERIN BARIS, ADALET VE AMAGLARIGIN
10 AZALTILMASI 16 GOGLUKURUMLAR 17 ORTAKLIKLAR

4%» ! @

TAAHHUT:

Niltifer Belediyesi, bireylerin irk, kéken, din, cinsiyet, sosyal sinif, millet, yas, fiziksel engel gibi
farkliliklarina saygr gosterir; tim calisanlarina kisisel gelisim ve kariyer konularinda firsat esitligi saglar.

SiSTEMLER:

e Ust yonetim: Belediye Baskani, Meclis iyeleri secimlerde vatandaslar tarafindan secilmektedir.

e istihdamin ve 6zIiik haklarinin yénetilmesi prosediirii: Niliifer Belediyesi memur, isci, sézlesmeli
memur ¢alisanlarin niteligi dogrultusunda bu prosediire gére personel alimi gerceklestirilir.

e insan Kaynaklari Degerlendirme Kurulu; Bagkan tarafindan atanan idari Bagkan Yardimaisi, insan
Kaynaklari ve Egitim Midird, Teftis Kurulu Midiri ve Yetkili isci /| Memur Sendika Temsilcilerinden
olusur.

insan Kaynaklari Degerlendirme Kurulunun Gérevleri:

e is basvurularini degerlendirmek, her tiirli personel temini saglamak,

e Birimler arasi personel transferini degerlendirmek,

e Kurum i¢i disipline aykiri islemlerin ve sikayetlerin 6n degerlendirmesini yapmak,

eTanima, takdir ve d&dillendirme sistemi kapsaminda gerekli 6dil basvurularinin
degerlendirmelerini yapmak,

eKararlarin personele genel ve acgik olarak duyurusunun yapilmasini saglamak ve kararlarini
baskana sunmaktir.



Bireysel Performans Yonetim Sistemi

Bireysel Performans Y6netim Sistemini gelistirme ¢alismalari devam etmektedir. 2022-2024 Stratejik
Plani dogrultusunda tiim calisanlara sorumlu olduklari gérevler kapsaminda hedefler verildi. Verilen bu
hedefleri gerceklestirme dulzeyleri miuddrliklerince tespit edilerek gerekli kontroller saglandi.
Performans sisteminin yayginlastiriimasi ve etkinlestirilmesi icin tim muddarliiklerimize birebir egitimler
verilerek; sistem ve uygulanmasi gereken hususlar anlatiimistir.

SONUCLAR:

Personel Dagilimi ve Kadro Durumu

Niliifer Belediyesi llerleme Raporu - 2024

2024 YILI CALISAN PERSONEL KADRO DURUMU PERSONEL SAYISI
MEMUR 464
KADROLU iScI 54
SOZLESMELI PERSONEL 29
HiZMET ALIMI PERSONELI 2169
TOPLAM 2716
Cinsiyete gore dagilim
CINSIYET Memur % Kadrolu isgi % Sézlesmeli % Nilbel A.S .%
KADIN 35 33 31 29
ERKEK 65 67 69 71
TOPLAM 100 100 100 100
istihdam

Nillifer Belediyesi 464 memur, 54 kadrolu isci, 29 s6zlesmeli personel ve ayrica tedarik¢i kanaliyla alinan
2169 hizmet alimi personel olmak tizere toplam 2716 personel ile hizmet vermektedir

Egitim & Performans Degerlendirme
insan Kaynaklari ve Egitim Miidurligi, calisanlarn gelistirmek amaciyla midiirliklerden gelen talep
dogrultusunda kurum ici ve kurum disi egitimler gerceklestirmektedir.

2024 YILI CALISAN EGITIMLERI

GERGEKLESTIRILEN L. . PERSONEL BASINA DUSEN
YIL N TOPLAM EGIiTiM SAATI e .
EGITiM SAYISI EGITiM SAATI
2024 759 49.385 18,18
[ B I
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is ve Meslek Edindirme Biirosu Faaliyetleri

is ve Meslek Edindirme Biirosu Niliifer ya da Niliifer Bélgesi disinda is arayan kisilerin bilgi, beceri ve
egitimleri dogrultusunda ‘dogru’ islere yonlendirilmesini saglarken; eleman ihtiyaci olan firmalarin da
emek ve zaman kaybina ugramadan ‘dogru personeli’ bulmalari konusunda hizmet veren biirodur. 2005
yilinda bu yana fiilen aktif olarak kayit almaya baslayan ofisimiz kurulus yilindan 2025 yilina kadar
toplamda 142.575 is Bagvurusu almistir. Bu sayi 2024 yilinda 5337 olup, verilere gére yillik calisma is
giinleri baz alinarak is ve Meslek Edindirme Biirosuna siirekli ve her giin ortalama 21 adet is Basvurusu
yapilmaktadir. Yapilan basvurular fotografli kabul ediliyor olup, 2024 yili icinde tim kurumumuza
gelerek vyapilan basvurularda kayit aninda fotograf cekimi uygulanmistir. internetten yapilan
basvurularda fotograf zorunlu alan olarak kodlanmistir. Fotografsiz bagvuru ve elden génderilen CV
Gzerinden kayitlar kabul edilmemektedir.

2024 yilinda 11.025 erkek, 8.534 kadin olmak lizere toplamda 19.559 kisi acilan ilanlara yonlendirilmistir.
Sistemde kayith basvuru sahipleri ile telefon ya da e-posta yolu ile iletisime gecilerek branslari ile ilgili
ilanlar hakkinda bilgi aktarilmis; basvuru gilincellemeleri yapilmis, sistemden agilan ilanlar ile
eslestirilerek yonlendirme yapilmistir. Sahsen yapilan basvurularda uygun ilanlara Firma Yonlendirme
Formu ile kisilerin isverenle bulusmasi saglanmaktadir. Formun lizerinde ilan sahibi firma iletisim bilgileri
ve gorustlecek kisi bilgileri yer almakta olup, kisi gériismesini ve is ile ilgili tim detaylari firmaile sahsen
kendisi yapmaktadir. Basvurulari degerlendiren firmalardan geri bildirim alinarak sisteme islenmekte
ilan sahibinin aradig! personeli bulana dek ilan agik kalmakta, aktif/ pasif durumu ilan sahibinden alinan
geri bildirimler sonucu glincellenmektedir. 2024 yilinda 169 adet ilan agilmis olup gecen yillara gére ilan
sayisinda (lkenin icerisinde bulundugu ekonomik kosullar nedeniyle azalma goriilmiistir. internet
Gzerinden ya da telefon ile biiromuzla iletisime gegerek ilan agan isverenlerin firma insan kaynaklari
muddrleri ve ise alim yetkilileri iletisim bilgileri, personel talep detaylarini gésteren Firma Ziyaret Formu
ile kayit altina alinmaktadir. is Ve Meslek Edindirme Biirosu; faaliyetlerine engelli vatandaslarimizin
ulasilabilirligi agisindan 2016 yili Aralik ayindan itibaren Nillifer Halkevi Hizmet Binasi zemin katta devam
etmektedir. Is Basvurusuna gelen vatandaslarimizin s Basvuru Formlarinda yer alan fotograf
zorunlulugu nedeni ile devlet sinav basvurularinda oldugu gibi webcam tlizerinden fotograflarinin
cekilerek eklenmesi saglanmaktadir. is ve Meslek Edindirme Biirosu olarak; 2024 yili ierisinde (7) adet
egitim faaliyeti icra edilmistir. Bu egitimler firmalarin talepleri dogrultusunda; Kaynakcilk, Asc
Yardimcailigy, Servis (Yiyecek, icecek), Endistriyel Bakim ve Onarim, On Muhasebe, Hasta Yash Bakim
olarak gerceklestirilmis olup toplam 94 vatandasimiz egitim faaliyetlerine katilmistir.
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Sosyal Girisimcilik Algisinin Gelistirilmesine Yénelik Etkinlik ve Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi

2024 yilinda Niliifer Sosyal Girisimcilik Merkezinde; tim paydaslarla sosyal girisimcilik konusunda
bireysel ve kurumsal is birlikleri olusturulmaya devam edilmistir. Bu kapsamda bireysel ve kurumsal is
birliklerimiz icin veri tabanlarinin giincel tutulmalan saglanmistir. Etkinliklere katilim gdsteren kisiler
iletisim veri tabanina eklenerek giincel duyurulardan haberdar edilmislerdir.

Bursa’daki sosyal girisimcilik potansiyelini gérebilmek, sosyal girisimcilere ve sosyal girisimci adaylarina
girisimlerini gelistirme firsati sunabilmek ve halki sosyal ve ¢evresel sorunlarin ¢6ziimii icin diisinmeye
yonlendirerek sorumlu vatandashk bilinci gelistirmek amaciyla “Yarinlar Blytitecek Sosyal Girisimler
Araniyor” sloganiyla ilki 2020 yilinda, ikincisi 2021 yilinda, tglinciisii 2022 yilinda, dordiincisi ise 2023
yilinda diizenlenen “Niliifer Sosyal Girisimcilik Yarismasi”’nin faaliyetleri 2024 yilinda da devam etmistir.
5 Ocak tarihinde degerlendirme toplantisi gerceklestirilerek finalistler arasindan 4 kazanan ekip
belirlenmistir.

Nillifer Sosyal Girisimcilik Yarismasi 2024 yili itibariyle “Sosyal Girisimcilik Destek Programi” adiyla yil
boyunca bagvuruya acik olacak sekilde yeniden yapilandinimistir. “Sosyal Girisimcilik Destek Programi”
Nilifer Belediyesi koordinatdrliigiinde, Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi, Bursa Uludag
Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.S. ve Bursa Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.S. is
birligiyle gerceklestiriimektedir. Destek Programi kapsaminda 3 ayda 1 degerlendirme yapilmakta,
bélgede sosyal girisimcilikle ilgili farkindalik artirilmasi, potansiyel sosyal girisimcilerin tespit edilmesi ve
desteklenmesi hedeflenmektedir.

Destek Programina dahil olan sosyal girisimler ihtiyaglarina ydnelik egitim iceriginin belirlendigi
Bootcamp (Yetenek Gelistirme Programi), 6-12 ay arasi saglanacak paylasimli ofis destegi, egitim
destegi, mentorluk destegi, 3D prototip destegi, Bursa Uludag Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.S.
ULUKOZA Programindan yararlanma imkani, Bursa Uludag Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi ve Bursa
Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Egitim desteklerinden faydalanmaktadir. 2024 yili icinde,
Destek Programi kapsaminda 2 adet degerlendirme toplantisi gerceklestirilmistir, bu toplantilarla
toplamda 4 ekip daha desteklenmeye baslanmistir. Ekiplerin gelisimlerini takip etmek ve giincel
ihtiyaclarini belirlemek amaciyla cevrim ici ekip izleme toplantilan gerceklestirilmistir

Nillfer Sosyal Girisimcilik Merkezi olarak sosyal girisimci aday: birey ve kurumlarin sosyal girisimcilik
konusundaki yetkinliklerinin gelistiriimesine ve (Urettikleri inovatif fikirleri sosyal bir is modeline
donistirme konusunda kapasitelerinin artirlmasina yonelik calismalar gerceklestirilmistir. 2024 yilinda
gerceklestirilen etkinlik, egitim ve yarisma faaliyetleri bu hedefe hizmet etmistir. Gerceklestirilen egitim
ve etkinlikler, katilmcilarin sosyal bir sorun karsisinda liretecekleri ¢céziimleri sosyal bir is modeline nasil
dondstirecekleri ve Urettikleri is modelini nasil sirdurilebilir kilacaklari konusunda yol gosterici
olmaktadir. Bu egitim ve etkinlikler ayni zamanda yeni sosyal girisimci adaylarinin ortaya ¢ikmasini ve
var olan sosyal girisimci adaylarinin kapasitelerinin artirilmasini desteklemektedir. Bu dogrultuda 2024
yilinda diizenlenen 33 etkinlige 640 kisi katim gostermistir.
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Nillifer Sosyal Girisimcilik Merkezinin yillik faaliyet plani haricinde Merkeze gelen talepler dogrultusunda
da, cesitli egitim ve etkinlikler gerceklestirilmistir. Genglik derneklerinden, tniversitelerin 6grenci
topluluklarindan, Bilgisayar Programciligi B6limi ve Veterinerlik Fakiiltesinden gelen taleplerle sosyal
girisimcilige giris egitimleri dizenlenmistir. Ayni zamanda, cocuklarin sirdirdlebilirlik ve sosyal
girisimcilik hakkinda bilgi edinmelerini ve bu konuda farkindalik kazanmalarini saglamak amaciyla
Girisimci ve Yenilik¢i Cocuklar Derneginden gelen taleple ¢evrimici sosyal girisimcilige giris egitimi
yapilmistir.

Kentte sosyal degisim ve etki iletisimi ile ilgili calismalar yiriten, bu alanda bilgi edinmek ve katki
sunmak isteyen sosyal girisimler, yerel yonetim temsilcileri ve Bursa’daki ilgili paydaslarin bir araya
gelmesi hedefiyle 22 Kasim 2024 tarihinde Sosyal Degisim Icin Etki iletisimi etkinligi gerceklestirilmistir.
Etkinlik ABD Disisleri Bakanligi Egitim ve Kiiltir isleri Birosu (ECA), Amerikan Uluslararasi Egitim
Konseylerinin yiirittiigl Professional Fellows Programinin destegiyle, Niliifer Belediyesi, Nillifer Sosyal
Girisimcilik Merkezi ve Yekpare Sosyal Girisim Birligi is birli§inde hazirlanmistir. Etkinlik kapsaminda saha
gezisi ve atdlye gerceklestirilmistir. Saha ziyaretinden sonra Nillifer Sosyal Girisimcilik Merkezinde
Sosyal Degisim icin Etki iletisimi Atdlyesi gerceklestirilmistir. The Venture Center’in iletisim Yéneticisi
Viktoria Capek’in moderasyonunu yaptigl atdlyede, sosyal degisim icin etki iletisimi katilimcilarin
katkisiyla birlikte mercek altina alinmistir. Ayni zamanda Amerika Birlesik Devletleri’nden davet edilen
konusmacilar ¢evrim i¢i olarak, sosyal degisim icin etki iletisiminin nasil gerceklestigine dair
deneyimlerini paylagsmistir.

NilGfer Sosyal Girisimcilik Merkezi 2024 yilinda gesitli toplantilara ve projelere katilim saglamis ve ev
sahipligi yapmustir. Turkiye Sosyal Girisimcilik Ag1 Giyeler toplantisina diizenli katiim saglanmis ve belli
araliklara  moderasyon Ustlenilmistir. Toplantilarda Tirkiye sosyal girisimcilik ekosisteminin
gelistirilmesine dair fikir aligverisi yapilmakta, projeler (iretiimekte ve Uyeler arasinda deneyim
paylasimlar gerceklestiriimektedir.

2024 yilinda NilGfer Sosyal Girisimcilik Merkezi olarak, Catalyst 2030 hareketine ve hareketin Tirkiye
Bolimiine tye olunmustur. Catalyst 2030 topluluklar, hikimetler, isletmeler ve fon saglayicilarla is
birligi yaparak, daha parlak bir gelecek icin cesur stratejiler ve surdirilebilir ¢6zimler uygulamaya
yonelik sosyal inovasyon girisimlerini tesvik etmeyi amaglamaktadir.

Uyesi oldugumuz bir diger uluslararasi ag olan, sosyal girisimcileri, sosyal inovasyon alaninda ¢alisanlari
ve sosyal olarak kapsayicl ve yesil ekonomi alaninda onlarin éniinii agmalarina yardimcr olan destek
kuruluglarini birbirine baglayarak ve gelistirerek olumlu degisimi saglamayr amaglamayan Euclid
Network’un toplantilarina diizenli olarak katilim saglanmistir. Euclid Network’un yirittiga Gyelerin
anlaml projelerde yer almalari, ortakliklar gelistirmeleri ve sosyal girisimlere desteklerini artirmalari icin
firsat sunan Peer Ex 2024 programina dahil olunmustur. Program kapsaminda Fransa merkezli, etki
odakl kuruluslar destekleyen ScaleChanger ile eslesme siireci tamamlanmistir. Eslesme sonucunda, 2
hazirlik toplantisi ve 3 cevrim ici gériisme gerceklestirilmistir. Program siiresince Fransa ve Tirkiye’de
glcliu sosyal girisimcilik ekosistemi olusturmaya yénelik bilgi paylasimi gerceklestirilmis ve gelecekte
kurabilecek is birlikleri konusulmustur.
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Euclid Network’un yiritiiciligliinde, COSME Programi kapsaminda “DIGI-SEIl - Digital Scaling for SEs:
Empowering Impact and Innovation” projesinde destekleyici kurulus olarak gérev alinmistir. Proje ile
birlikte, sosyal girisimlerin yenilik ve etki icin dijital yeterliliklerinin giiglendirilmesi hedeflenmektedir.
Paydas toplantilarina katilim, proje sonuclarinin yayginlastiriimasi ve proje faaliyet ve egitimlerine katki
sunulmaya devam edilecektir.



L Niliifer Belediyesi llerleme Raporu - 2024

TEMIZ SUVE 9 SANAYL VENILIKGILIK
SANITASYON VEALTYAPI

1 SORUMLU URETIM 1 IKLIM 1 SUDAKI 1 KARASAL 1 AMAGLARIGIN

VETUKETIM EYLEMI YASAM YASAM ORTAKLIKLAR

TAAHHUT:

Nillifer Belediyesi Cevre Yonetimi anlayisi dogrultusunda; ydirlrliikteki yasal ve diger sartlara uygun
olarak toplumun sosyal ve ekonomik ihtiyaglari ile dengeli bir sekilde, cevre kirliligi olusmadan
Onlenmesi ve azaltiimasma yoénelik yontemler olusturmayr; dogal kaynaklar ve enerjinin verimli bir
sekilde kullanilmasini saglamayi; atik olusumunu kaynaginda azaltmayi ve geri kazanilmasini saglamayi
taahhit eder.

SONUCLAR:

Belediyemiz, Nillifer’in glizellesmesi ve cevre kirliliginin 6nlenmesinde biiylik dnemi olan yesil alanlarin
tesis edilmesi, mevcut park ve yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi ve bu amacla Uretilen
projelerin uygulanmasi, dinlenme ve oyun alanlarinin peyzaj dizenlemesi ile ilgili calismalar
ylritmektedir.

2024 YILI PARK VE BAHGELER MUDURLUGU FAALIYET CALISMALARI

Toplam Dikilen Fidan Sayisi Adet 381.590
Hizmete Acilan Park Alani M2 41.410
Yil icerisinde Agaclandirilan Alan Biiyiikliigii m2 38.721
Yil icerisinde Kosu Yolu Uzunlugu M 540
Toplam Diizenlenmis Park Alani M2 1.701.984
Yili Sonu U.retimi Gergeklestirilen Bitki Tiirleri Adet 30.352
ve Adetleri
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Cevre Biirosu Hizmetleri

Nilufer Belediyesi 2022-2024 yili Stratejik Planinda “Nillifer de yasayanlara ekolojik denge icerisinde
surdirilebilir ve yasanabilir daha yesil bir cevre olusturmak” ve “Nillifer Halkinin ve bir arada
yasadigimiz canlilarin sagligini korumak ve refahini saglamak’ hedefleri tanimlanmistir.

Bu hedefler dogrultusunda;

Cevre sorunlar (girltd kirliligi, bitkisel atik yaglar, su kirliligi, hava kirliligi, elektromanyetik alan kirliligi)
hakkinda halkin bilinglenmesinin saglanmasi,

Niliifer Hava kalitesinin Belediyemiz Hava Kirliligi izleme istasyonumuz aracilifiyla izlenmesi, hava
kalitesi 6lciim sonuglarinin haftalik olarak raporlanarak kamuoyuna duyurulmasi ve hava kirliligi 6l¢ciim
sonuclarinin asli gérevli kurumlar ile paylasiimasi,

Nillifer icme suyu kalitesinin mikrobiyolojik ve kimyasal analizler yapilarak izlenmesi, kirli ¢ikan analiz
sonugclarinin asli gérevli kurumlara iletilerek acil 6nlem aldirilmasinin saglanmasi,

Gurdltinin kentte yasayanlara olumsuz etkisini gidermek, sakin ve huzurlu bir Nillfer icin guirdlti
kaynaklarinin cevre mevzuati hilkiimlerine gére denetimi ve girdiltd ile ilgili gelen sikayetlere yerinde ve
dogru miidahale edilmesinin saglanmasi,

isyerlerinde ve hanelerde olusan bitkisel atik yaglarin lisansli toplayicilar tarafindan toplanmasi ile bu
yaglarin islenmesi sonucu olusan atiklarin ¢evreye zarar vermeyecek sekilde depolanmasi, tasinmasiile
bitkisel atik yaglarin dogrudan veya dolayli bir bicimde ytizey sulari ile yer alti suyuna, denizlere, atik su
alt yapi tesislerine, topraga verilmesinin dnlenmesi, hava kirliligine neden olacak sekilde yakilmasini
engelleyecek 6nlemler alinmasinin saglanmasi,

Niltufer ilcesindeki baz istasyonu ve yiiksek gerilim hatlarindan kaynaklanan elektromanyetik alan kirliligi
seviyesinin 6l¢tim yapilarak belirlenmesi, élciim sonuglarinin insan saghigr agisindan tasidigy riskler ve
elektromanyetik alan kirliliginden korunma yollarina iliskin Niliifer kamuoyunun bilgilendirilmesi,

Hava Kirliligi

Belediyemiz Dokiiman Y6netim Sistemi aracihigiyla midirlGgimiz ¢evre blrosuna gelen duman, koku
ve islilik ile ilgili sikayetlerle ilgili ¢alismalar yiritilmektedir. 2024 yilinda toplam 119 adet hava kirliligi
sikayeti cevre birosuna ulasmis olup bu sikayetler olumlu yénde ¢6ziime kavusturulmus, yasal
mevzuatlarda belirtilen sartlarin aksine bir durum tespiti halinde yine yasalarin 6ngérdigi islemler
yapilmustir.

“Nilifer Hava Kalitesi izleme Istasyonu” ile hava Kkalitesi izleme calismalari devam etmektedir.
istasyonumuzun yeri degistirilmis ve ayni zamanda teknik alt yapisi giiclendirilmis olup, Cevre Sehircilik
ve iklim Degisikligi Bakanlig’’nin Ulusal Hava Kalitesi izleme Agina entegre edilmistir. Belediyemiz web
sayfasindan ve Bakanligin https://sim.csb.gov.tr/Services/ AirQuality adresinden istasyonumuz saatlik

verilerine ulagilmaktadir. Niliifer ilcesi’nde klasik hava kirleticiler SO2 (Kiikiirt dioksit), Azot Oksitler
[NO (Azot monoksit), NO2 (Azot dioksit)], CO (Karbon monoksit), O3 (Ozon) ve PM10 ve PM2,5
(Partikil madde 10 mikrometre ve 2,5 mikrometreden kiiciik boyutta olanlar) Nisan 2015’ten beri
diizenli olarak 6l¢tilmektedir.

Su Kirliligi
Doburca igme suyu aritma tesislerinde aritildiktan sonra Niliifer Belediyesi gérev ve sorumluluk
alanindaki abonelere ulastirilan i¢cme suyunun mikrobiyolojik ve kimyasal olarak kalite kontrolleri


https://sim.csb.gov.tr/Services/
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yapilmaktadir. Mikrobiyolojik analizler her ay Nililifer’ deki 64 mahallenin tamamini kapsayacak sekilde
belediyemiz laboratuarinda yapilmaktadir. Kirli ¢ikan su analiz sonuclari asli gérevli kurumlara, BUSKI
genel Midiirl(igii ve Saglik il Midirligiine iletilerek acilen 6nlem alinmasi istenmektedir.

2024 yih icinde 42 kent mahallesinde toplam 828 adet serbest klor 6l¢imi ve mikrobiyolojik analiz, 22
kirsal mahallede toplam 174 adet klor 6lcimi ve mikrobiyolojik analiz yapilmistir.

Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi

2024 yili igerisinde Bitkisel Atik Yag Toplama bidonu birakilan sitelerdeki her haneye, konu ile ilgili bilgi
brosirleri ve afisler dagitilmistir. 2024 yilinda toplam 1325 sitede Bitkisel Atik Yag Toplama Bidonu
bulunmaktadir. Bugtin itibari ile Niliifer Belediyesi yetki ve sorumluluk alanindaki bitkisel atik yag
Ureticilerinin tamami mutfaklarindan ¢ikan bitkisel atik yaglari lisansh toplayicilara teslim etmektedir.

Toplanan Atik Yag Miktari

2020 2021 2022 2023 2024

Okullar,Site, Muhtarliklar, Belediye
. SUEpEs ’ v 9.652 6.841 6.051 3813 14.878
Binalari
Covid-19 nedeni

ile yarisma 2.993 | 7637 7925
yapilamamistir.

Okullardan Yarigma Kapsaminda
Toplanan Miktar

Toplam (It.) 9.652 6.841 9.044 | 11.450 22.803

2023-2024 bahar dénemi siiresince, Nilifer ilcesindeki ilkégretim okullari ve liseleri kapsayan Bitkisel
Atik Yag Toplama Yarismasi, Niliifer ilce Milli Egitim Miidiirliigi, Niliifer Belediyesi ve Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Bakanligindan Cevre izin ve Lisansi olan toplayici firma KOLZA Biodizel Yakit ve Petrol
Ur. San. Tic. A.S. protokoliiyle ‘Okullar arasi Bitkisel Atik Yag Toplama Yarigmas’nin’ 11. si
dizenlenmistir. 5 Haziran 2024 Diinya Cevre Giini’'nde yarismada dereceye giren okullarimiz

ddiillendirilmistir.

Giriilta Kirliligi
2024 yilinda Cevre Biirosuna gelen 521 adet girdlti konulu sikayet bulunmaktadir. Sikayetlerin
niteligine goére guriltl 6l¢timleri yapilmis olup, gerekli yasal prosediir uygulanmistir.

Atik Yonetimi

Nilifer Belediyesi, halk sagligini tehdit etme safhasina gelmeden cevrenin temizligi, evsel atiklarin
diizenli toplanmasi ve kent kati atik sihhi depolama sahasina en seri ve saglikl bir sekilde nakledilmesi,
geri kazanilabilir nitelikteki atiklarin toplanmasi, pil atiklarinin toplanmasi, elektronik atiklarin
toplanmasi, tadilat atiklarinin toplanmasi, kullaniimayan ev esyasi atiklarinin toplanmasi dogrultusunda
calismalar yiriitmektedir.
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Evsel Atik Miktari (Ton)
Evsel Atik Miktar Yeriistii Evsel Atik Miktari Yer alti
Yil Toplam
Konteyniri Konteyniri
2020 124.561,300 20.431,640 144.992,940
2021 130.349,522 20.843,520 151.193,042
2022 124.224,003 17.533,576 141.757,579
2023 140.738,003 29.267,365 170.005,368
2024 178.004,570 21.947,620 199.952,190
Toplanan Pil Miktari
Toplanan Geri Kazanim Miktari vil Ke
il Kg 2020 797
2020 11.946.770 2021 410
2021 8.634.200 2022 1.120
2022 6.831.108 2023 963
2023 5.660.000 2024 1450
2024 5.670.000

Tadilat Atig1 ve Kullanilmayan Esya Alim Tablosu

Tadilat atig 9573 (ton)

Kullanilmayan esya 1278 (ton)

Cevre Yonetim Sistemi

2024 yihinda ise baslayan personeller icin ISO 14001 Cevre Y6netim Sistemine ydnelik oryantasyon
egitimleri, insan Kaynaklar ve Egitim Midirliigii koordinasyonunda yapilmistir. 2024 yilinda tiim
birimlerdeki Cevre Yonetim Birim Temsilcileri ve Cevre Komitesi ile toplanti ve bilgilendirme ¢alismalar
gerceklestirilmistir. Cevre amag ve hedeflerinin hazirlanmasi ve bu dokiimanlarin dneminin ¢alisanlar
tarafindan anlasilmasi icin gerekli calismalarda bulunulmustur. 2024 yilinda 32 mudarlik ve
muddarliklerimize bagh 65 ayr lokasyonda dis birimler ve santiyelerde Cevresel Etki Degerlendirme
calismalarimiz Cevre Birim Temsilcileriyle yerinde tespit ve bilgilendirmeler yapilarak hazirlanmistir.
Cevresel Etki Degerlendirme Tablolarinda belirlenen ¢evre boyutlari puanlama kriterine gére 2024 yili
Onemli Cevre Boyutu olarak tanimlanmistir. Tehlikeli atik sahasinda biriktirilen tehlikeli atiklarin
bertarafi ¢evre izin ve lisansli firmalar ile entegre ¢evre bilgi sistemi (MOTAT) kullanilarak saglanmistir.
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Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidirliigi atélye calisanlarina “Atik Yénetimi ve Cevre Bilinci” konulu
egitimler gerceklestirilmistir.Makine ikmal Bakim ve Onarm MidirlGgi Arac Bakm ve Onarim
Biirosunda gorev alan calisanlar ile Atik Yag Dokilmesi tatbikati yapilmistir.

Cevre Mevzuati geregi 15 Eylil 2024 tarihinde Tehlikeli Atik Sahasi Mali Sorumluluk Sigortasi
yaptirnlmistir. Her yil yaptirilmasi gereken Tehlikeli Atk Mali Sorumluluk Sigortasi 15 Eylil 2025’te
yenilenecektir.

Atik ila¢ Toplanmasi

Atik ilaglar Sifir Atik Calismalart kapsaminda Nillifer belediyesi ile s6zlesme imzalanan gevre izin ve
lisansli firmaya bertarafa génderilmek tzere ilgemiz sinirlar icerisinde bulunan Bursa Eczacilar Odasi
tarafindan belirlenmis 50 adet eczaneden toplanmistir. 2024 yilinda toplamda 4312 kg atik ilag
toplanarak bertarafa génderilmistir.

1. Sinif Atik Getirme Merkezi

Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda hizmete giren 1. Sinif Atik Getirme Merkezimize 2021 Ocak ayindan bu
yana ilcemiz vatandaslarindan atik kabull yapilmaktadir. Atik Getirme Merkezimize 14 atik tiirl kabul
edilmekte olup atik tiirlerine gore cevre izin ve lisansh firmalar araciligi ile geri kazanima veya nihai
bertarafa gonderilmektedir. Merkezimize Kagit, Karton, Cam, Plastik, Ahsap, Tekstil atiklari(kullaniimis
giysi atiklari), elektronik atiklar, émriini tamamlamis lastik, atik piller, fluoresan lamba, son kullanma
tarihi gecmis atik ilaglar, bitkisel atik yaglar, evlerden kaynaklanan tehlikeli atiklar kabul edilmektedir.
NilGfer Belediyesi sinirlari igerisinde tim vatandaglarimiz elektronik atiklarini Atik Getirme Merkezine
teslim edebilmektedirler. Elektronik atiklarini kendi imkanlariyla belediyemize getiremeyenler 444 16 03
numarall telefondan hizmet masasina kayit birakmalari durumunda 3 is glini igerisinde evinden
alinmakta ve belediyemiz atik getirme merkezine teslim edilmektedir.

Atik Getirme Merkezimize kagit, karton, cam, plastik, ahsap, tekstil atiklari (kullanilmis giysi atiklarr),
elektronik atiklar, dmriini tamamlamis lastik, atik piller, fluoresan lamba, son kullanma tarihi ge¢mis
atik ilaglar, bitkisel atik yaglar, evlerden kaynaklanan tehlikeli atiklar kabul edilmektedir.

Halk Saghgi Uyarilar

Avrupa Orta Vadeli Hava Tahminleri Merkezi (ECMWF) erken uyarisi dikkate alinarak; vatandaslarimizin
sicak hava dalgasina maruziyet etkilerinin azaltiimasi amaciyla, 6zellikle engelliler, hamileler, yaslilar,
cocuklar, kronik hastalar, evsizler, sporcular, dis mekanda calisanlarin maruziyeti, sokak hayvanlarinin
korunmasi ve yangin riskleri ile ilgili 6nerileri iceren halk saghgi uyari igerikleri hazirlanmistir.

Avrupa Hareketlilik Haftasi 2024 (AHH 2024)

Avrupa Hareketlilik Haftasi icin kayit bilgileri tamamlanmis ve gerekli taahhiitler Belediye Baskanimiz
tarafindan imzalanmistir. Taahhitlerin verilmesinin ardindan ilgili muddrliklerle koordinasyon
saglanarak, etkinlik plani olusturulmustur. Tim faaliyetler gerceklestirilmis ve Avrupa Hareketlilik
Haftasi 2024 taahhiitleri yerine getirilmistir. Tim faaliyetler AHH resmi sitesine raporlanmistir.
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2. Niliifer Tek Saglik Sempozyumu

3 Kasim Diinya Tek Saglk Gini'ni Nillifer Belediyesi ev sahipliginde Bursa Dis Hekimleri Odasi, Bursa
Eczacl Odasi, Bursa Tabip Odasi, Bursa Veteriner Hekimler Odasi ve Tiirkiye Saglikl Kentler Birligi is
birliginde dlzenlenen 2. Nilifer Tek Saglik Sempozyumu, Nazim Hikmet Kiltiirevi’nde
gerceklestirilmistir. 2. NilGfer Tek Saglik Sempozyumu’nun temasi “Zoonotik Hastaliklar’” olmustur ve
zoonotik hastaliklar alaninda uzman akademisyenler tarafindan genis bir bakis agisiyla ele alinmistir.
Sempozyumda “Niliifer Belediyesi Olarak Neler Yaptik?” sunumu ile Nillifer Belediyesi’nin Tek Saglik ile
iliskili faaliyetleri de sunulmustur.

Veterinerlik Hizmetleri

Nillifer Belediyesi sinirlari icerisinde hayvan sagligini koruyarak sahipsiz hayvanlarin bakim, muayene,
tedavi, asilama ve kisirlastirma faaliyetlerini gerceklestirmek, gerek sahipli olup sahiplendirilmek igin
birakilan gerekse sahipsiz hayvanlarin sahiplendirilimesini saglamak, basta kuduz olmak {izere insan
saghgini tehdit eden tiim zoonoz ve salgin hastaliklarla miicadele edilmesi, sahipsiz hayvanlarin kontrol
altina alinmasi igin insancil yontemler gelistirmek ve uygulamak, Halk Saghgr Hizmetleri kapsaminda;
acik-kapali alanlarda yiriiyen hasere, kemirgen ve kene miicadelesi ile dezenfeksiyon calismalarinin
yuratilmesini saglamak, kuduz sipheli hayvanin misahedeye alinarak yasal siire icerisinde gerekli
gdzlem ve kontrollerinin yapilmasi ve ilgili kisi veya kurumlarin sonu¢ hakkinda bilgilendirilmesi, sahipli
hayvanlarla ilgili sikayetlerin Nilifer ~Kaymakamhginca olusturulan komisyon tarafindan
degerlendirilerek gerekli uyarilarin ve yasal islemlerin yapilmasini saglamak, Kurban Hizmetleri
Komisyon Kararlari geregince saglikli ve hijyenik kosullarda kurban kesim hizmetlerinin yiritilmesi ve
gerekli koordinasyonun saglanmasi, gelen talepler dogrultusunda sahipsiz hayvanlarin yasam refahini
arttirmak (zere kedi evleri, beslenme ve su odaklari, mama temini gibi dis sunum hizmetleri
verilmektedir.

Okul ve Mahalle Komitelerinde, sokak hayvanlariyla beraber yasama konusunda, egitim seminerleri
projesi kapsaminda 29 egitim semineri verilmis olup, 2024 yili icerisinde tesislerimize gelen 14 Egitim
kurumundan; 682 ziyaretgi 6grenciye, uygun yas gruplarina gére, bilgilendirme ve egitim ¢alismalari
gerceklestirilmistir. 2024 yili icerisinde tesislerimize 1808 kisi ziyarette bulunmustur.

Hayvan Bakim ve Tedavi Merkezimizde bulunan sahipsiz kedi ve kbpekler web sayfamiz (izerinden veya
tesislerimize  ziyarete gelen vatandaslar tarafindan sahiplendirilerek, sicak bir yuvaya
kavusturulmaktadir. 2024 yilinda 641 koépek, 210 kedi olmak Ulzere toplam 851 sahipsiz hayvan
sahiplendirilmistir.

28 Eyliil Diinya Kuduz Giinii kapsaminda Alaaddinbey Ek Hizmet binamizda Veteriner isleri Miidurligi
calisanlarimiza yonelik kurum doktorumuz Necati Karadag tarafindan bilgilendirmeler yapilmistir.
Niliifer Halk Saghgn Giinleri etkinliginde Veteriner isleri Miidirliigiimiiz tarafindan Hayvan Haklari ve
Zoonotik Hastaliklar ile ilgili stant acilarak ziyaretgilere bilgilendirme ¢alismasi yapilmistir.

Bursa Veteriner Hekimler Odasi, Bursa Blyiiksehir Belediyesi, Mudanya Belediyesi, Niliifer Belediyesi ve
Osmangazi Belediyesi tarafindan diizenlenen, ilce belediyelerinin katiimlari ile “Serbest Dolasan
Hayvanlar, Sorumlu Sahiplik Ve Yerel Yoénetimler Calistayr’”, Trilye’deki Tas Mektep Akademi’de
yapilmistir.
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insan, hayvan ve cevre etkilesimi arasinda denge kurmayi esas alan, saglik bir biitiindir inancini
savunan. Tek Saglk yaklasimina dikkat ¢ekmek icin 2. Nilifer Tek Saglk Sempozyumu Nazim Hikmet
Kiltir Merkezinde yapilmustir.

Bursa Veteriner Hekimler Odasi, Bursa Tabip Odasi, Bursa Barosu, Bursa Eczaci Odasi, Bursa Dis
Hekimleri Odasi, TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu ve Niliifer Kent Konseyi ile birlikte; vicdanlari
sizlatan sokak hayvanlarinin uyutulmasini éngéren, “Hayvanlari Koruma Kanunu'nda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Teklifi"ne karsi ortak tepkimizi dile getirdigimiz basin agiklamasi yapilmistir.
Sahipsiz hayvanlarin sorunlarina ¢6ziim arayisina yénelik baslatmis oldugumuz muhtarlik ziyaretlerimiz
kapsaminda yeni donemde secilen merkez ve kirsal alanlarda yer alan muhtarliklarimizi ziyaret ederek
calismalarimiz hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

2024 yih ¢ip takilan sokak hayvani sayisi: 1661

SAHIPLENDIRME SAYISI
KOPEK KEDI
2022 525 234
2023 524 233
2024 641 210

Mama ve Su Dagitimi

Sahipsiz hayvanlarin refahi amaciyla 2013 yilindan itibaren uygun alanlara yerlestirilen 68 adet
beslenme odag, 48 adet kedi evi ilgemiz sinirlari icerisinde hizmet vermekte olup ekiplerimiz tarafindan
dizenli olarak mama ve su tedarikleri gerceklestiriimektedir. Vatandaslarimizdan gelen talepler
dogrultusunda uygun alan ¢alismasi yapilan alanlara driinlerimizin montajlari devam etmektedir.

Hayvan Hastaliklari ve Tedavi Hizmetleri

Hayvan Hastanemizde, tam donanimli ekipmanlarimiz ve uzman hekimlerimiz esliginde ilcemiz sinirlari
icerisinde yasayan hasta, yarali ve giicten dismus olan kedi-kdpeklerimiz Merkezimize getirilerek
gerekli saglik kontrolleri, tetkikleri, cerrahi operasyonlari ve gerekli tedavileri yapilarak rehabilitasyon
siirecine alinmaktadir. 2024 yilinda 4 bin 836 muayene, 2 bin 435 cerrahi tedavi, 2 bin 345 dahiliye tedavi
gerceklestirilmistir.

Yillar Muayene Cerrahi Dahili Tedavi
Sayisi Tedavi
2020 3275 1809 1488
2021 4545 2294 2251
2022 4943 2566 2377
2023 5102 2677 2425
2024 4836 2435 2345
TOPLAM 22701 11781 10886
I |
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Halk Saghgi Hizmetleri

Cevre zararllarn ile micadele hizmetleri kapsaminda; vatandaslardan gelen istek-6neriler ile saha
calismalarinda tespit edilen sorunlu bdlgelerde yiirliyen hasere, kemirgen, kene micadelesi ve
dezenfeksiyon uygulamalarina yonelik planlamalar vyapilarak uygulamalarin  gerceklestirilmesi
saglanmistir.

Vatandaglardan gelen talepler dogrultusunda 6zel miilkiyet alaninda Meclis karart ile belirlenen ticret
gelir tarifesi dogrultusunda rezidiel (kalici) uygulama, kemirgen miicadelesi ve dezenfeksiyon
uygulamalar yuratilmistir. Ayrica pest kontroli amaciyla tiim hizmet binalarimizda yiirliyen hasere
ve kemirgen miicadelesi gerceklestirimistir. llcemizde 64 mahallede pazaryerleri ile i1zgara ve
rogarlarda yiriyen hasere ve kemirgen miicadelesi ylritialmustir.

Sahipli hayvanlarla ilgili sikayetlerin Nilifer Kaymakamligi’nca olusturulan komisyon tarafindan
degerlendirilerek gerekli uyarilarin ve yasal islemlerin yapilmasi ile ilgili calismalar kapsaminda 397
sikayet isleme alinmistir.

Rehabilitasyon Hizmetleri

Hayvan Bakim ve Tedavi Merkezimizde bulunan sahipsiz kedi ve képekler web sayfamiz izerinden veya
tesislerimize  ziyarete gelen vatandaslar tarafindan sahiplendirilerek, sicak bir yuvaya
kavusturulmaktadir. 2024 yilinda 641 kopek, 210 kedi olmak lizere toplam 851 sahipsiz hayvan
sahiplendirilmistir.

Beslenme Odaklari

Sahipsiz hayvanlarin refahi amaciyla 2013 yilindan itibaren uygun alanlara yerlestirilen 68 adet beslenme
odagi ilcemiz sinirlari icerisinde hizmet vermekte olup ekiplerimiz tarafindan diizenli olarak mama ve su
tedarikleri gerceklestiriimektedir.

Kedi Evleri

Kentimizin sokaklarinda yasayan kedilerin giivenli alanlarda barinabilmeleri ve beslenme ihtiyaglarinin
karsilanmasi amaciyla olusturulan Kedi Villar, Kedi Konaklari ve Kedi Evlerinin gerekli bakim onarim
calismalari, hijyen kontrolii ve mama, su dagitimlari personellerimiz tarafindan yapilmakta olup, ilce
sinirlarinda 48 noktada hizmet vermektedir.
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ilke 8 — Cevresel sorumlulugu artiracak her tirl
faaliyete ve olusuma destek verilmeli

SAGLIKVE NITELIKLI
KALITELIYASAM EGITIM

1 SORUMLU ORETIM 1 IKLIM 1 KARASAL 1 AMAGLARIGIN

VETOKETIM EYLEMI YASAM ORTAKLIKLAR

TAAHHUT:

Nillifer Belediyesi;

e Ayni dogayi paylastigimiz canhilarin haklarina ¢agdas belediyecilik anlayisiyla sahip ¢ikmayi,

e Calisanlarimizin ve toplumun c¢evre bilincini arttirmak ve c¢evre denetimini etkin bir sekilde
ylritmek icin caba géstermeyi,

e Stratejik Plan ve TS EN ISO 14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi Standartlarini uygulanabilir kilarak
hizmetlerimizi sirekli iyilestirmeyi, gelistirmeyi ve etkinligini artirmayi,

e Cevre kirliliginin olusmadan 6nlenmesi ve azaltilmasina yonelik yontemler olusturmayi,

e Geri doniisimi esas alan bir anlayisla ¢evrenin ve halk saghginin korunmasini saglayacak atik
y6netimini gelistirmeyi,

e Kent estetigine yonelik tim uygulamalari yayginlastirmayi ve yesil alanlari etkin yénetmeyi,

e Dogaya, cevreye, Kkiiltiirel ve tarihi mirasa sahip ¢ikarak gelecek nesillere yasanabilir bir kent
birakmayi,

e Tarim alanlarinin korunarak, dogal dengeye zarar vermeden giivenilir gida Gretiminin yapilacagi
ve Ureticilerin desteklenerek dogrudan tiiketiciye ulasabilecegi modellerin yaratildigi bir ortam taahhiit
etmektedir.
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SONUCLAR:

Belediyemiz, Niltifer’in glizellesmesi ve ¢evre kirliliginin 6nlenmesinde biyiik 6nemi olan yesil alanlarin
tesis edilmesi, mevcut park ve yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi ve bu amacla dretilen
projelerin uygulanmasi, dinlenme ve oyun alanlarinin peyzaj dizenlemesi ile ilgili calismalar
yiritmektedir.

Kirsal Alan Calismalari

Nillifer Belediyesi 2022-2024 Stratejik Planinda, "Niliifer’de kirsal ve tarimsal kalkinmayi giiclendirerek,
ciftcinin ve tlketicinin kazandigl bir kent haline gelmesini saglamak" hedefleri belirlenmistir. Bu
hedefler dogrultusunda, fide-fidan dagitimy, lretici pazarlari, tohum takas etkinlikleri, kent bostanlari ve
tohum kitliphanesi ¢alismalari, mahalle bostanlari, kompost Gretimi gibi faaliyetler gerceklestiriimekte
olup, bu calismalar NilGfer’deki tarimsal kalkinmayr desteklemeyi amaclamaktadir.

Nilifer Belediyesi Hasanaga Gida Merkezi ve Niliifer Tibbi ve Aromatik Bitki isleme Tesisi, bélgedeki
tarimsal Uretimi destekleyerek katma deger yaratmay! amaglayan énemli projelerdir. Hasanaga Gida
Merkezi ve Niliifer Tibbi ve Aromatik Bitki isleme Tesisi yerel iireticilerin tiriinlerini degerlendirmelerine
firsat tanimaktadir.

Bu faaliyetler, Nilifer Tarimsal Analiz Laboratuvari tarafindan saglanan analiz destekleriyle de
gu¢lendirilmektedir. Laboratuvar, Niliifer ilcesindeki tarimsal tiretim orani ve Uriin gesitliligini artirarak,
ureticilerin ve tiketicilerin kaynaklarini yliksek degerlerle satmalarini ve (reticilere ekonomik katki
saglamayr hedeflemektedir.

Tarim ve Hayvanciligi Gelistirmek icin Egitim Programlarinin Diizenlenmesi

Niliifer ilcesi sinirlar icerisinde yapilacak olan tarimsal iretimlerin akademik bilgi ile yogrularak
guglendirilmesi ve Ulretime katilmak isteyen biitiin vatandaglarimizin eksik olduklarini hissettikleri veya
merak ettikleri alanlarda kendilerini gelistirmeleri amaci ile Ziraat Mihendisleri Odasi ve Niliifer
Belediyesi arasinda isbirligi yapilmistir. Bu isbirligi kapsaminda 12 farkli konuda yiiz yiize egitim programi
olusturulmus ve uygulanmistir. Egitim faaliyetleri Ciftci Evi'nde ve kdylerde gerceklestirilmis olup,
egitimlere toplamda 276 uretici katilmistir.

Tohum Takas Senligi

Nilifer Belediyesi, 177 Mart 2024 tarihinde Nilliifer Pancar Deposu’nda Tohum Takas S$enligi’ni
diizenlemistir. Senlikte, yerel ve yerellesmis tohumlardan 53 ¢esit olmak lzere toplamda 35.000 paket
tohum katilimailara dagitilmistir. Senlik sonrasinda ise, Nisan ayr boyunca, tohum dagitimi Nilifer Kent
Bostanlari merkezinden gerceklestirilmistir.

Ayrica, 2024 yil boyunca Niliifer Belediyesi, diger belediye ve kurumlar tarafindan diizenlenen tohum
takas senliklerine de katihm saglayarak toplamda 65.000 paket tohumun dagitimini gerceklestirmistir.
Bu faaliyet, yerel tarimin desteklenmesi ve sirdurilebilir tarim uygulamalarinin yayginlastiriimasi
amaciyla 6nemli bir katki saglamustir.
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Uretici Pazarlari Calismalarinin Yiiriitiilmesi

2024 vyili icerisinde Niliifer ilcesinde bulunan 4 Uretici Pazarinda toplam 98 denetim faaliyeti
gerceklestirilmistir. Denetimler sonucunda, uygunsuz faaliyetleri tespit edilen 43 uretici hakkinda
tutanak tutulmus ve s6z konusu Ureticilere tebligat yapilmistir. Ayrica, 2024 yil boyunca Ureticiler, Ciftci
Kayit Sistemi (CKS) belgeleri ile Mudiirliigiimiize bagvurarak 21 adet yeni iiretici, Uretici Pazarlarinda yer
talep etmistir. Emeklilik veya saglik sorunlari nedeniyle 15 Uretici ise Pazarlarimizdan ayrilmistir. Bosalan
bu yerlere, basvuru yapan 15 iiretici, Uretici Pazarlari Sartnamesini imzalayarak yerlestirilmistir.

Uretici Pazarlarimizda mevsimsel olarak degisiklik gsteren yaklasik 230 uretici faaliyet géstermektedir.
Ureticilere, Uretici Pazari Kimlik Karti, Tanitim Levhasi ve Uriin Fiyat Etiketi dagitimi yapilmis ve gerekli
yenileme islemleri gerceklestirilmistir. Ayrica, Nilifer Uretici Pazarlarinda gérev yapan ireticilere
toplam 300 adet 6nliik dagitimi yapilmistir. Bu faaliyetler, ireticilerin pazarlarda daha diizenli ve verimli
bir sekilde ¢alismalarini saglamayr amacglamaktadir.

Aromatik Bitki Yetistiriciligi

Uriinli Kent Bostanlarinda Kekik (Tymus vulgaris), Biberiye (Rosmarinus officinalis), Adacayi (Salvia
officinalis), Melisa (Melissa officinalis), Civan Percemi (Achillea millefolium), Ekinezya (Echinacea
purpurea), Safran (Crocus sativus), Lavanta (Lavandula officinalis), Nane (Mentha x piperita), Pelinotu
(Artemisia absinthium), Itir (Pelargonium graveolens), Olmezotu (Helichrysum arenarium),Solucan otu
(Tanacetum annuum), Mercankdsk (Origanum Majorona), Aynisefa (Calendula officinalis), Tibbi
Papatya (Matricaria chamomille), Kizg6zii (Coreopsis tinctoria), Cosmos (Cosmos sulphureus) tretim
calismalar yapilmaktadir. Fadilli Mahallesinde 20 dekar arazide Lavanta (Lavandula intermedia),
Karacaoba Mahallesinde 20 dekar arazide Lavanta (Lavandula angustifolia) tretim calismalari devam
etmektedir.

Fide-Fidan Dagitim

8-10 Mayis 2024 tarihleri arasinda Nillifer ilcesinin kirsal mahallelerinde gerceklestirilen “Fide Bizden,
Uriin Sizden” etkinligi kapsaminda, toplamda 400.000 adet fide vatandaslara dagitilmistir. Niliifer
kirsalinda yerel tohumlardan elde edilen fideler, S.S. Niltifer Tarimsal Kalkinma Kooperatifi tarafindan
temin edilmistir. Dagitimi yapilan fideler, vatandaslarin evlerinde, balkon ve teraslarinda
yetistirebilecegi; 2 cesit domates, 5 cesit biber ve 2 cesit patlican fidesinden olusmaktadir.

Fidelerin s6kiim, nakliyesi, ambalajlanmasi ve dagitimi siirecleri, Niltifer Tarimsal Kalkinma Kooperatifi
ve Kirsal Hizmetler Midurltgu is birligiyle gerceklestirilmistir. Bu etkinlik, yerel tarimi desteklemek ve
vatandaslarin kendi gida Uretimlerini yapmalarina olanak saglamak amaciyla 6nemli bir adim olarak
hayata gecirilmistir.

Kent Bostanlari ve Tohum Kiitiiphanesi

Nilifer Kent Bostanlari, yaklasik 6 dekar arazi lizerinde 72 Uretim parseli, kompost Unitesi, Tohum
Klttphanesi, 3 sera ve 10 yikseltilmis yatak ile faaliyet gostermektedir. Kent Bostanlarinin gece
aydinlatmasi, 14 adet giines panelli sistemle saglanmakta olup, idari bina ¢atisinda bulunan giines
paneliyle de kullanilan elektrigin bir kismi buradan karsilanmaktadir.
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2024 yili icerisinde Kent Bostanlarinda, 72 tretim parseli (izerinde toplamda 227 farkli bitki cesidi tiretimi
yapilmistir. Bu gesitlerden 163’0 yazlik, 43’ kislik ve 21’i tibbi ve aromatik bitkilerden olusmaktadir. Bu
Uretim faaliyetleri, Tirkiye’nin ve diinyanin farkli bélgelerine ait tiirlerin Bursa kosullarindaki verimini
gozler online sererken, ayni zamanda Tohum Takas Senliklerinde dagitilacak tohumlarin temin
edilmesini saglamistir.

Bunun yani sira, 2024 yili icerisinde Kent Bostanlarini ziyaret eden 692 6grenci ve yetiskin igin bitkisel
Uretim faaliyetleri hakkinda bilgilendirme yapilmis ve tohum alma, hasat ile fide dikimi gibi konularda
atolye caligmalart diizenlenmistir. Ayrica, 2024 yilinda Niliifer ilce sinirlart igerisindeki iki okulda,
ekim-dikim faaliyetlerini sirdurebilecekleri alanlar hazirlanarak, bu tiir faaliyetlere destek verilmis ve
fide ile kompost talepleri karsilanmustir.

2024 yiliicinde Kent Bostanlarinda 518 kg biberiye hasadi gerceklestirilmis olup, hasat edilen biberiyeler,
Tibbi ve Aromatik Bitki isleme Tesisine nakledilerek islenmeye baslanmistir. Bu faaliyetler, yerel tiretimi
desteklemek ve siirdirilebilir tarimi tesvik etmek amaciyla dnemli bir adim olarak ydritdlmustdr.

Minibostan

2024 yili icerisinde, Minibostan projesi ile kentte yasayan ve tarimdan uzak kalan bireylere, 6zellikle
cocuklara tarimsal faaliyetleri 6grenme imkani sunulmustur. Bu kapsamda, 31 adet yiikseltilmis yatak
lizerinde cesitli yazlik ve kishk tohum ekimi ve fide dikimi islemleri gerceklestirilmistir. Cocuklarla birlikte
tohum topu yapimi, tohum ekimi, fide dikimi, hasat ve tohum alma gibi etkinlikler diizenlenmis ve bu
etkinlikler araciligiyla cocuklara tarim sirecleri hakkinda egitim verilmistir. Minibostan, cocuklarin doga
ile etkilesimini artirarak, tarimsal faaliyetlere dair pratik bilgi edinmelerine olanak saglamistir.

Konakli Ekogiftlik

2024 yili icerisinde, Konakli Ekogiftlik alaninda tibbi ve aromatik bitkilerin tiretimi icin damlama sulama
altyapisi tamamlanmis ve sulama islemi saglanmistir. Bu yil igerisinde, 30 ¢esit tibbi ve aromatik bitkinin
dikimi gerceklestirilmis olup, alana uyum saglayamayan bitkiler Nillifer Kent Bostanlarina taginmistir.

Ekogiftlikte, 4,6 dekarlik alanda Rumeli gesit bugday lretimi yapilmis, 3 dekarlik arazide domates
Uretimi gerceklestirilmistir. Ayrica, kishk dretimler icin 4,6 dekarlik alanda bezelye ekimi
tamamlanmistir. 2021 ve 2022 yillarinda dikimi yapilan elma, armut, badem, ayva, ceviz, visne, Trabzon
hurmasi ve nar fidanlarinin bakimlari yil boyunca diizenli olarak yapilmistir.

2024 yili itibariyla, nar, ayva ve musmula fidanlari Griin vermeye baslamis ve hasatlari yapilmistir. Ayrica,
adacayi ve nane hasatlari gerceklestirilmistir. Bu faaliyetler, strdirilebilir tarim uygulamalari ve yerel
cesitlerin korunmasi agisindan biyiik 5nem tasimaktadir.

Kompost Uretimi Faaliyetleri

Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi (BEBKA) tarafindan desteklenen 2018 Yili Kirsalda Ekonomik
Kalkinma Mali Destek Programi kapsaminda yiiriitiilen "Kompost Uretimi C6pe Atmiyoruz, Topraga
Kazandinyoruz!" projesi cercevesinde, 2024 yili itibariyla toplam 3220 kg kompost Gretimi
gerceklestirilmistir. Vatandas talepleri dogrultusunda, 42 cuval kompost licretsiz olarak dagitilmistir.
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Kompost tiretiminde, Uretici Pazarlar'ndan toplanan bitkisel atiklar ile Alattinbey ek hizmet binasi ve
Halkevi cay ocaklarindan toplanan cay ve kahve atiklari hammadde olarak kullaniimaktadir. Ayrica,
Bursa Uludag Universitesi ile yapilan protokol dogrultusunda belirlenen 13 noktadan cay ve kahve
atiklart toplanmaya baslanmistir. Bu calismalar, atiklarin geri déniisimini saglamak ve sirdurilebilir
tarimi desteklemek amaciyla gerceklestirilmistir.

Tarimsal Kalkinma Kooperatifi Calismalarinin Yiiriitiilmesi

S.S. Nillifer Tarimsal Kalkinma Kooperatifi, 28 Mayis 2018 tarihinde 7 ortakh olarak kurulmus olup,
Niltifer Belediyesi 4 Temmuz 2018 tarihli ve 747 numarali meclis karari ile kooperatife 5000 pay ile ortak
olmustur. Kooperatifin faaliyet alanlari arasinda tarla ve bahge bitkileri de bulunmaktadir. 2019 yil Eylil
ayinda, 464 dekar arazi S.S. Nilifer Tarimsal Kalkinma Kooperatifi'ne devredilmistir. Bu arazilerde; 71
dekar alanda bugday, 36 dekar alanda yonca, 40 dekar alanda lavanta, 10 dekar alanda yaglik aycicegi, 3
dekar alanda tohumluk sebze, 8 dekar alanda kuru fasulye, 10 dekar alanda misir Gretimi
gerceklestirilmistir. 2024 yil kishk ekim faaliyetleri ¢ercevesinde, 25 dekar alanda bugday ekimi
yapilmistir. Uretilen drinlerin bir kismi Nilifer Bostan Satis Noktalarinda Niliiferli paydaslara
sunulmaktadir.

Lavanta tretimi de kooperatifin 6nemli faaliyetlerinden biridir. 40 dekar lavanta bahcesinden 1540 kg
yas cicek hasadi yapilmis ve bu ciceklerden Tibbi ve Aromatik Bitki isleme Tesisinde ucucu yag ve
hidrosol elde edilmistir.

Zeytin ve incir bahgeciligi faaliyetleri de kooperatifin sirdirilebilir tarim hedefleri dogrultusunda
devam etmektedir. 26 dekarlik arazide zeytin ve incir tretimi yapiimaktadir. 10,5 dekarlik alanda yapilan
incir tretiminden 8217 kg incir elde edilmistir; bu incirlerin bir kismi Nillifer Bostan Satis Noktalarinda
satilmig, geri kalan kismi ise ihracat amaciyla degerlendirilmistir. 15,5 dekarlik arazide yapilan zeytin
Uretiminden ise 4692 kg zeytin hasat edilmistir. Bu zeytinlerin bir kismi Hasanaga Gida Merkezinde
sofralik olarak islenmis, kalan kismi ise zeytinyag tiretiminde kullanilmistir. incir ve zeytin bahcelerinin
bakimlari diizenli olarak yapilmis, tiriinlerin kalitesinin artirilmasi igin gerekli tim dnlemler alinmistir.

Hasanaga Gida Merkezi

Hasanaga Mahallesinde Ureticileri, kooperatifleri ve kadin derneklerini gida Griinlerinin Gretimi, islemesi
ve depolanmasini destekleyen, Uretimin tek bir noktada olmasi sonucunda gida hijyen ve
sanitasyonuna iliskin genel kurallarin uygulanmasini ve kontrol edilmesini kolaylastiran ve bu sekilde
glvenilir ve kaliteli gida Gretiminin yapilacag ve Ureticilerin desteklenerek dogrudan tiiketicinin saglikli
gidaya ulastigl bir model yaratilmistir. NilGifer’de bulunan Kadin Dernekleri ve kooperatiflerin yaptigi
Uretimlerde iyi Gretim uygulamalari, iyi hijyen uygulamalari, HACCP esaslariin uygulanisi, depolama
sirasinda da dogru depolama kosullariyla gida israfinin 6niine gegilebilecegi Gida Merkezi faaliyetleri
devam etmektedir.

Hasanaga Gida Merkezi, 3000 m? lik agik alan icinde; Toplam 190 m* Uretim Alani(Islak ve Kuru Uretim),
730 m? lik Kuru Gida Depolama Alani, 110 m?lik +4° Derece Soguk Hava Deposu, Uretilecek triinlerin
kalite kontroliini ve ar-ge calismalarini yiriitmek Gzere Gida Analiz Laboratuari (pH, Suda ¢6ztinir Kuru
Madde, Toplam Asitlik, Renk Tayini, Toplam Fenolik Madde, Nem Tayini, Duyusal Analizler)
bulundurmaktadir.
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Mahalle Bostanlari

Sadece kirsalda degil, kent insaninda da tarimsal Gretim konusunda bir farkindalik yaratmak amaciyla
Niltifer'in merkezi noktalarinda 3 mahallede binalar arasinda mini bostanlar olusturulmustur. Altyapilar
Nilifer Belediyesi tarafindan tamamlanan ‘Mahalle Bostanlar’’nda ilgili mahallenin muhtarlik ve NilGfer
Kent Konseyi mahalle komiteleri, yerel tohumlarin veya yerel tohumlardan retilmis fidelerin
yikseltilmis yataklarda ekim, dikim, bakim ve hasatlar yapilmaktadir. Talep edildigi durumlarda
kompost destegi ve saglanmaktadir. 2024 yilinda mahalle bostanlarinda tarim yapan Ureticiye yaklasik
2100 kg kompost destegi Nillifer Kent Bostanlarinda bulunan Kompost Evinden saglanmistir.

Niliifer Bostan Satis Noktalari

Gerekli denetimler yapilarak raflara konulan; Nillifer’ de bulunan kadin dernekleri, kiiclik ureticiler ve
kooperatifler basta olmak lizere, cevre ilce ve illerden kooperatif, kadin dernegi, belediye,
Universitelerden temin edilen 167 paketli gida ve mevsimlik tarimsal Griinler satisa sunulmaktadir.
Toplam 6 tanesi satis islemlerine baglamistir.

Ayni zamanda Niliifer’de yetisen ve mahallelere 6zgii tirtinler olan; Hasanaga Enginari, Bezelye, Karpuz,
Fadilli inciri gibi taze iriinler de Niliifer Bostan Satig Noktalarinda vatandaslara sunulmustur.
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llke 9 - Cevre dostu teknolojilerin gelismesini ve
yayginlagmasini desteklemeli

SAGLIK VE
KALITELI YASAM

1 iKLIM

9 VEALTYAPI EYLEMI

e

TAAHHUT:

Niliifer Belediyesi “iklim degisikligiyle miicadele etmeyi” ve “Dogal kaynaklar ve enerjinin verimli
kullaniimasina y&nelik faaliyetleri yayginlastirmay” hedeflemektedir. Bu kapsamda;

e Enerji kullamimi, tiiketimi ve verimliligi agisindan ydirirlikteki yasal ve diger sartlara uygun olarak,
enerji performansini sirekli iyilestirecek sekilde, enerji hedef ve amaclarina ulasmak icin gerekli
tedbirleri almayi,

e Enerji verimli Griinler ve hizmetler satin almay,

e Sera gazi ve emisyonlarini azaltmak i¢in ydontem arastirmayi,

e En uygun yenilenebilir enerji kaynagini kullanmays,

e Tiim ¢alisanlarda enerji verimliligi farkindaligini olusturmayi ve bu siiregleri diizenli olarak gézden
gecirmeyi gerektiginde giincellemeyi taahhit etmektedir.

SONUCLAR:

Avrupa Belediyeler Birligi ile Energycities ve Eurocities gibi Gyelikler gelistirip, modern belediyelerin
enerji uygulamalari ile ilgili bilgi sahibi olmak ve bu tiir kurumlarin projelerinden ve hibelerinden
faydalanilmasi,

e Karbonsuz Koy

e Glines Enerji Santrali

e Riizgar Enerji Santrali

©[SO 50001 Enerji Yonetim Sistemi ve Eneriji Politikasinin olusturulmasi

Bagkanlari S6zlesmesi'ne taraf olunarak ilcedeki karbon salimini 2020 yilina kadar % 20 azaltiimasini
taahhlt etmistir. Belediyemiz personeline bilgilendirme ve farkindalik yaratma amaclh toplantilar
dizenlemis, “Sirdurdlebilir Enerji Eylem Plani” hakkinda bilgi verilmistir. Tirkiye’den 1. Belediye olarak
Mayors Adapt (iklim Degisimine Uyum) imzalanarak taraf olunmustur.
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Enerji Biirosu Calismalari
Enerji Biirosu, Nilifer Belediyesi 2022-2024 yili Stratejik Planinda "Kiresel 1sinma ve iklim degisikligi ile

miicadelede farkindaligi gelistirmek ve karbon emisyonunu azaltma” hedefimiz dogrultusunda;

* Belediyemize ait yenilenebilir enerji kaynaklarini arttirmaya y6nelik projeler gelistirmek ve calismalar
yapmak. Kurulu yenilenebilir enerji Gretim tesislerinin isletiimesini saglamak, bakim ve onarm
faaliyetlerini takip edilmesi,

* Yenilenebilir Enerji Uretim Kooperatifi calismalarini yiiriitiilmesini saglanmasi,

e Enerji ve Enerji verimliligi konularinda calisanlarin ve vatandaslarin farkindaligini artirmak icin
egitimler dizenlenmesi,

* ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi ¢alismalarini yiritilmesi,

e iklim degisikligi ile miicadelede emisyon azaltimi ve iklim degisikligine uyum konularinda ulusal ve
kiiresel 6lcekte politikalari izlemekte ve ¢alismalar yapmaktadir.

2024 yili icerisinde iklim Degisikligi ve Enerji Birosu'nun adi Enerji Birosu olarak degistirilmistir.
02.12.2020 tarihli, 428 sayili meclis karari ile de “Nillifer Belediyesi Enerji Yonetim Birimi Yonergesi” ile
ylrirlige giren Niliifer Belediyesi Enerji YOnetim Birimi c¢alismalar Enerji Birosu tarafindan
yurutilmektedir. Bu kapsamda;

Karbon Ayak izi Projesi

Baskanlar Sozlesmesi: Nillifer Belediyesi, 2014 yilinda yerel yonetimler ve paydaslarinin kiiresel isinmaya
karsi rehberlik eden Avrupa Komisyonu tarafindan desteklenen Baskanlar S6zlesmesi yani CoM'a taraf
olmustur. 2020 yilinda Avrupa Komisyonu tarafindan sera gazi emisyonu azaltim oranlarinin
glincellenmesi istenmistir. 07/10/2020 tarihli, 328 sayih Meclis Karari ile 2030 yilina kadar %40 CO2
emisyon azaltimi taahhtidiinde bulunulmustur. 2020 yilina kadar gecerli olan Siirddirilebilir Enerji Eylem
Plani, 2021 yilinda ise Sirdrilebilir Enerji ve iklim Eylem Plani olarak hazirlanmistir. Niliifer ilcesi
kapsaminda 2023 yilina ait tim emisyona neden olan veriler kurum ve kuruluslardan istendi yapilan
arastirmalar ve hesaplamalar sonucunda kisi basi emisyon miktari 3,4 ton CO2'dir. 2024-2025 Egitim
Ogretim yilinda "iklim Degisikligi, Enerji Kaynaklari ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar" hakkinda 1412
dgrenciye egitim verilmistir.

Enerji Kooperatif Calismalarinin Yiiriitiilmesi

Sera gazi emisyonlarini azaltmak icin yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi uygulamalarinda en uygun
teknolojiyi kullanip, devamliiginin saglanmasi ve enerji ve enerji verimliligi konularinda ¢alisanlarin ve
vatandaslarin farkindaligini arttirmak igin calismalar yapilmasi kapsaminda,

e Gumrik ve Ticaret Bakanli§’’nin 9 Haziran 2016 tarih ve 108 sayili olur ile ‘S.S.NilGfer Yenilenebilir
Enerji Kooperatifi’ kurulusuna izin verilmistir.
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e Glincel Kooperatif Uye sayisi 335 kisidir.
* 27 Haziran 2024 tarihinde 6. Olagan Genel Kurul yapilmustir.

10 Mayis 2019 tarihli 30772 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Lisanssiz Elektrik Uretim Yénetmeligi ile
yenilenebilir enerji Gretim kooperatiflerinin faaliyet gosterdigi “tiiketim birlestirme” alanlarina iliskin
cesitli diizenlemeler yapilmistir. Mevzuatla ilgili bu diizenlemeler kooperatif adina aktif bir yatirm
yapma konusunu simdilik kisitlamistir. Mevzuatta tekrar diizenleme yapilmasi beklenmektedir bu
nedenle S.S.Niliifer Yenilenebilir Enerji Kooperatifi faaliyetini pasif halde devam ettirmektedir.

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullaniminin Arttirilmasi
Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullaniminin Artirilmasi projesi kapsaminda, hizmet binalarimizin
elektrik eneriji tiketimlerinin bir kismi arazi ve cati tipi glines enerji santrallerimizden karsilanmaktadir.

Glngdéren Mah. 101 ada 1602 parselde yer alan 1 MW kapasiteli Glines Enerji Santralinin yapimi
tamamlanmis olup tesisimiz 2024 yil Subat ayinda devreye alinmistir.

ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi

Enerji verimliliginin arttirilmasi i¢in gerekli olan siire¢ ve sistemlerin olusturulmasi, uygulanmasi ve
devamhiligini saglamak amaciyla 2017 yili itibari ile ISO 50001:2011 Enerji Yonetim Sistemi ¢alismalarina
baslanmis olup, ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Sertifikasi alinmistir. 2020 yili itibari ile de I1SO
50001:2018 Enerji Yonetim Sistemi versiyonu gegis ¢alismalari tamamlanmustir.

5 Agustos — 27 Eyliil 2024 tarihlerinde i¢ Denetim gerceklestirilmistir. 10 Ekim 2024 tarihinde Yénetim
Gozden Gecirme Toplantisi yapilmistir. 23 Aralik 2024 tarihinde AND Uluslararasi Denetim ve Gézetim
Hizmetleri tarafindan gerceklestirilen Enerji Yonetim Sistemi Dis Denetiminde belediyemiz Halk Evi,
Alaaddinbey Hizmet Binasi, inci Taner Altinmakas Huzurevi, Nazim Hikmet Kiiltiirevi, Ugevler
Kdttuphanesi, Konak Kdltirevi, Yizinciyll Spor ve Genglik Merkezi’nin eneriji tiiketimleri ve araclarin
yakit tiiketimleri incelenmistir. ilgili midirlikler ve saha calismalari, denetciler tarafindan detayli bir
sekilde incelenmis olup, majoér ve mindr uygunsuzluk bulunmamstir. Enerji verimliligini arttirma
projeleri kapsaminda inci Taner Altinmakas Huzur Evindeki 168 adet radyatdr vanasi termostatik vana
ile degistirilmistir.

Veteriner isleri MiidiirlGgii ile Makine ikmal ve Bakim Onarim Miidiirliigi’nde gerceklestirilen 1ISO 50001
Enerji Ydnetim Sistemi 2024 Yili ic Denetimleri’ne Denetim Ekibi olarak katilim saglanmis ve
Degerlendirme Raporu ilgili birimlere sunulmustur.
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llke 10 — Is dlinyas|, riisvet ve harag dahil her ttrlG
yolsuzlukla savasmali

YOLSUZLUKLA MUCADELE

BARIS ADALETVE ﬁHlGUlRlI}IH
GUGLU KUI!IJMLAR ﬂl"ﬂ.KIJKLﬂR

TAAHHUT:

2004 yilinda ¢ikarilan 5176 sayili ‘Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun’ ile Kamu Gérevlileri Etik Kurulu kurulmustur. Kamu gérevlilerinin sadece
risvet, zimmet, kayirmacilik vb. gercek yolsuzluklardan degil, halkin giiven duygusunu zedeleyecek
yolsuzluk stiphelerinden de kendilerini korumalari gerekmektedir. Bazi durumlarda, yasalar ve diger
hukuki diizenlemeler, kurumda ortaya c¢ikan ahlak disi davranislarin tanimlanmasinda yetersiz
kalabilmektedir. Boylesi yasal bosluklarin bulundugu ‘gri alanlar’ da karsilasilan ikilemlerin ¢6ziimiinde
kamu gorevlilerine yardimci olacak etik ilke ve standartlar, en az yasalar kadar 6nemlidir.

SISTEMLER:

Teftis Kurulu:
Teftis Kurulu MudirlGg, Baskanin emri ve onayi tizerine asagidaki gorevleri yapar;

a) Belediyeye bagl birimlerde teftisin etkin bir sekilde yirGtiilmesi hususunda genel
prensipleri tespit etmek ve personelin verimli ¢calismasini tesvik edici teftis sistemini
gelistirmek.

b) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca ig

Denetcilerin gérev alanma giren isler hari¢, Belediye Baskanhginin ydnetimi ve
denetimi altindaki kisi ve birimlerin faaliyetleri ile her tirli is ve islemleri ve
etkinlikleriyle ilgili olarak teftis, denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma islerini
ylritmek.

) Birimlerin gorevlerinde, gorevlerin béliinisiinde, yapilanmasinda, ¢alisma usul ve
yontemlerinde ve mevzuatin uygulanmasi sirasinda ortaya ¢ikacak aksakliklari,
bozukluklar ve eksiklikleri giderecek calismalar yapmak ve bu amacla hazirlanacak
hukuki anlamdaki tasari ve teklifler ile yeniden kurulacak birimlerin yapilanmasi ve
gorevleri hakkinda goris vermek.
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d) Birimlerce hazirlanan yénetmelik ve ydnerge taslaklarini incelemek ve goris
bildirmek.
e) Personelle ve mahalli hizmetlerle ilgili konularda, uygulamaya esas olmak (izere

gorls ve mutalaa bildirmek.
f) Belediyeciligin temel ilkeleri, belediyecilik yonetimi ile ilgili konularda arastirmalar
yapmak ve bunlari degerlendirmek.

g) Mevzuat hiikiimleri uyarinca verilen diger gorevleri yerine getirmek.

h) Belediye birimlerinin is ve islemlerinin hukuka ve dnceden saptanmis Olciitlere
uygunlugunun denetimini ytratmek.

i) Belediye birimlerinin 6zel teftis ve denetimini yapmak.

)] Teftis sonucu diizenlenen raporlari inceleyip degerlendirmek.

k) 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun

hiikiimlerine veya 10/06/1942 tarihli ve 5442 sayili il idaresi Kanunu hiikiimlerine gore
Vali, 4483 sayill Kanunun 5 inci maddesinin 3 tinci fikrasi geregi Baskan tarafindan
kabuld halinde ise diger sorusturma izni vermeye yetkili mercilerce 4483 sayili Kanun
geregi miifettislere verilen arastirma ve/veya inceleme gérevlerinin yasal siireleri
icerisinde tamamlattirimasini saglamak ve geregi icin adi gecen kanuna gore karar
alinmak Gzere yetkili mercie gondermek.

Genel is ve Yiiriitimii Teftisi

Y1.07. Teftis Yonetimi siirecine gore hazirlanan Teftis Kurulu Midirligi 2024 Yili Teftis Programi
kapsaminda; 3 adet Arastirma [inceleme raporu hazirlanmis, 2 adet egitim sunumu, 6 midiirligiin Genel
is ve Yiritimi Teftisi yapilip rapora baglanarak geregi icin ilgili midiirliklere génderilmistir. Teftis
Rehberinin Giincellenmesi ve Yetki Devri ve imza Yetkileri Yénergesinin giincellenmesi, Teftis Kurulu
Midarlaga Calisma Yonetmeliginin 47. maddesinde belirtilen raporlar Gizerinde degerlendirme yapilarak,
raporlama standartlarinin belirlenmesi hakkinda diizenlenen inceleme/Arastirma Raporu program
kapsaminda belirtilen tarihlerde hazirlanarak rapora baglanmistir. S6z konusu teftisler program dahilinde
ve zamaninda tamamlandigindan,

%100 olan denetim planina uyum hedefimiz aynen gerceklestirilmistir. Mudurlik Teftislerinde
Raporlanan Bulgularin Gerceklestirilmesi Orani Middrlik performans hedefi %83 olarak belirlenmis
olup, hedef %57 gerceklesme orani ile %69 gerceklestirilmistir. 2024 yili icerisinde Teftis Programi
disinda 4 Disiplin Sorusturmasi 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore yapildiktan sonra rapora
baglanmistir.

2024 yihnda giinliik takibini yaptigimiz Resmi Gazeteden Belediyemizi ilgilendiren, yeni yayinlanan veya
degisen mevzuat ile 6rnek mahkeme kararlari bilgilendirme amagh ilgili midirliklere génderilmistir.
Konuya iliskin yillar bazinda diizenlenen verilere asagidaki grafikte yer verilmistir.

25.05.2004 tarih ve 5176 sayili Kamu Goérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik yapilmasi Hakkindaki Kanunun 3. ve 7. maddelerine dayanilarak hazirlanan ve 13 Nisan
2005 tarih ve 25785 sayili Resmi Gazetede yayinlanan, “Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleriile
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Basvuru Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelik” geregi kurulan Belediyemiz Etik Komisyonu
calismalar kapsaminda 2024 yili icerisinde; 16.01.2024 ve 08.07.2024 tarihlerinde olmak lzere 2
olagan toplanti yapmustir. Etik Komisyonu faaliyetlerine iliskin yillik raporlar Belediyemiz web
sayfasinda yer almaktadir.

6325 Sayill Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanununun 15. maddesi geregi Belediyemizde
arabuluculuk gériismelerine katilmasi amaciyla komisyon olusturulmustur. Belediyemiz Arabuluculuk
Komisyonu tarafindan 2024 yilinda 59 adet arabuluculuk goériismesi gerceklestirilmis olup, bu
gortismelerden olumlu sonucglanan anlasma tutanag bulunmamaktadir. Arabuluculuk Komisyonu
raportorliigiini yapan mudurligimiz ilgili personelince komisyon tarafindan gériismesi yapilan 59
adet basvuruya dair, davet mektuplari, ilk, son ve anlasma tutanaklari, mahkeme kararlari,
hesaplamalar vs. dosyalanmis, her bir basvuru hakkinda gerekgeli rapor diizenlenmistir.

SONUCLAR:

e Etik davranis ilkeleri kitapgigl
e Teftis Kurulu Muddirligu yillara gére islem sayilari

islem 2020 2021 2022 2023 2024
Disiplin sorusturmasi 5 1 1 1 4
inceleme - Arastirma 3 1 1 1 0
Teftis raporu 14 4 1 13 6
I S — |



NILUFER BELEDIYESi BUTCE DETAYI

Niliifer Belediyesi 2024 Yili Gelir-Gider Biit¢e Ger¢ceklesme Bilgisi:
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NiLUFER BELEDIYESI

2024 MALI YiLI GELIR-GIDER BUTCE GERGEKLESME

GELIR BUTCE GERCEKLESME GERGEKLESEN %
01 VERGI GELIRLERI 1.103.500.000,00 720.543.008,03 65,30%
02 SOSYAL GUVENLIK GELIRLERI
03 TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI 488.400.000,00 277.585.710,62 56,84%
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE
DAGILUM | OZEL GELIRLER 1.018.000.000,00 35.449.388,77 3,48%
05 DIGER GELIRLER 2.350.100.000,00| 1.673.299.008,24 71,20%
06 SERMAYE GELIRLERI 450.000.000,00 133.787.626,47 29,73%
08 ALACAKLARDAN TAHSILAT
09 RED VE IADELER (-) -10.000.000,00 -4.111.343,89 41,11%
TOPLAM  5.400.000.000,00 2.836.553.398,24 52,53%
GIDER BUTCE GERCEKLESME GERGEKLESEN %
01 PERSONEL GIDERLERI 482.099.000,00 480.618.535,34 99,69%
02 SOS.GUV.KUR.DEV. PRIM.GID. 58.862.000,00 44.604.313,84 75,78%
03 MAL VE HIZMET ALIM.GID. 2.872.470.000,00| 2.824.292.559,26 98,32%
04 FAIZ GIDERLERI 29.613.000,00 47.360.582,05 159,93%
DAGILIM | 05 CARI TRANSFERLER 107.041.000,00 87.076.668,96 81,35%
06 SERMAYE GIDERLERI 1.263.651.000,00 836.577.554,75 66,20%
07 SERMAYE TRANSFERLER 7.750.000,00 7.075.985,64 91,30%
08 BORC VERME
09 YEDEK ODENEKLER 378.514.000,00 0,00
TOPLAM  5.200.000.000,00 4.327.606.199,84 83,22%
[ B I
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2024 BUTCE GIDERLERI BILGILERI

PERSONEL GIDERLERI 480.618.535,34 TL
SOSYAL GUV.KUR.DEV.PRiMi GIDERLERI 44.604.313,84 TL
MAL VE HiZMET GIiDERLERI 2.824.268.559,26 TL
FAiZ GiDERLERI 47.360.582,05 TL
SERMAYE GiDERLERi 836.601.554,75 TL
CARi TRANSFERLER 87.076.668,96 TL
SERMAYE TRANSFERLERI 7.075.985,64 TL
2024 GIDER TOPLAMI 4.327.606.199,84 TL
2023 GIDER TOPLAMI 2.209.391.755,30TL
2022 GIDER TOPLAMI 1.277.637.564,13 TL
2021 GIDER TOPLAMI 574.893.860,47 TL
2020 GiDER TOPLAMI 430.778.390,41 TL
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GENEL STANDART BiLDIiRiMLER

Genel Standart Bildirimler Sayfa
STRATEJi VE ANALIzZ
G4-1 - Baskan’in Mesaji 7
KURUMSAL PROFiIL
G4-3 - Kurulusun adi 8
G4-4 — Hizmetler 13
G4-5 — Adres 2
G4-7 - Milkiyetin ve kanuni yapinin niteligini 8
G4-8 — Mahalleler 13
G4-9 — Toplam ¢alisan sayisi 8
G4-10 — Personel kadro durumu - Cinsiyete gore personel dagihmi 47
G4-15 - Imzalanan Uluslararasi S6zlesmeler
G4-16 - Uyelikler
PAYDAS KATILIMI
G4-24 — Paydagslar 15
G4-26 — Paydaslar ile temas 15
G4-27 — Paydas katilimi ile stratejik amaclarin belirlenmesi 17
RAPOR PROFiLI
G4-28 — Raporlama dénemi 4
G4-29 - Sunulan en son rapor tarihi 4
G4-30 - Raporlama siklig 4
G4-31 - iletisim bilgileri 2
G4-32 - Secilen “uyumluluk” secenegi - GRI icerik indeksi 4
YONETISIM
G4-34 - Organizasyon semasi 21
G4-48 - Raporun onaylanmasi 6
ETiK VE DURUSTLUK
G4-56 - Etik Komisyonu 71
G4-57 — Teftis kurulu 69
G4-58 - Yetkili disiplin kurulu 70
I S — |
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Diger Bildirimler

insan Haklan

Engelli Hizmet Birimi 23
Engelliler Sosyal Yasam Destek Merkezi (Bizim Ev) 23
Bizim Bahge Engelsiz Sosyal Yasam Merkezi 24
Tekerlekli Sandalye Bakim ve Onarimi 24
Kadinlara Yénelik Calismalar 24
Kadin ve Cocuk Hizmetleri Birimleri 25
is Sagligi ve Givenligi 25
ISO 45001 Yonetim Sistemi Faaliyetleri 25
Dernekler Yerleskeleri 27
Niltifer Kadin Dernekleri 28
Sosyal Destek Hizmetleri 29-31
Yash Hizmetleri Birimi Faaliyetleri 32
Esitlik Birimi Faaliyetleri 33
Denetimler 34-36
Calisma Standartlari

Galisanlarin Sendikal Durumlari 38
Personel izin ve istirahat islemleri 40
Calisan Memnuniyeti 40
Oneri Sistemi 40
Personele Yonelik Egitimler 40
Gocuk Meclisi 41
20 Kasim Diinya Cocuk Haklar Ginu Yirdyusa 41
Degisebilir Oyunlari Sen Tasarla (DOST) Projesi 41
Kdyiiniin Gelecegi ‘MiSI’ n Korubasi 2”” Projesi 42
Cocuk Kittphanesi 42
Gezici Kutiiphane 42
Biz Bu Yaz Kittiphanedeyiz Projesi 43
Boyun Kadar Kitap Oku 43
Kodlama ve Beceri Atdlyeleri 43
Niltifer Doga Ve Bilim Yaz Okulu Projesi 45
Kirsal Mahalle Oryantiring Etkinligi 45
Bireysel Performans Yonetim Sistemi 47
is ve Meslek Edindirme Biirosu Faaliyetleri 48
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Sosyal Girisimcilik Merkezi 49-51
Cevre
Cevre Birosu Hizmetleri 53
Atik Yonetimi 54
Veterinerlik Hizmetleri 57
Kirsal Alan Calismalari 61
Tohum Takas Senligi 61
Aromatik Bitki Yetistiriciligi 62
Kent Bostanlari ve Tohum Kitiiphanesi 62
Enerji Birosu Calismalari 67
Karbon Ayak izi Projesi 67
Enerji Kooperatif Calismalarinin YiirGtilmesi 67
Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullaniminin Artirilmasi Projesi 68
Yolsuzlukla Miicadele
Teftis Kurulu 69
Etik Kurulu 70
Etik Komisyonu 71
Yetkili Disiplin Kurulu 71
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