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1.ILERLEME BiLDiRiMi HAKKINDA

Raporlama Dénemi: 1 Ocak 2025- 31 Aralik 2025

Bu rapor, Bursa Niliifer Belediyesi’ nin 18 Aralik 2006 yilinda imzaladig Kiiresel ilkeler Sézlesmesi (KiS)
kapsaminda Kurumsal Sosyal Sorumluluk performansini paydaslarina sunmak amaciyla hazirlanmistir.
Rapor kapsami belirlenirken 2025 takvim yili esas alinmustir.

Raporlama yillik olarak hazirlanmaktadir, bir 6nceki rapor 2024 yili i¢in hazirlanmistir.

Raporlama ilkelerimiz

Bu raporda sunulan faaliyetlerin detayi, Belediye Baskan’nin onayi sonrasinda kamuoyu ile
paylasiilmaktadir. Kurumsal Sosyal Sorumluluk yaklasimini  yeniden tanimlama konusundaki
calismalarina 2007 yilindaki 6zdegerlendirme ve EFQM Avrupa Kalite Odiilii basvuru siirecinde hiz
kazandiran Nillifer Belediyesi, Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu’ nda Birlesmis Milletler Kiiresel
ilkeler S6zlesmesi’nin ilerleme Bildirimi ilkelerini gézetmenin yani sira, uygun olan baslklarinda “Global
Reporting Initiative” gostergelerine (GRI-G4) de yer veren temel raporlama yapmayi tercih etmistir.

Kapsami

Bursa Niliifer Belediyesi 2025 Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu’ nda, Kiiresel ilkeler Sézlesmesi
ilerleme Bildirimi’ nin icermesi gereken tiim unsurlari kapsamaktadir. Bu rapor, cevresel etkilerinin en
aza indirgenmesi amaciyla internet sitemiz tizerinden tim paydaslarimizin goriistine sunulmustur.
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2.KURESEL ILKELER SOZLESMESi HAKKINDA

Birlesmis Milletler (BM) Genel Sekreteri Kofi Annan tarafindan, 31 Ocak 1999’da yapilan Diinya
Ekonomik Forumu'nda, is diinyasinin liderlerinden uluslararasi bir yapilanma olan Kiresel ilkeler
S6zlesmesi'ne destek olmalarinin istenmesi ile baglayan girisim, sirketlerin, kamu kurumlarinin,
Birlesmis Milletler teskilatlarinin, ¢alisma ve sivil toplum orgiitlerinin bir araya gelerek, ortak vizyon,
amag ve degerler dogrultusunda ¢alismalar yapmasini hedeflemektedir.

KURESEL ILKELER

insan Haklari

ilke 1 Is diinyas, ilan edilmis insan haklarini desteklemeli ve bu haklara saygi duymal.
ilke 2 Is diinyasi, insan haklari ihlallerinin suc ortagi olmamali.

Calisma Standartlar

ilke 3 Is diinyasi, calisanlarin sendikalagsma ve toplu miizakere 6zgiirliigiinii desteklemeli.
ilke 4 Zorla ve zorunlu isci ¢alistirma uygulamasina son verilmeli.

ilke 5 Her tiirlii cocuk isci calistinimasina son verilmeli.

ilke 6 ise alim ve ise yerlestirmede ayrnmciliga son verilmeli.

Cevre

ilke 7 Is diinyasi, cevre sorunlarina karsi ihtiyati yaklasimlari desteklemeli.

ilke 8 Cevresel sorumlulugu arttiracak her tiirlii faaliyete ve olusuma destek vermeli.
ilke 9 Cevre dostu teknolojilerin gelismesini ve yayginlasmasini desteklemeli.

Yolsuzlukla Miicadele
ilke 10 Is diinyasi, riisvet ve harag dahil her tiirlii yolsuzlukla savasmali.
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3.KURESEL iLKELER SOZLESMESI DESTEK BEYANI

Number: C-02-108
Date: 18th December 2006
Subject: Supporting Global Compact

Kofi Annan
Secretary-General
United Nations
New York, NY 10017
USA

Dear Mr. Secretary-General,

I am pleased to confirm that Nilufer Municipality supports the ten principles of the Global Compactin
respect to human rights, labour rights, the protection of the environment and anti-corruption. With
this communication, we express our intent to support and advance those principles within our sphere
of influence. We commit to making the Global Compact and its principles part of the strategy, culture
and day-to-day operations of our company and undertake to make a clear statement of this
commitment - both to our employees, partners and citizens. We support public accountability and
transparency and will report on progress made in a public manner.

Please find attached some general information regarding our company as well as the contact person
responsible for contacts with the office of the Global Compact.

Sincerely yours,
Mr. Mustafa BOZBEY
Mayor of Nilufer Municipality

Niliifer Belediyesi’nin Kiiresel ilkeler Sézlesmesi’nin insan haklari, calisan haklari, cevrenin korunmasi ve
yolsuzlukla micadele konularindaki on ilkesini destekledigini memnuniyetle teyit ederim. Bu bildirim ile
s6z konusu ilkeleri destekleyecegimize ve etki alanimiz icinde yayginlastiracagimiza dair niyetimizi
beyan ederiz. Kiresel ilkeler Sézlesmesi ilkelerini kurumumuzun stratejileri, kiiltiiri ve giinliik
operasyonlarinin pargasi haline getirmeye olan bagliligi ve bu baghhgin calisanlarimiza, isbirliklerimize
ve vatandaslarimiza yénelik net beyanini Gistlenmekteyiz. Kamuoyuna karsi hesap verebilirligi, seffaflig
ve bu alandaki gelisimi kamuoyuna agik bigimde raporlamayi desteklemekteyiz.
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4.BELEDIYE BASKANI’ NIN MESAJI

Sevgili Nilliferliler,

Usta sair Nazim Hikmet’in “Yasamak bir aga¢ gibi tek ve hiir ve orman gibi kardescesine” dizelerinde
ifade ettigi o buylk dayanisma ve bir arada yasama ideali, Niliifer’de hayata gegirdigimiz ¢alismalarin
temel felsefesini olusturmaya devam ediyor.

2025-2029 stratejik planlama dénemimizin bu ilk tam yilinda, kentimizi katilimcilik, demokrasi ve ortak akil
degerleriyle yonettik. “Yasanabilir ve mutlu bir kent yaratarak diinyaya ilham veren bir Nillfer”
vizyonumuz dogrultusunda, her bir hemsehrimizin hayatina dokunan, siirdiirilebilir ve yenilik¢i projelere
imza attik.

Evrensel ilkeler 1s1ginda, tiim canh haklarini koruyan, daha direngli ve daha demokratik bir kent yaratma
misyonumuzla 2025 yilini tamamladik. Bu siirecte en biiylk giicimiizi seffaflik, esitlik ve ¢c6ziim odakllik
ilkelerimizden aldik. Stratejik amaclarimiz dogrultusunda, gui¢lii bir kurumsal yapi ve etkin yénetisim
anlayisiyla kentimizin gelecegini planliyoruz.

Toplumsal refah ve sosyal kapsayicilik hedefimizle cocuklarimiz ve genclerimiz i¢in yatirrmlarimizi daha da
biyittiik. Bu kapsamda Niliifer Belediyesi Kerem Ozdilek Kres ve Giindiiz Bakimevi’ni hizmete acarken,
i¢ yeni kres icin de calismalarimizi sirdiriyoruz. Ayrica, Universite okuyan genclerimizin barinma
ihtiyacina cevap vermek icin yurt projelerimiz icin de ¢alismalarimizi araliksiz stirdiriyoruz.

Gectigimiz yil ivme kazandirdigimiz tarim alanlarinda kagak yapiyla miicadelemizi, 2025 yilinda da tavizsiz
bir sekilde siirdirdik. Uriinli, Alaaddinbey ve Yaylack mahallelerimiz basta olmak {izere, tarim
alanlarimizi korumak ve ¢evre ve ekolojik dengeyi saglamak adina kararli adimlar attik. Cevreye duyarlhk
degerimiz 151§inda, 2025 yilinda kentimize yedi yeni park kazandirarak dogayla ig ice, nefes alan bir Niltifer
insa etmeye devam ettik.

Teknoloji ve vyenilikcilik hedefimiz dogrultusunda, dijital erisilebilirligi artirmak icin Ucretsiz Wi-Fi
hizmetimizi kentimizin 40 farkli noktasina yayginlastirdik. Kiltiir ve sanati herkes icin ulasilabilir kilma
cabamizla, Nilifer Felsefe Bulusmalar’dan ¢ocuk sanat atélyelerine, Filistin Sinema Giinleri’nden
Ramazan Sokagi’'na, Karadeniz Festivali’nden Cumhuriyet Meydani’ni dolduran yeni yil coskusuna kadar
pek ¢ok etkinlikte hemsehrilerimizle bir araya geldik.

Daha mutlu, daha direngli ve adil bir kent yaratmak igin 2025 yili boyunca omuz omuza calistigimiz tim
mesai arkadaslarima, meclis lyelerimize ve bizlerden destegini hicbir zaman esirgemeyen siz degerli
Niltferlilere yiirekten tesekkir ediyorum.

Herkesin sesine kulak verdigimiz, hepimizin Nilifer’i icin hep birlikte calismaya devam edecegiz.
Saygilarimla,

Sadi OZDEMIR
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5.KiMLiK BILGILERI

Belediyenin Adi : Nilifer Belediyesi
Belediyenin Tiirii : Buyiiksehir Merkez ilce
Kurulus Yili : 1987

Belediye Toplam Calisan Sayisi: 2.716
Merkez Nifusu (1990) : 36.897

Toplam ilce Niifusu (2018) : 441.299
Toplam ilce Niifusu (2019) : 465.956
Toplam ilce Niifusu (2020) : 484.832
Toplam ilce Niifusu (2021) : 518.382
Toplam ilce Niifusu (2022) : 536.365
Toplam ilce Niifusu (2023) : 543.934
Toplam ilce Niifusu (2024) : 561.730
Toplam ilce Niifusu (2025) : 578.059
Belediye Sinirlarinin Yiizél¢imi : 50.757 ha
Telefon No : 444 16 03

Faks No : (0224) 295 95 15-16

E-Posta : nilufer@nilufer.bel.tr

internet (web) Adresi : www.nilufer.bel.tr

Uyelikler (Uluslararasi Orgiitler)

* Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Orta Dogu ve Bati Asya Bolge Teskilati (UCLG-MEWA, United
Cities and Local Governments - Middle East and West Asia Section)

* Diinya Saglik Orgutii Saglkl Kentler Agi (WHO, World Health Organization - Healthy Cities Network)

* Avrupa Kalite Yonetim Vakfi (EFQM, European Foundation of Quality Management)

e Avrupa Yerel Yonetimler Enerji Donlsimi A8 (ENERGYCITIES, European Network of Local
Authorities in Energy Transition)

¢ Uluslararasi Katilimcr Demokrasi Gozlemevi (IOPD, International Observatory on Participatory
Democracy)

e Uluslararasi Kitiiphaneler ve Kiitiiphane Dernekleri Federasyonu (IFLA, International Federation of
Library Associations and Institutions)

e Uluslararasi Cocuk ve Genglik Tiyatrolari Birligi (ASSITEJ, International Association of Theatre for
Children and Young People)

 Avrupa Caz Ag1 (EJN, Europe Jazz Network)

Uyelikler (Ulusal ve Bolgesel Orgiitler)

* Tirkiye Belediyeler Birligi (TBB)
e Marmara Belediyeler Birligi (MBB)
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e Turkiye Saglikli Kentler Birligi (SKB)

e Tarihi Kentler Birligi (TKB)

* Yagli Giires Diizenleyen Kentler Birligi

* Ege ve Marmara Cevreci Belediyeler Birligi (EMARCEB)
e Sosyal Demokrat Belediyeler Dernegi (SODEM)

* SODEM Kamu isverenleri Sendikasi (SODEMSEN)

e Turkiye Kalite Dernegi (KALDER)

e Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi (BEBKA)

Bursa il Tarim ve Hayvanciligi Gelistirme Birligi (HAGEL)
Bursa Kiltdir Turizm ve Tanitma Birligi

Bursa Belediyeler Birligi (BBB)

imzalanan Uluslararasi Sézlesme
* Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi - United Nations Global Compact
* Belediye Baskanlari Kiiresel iklim ve Enerji Sézlesmesi - Global Covenant of Mayors For Climate and

Energy
e UCLG Kent Konseylerinin Gii¢lendirilmesi ve Desteklenmesi Protokolii
¢ Milano Kentsel Gida Politikasi Pakti - Milan Urban Food Policy Pact

Kardes Kentler

Yurt Dist:

1996 Ardino, Bulgaristan

2001 Braila, Romanya

2004 Nizami, Azerbaycan

2006 Mikolayiv, Ukrayna

2007 El Cerro, Kiiba

2007 Tokai, Japonya

2007 Gazimagusa, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti
2007 Umea, isveg

2010 Kekava, Letonya

2010 Peja, Kosova

2011 Serez, Yunanistan

2012 Gotse Delgev, Bulgaristan
2013 Asenovgrad, Bulgaristan
2014 Lublin, Polonya

2014 Hanau, Almanya

2014 Chalette sur Loing, Fransa
2018 Zavidovici, Bosna Hersek
2021 Kubrat, Bulgaristan

2025 Castelo Branco, Portekiz



Niliifer Belediyesi llerleme Raporu - 202

Yurt ici:

2010 Adalar, istanbul

2011 Dinar, Afyonkarahisar
2012 Kirklareli, Kirklareli
2014 Tuzlukgu, Konya
2014 Vezirhan, Bilecik
2014 Tut, Adiyaman

2014 Golpazari, Bilecik
2015 Manyas, Balikesir
2016 Malkara, Tekirdag
2016 Daday, Kastamonu
2019 Findikl, Rize

2019 Bayramic, Canakkale
2020 Arapgir, Malatya
2020 Kaynarca, Kirklareli
2020 Susurluk, Balikesir
2020 Giilyali, Ordu

2021 Elmali, Antalya

2021 Yayladere, Bingol
2021 Konak, izmir

2022 G6meg, Balikesir
2024 Bayirkdy - Bilecik
2024 Cmnarcik - Yalova
2024 Karamiirsel - Kocaeli
2024 Nizip — Gaziantep
2025 Yusufeli, Artvin
2025 Kemalpasa, Artvin

lyi Niyet Protokoliimiiz Olan Kentler
Yunanistan-Veria Belediyesi

Belarus- Braslav Belediyesi
Macaristan-Balatonfiired Belediyesi
Bulgaristan-Triaditsa Belediyesi

Alinan Odiil ve Belgeler

* 2012 EFQM Avrupa Kalite Odiil Finalistlik Belgesi

* 2012 Uluslararasi Livcom Yasanabilir Kentler Odiilti, U¢ Kategoride Finalistlik
* 2013 EFQM Avrupa Miikemmellik Basari Odiild, “Vatandasa Deger Katma”

* 2013 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yonetim Odiilleri,

Sosyal Sorumluluk Projeleri Kategorisi, “Niliiferde Kadin Hayata Yakin”

¢ 2014 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yénetim Odiilleri, Katiimc Yénetim Kategorisi, Mahalle Komiteleri”
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* 2015 Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme Yarismasi, Proje Odiili,
“Golyazi Yeldegirmeni Restorasyon”

* 2015 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yénetim Odiilleri, Afet Yonetimi Kategorisi, “Niliifer Belediyesi Afete
Hazirlik Projesi”

* 2016 SODEM Yerel Yonetim Odiilleri, Kiiltiir ve Sanat Kategorisi, “Muizik Festivali”

* 2016 Avrupa Konseyi Avrupa Diplomasi, “Dis iliskiler ve Uluslararasi isbirlikleri”

* 2016 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiilii, Yesil Alan ve Cevre Yénetimi Kategorisi, “Kent
Bostanlari ve Yerel Tohum Kiitiiphanesi”

* 2016 Tarihi Kentler Birligi Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme
Yarigmasi, “Miibadele Evi”

* 2016 Shining Star Awards, En Basarili Festival Kategorisi, “Miizik Festivali”

* 2016 Business Challenge, Awards Of The Best Municipality

¢ 2017 Uluslararasi Ozkan Mert Onur Oddilleri, Siir Odli, “Siir Kiitiphanesi”

* 2017 Radyo Bogazici Miizik Odiilleri, En lyi Festival “Niliifer Miizik Festivali”

¢ 2017 Tarihi Kentler Birligi, Miize Ozendirme Yarismasi Odiili, “Miibadele Evi”

* 2017 Avrupa Konseyi Avrupa Odiili, Seref Bayrag, “Dis iliskiler ve Uluslararasi isbirlikleri”

* 2017 Tirkiye Engelsiz Bilisim Platformu, Engelsiz Bilisim Od(ilii 2017

e 2017 Tiirkiye Saglkli Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarismasi, Sosyal Sorumluluk Kategorisi , “Oyun
Engel Tanimaz”

¢ 2017 Tarihi Kentler Birligi Tarihi ve Kiiltirel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme
Yarismasi, Stireklilik Oduild, “Isigin Kenti Apollonia Yeniden Doguyor”

* 2017 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yénetim Odiilleri, Kentsel Tasarim Kategorisi, “Oyun Engel Tanimaz”
* 2017 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiili, Yerel Kalkinma ve isbirligi Kategorisi, “Niltifer
inovasyon Merkezi”

e 2017 ICLEI Avrupa Déniistiiriicii Kentler Odiild, “Niliifer inovasyon Merkezi, Mahalle Komiteleri ve
Enerji Kooperatifi”

* 2018 Tarihi Kentler Birligi Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme
Yarigmasi, Uygulama Odiili, “Sanat ve Kiiltiir K&yt Misi”

* 2018 Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi En iyi Uygulama Yarigmasi, Saglikli Yasam Kategorisi, “Niliifer
Uluslararasi Spor Senlikleri”

* 2018 insani Gelisme Vakfi, “insani Gelisme Endeksi” arastirmasinda “Cok Yiiksek insani Gelisme”
siralamasinda s5.lik

* 2018 Uluslararasi Sehir ve Cevre Saglik Kongresi Yerel Yoénetimler En lyi Uygulama Yarismasi, Sehir
Sagligini Olgme Kategorisi, “Nilifer Olgliyor Projesi”

* 2019 Tarihi Kentler Birligi Miize Ozendirme Yarismasi, “Edebiyat Miizesi”

* 2019 Siirdiirebilirlik Akademisi Siirdiriilebilir is Odiilleri, Siirdiiriilebilir inovasyon Kategorisi, “Niliifer
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inovasyon Merkezi”
* 2020 Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarismasi, Jiiri Ozel Odiili, “Gelecege Katilin !

e 2020 Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarismasi, Saglikl Cevre Kategorisi, “Niliifer’ de
Kompost Uretimi; C8pe Atmiyoruz, Topraga Kazandiriyoruz!”

* 2020 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiili, Yerel Kalkinma Kategorisi, “Kirsal Kalkinma
icin Yenilik¢i Yaklagimlar”,

* 2020 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Oddili, Cevre ve Atik Yénetimi Kategorisi, “Niltifer’

de Kompost Uretimi; Cépe Atmiyoruz, Topraga Kazandiryoruz!”

* 2020 IFSAK Fotograf ve Sinema Odiilleri, Kiiltiir ve Sanata Katki Kurum Odiilii, “Fotograf Miizesi”

¢ 2020 Ozel Kalem Dergisi Yerel Yénetim Odiilleri, Uluslararasi isbirligi Kategorisi, “Kirsal Kalkinma icin
Yenilik¢i Yaklagimlar”

2021 Siirdirilebilirlik Akademisi Siirdirilebilir is Odiilleri, Sosyal Etki Kategorisi, “Niliifer Sosyal
Girisimcilik Merkezi”

* 2021 Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi En lyi Uygulama Yarismasi, Sosyal Sorumluluk Kategorisi, “Niliifer
Sosyal Girisimcilik Merkezi”

e 2021 Tarihi Kentler Birligi Tarihi ve Kiiltirel Mirasi Koruma Proje ve Uygulamalarini Ozendirme
Yarismasi, Uygulama Odiili, “ipek Evi”

* 2021 European Public Sector Awards (EPSA), lyi Uygulama Finalist Odiil, “Benim Kentim Benim
Gelecegim “My City My Future” Projesi”

¢ 2022 Tarihi Kentler Birligi Miize Ozendirme Yarigmasi, Juri Ozel Oduld, “Niltfer Belediyesi Dr.Hiiseyin
Parkan Sanlikol Miizik Enstriimanlari Miizesi”

* 2022 Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi Saglikli Sehirler En Iyi Uygulama Yarismasi, Sosyal Sorumluluk
Kategorisi, “Atdlye Nilifer; Kodlama ve Beceri Atélyeleri”

e 2022 Siirdirilebilirlik Akademisi Sirdiirebilir is Odiilleri, Sosyal Etki Kategorisi, “Atélye Niliifer;
Kodlama ve Beceri Atélyeleri”

* 2022 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiilii, Kiiltiir ve Sanat Kategorisi, “Cali Ky Filmleri
Festivali”

e 2023 Tiyatro Elestirmenleri Birligi Yilin Oyunu, “Niltfer Kent Tiyatrosu (1984)”

* 2023 Yap! Kredi Afife Tiyatro Odiilleri, Yilin En Basarili Oyunu, Yilin En Basarili Yénetmeni, Yilin En
Basarili Sahne Tasarimi, Yilin En Basarili Isik Tasarimi, “Niltfer Kent Tiyatrosu (1984)”

* 2023 Tiirkiye Yayincilar Birligi Yayincilik Ozel Odiili, “Niliifer Kitiiphaneleri”

¢ 2023 Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi En Iyi Uygulama Yarismasi, Yenilikgilik Kategorisi, “Kurumsal
inovasyon Sistemi”

* 2023 Avrupa Konseyi Yilin Partneri Odiilii; Avrupa Yerel Demokrasi Haftasi, “Uluslararasi isbirlikleri”
¢ 2023 Uluslararasi Guangzhou Kentsel inovasyon Odiilt, Ornek Girisim ve iyi Uygulama Kategorisi,

Nilifer Gida Living Lab, Nillifer Sosyal Girisimcilik Merkezi”
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* 2024 Ulusal Mimarlik Sergisi ve Odiilleri, Yapi Dali Kategorisi, Pancar Deposu

e 2024 Sirdirilebilirlik Akademisi Sirdirilebilir is Odiilleri, Kadinin Gii¢lendiriimesi Kategorisi,
“Niltferli Kadinlar Galimstyor”

* 2024 Tarihi Kentler Birligi Miize Ozendirme Yarigsmasi, “Yaylacik Kurtulus Miizesi”
* 2024 Arkitera Odiilleri, Kamu Kategorisi Secici Kurul Tesvik Odiili, “Niliifer Pancar Deposu”
* 2024 LivCom - BM Habitat, “Uluslararasi Yasanabilir Topluluklar Odili”

* 2024 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiilii, Kentsel Tasarim ve Mimari Kategorisi, “Niliifer
Pancar Deposu”

* 2024 Marmara Belediyeler Birligi Altin Karinca Odiill, Yonetisim ve Katiimailik Kategorisi, “Stratejik
Planlama ile Surdiiriilebilir Katihmailik Yolculugu: “Birlikte Uret, Birlikte Yénet!”

* 2025 Bursa Sivil Toplum Dernegi Kente Katki Odiilleri, Toplumsal ve Sosyal Sorumluluk Alaninda Katki
Sunanlar Kategorisi Kente Katki Oduild, “Nilifer Pancar Deposu”

e 2025 Tomurcuk Kooperatifi Bagimsiz Yasam ve Esitlik Zirvesi, Yerel Yonetimler Kategorisinde Altin
Dokunus Odiili, “is Kogu Destekli Engelli istihdami Calismasi”

2025 Sirdiriilebilir is Odiilleri, Cesitlilik ve Kapsayiclik Kategorisi, “Birlikte Daha Gii¢lii: is Kogu
Destekli istihdam Projesi”

* 2025 Siirdiirilebilir is Odiilleri, Tedarik Zinciri Yénetimi Kategorisi, “Tarladan Sofraya Adil Bir Yolculuk:
Hasanaga Gida Merkezi Projesi”

* 2025 Tiirkiye Halkla iligskiler Dernegi 23. Altin Pusula Halkla iligkiler Odiilleri, Yerel Kalkinma Kategorisi,
“Niltfer Belediyesi Sosyal Girisimcilik Merkezi”

Mabhalleler:

23 Nisan, 19 Mayis, 29 Ekim, 30 Agustos Zafer, Ahmet Yesevi, Akcalar, Alaaddinbey, Altinsehir, Ataevler,
Atlas, Ayvakdy, Badirga, Balat, Balkan, Baris, Baskdy, Besevler, Biytkbalikli, Cumhuriyet, Cali, Camlica,
Catalagil, Cayli, Dagyenice, Demirci, Dogankdy, Dumlupinar, Ertugrul, Esentepe, Fadill, Fethiye, Gblyaz,
Goriikle, Gokce, Gimiistepe, Giingdren, Hasanaga, Isiktepe, ihsaniye, inegazi, Irfaniye, Kadriye,
Karacaoba, Karaman, Kayapa, Kizilcikl, Konak, Konakh, Korubasi, Kurtulus, Kurucesme, Kiltir,
Maksempinar, Minarelicavus, Odunluk, Ozliice, Tahtal, Uncukuru, Ucevler, Ucpinar, Uriinli, Yaylacik,
Yolgati, Yizinciyil

Sunulan hizmetler:

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanununa gére, Biiyiiksehir ilce
Belediyesi olan Niltfer Belediyesi’ nin belediye kanunlari cercevesinde goérev, yetki ve sorumluluklar
belirlenmistir. Nillifer Belediyesi hizmetlerini Belediye Meclisi, Belediye Encliimeni, Belediye Baskani, 7
Baskan Yardimcisi, 33 miidurlik ve 2.723 kisi araciligiyla yiratmektedir.
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Nilifer Belediyesinin sorumlulugu altinda belirlenmis hizmetlerden bazilari agsagidaki gibidir:

Kdltir ve sanat etkinlikleri, sosyal hizmetler, geri déniisim gibi diger hizmetler topluma hizmet olarak
kategorize edilir. Bu hizmetler sadece Nilifer'in vatandaslari icin degil, ayni zamanda Bursa ve tim
cevre illere saglanmaktadir.

Niliifer belediyesinde sunulan ana hizmetlerden bazilari asagidaki gibidir,
Yol ve Yapi Hizmetleri Yonetimi

imar ve Planlama Hizmetleri Yénetimi

Kiltirel Hizmetler Yonetimi

Surddrilebilir Cevre Hizmetleri Yonetimi

Kent ve Toplum Diizeni Yonetimi

Sosyal, Saglik ve Sportif Hizmetler Yonetimi

Kentin Ekonomik Gelisiminin Yonetimi
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Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

MISYON

Evrensel ilkeler 1siginda, ortak akil ile
strdUrdlebilir hizmetler sunarak tim

canh haklarim koruyan ve yiksek yasam
kalitesine ulasan, daha direncli, daha
mutlu, daha demokratik bir kent yaratmak

NiLUFER
BELEDIYESi

BURSA

VizyoN

Yasanabilir ve mutlu bir
kent yaratarak diinyaya
ilham veren bir Nilufer

TEMEL DEGERLER
KATILIMCILIK,
DEMOKRASI,
SEFFAFLIK,

ESITLIK,

ADALET,
YENILIKCILIK,
ERISILEBILIRLIK,
COZUM ODAKLILIK,
CEVREYE DUYARLILIK
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6.PAYDASLAR

A

NILUFERLILER KOMSU

BELEDIYELER

@ MESLEK @
ODALARI -
L siviLTOPLUM
TEDARIKGILER MIULUFER KURULUSLARI
BELED/YES/

OKULLAR DERNEKLER /
iSYERLERI MUHTARLAR
@ KAMU-PARTI @

4 V4
\K@/'

Paydaslar fikirlerini sunmak iin ¢esitli kanallardan Belediye’ye ulasabilmektedir;

Mahalle komiteleri

Bireysel 6neri sistemi

internet sitesi ve sosyal medya
Halk masalari

Niltifer Belediyesi, diizenledigi faaliyetler hakkinda paydaslarinin gérislerini almak i¢in ¢esitli anketler
diizenlemektedir:

Tedarik¢i Memnuniyet Anketi

Strateji Algilama Anketi

Meclis Uyeleri Memnuniyeti ve Algi Arastirmasi Anketi
Vatandas Memnuniyet Anketi

Dis Paydas Anketi

Calisan Memnuniyet Anketi
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Mahalle Komiteleri Memnuniyet Anketi

is Saghgi ve Giivenligi Algilama Anketi

BTM Oyun Memnuniyet Anketi

BiM Memnuniyet Anketi

GSHM Spor Etkinligi Anketi

GSHM Spor Salonlart Memnuniyet Anketi

HiM Dernek Temsilcileri Yerleske Memnuniyet Anketi
HiM Dernekler Yerleskesi Etkinlik Memnuniyet Anketi
KSIM Etkinlik Memnuniyet Anketi

KSIM Miizeler Memnuniyet Anketi

KSIM NILSEM Atélye Memnuniyet Anketi

KSIM Sanat Atélyeleri Memnuniyet Anketi

KM Etkinlik Memnuniyet Anketi

KM Memnuniyet Anketi

KM Okul Tanitim Memnuniyet Anketi

OKM Evlendirme Memurlugu Memnuniyet Anketi
SDHM 2. El Esya Hizmeti Memnuniyet Anketi

SDHM 2. El Kiyafet Hizmeti Memnuniyet Anketi

SDHM Alzheimer Hasta Konukevi Memnuniyet Anketi
SDHM Bizim Bahge Memnuniyet Anketi

SDHM Bizim Ev Memnuniyet Anketi

SDHM Cenaze Defin Hizmetleri Memnuniyet Anketi
SDHM Camagsir Evi Hizmeti Memnuniyet Anketi

SDHM Corba Dagitim Hizmeti Memnuniyet Anketi
SDHM Ev Bakim Hizmeti Memnuniyet Anketi

SDHM Hasta Nakil Hizmeti Memnuniyet Anketi

SDHM Huzurevi Memnuniyet Anketi

SDHM Kadin ve Cocuk Akademisi Degerlendirme Anketi - Cocuk Katimcilar
SDHM Kadin ve Cocuk Akademisi Degerlendirme Anketi - Kadin Katilimcilar
SDHM Kisisel Bakim Hizmeti Memnuniyet Anketi

SDHM Kres Memnuniyet Anketi

SDHM Olgun Genglik Merkezi Memnuniyet Anketi
SDHM Sicak Yemek Hizmeti Memnuniyet Anketi

SDHM Tekerlekli Sandalye Tamir Evi Memnuniyet Anketi
SDHM Yiiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdu Memnuniyet Anketi
VIM Hizmet Memnuniyet Anketi

VIM Kapali Alan ilaclama Hizmet Memnuniyet Anketi
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Bazi Paydas Anketleri Sonuclari;

Vatandas Memnuniyet
oran 75,96% 82,46% 67,70% 66,40% 70,80% 65,30%
1

Vatandas istek/Oneri ve
Taleplerden Memnuniyet 78,08% 92,33% 94,90% 93,82% 92,83 % 98,73%
Orani

Kiiltiirel Aktiviteler
Memnuniyet Orani

79,62% 85,41% 78,40% 78,32% 78,8% 70,20%

Vatandas Mutluluk Orani 87,86% 83,43% 79,00% 81,80% 81,20% 78,50%

Vatandas Cevre ve Toplum

,12% 84,93% ,8% 6,08% 6,86% 67,55%
Etkisi Memnuniyet Orani & 493 7> / 7 735

Tedarik¢i Memnuniyet . . . . . .
97,75% 96,50% 98,03% 92,36% 9% 84,57%

Orani

Paydaslarin stratejik amaclarin belirlenmesindeki katkisi:

Stratejik plan déneminde; beklentiyi 6lgmek icin planlanan paydas katiim ¢alismalari ve uygulanan
anketler ile tim paydaslarin talep ve 6nerileri alinmistir. Mahalle Komiteleri 6nciiliiglinde Kent Konseyi
isbirligiyle Niliifer mahallelerinde diizenlenen mahalle calistaylarinda ise mahallelilerle sorunlar ve
¢6zim Onerileri birlikte tartisilarak yol haritasi birlikte ¢izilmistir.

Beklentilerin 6l¢lildigl ve dnerilerin tartisildigr Niliifer’in geleceginin birlikte planlandigi calismalar tim
paydas gruplarini kapsayacak sekilde planlanmis ve hayata gegirilmistir. Tim nilGferlilerin beklentilerinin
alindigi mahalle calistaylarinin yani sira, sivil toplum kuruluslari, akademik odalar, kamu kurumlari,
calisanlar, meclis Uyeleri, muhtarlar, farkh yas gruplari bazinda yapilan calismalar neticesinde ise
stratejik plana tim paydaslarin gérisleri yansitilmistir.
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2025 - 2029 Stratejik Plani icin 6 Stratejik Amacimiz

AMAC 1: GUCLU KURUMSAL YAPI VE ETKIiN YONETISIM

H1.1. Belediye Siireclerinin Stirdirilebilir Yaklasimlarla Planlanarak Olcme ve Degerlendirmel-
er ile Kurumsal Performansin Artirlmasi

H1.2. Belediye Gelirlerinin Artinilarak ve Kaynaklarin Etkin Yonetilerek Surdtrilebilir Kurumsal
Mali Yapinin Glclendirilmesi

I H1.3. Kurum Politika ve Stratejileri Dogrultusunda Gelisen Teknolaojileri Takip Ederek Givenli
ve Hizli Belediyecilik Hizmetlerinin Strdaralebilirligini Saglamak

- - H1.L. Tam Paydaslarin Gortslerini Alarak Yerel Karar Alma Mekanizmalarina Katibmlarini ve is
Birliklerini Artirarak Yanetisimi Guglendirmek

H1.5. Calisanlanin Kurumsal Aidiyet ve Memnuniyetlerini Artirip Is Gict Performansini
) Gelistirerek Kurum Gelisimine Katki Saglamak

H1.6. Ulusal ve Uluslararasi Kurum, Kurulus ve Orglitlerle is Birliklerini Gelistirmek ve Baskan-
lik Makaminmin Halkla Olan Etkilesimini Artirmak

H1.7. Belediye Hizmetlerinin Gérindrliging ve Yayginhigim Artirarak Kurumsal imajin
Gelisimine Katki Saglamak
H1.8. Kurum Ici lletisim ve Koordinasyonun Gelistirilmesi

H1.9. Kurumsal Gelisimin Saglanmasi igin Kaynaklanin Dagru Kullamimi ile Destek Streclerinin
Etkililiginin ve Verimliliginin Artiriimas:

AMAC 2: SURDURULEBILIR, DIRENCLi VE YASANILABILIR KENT

H2.1. Nilufer'in Kentsel Alanlarinda, Kentin Dinamikleri Gézetilerek Katiimar Yéntemler ve
Butincul Planlama Yaklasimi ile Strdtralebilir ve Direngli Bir Kent Yaratmak

H2.2. Kent Dokusu ve Mirasim Koruyarak, Kamusal Alanlanin Nitelikli Mimari, Kentsel Tasarim
ve Peyzaj Projeleri ile Kentsel Yasam Kalitesini Artirarak Katilimcihik Anlayisi Cercevesinde
Kent Kimligini GUglendirmek

HZ2.3. Yapi Kontrolt Streglerinin Etkinlestirilerek Nilufer'de imar Mevzuatina Aykiri
Yapilasmanin Onlenmesi, Saglikli ve Direncgli Yapilasmanin Saglanmasi

H2.4. Nilifer'in Afetlere Karsi Bilingli, Hazirhkli ve Direncli Bir Kent Olmasini Saglamak

H2.5. Niluferde Bisikletli ve Yaya Oncelikli Ulasim Dizenlemeleri ile Herkes igin Erisilebilir ve
Gavenli Yol Ag1 Olusturmak

H2.6. Kentteki Esitlik ve Adaleti Saglamak Icin Denetim ve Kontrol Streclerini Giclendirmek

H3.1. Yoksullukla Miicadele Calismalari Kapsaminda Temel ihtiyaclara Dayal Esitsizliklerin
Azaltilmas

H3.2. Toplumsal Cinsiyet Esitsizligine, Yasa, Engel Durumuna Dayal Ayrimailigin ve Sosyal Risk
Altindaki Gruplarin Karsilastig Firsat Esitsizliklerinin Azaltilmasi, Hedef Gruplara Yonelik
Dizenlenen Egitimlerle Bireysel ve Toplumsal Glglenmenin Saglanmasi

H3.3. Nilufer'in Yasam Boyu Spor Killtiiriinin icsellestirildigi Bir Spor Kenti Olmasim Saglamak

H3.4. Kaltdr Sanat Uretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasina Yayarak Tum Paydaslara
Ulastirmak ve Niltifer'in Sahip Oldugu Dogal, Kiltirel Mirasin Korunarak Yasatilmasin
Saglamak

H3.5. Niltfer'de Kittuphane ve Okuma KaltUrinun Yayginlasmasini Saglamak

H3.6. Tiyatro Sanatini Yayginlastirarak Yerel ve Ulusal Tim Paydaslanyla Bulusmasim
Saglamak

H3.7. Genglerin, Ihtiyaglar ve Talepleri Dogrultusunda Yoritilecek Katiimer Galismalar ile
Kolektif Hareket Kabiliyetlerini Artirarak Toplumdaki Yerinin Gglendirilmesi

H3.8. Niltfer'de Saglk Hizmetlerinin Tum Vatandaslar I¢in Ulasilabilir Hale Getirilmesi ve
Vatandasin Saglik Konusundaki Farkindaliginin Artirilmasi

H3.9. Kalttrel ve Milli Degerlerin Yasatilarak Birlik ve Beraberligin Pekismesini Saglamak
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AMAC &: CEVRE VE EKOLOJIK DENGE

Hu.1. Cevre ve Halk Saghgini Korumaya Yonelik Yapilan Calismalarla Cevre Kirliliginin
Azaltilmasim Saglamak, Strdardlebilir Cevre Bilincini ve Farkindaligi Artirmak

Hu.2. Nilufer'de Bir Arada Yasadigimiz Canhilarin Saghgini Koruyarak Refahim Saglamak

HY4.3. Kiresel Isinma ve iklim Degisikligi ile Miicadelede Farkindalig Gelistirmek ve
Karbon Emisyonunun Azaltiimasina Katki Saglamak

Hib. Nilufer'in Daha Temiz ve Yasanabilir Bir Kent Olmasini Saglamak
HY.5. Yapilan Ekolojik Uygulamalarla Yasanabilir Daha Yesil Bir Kent Olusturmak

AMAC 5: EKONOMIK VE KIRSAL KALKINMA

H5.1. Niltifer'de Sorumlu Uretim ve Tuketim Bilincini Artirarak, Kirsal ve Tarimsal
Kalkinmayi Giclendirerek Ciftcinin ve Tiketicinin Kazandigi Bir Kent Haline Gelmesini
Saglamak

H5.2. Is ve Meslek Edindirme Programlariyla Istihdama Katkida Bulunmak

H5.3. Bélgede Sosyal Girisimcilik Algisimn ve Girisimcilik Ekosisteminin Gelistirilmesine
Katki Saglamak

H5.4. Kirsal Turizm Araciligiyla Balge Halkina Ekonomik Gelir ve istihdam Yaratilarak
Ayni Zamanda Kirsal Turizmin Yayginlastiniimasi

H5.5. Niluferin Kirsal Alanlarinda, Kirsal Dokuyu Koruyarak Strdardlebilir Kirsal
Planlama Anlayisiyla Kirsal Buyumeyi Yonlendirmek

AMAC 6: TEKNOLOJi VE YENILIKCILIK

H&.1. Paydaslarin Etkin Katihmi ile inovasyon Algisinin Gelistirilerek, Nilifer'e Deger
Katacak Surdurilebilir ve Yenilikgi Hizmetler Sunulmasina Katki Saglamak
H6.2. Kentin Teknolojik ve Dijital Altyapisinin Guclendirilmesi ve Kapasitenin Artirilmasi

20]



I Niliifer Belediyesi llerleme Raporu - 202

SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARI

Strdrtlebilir kalkinma, insanlarin ihtiyaclarninin karsilanmasini amaclarken bu ihtivaclarin karsilanmasini gelecek nesillerin
ihtiyaclanni da dikkate alarak yapma konusundaki girisimlerdir. Bu uygulama ekonomik, sosyal ve cevresel acilardan denge
saglamay hedefler.

“Surdordlebilir iKalkinma Amaglan™ (SKA), diger bir deyisle Kiresel Amaclar olarak Birlesmis Milletlere Gye 193 dlke tarafindan
2030 yilhina kadar ulasiimak Gzere kabul edilmistir. SKA; yoksullugu ortadan kaldirmak, gezegenimizi korumak ve tim insanlann
banis ve refah icinde yasamasini saglamak igin toplam 17 amag ve 169 hedeften olusan evrensel eylem gagnisidir.

SKA 1 - YOKSULLUGA SON SKA 10 - ESITSIZLIKLERIN AZALTILMASI

SKA 2 - ACLIGA SON SKA 11 - SURDURULEBILIR SEHIRLER

VE TOPLULUKLAR

SKA 3 - SAGLIK VE KALITELI YASAM
SKA 12 - SORUMLU URETIM VE
TUKETIM

SKA &4 - NITELIKLI EGITIM

SKA 13 - IKLIM EYLEMI
SKA 5 - TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI

SKA 14 - SUDAKI YASAM
SKA 6 - TEMIZ SU VE SANITASYON

SKA 15 - KARASAL YASAM
SKA 7 - ERISILEBILIR VE TEMIZ ENERJI

SKA 16 - BARIS, ADALET VE GUCLU
SKA 8 - INSANA YAKISIR IS VE KURUMLAR

EKONOMIK BUYUME

SKA 17 - AMACLAR ICIN ORTAKLIKLAR

@0 HP»OOOB GO

SKA 9 - SANAY], YENILIKCILIK VE ALTYAPI

©QD00000C6
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llke 1- Is dtinyasi, ilan edilmis insan haklarini desteklemeli
ve bu haklara saygi duymali

INSAN HAKLARI

5 TOPLUMSAL TEMIZSUVE
CINSIVET ESITLIGI SANITASYON

ESiTSlIIJIﬂIIHN BARIS ADALETVE Am{:wall:in
wmwm GIIGLIJ KURUMLAR unmuxm

i | = !

YOKSULLUGA
SON

TAAHHUT:

Nillifer Belediyesi; evrensel ilkeler 1s18inda, ortak akil ile siirdiiriilebilir hizmetler sunarak tiim canlilarin
haklarini koruyan ve yiiksek yasam kalitesine ulasan, daha direncli, daha mutlu, daha demokratik , insan
odakli, insanlik onuruna ve bireysel 6zgirliklere saygili ve her tirli ayrimciliktan uzak, kiiltirel, sosyal,
cinsiyet kimligi, cinsel yo6nelim, etnik ve ekonomik farkliliklarin gézetildigi ve bu farklardan
kaynaklanabilecek esitsizlikleri bertaraf edecek bir y6netim anlayisiyla hareket eden, hicbir
hemserimizin kentsel yasam kalitesinin zarar gérmedigi ve belediye hizmetlerine erisimde ayricaliga
ugramadigi bir ortam taahhiit eder.

SONUCLAR:

Engelli Hizmet Birimi

Nilifer Belediyesi, insan haklarinin evrenselligini ve engellilerin bu haklardan ayrimcihiga ugramaksizin
yararlanmasi gerektigini bilerek;

e Engelli haklar s6zlesmesine bagl kalmayi,
e Hizmet ve yaklasimlarimizda evrensel tasarim ilkelerini benimsemeyi,

e Engellilerin toplumsal yasama katilim hakkini gézetmeyi taahhit etmektedir.
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Engelliler Sosyal Yasam Destek Merkezi (Bizim Ev)

Bursa’da engellilere yonelik pek cok ilki hayata geciren Nillifer Belediyesi, Engelliler Sosyal Yasam
Destek Merkezi’ ni (Bizim ev) 2011 yilinda faaliyete gecirmistir.

Bu merkez engelli bireylerin sosyal yasama katilimlarini desteklemekte ve engelli bireylerin yakinlarina
6zgilir zamanlar saglamaktadir.

Bizim Ev Calismalari

Calismanin Adi 2023 2024 2025
Atolye Calismalart 4.619 6.397 13.692
Psikolojik Destek Goriisme Sayisi 160 417 280
Beceri Degerlendirme 194 250 49
Psiko Sosyal Degerlendirmeler 28 49 52
Genel Talepler 4.872 3.991 5.442
Engelli Vatandaslara Verilen Servis Hizmetleri Sayisi 2.467 2.467 3.052
Toplam Katilimai 12.340 13.571 22.567

Bizim Bahge Engelsiz Sosyal Yasam Merkezi

Engelli bireyler ve yakinlarina licretsiz ve erisilebilir bir tatil hizmeti sunmak i¢in olusturulan Bizim Bahge
Engelsiz Sosyal Yasam Merkezi’nde 2025 yilinda 734 vatandasimiza konaklama hizmeti verilmistir.

Tekerlekli Sandalye Bakim ve Onarimi

Bursa’da ikamet eden tekerlekli sandalye kullanicilarina hizmet verilmektedir. Ariza kaydi yaptiran
bireylerin, akiilli veya akiisiiz araclarinin bakim ve onarimlari yapilarak adreslerine teslim edilmektedir.
2025 yilinda 879 tekerlekli sandalyenin ariza tespiti, 770 tekerlekli sandalyenin bakim ve onarimi
yapiimistir. Toplamda 1.649 defa tamir hizmeti verilmistir.

Tekerlekli Sandalye Tamir Evi Calismalari 2023 2024 2025
Ariza Tespiti Yapilan Akuli / Akistiz Tekerlekli Sandalye Sayisi 765 731 879
Bakim ve Onarimi Yapilan Akilt [ Aklsiiz Tekerlekli Sandalye 679 650 770
Sayisi

Toplam 1.444 1.381 1.649

Kadinlara Yénelik Calismalar

2025 yilinda Nillifer Kadin Dayanisma Merkezi’ne 459 yeni basvuru gerceklesmis olup 568 kisi ile 789
gorisme yapilmis ve toplamda 1.010 bilgilendirme/yénlendirme gerceklestirilmistir. Nilifer Kadin
Dayanisma Merkezi’nden hizmet alan 454 kadina; 46 ev/ esya/ gida/ giysi/ kira yonlendirmesi, 37 ¢cocuk/
nakdi yardim/ kres destegi yonlendirmesi, 90 hukuki/ adli yardm ydnlendirmesi, 49 is/ kurs
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yonlendirmesi, 118 siginmaevi/ Aile ve Sosyal Hizmetler Miidirligi (ASHM) / Siddet Onleme ve izleme
Merkezi (SONIM) yénlendirmesi, 547 bilgilendirme yapilmistir. Ayrica 2025 yilinda 52 kadin 719 kez
psikolojik destek hizmetinden faydalanmistir. Kadin ve Cocuk Akademilerinde verilen psikolojik
destek hizmetinden ise 208 kadin 575 kez yararlanmistir.

Kadin ve Cocuk Hizmetleri Birimleri

Kdltdr, Cah, Biyldkbalikh, Hasanaga, Konakli, Fethiye, Kizilcikli ve Ungukuru mahallelerinde olmak tizere
toplam 8 Kadin ve Cocuk Akademisi bulunmaktadir. Kadin ve Cocuk Akdemileri’nde kadinlara ve
cocuklara yonelik ¢esitli kapasite artirici egitim, etkinlik ve hizmetler sunulmaktadir. Tim akademilere
bugiine kadar toplam 7.216 kadin, 5.436 cocuk kayit olmustur.

Kadin ve Cocuk Akademileri’nde; kadinlarin sosyal hayat icindeki aktif rollerini destekleme, sosyal ve
hukuksal haklar konusunda hizli ve dogru bilgilendirilmelerini saglama, ¢ocuklarin bilissel gelisimlerini,
kendini ifade etme giiclerini ve yaraticiliklarini artirmak amaciyla yil boyunca ¢alismalar yapilmaktadir.
Bu calismalar atélyeler, egitimler, seminerler, psikolojik destek hizmeti ve sosyal etkinliklerden
olusmaktadir. Kadinlarin atélyelere katilimlarini desteklemek amaciyla atdlyeler esnasinda 3-6 yas arasi
cocuklara yonelik oyun etkinlikleri diizenlenmektedir.
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TAAHHUT:

Nilifer Belediyesi; ulusal yasal mevzuat ve diizenlemelere uymayi, uluslararasi sézlesmeler ile
belirlenmis tiim haklara saygi duymayi, insani en énemli degeri olarak gérmeyi, gerek kurum igi
organizasyon ve calisma ortaminda gerekse hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet esitliginin saglandig,
kadinlarin, engellilerin ve diger dezavantajli gruplarin kenti esit derecede kullanma ve yararlanma
hakkina sahip oldugu, topluma tam ve etkin bir sekilde dahil olmanin yaninda kente dair karar
stireclerine esit, kolay ve etkin bir sekilde katilimlarinin saglanmasini taahhiit eder.

SiSTEMLER:

Nilifer Belediyesi, sosyal adaletsizliklere, esitsizliklere karsi miicadele ederek yasamin her alaninda
firsat esitliginin saglanmasina calismak, dezavantajli gruplari destekleyici hizmetlerde bulunmaktadir.

SONUCLAR:

2025 Mahalle Komiteleri Yih

Y1l boyunca 64 mahallede toplam 105 toplanti gerceklestirilmis; bu sayi, 6nceki yillarin yaklasik ti¢ katina
denk gelerek mahalle katiminda 6nemli bir artis olmustur. Toplam katilimcr sayisi 1.215 kisidir. Mahalle
komiteleri tarafindan 2025 yili icinde kurumlara 131 resmi yaz1 génderilmis, bunlarin 75’ine geri dénis
alinmistir. Yil icinde 17 muhtar ile dogrudan goériisme yapilmis; afet farkindalig, cevre sorunlari, sosyal
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donati alanlan ve kdlturel etkinlikler mahallelerin en sik dile getirdigi basliklar arasinda yer almistir.
Trafik ve can giivenligi, yesil alan ihtiyaci, basibos hayvan sorunu ve afetlere hazirlik ise mahallelerden
gelen oncelikli talepler olarak 6ne c¢ikmistir. 2025 yilinda yapilan Mahalle Komitesi Degerlendirme
Anketi’ne 127 kisi katilmis olup; genel memnuniyet orani %73,1’dir. Genel olarak 2025 yili; katihmin arttig,
mahalle taleplerinin gorinirlik kazandig ancak kararlarin uygulanmasi ve yapisal giclendirme
ihtiyacinin da net bicimde ortaya ¢iktigi bir yil olmustur. Rapor, mahalle komitelerinin daha etkin
olabilmesi icin diizenli, glindemli toplantilar, hibrit katihm modelleri ve kararlarin kurumsal takibini
zorunlu kilan yapisal adimlarin 6nemini agik¢a ortaya koymustur.

Dernekler Yerleskeleri

Niltifer Belediyesi Dernekler Yerleskeleri, katilimcihg, esitligi, erisilebilirligi ve sirekliligi ortak akil
anlayisiyla, yerelde sivil toplumun giiclendiriimesine 6nciilik etmektedir. Dernekler Yerleskesi, sivil
toplum kuruluslarinin (STK) kurumsal kapasitelerini gelistirmek, 6rgiitlenme yeteneklerini desteklemek
ve toplumsal fayda odakli projelere zemin olusturmak icin cok yonliu faaliyetler yuritmektedir.
Dernekler Yerleskeleri’nde; sekreterya hizmeti, adres, ofis ve salon destegi disinda mentérlik ve
kapasite gelistirme egitimleri ile sivil toplum 6rgiitlerinin (STO) giiclendirilmesini hedeflerken, bununla
birlikte yasam kalitemizi artirmayr amaclayan bir ¢alisma olarak da ele alinmaktadir. Dernekler
Yerleskeleri, farkli alanlarda ¢alisan STK’lari bir araya getirerek ortak projelerin gelistiriimesini tesvik
etmektedir. 2025 yilinda cesitli farkindalik etkinliklerine ev sahipligi yaparak toplumsal bilinci artirmaya
katki saglamistir. 2025 yilinda 89 yeni STK ile lyelik s6zlesmesi imzalanmig ve toplam 479 lye STK ile
dizenli ve strdirilebilir bir is birligi zemini olusturulmus ve aktif s6zlesmeleri devam etmektedir.
Toplam 4.517 etkinlik gerceklestirilmis olup, bu etkinliklere katilimci sayisi 71.693t{r.

Sivil toplum kuruluslarinin kurumsal yapilarini giiglendirmek ve yerel ydnetisim sireclerine etkin
katiimlarini artirmak amaciyla yiiriitiilen Kapasite Giiclendirme Programi kapsaminda; Sivil izler-Sivil
Toplum sdylesileri, egitimler, atdlyeler ve bilgilendirme toplantilari araciligiyla toplam 56 etkinlikte 3.293
katilmciya ulasilmistir. Program; STK temsilcilerinin bilgi ve beceri diizeylerini artirmayi, kurumsal
isleyislerini glilendirmeyi, sivil drgitlerin goriindrliik ve etkilesimini pekistirmeyi ve yerel diizeyde ortak
cahsma kiiltlrini gelistirmeyi hedeflemistir. Bu etkinlikler, sivil toplum kuruluslarinin iletisim, ag
olusturma, savunuculuk ve farkindalik yaratma ¢abalarina da 6nemli katkilar saglamstir.

Kurumsal gelisimi daha da ileri tasimak amaciyla 2025 yilinda 155 STK'ya mentérliik destegi verilmis;
orgitlenme, mevzuat, gondllilik y6netimi ve sirdurilebilirlik konularinda rehberlik saglanmistir.
Dernekler Yerleskeleri'nde faaliyet gosteren yaklasik 500 sivil toplum 6&rgiitiine ise ofis, toplanti ve
etkinlik salonlari, teknik ekipman, internet, sekreterya ve adres destegi gibi kapsamli altyapi hizmetleri
sunulmustur.

Niltifer Kadin Dernekleri

Niliifer Belediyesi Sivil Toplum iliskileri Biirosu olarak, mahalle kadin dernekleriyle giiclii is birligi icinde
calisarak kadinlarin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel hayata katiliminin artirilmasi hedeflenmektedir. 2025
yilinda Nillifer Belediyesi, Mahalle Kadin Dernekleri’nin toplumsal dayanisma ve kadin gliclenmesi
alanlarindaki roliini desteklemeye yénelik bircok 6nemli faaliyet gergeklestirmistir. Kadin dernekleri,
mahalle temelli dayanisma ve katiimin 6ne c¢ikmasinda 6nemli birer aktér olarak faaliyetlerini
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strdirmistir. Bu kapsamda, 2025 yili boyunca 34 mahalle kadin dernegi ile cesitli egitim/bilgilendirme,
kidltlr-sanat-cevre etkinligi, at6lye, toplanti ve ziyaret programlari ile 23 etkinlik ydrttilmis ve bu
etkinlikler ile toplam katimci sayisi 1.286°dir. Ayrica yine bu kapsamda kadin dernekleri ile yirttilen
459 calismada toplam 4.580 kadina ulasilmistir. Kadinlarin kendi mahallelerindeki sorunlara aktif
¢Ozumler gelistirebilmesi amaciyla proje kooperatifcilik, sosyal girisimcilik, gorundrlik, liderlik ve
topluluk organizasyonu gibi konularda farkindalk yaratilmistir. Kadinlarin katilim sagladigi bu
etkinlikler, kadinlarin hem bireysel hem de toplumsal gliclenmesine katkida bulunmustur. Mahalle kadin
dernekleri, yerel iretimi destekleyen ve kadin girisimciligini tesvik eden projelerde 6nci bir rol
Ustlenmistir. Ayrica dernekler arasinda kurulan dayanigma aglari sayesinde, mahalleler arasi bilgi ve
deneyim paylasimi giiclendirilmistir.

Ekonomik Katkilar ve Kooperatif Calismalari

Mahalle Kadin Derneklerinin ekonomik projelere dahil olmasi desteklenmis; el sanatlari, gida Gretimi ve
yerel Urlinlerin pazarlanmasi i¢in ortak platformlar olusturulmustur.

Atlas Koyl Kadinlari Dayanisma Dernegi, Misi Kdyu Kadinlari Dayanisma Dernegi, Urtinlii Kadinlari
Yardimlasma Dayanisma Kalkindirma ve Kdltir Dernegi, Nilifer Fadilli Mahallesi Tanitma Kadin
Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi, Isiktepe Kadin Dernegi ve Hasanaga Kadin Dayanisma Dernegi ile
ortaklasa yiritiilen Uretim faaliyetleri kapsaminda tarhana, eriste, tursu, recel gesitleri, kahvaltilik
soslar ile tatl ve aci soslar tretilmis; bu Grtinler Nillifer Bostan Satis Noktalari araciliiyla vatandaslarla
bulusturulmustur.

Anadolu Arastasi ve Hemseri Dernekleri

Farkli illerden hemseri derneklerini bir araya getiren, kdiltiirler arasi etkilesimi ve toplumsal dayanismayi
gliclendiren 6nemli bir sivil alan olan Anadolu Arastasi, 22 il dernegi tarafindan adres ve etkinlik alani
olarak kullanilmaktadir. Biinyesindeki dernekler, yil icinde diizenlenen Ramazan Sokag etkinligine stant
acarak ve etkinlik diizenleyerek aktif katilim saglamstir.

Nillifer Apartman Yoneticileri ve Emekgileri Destekleme Merkezi (NAYDEM)

Apartman yoneticileri ve emekgilerinin bilgilendirilmesi, 6rgiitlenmesi ve yerel y6netimle iletisiminin
gl¢lendirilmesi amaciyla kurulan NAYDEM biinyesinde planli ¢calismalar hayata gegirilmeye baslanmistir.
Merkeze toplamda 307 site yOneticisi ve 105 site emekgisi kayit yaptirmis; yoneticilere yonelik "Site
Yoneticiligine Giris" egitimi gerceklestirilmistir.

Sosyal Destek Hizmetleri

Kisisel ve Ev Bakim Hizmetleri

Gunlik yagsam faaliyetlerini tek basina siirdiiremeyen, sosyo-ekonomik yoksulluk icinde bulunan hasta,
yash ve engelli ihtiyag sahibi kisilere; belirli periyotlarda kisisel bakim ve ev bakim hizmeti verilmektedir.
2025 yilinda; 2.034 defa kisisel bakim hizmeti, 1.102 defa evde bakim hizmeti verilmistir.
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ikinci El Esya Hizmeti

Kullanilabilir durumda ve ihtiyag fazlasi olan ev esyalari (mobilya, beyaz esya, mutfak esyalar gibi)
Niliifer Belediyesi ekipleri tarafindan (icretsiz olarak adresten alinmakta ve ihtiya¢ sahiplerine
ulastinimaktadir. 2025 yilinda ikinci el esya destegi verilen hane sayisi 716’dir.

Giymiyorsaniz Giydirin Atélyesi ikinci El Giysi Destegi

Kullanilabilir durumdaki, tarafimiza bagislanan ikinci el kiyafetler atélyemizde ayristirilip hazirlanarak,
tespit edilmis ihtiya¢ sahibi hanelere belirli periyotlarla verilmektedir. Ayrica ‘Giysi Kumbarasr’
uygulamas! ile vatandaglar bagislamak istedigi kiyafetleri mesai saatleri disinda da teslim
edebilmektedir. 2025 yili icerisinde kumbara sayisi artarak 500 adete ulagmistir. ikinci el kiyafet destegi
alan hane sayisi 2.582’dir.

Giymiyorsaniz Giydirin Kampiis

Giymiyorsan Giydir Atdlyesi’ nde hazirlanan ve ayristirilan ikinci el kiyafetler, Goriikle’ de bulunan
Giymiyorsaniz Giydirin Kampiste o6grencilerin hizmetine sunulmaktadir. 2025 yillinda Kampis
Atodlyesi’nden giysi verilen 6grenci sayisi 689’tir.

Nil-Pak Camasir Evi

Universiteli genglerin giindelik yasam y(ikiinii hafifletmek ve esit kosullarda yasamlarini siirdiirmelerini
desteklemek amaciyla sunulan Nil-Pak Camasirevi ¢amasirhane hizmetinden, &grenciler yalnizca
deterjan ve 6grenci kimlik kartlariyla ticretsiz olarak yararlanabilmektedir. Bu sene 6grenciler 236 defa
bu hizmetten faydalanmislardir.

Universite Ogrencilerine Yénelik Corba Dagitimi

Universite kampiisti ve Universite Metro istasyonu ¢ikisinda bulunan ¢orba standlarindan hafta ici her
giin, tniversite 6grencilerine licretsiz olarak corba dagitimi yapilmaktadir. Ogrenci kimlik kartiyla gelen
bitiin 6grenciler, hizmetten yararlanabilmektedir. 2025 yilinda tniversite 6grencilerine toplam 45.118
corba dagitilmistir.

Universite Ogrencilerine Ucretsiz Ulasim

Egitim yasamini kolaylastirmak amaciyla, Niliifer ilce sinirlarinda ikamet eden Universite 6grencilerine 9
ay boyunca lcretsiz BURULAS 6grenci abonman ulagim destegi sunulmaktadir. 2025 yilinda destek
saglanan lniversite 6grencisi sayisi 2.453tdr.

ihtiya¢ Sahiplerine Yapilan Ayni Yardim Faaliyetleri

ihtiyac sahibi vatandaslarimiza yapilan ayni yardim faaliyetleri kapsaminda; cocuk bezi, hasta bezi gibi
temel ihtiyag malzemeleri destegi sunulmustur. Ayrica engelli veya hareket kabiliyeti kisitli bireyler i¢in
manuel ve akiili sandalyeler ve hasta yatagi gibi 6zel kullanim malzemeleri destegi saglanmistir. Hizmet
verilen hane sayisi 1.620°dir.
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Sicak Yemek Yardimi

Kendi yemegini yapamayan ve yaninda destek saglayacak durumda kimsesi bulunmayan
vatandaslarimiza, sicak yemek hizmeti verilmektedir. Haci Remziye Bakgdr Asevi’ nde hazirlanan
yemekler her giin 2 6glin olmak tizere vatandaslarin evlerine birakilmaktadir. 2025 yilinda dagitilan 6gtin
sayisl 210.855’dir.

Niliifer Belediyesi Haci Remziye Bakgor Asevi

Hacr Remziye Bakgor Asevi mutfagindan ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiz ve iniversite 6grencileri icin
lcretsiz yemek destegi saglanmaktadir. Nillfer ilce sinirlarinda ikamet eden, ekonomik yoksunluk
icerisinde olup saglik sorunlari, hanedeki fiziksel donanimlarin uygun olmamasi gibi sebeplerle saglkh
ve dizenli beslenme yetersizligi yasayan ihtiya¢ sahibi vatandaslar basvuru yaparak
faydalanabilmektedir. Universite 6grencileri ise 6grenci kimlik kartlarini géstererek asevi hizmetinden
yararlanmaktadir. 2025 yilinda Haci Remziye Bakgor Asevi’ nde verilen yemek sayisi 1.716’tir.

Kirtasiye Malzemesi Yardimi

Yeni egitim 6gretim yilinda ihtiyag sahibi ailelerin maddi yikiini hafifletmek amaciyla, ilkégretim ve
ortadgretim ¢agindaki 6grencilere kirtasiye malzemesi destegi sunulmaktadir. 2025 yilinda 1.218 haneye
kirtasiye yardimi hizmeti verilmistir.

Halk Kart Yardimi

Ekonomik yoksunluk icerisinde olan vatandaslara, gida destegi saglamak amaciyla yapilan anlasmal
marketlerde gecerli kart sistemidir. Halk Kart hizmetinden yararlanan vatandaslar, her ay belirli bakiye
yuklemesi yapilan kartlar ile market alisverislerini yapabilmektedirler. 2025 yilinda Halk Kart
hizmetinden yararlanan hane sayisi 1.289’t{r.

Oyuncak Evi

Aileler, ¢ocuklarinin oyuncak gereksinimleri dogrultusunda Oyuncak Evi’ ne gelerek belirli periyotlarla
oyuncak alabilmektedirler. 2025 yilinda 336 hane bu hizmetten yararlanmustir.

Okutan Niltfer

Okutan Niliifer Projesi kapsaminda Niliiferli sakinler, ilcede maddi nedenlerle egitimine devam etmekte
zorlanan Universite 6grencilerinin egitimine destek olmaktadir. Projeye katimak isteyen NilGferli
sakinler tarafindan Tirk Egitim Vakf’nda olusturulan burs fonu ile genclere 9 ay boyunca egitim destegi
saglanmaktadir.

Siinnet Hizmeti ve Séleni

Toplumsal dayanisma 6rnegi olarak her yil diizenlenen Geleneksel Siinnet $éleni bu yil 21. kez
diizenlenmistir. Hastane ortaminda, hijyenik kosullarda cerrahi miidahaleyle siinnet edilen ¢ocuklar ve
aileleriyle kutlama gergeklestirilmistir. Hizmetten yararlanan ¢ocuk sayisi 169’dur. Sinnet $éleni
etkinligine 1.000 kisi katim saglamistir.
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Ramazan Ayinda Erzak Dagitim Hizmetler

Ramazan ayinda ihtiyag sahibi vatandaslara yonelik erzak yardimlan gerceklestirilmistir. Yardimlar,
vatandaslarin temel gida ihtiyaclarini karsilamak amaciyla ilgili ekiplerimiz tarafindan ihtiyag sahibi
oldugu tespit edilen hanelere dagitilmistir. Hizmetten bu sene yararlanan hane sayisi 7.325’dir.

iftar Yemegi Organizasyonu ve Ramazan Etkinlikleri

Ramazan ayinin dayanisma ruhunu yasatmak amaciyla, Haci Remziye Bakgoér Asevi’nde ihtiyag sahibi
vatandaslara, Bursa Tophane Rotary Kullibi isbirligiyle Nilbel Cafe’de tniversite 6grencilerine yonelik
iftar yemekleri sunularak toplam 30.584 kisiye ulasilmistir. Kadir Gecesi ve kandiller gibi manevi degeri
yiksek 6zel giinlerde, camilerde dagitilan ikramlarla toplumsal birlik duygusu pekistirilmis ve bu
kapsamda 40.650 vatandasa ikramda bulunulmustur.

Ozel Giinlerde ikramlik Dagitimi

Kadir Gecesi ve kandiller gibi 6zel gunlerde; cesitli camilerde vatandaglara ikramlik dagitimi
gerceklestirmistir. Bu sene dagitilan ikramlik sayisi 40.650’dir.

Muharrem Ayinda Asure Dagitim Faaliyetleri

Muharrem ayr boyunca, paylasma ve dayanisma kdltirind giclendirmek amaciyla Gretimini kendi
mutfaklarimizda yaptigimiz 64 mahallede asure dagitimi gergeklestirilmis; bu kapsamda toplam 60.210
kisiye ulagilmstir.

Sehit Aileleri ve Gazi Hizmetleri

Sehit yakinlari ve gaziler ile dayanismayi giclendirmek, birlik ve beraberlik duygusunu pekistirmek
amaciyla gesitli etkinlikler diizenlenmektedir. Sehit yakinlar ve gazilere ekonomik, sosyal ve kiiltirel
destek saglamak amaciyla rutin aile ziyaretleri gergeklestiriimekte, kiiltiirel geziler organize edilmekte
ve sehitlerimizin yildénimlerinde sicak yemek ile tath ikraminda bulunulmaktadir. 2025 yili icerisinde 102
sehit ailesi ve gazimize aile ziyareti gerceklestirilmistir. Sehitlerimizin sene-i devriyeleri miinasebetiyle,
yil icerisinde gelen talepler dogrultusunda 400 kisiye sicak yemek ve tatl ikrami yapilmis; Ramazan
Ayinda 450 kisilik iftar yemegi diizenlenmistir. Gaziler Haftasi kapsaminda Gélyazi gezisi diizenlenmistir.
Geziye katilan vatandas sayisi 150’dir.

Niliifer Kent Lokantasi

ihtiyac sahiplerinin ve dgrencilerin saglikli, dengeli ve uygun fiyatl yemek yiyebilmesi icin acilan Niliifer
Kent Lokantasi, Goriikle Mahallesi’nde yer almaktadir.2024 Eylil ayi itibariyle acilan Nillifer Kent
Lokantasindan bu sene 47.621 kisi yararlanmugtir.

Gida Bankasi

Gida Bankasi ¢alismasi kapsaminda saglikli ve yeterli gidaya erisim giicligl yasayan bireyler ile dogal
afetlerden etkilenen vatandaslara destek saglamak amaciyla marketler ve isletmeler tarafindan
bagislanan Urlinler depolanarak Gonilli Hareketi Dernegi araciligiyla ihtiya¢ sahibi vatandaslara
ulastinimaktadir. 2025 yilinda bu hizmetten 970 kisi faydalanmistir.
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is Kocu Destekli Engelli istihdami

Kasim 2023’te hayata gecirilen is Kocu Destekli Engelli istihdami ¢alismasi kapsaminda; zihinsel engelli,
Down sendromlu ve otizmli bireylerin is yasamina nitelikli ve sirdirilebilir bi¢cimde katilimlan
desteklenmektedir. Isveren ihtiyaclari dogrultusunda, en az %40 engelli raporu bulunan bireylere is
koclarl esliginde mesleki beceriler kazandinlarak istihdamda kalicilik ve bagimsizliklarinin artiriimasi
hedeflenmektedir. 2025 yili icerisinde proje kapsaminda 13 birey istihdam edilmis; 433 is basinda egitim
ziyareti, 42 veli gériismesi ve 15 kurum goriismesi gerceklestirilmistir.

Yash Hizmetleri Birimi Faaliyetleri
Lions & Ercan Dikencik Alzheimer Hasta Konukevi

Niliifer Belediyesi Lions & Ercan Dikencik Alzheimer Hasta Konukevi, hafif ve orta evre
Alzheimer-Demans hastalarinin  temel ihtiya¢larinin  karsilanmasinda yardimca olmak, hastaligin
ilerlemesini yavaslatmak, nitelikli zaman gecirmelerini saglamak ve hasta yakinlarina destek olmak
amaciyla gece ve giindiiz b6limi olarak hizmet sunmaktadir. Gece bélimi 24 saat yatil olarak giindiiz
bélimii ise hafta ici 08:00-17:00 saatleri arasinda hizmet vermektedir. 2025 yilinda merkezin glindiiz
bélimiinden 60, gece bélimiinden 48 kisi hizmet almistir.

Huzurevleri

Huzurevleri, 65 yas Ustl yasllara konaklama, beslenme, saglik, temizlik, giivenlik hizmeti ve sosyal
hizmetler sunan bir tesis olarak hizmet vermektedir. Fizyoterapist tarafindan sakinlerimizin saghk
durumuna yonelik egzersizler diizenlenmektedir. Sosyal servis (psikolog, sosyal calismaci) tarafindan
ihtiyaca bagl olarak bireysel ve grup go6rismeleri bunun yaninda aile goériismeleri hizmeti
sunulmaktadir. Huzurevi sakinlerinin kaliteli zaman gecirmeleri icin; kurslar, cesitli konularda verilen
egitim seminerleri, dogum giinii ve 6zel giin kutlamalari, mutfak etkinlikleri, masa oyunu etkinlikleri,
sehir ici/ sehir disi gezilerin yani sira kiltiirel ve sosyal faaliyetler diizenlenmektedir. Nillifer
Belediyesi’ne ait 2 huzurevi bulunmaktadir. inci ve Taner Altinmakas Huzurevi’nden 2025 yilinda
kurumdan 82 kisi hizmet almistir. ikinci huzurevi olan izzet sadi Sayarel Huzurevi’nden 98 kisi hizmet
almustir.

Olgun Genglik Merkezleri

Olgun Genglik Merkezleri 55 yas ve Ustl bireylere hizmet vermekte olan Olgun Genglik Merkezi,
diizenlenen atdlye/seminer/sdylesi ve etkinliklerle Uyelerinin bilgi, beceri, hobi ve yeteneklerini
surdirebilecekleri, ilgi alanlari benzer olan akranlariyla tanisip kaynasabilecekleri ve birbirlerine
deneyimlerini aktarabilecekleri bir sosyal yasam merkezleridir. Altinsehir Mahallesi’nde acilan ilk olgun
genclik merkezine bugiine kadar kayit olan 2.632 tiye bulunmaktadir. Bu lyelerin 1.697’si kadin, 935’i
erkektir. Besevler Olgun Genglik Merkezi’'nin ise 708’i kadin, 136’si erkek toplam 844 iyesi
bulunmaktadir. Cumhuriyet Mahallesi’nde bulunan Olgun Genglik Lokali katilimci sayisi 251°dir.

Atolye Calismalari

Olgun Gengclerin bulusma noktasi olan merkezlerde ¢ok sayida etkinlikler ve kurslar diizenleniyor.
2024-2025 egitim déneminde Altinsehir Olgun Genglik Merkezi’'nde el sanatlari (ahsap boyama,
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amigurumi, ¢ini, wayu canta, hasir sepet oriiclligt, giyim/dikis, resim karakalem resim, yagh boya
resim), ingilizce, felsefe etkinlikleri, miizik egitimleri (gitar, baglama), dans egitimleri (halk danslari,
tango, bachata) ve yoga olmak tizere 17 farkli bransta yapilan ¢alismalardan 1.158 Giyemiz faydalanmustir.
Besevler Olgun Genglik Merkezi’nde el sanatlar (ahsap boyama, amigurumi, cini, wayu canta, giyim/
dikis), 6zgiin yagh boya, ingilizce, dans egitimleri (halk danslar, tango, bachata), pilates ve yoga olmak
lzere 14 farkh bransta acilan kurslardan 854 Ulyemiz faydalanmistir. Cumhuriyet Olgun Genglik
Merkezi’nde tasarim, ritim, amigurumi, canta yapimi, ahsap boyama, baglama, ¢ini ve TSM Korosu
olmak tizere toplam 8 ¢alismadan 167 kisi yararlanmistir.

Olgun Genglik Merkezleri biinyesinde yil icinde cesitli atélye ve kurs faaliyetleri diizenlenmis; toplamda
18.171 katilmciya ulasilmistir. 2.607 tyesiyle Altingehir Olgun Genglik Merkezi'nde 21 bransta, 1.046
lyesiyle Besevler Olgun Genglik Merkezi'nde 17 bransta atélyeler dizenlenmistir. Cumhuriyet
Mahallesi'ndeki Olgun Genglik Lokali'nde ise 8 bransta 251 katilimciyla calismalar siirdirilmektedir.

Faaliyet icerikleri agisindan degerlendirildiginde; el sanatlari alaninda ahsap boyama, amigurumi, cini,
wayu c¢anta, hasir sepet orticlligu, giyim, dikis, makrome, punch, kagit rélyef, geri déntisiim, mefrusat,
miyuki, 6rgi ve taki tasarim atélyeleri kapsaminda 6.816 katiimciya ulasiimistir. Yagh boya ve 6zgiin
yagh boya resim atdlyelerine 558, ingilizce atélyesine 883, felsefe atélyelerine 501 katiimar istirak
etmistir. Ritim, gitar ve baglama dallarini kapsayan mizik atdlyelerinde 3.195 katiimciya ulasilirken
satrang atolyesi 72 katiimayla gerceklestirilmistir. Tango-bachata, halk danslari ve yoga etkinliklerini
kapsayan hobi atélyelerine 4.236 katilimar istirak etmis; Tiirk Sanat Muzigi Koro calismalari ise 1.910
katihmaiyla sirdirilmustir.

Nilifer’in kirsal bdlgelerinde yasayan kadinlarin sosyal, kdltiirel ve disilinsel hayata katilimini
destekleyen “Nillifer’de Kadin Hayata Yakin” projesi kapsaminda 2 oturumda 900 kadinin katihm
sagladigi yazar bulugmalari diizenlenmistir.

Geng¢ Kadinlari Destekleme Projesi

Koordinasyon isleri Mudurligd, Nilifer Kent Konseyi ve Bir Bulut Olsam Dernegi is birligiyle yiritilen
proje; sosyal, duygusal ve dijital becerilerinin giiclendiriimesi ve istihdam olanaklarinin artirilmasi adina
dizenlenen etkinlige 40 kadin katihm saglamistir.

Kirsal Mahallelerde Saglik Tarama Hizmetleri

Saglikl Yaslaniyoruz hizmetiyle, saglik okuryazarliginin artirilmasi, vatandaslarimizin saghk durumlarinin
takip edilmesi, erken tani firsatlarinin artirilmasi ve yasam kalitelerinin yiikseltiimesi hedeflenmektedir.
Temmuz ve Agustos aylari boyunca kirsal mahalleler basta olmak Gzere 22 mahallede yuritilen
hizmetten 1.665 vatandas yararlanmistir. 1.008 kisiye tansiyon ve seker 6lciimi, 251 kisiye doktor
muayenesi, 823 kisiye Viicut Kitle indeksi (VKI) 6l¢iimii ve 417 kisiye isitme testi yapilmistir.

Niltifer ilce Saghk MidirlGgi is birligiyle, ilcemiz sinirlari icerisinde ikamet eden vatandaslarin kanser
tarama hizmetlerine erisimini kolaylastirmak ve erken tani olanaklarini gliglendirmek amaciyla Kanser
Erken Teshis Tarama ve Egitim Merkezi (KETEM) binyesinde (Ucretsiz kanser taramalari
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda; 40-69 yas arasi kadinlara meme kanseri, 30-65 yas arasi kadinlara
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rahim agzi kanseri ve 50-70 yas arasi kadin ve erkeklere kalin bagirsak kanseri taramalan sunularak,
toplum saghginin korunmasi ve hastaliklarin erken evrede tespit edilmesine katki saglanmistir. Saghk
hizmetlerine erisimi kolaylastirmak amaciyla, tarama hizmetleri kapsaminda 165 aragla destek
sunulmustur. Tarama hizmetlerinden 2.442 vatandasin hizmetlerden yararlanmasi saglanmistir.

Esitlik Birimi Faaliyetleri

Nilifer Belediyesi “Kadinin Derdi Ne?” projesi kapsaminda 39 mahallede 2.446 kadinla ihtiyaclar,
sorunlar ve taleplerin konusuldugu kadin bulugsmalari gerceklestirilmistir. Pancar Deposu’ndan hizmet
alan kadinlara yénelik, Kadin Haklari Egitimi gerceklestirilmistir. Fadili Mahallesi’nde yasayan kadinlara
yonelik, Anne-Cocuk iliskisi ve Cocuk Mahremiyeti seminerleri gerceklestirilmistir. Denetimli Serbestlik
Madurligu ile yapilan isbirligi kapsaminda hiikiimlilere yonelik Kadina Yénelik Siddetle Miicadele
egitimi verilmistir. Egitime 40 kisi katilmistir. 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii etkinlikleri kapsaminda Déviz
Hazirlama Atdlyesi gerceklestirilmistir. 300 kadinin katimiyla 8 Mart Diinya Kadinlar Gini Yirdydsa ve
ardindan etkinlikler diizenlenmistir. 25 Kasim Kadina Y6nelik Siddetle Miicadele Gini kapsaminda 200
kadinin katihmiyla yiiriiylis ve ardindan etkinlikler gerceklestirilmistir. Uludag Universitesi Sosyoloji
bolimi 6grencilerine yodnelik, Nilifer Belediyesi Kadin Calismalari sunumu gerceklestirilmistir.
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Sosyoloji Bolimi 6grencilerine yénelik “Kadinlarin Yerel
Yénetimlere Katilimi: Sosyolojik Bir inceleme” sdylesisi gerceklestirilmistir.

Toplumsal Cinsiyet Esitligine Yonelik Farkindalik Faaliyetleri

8 Mart Diinya Kadinlar Glni ve 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi Miicadele Giini’nde
gerceklestirilen ylriyis ve soylesi etkinlikleri, yerel halktan biyik ilgi gérmistir. Nillifer Belediyesi
“Kadinin Derdi Ne?” projesi kapsaminda 21 mahallede 344 kadinla toplumsal cinsiyet esitligi,
cocuk-ebeveyn iliskisi, kadin saghgi ve kadin haklarinin konusuldugu kadin bulusmalar gergeklestirildi.
Farkl kurum ve kuruluslara yénelik gerceklestirilen toplumsal cinsiyet esitligi, kadina yonelik siddetle
miicadele, siddetsiz iletisim vb. gibi hak temelli at6lyelerde 522 kisiye ulasiimistir. 8 Mart Diinya Kadinlar
GUnd kapsaminda 320 kadinin katiimiyla ylriyls diizenlenmis, hafta boyunca Havle Kadin Dernegi ile
Ev i¢i Emek Atélyeleri diizenlenmistir.

25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Miicadele kapsaminda yiriiylis diizenlenmis olup Mor Cati Kadin
Siginagr Vakfi ortakligr ile birlikte “Kadina Yénelik Siddet ve Miicadele Yontemleri” ¢evrimigi soylesisi
gerceklestirildi. Kadina yonelik siddetle ortak miicadele kdltirinin olusturulmasi noktasinda Bursa
Barosu ile is birligi protokold, siddete maruz kalan kadinlarin istihdama dahil edilmesini desteklemek
amaciyla Burkab Elektrik ile “Kadin Kotasi” protokoll imzalanmistir. 2025 yilinda Toplumsal Esitlik
Merkezi’ne 48 kadin ilk kez basvuruda bulunmustur. 678 kadinla 1.163 goériisme gerceklestirilmis ve
1.163 yonlendirme/bilgilendirme yapilmistir. Toplamda; 52 kadina 719 kez psikolojik destek hizmeti
verilmistir.
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Esitlik Birimi Calismalari

Kadin Dayanisma Merkezi Hizmet Alan Kadin - Kisi Sayisi 454 - 660
Kadin Dayanisma Merkezi’nde Yoénlendirme ve Bilgilendirme

Yapilan Kadin - Kisi Sayisi 585-1.010
Psikolojik Destek Hizmeti Sayisi Kadin-Kisi Sayisi 458 - 568
Kadin Dayanisma Merkezi Tarafindan Verilen Egitimlere Toplam 2.986

Katilimai Sayisi

Niliifer Belediyesi Yiiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdu

Bursa’da Universite 6grenimi goren 6grencilerin barinma ihtiyacini karsilamak amaciyla, 2019-2020
dgretim yilindan bu yana Niliifer Belediyesi Yiiksek Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdu hizmet vermektedir.
78-80 Ogrenci kapasiteli ve modern donanimli kiz yurdu binasinda; tek Kisilik, iki kisilik ve engelli
Ogrencilerin ihtiyaclarina goére hazirlanmis odalar; yemekhane, ¢amasirhane, kiitiiphane ve calisma
odasi gibi ortak kullanim alanlari bulunmaktadir. 2023-2024 6gretim yilinda 121, 2024-2025 6gretim
yilinda 78 6g8renciye, 2024-2025 6gretim yil itibariyle 80 6grenciye barinma hizmeti verilmistir.

Niliifer Belediyesi Kres ve Giindiiz Bakimevleri

Kres ve glindiiz bakimevlerinde 36-72 ay araligindaki cocuklar i¢in hizmet verilmekte olup yil boyunca
egitimi destekleyici sosyal, sportif ve sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir. Nilifer Belediyesi’nin
biinyesinde Burak Berk ve Camlica olmak {zere iki kres ve giindiiz bakimevi bulunmaktadir. 2025 yilinda
Burak Berk Kres ve Giindliz Bakimevi’nden yararlanan 6grenci sayisi; 92, Camlica Kres ve Giindiiz
Bakimevi’nden yararlanan 6grenci sayisi; 48, Ferhat Bakgor Kresi’nden yararlanan 6grenci sayisi; 176 ve
Kerem Ozdilek Kresi’nden yararlanan égrenci sayisi 112’dir.

Denetim Faaliyetleri
Zabita Denetimleri

Niltifer Belediyesi, ulusal yasal mevzuata uyum ve tim vatandaslarin kenti esit, glivenli bi¢imde
kullanma hakkr dogrultusunda 2025 yili zabita faaliyetlerini siirdirmistdr.

Yil icinde vatandaslardan gelen 6.463 istek ve oneri ilgili Zabita Amirliklerine iletilerek degerlendirme
sireci tamamlanmistir. Belediye sinirlari dahilinde planli denetimler kapsaminda 3.006 isyeri
denetlenmis; ruhsatsiz faaliyet gdsteren 1.697 isyeri hakkinda tespit tutanagi tanzim edilerek Belediye
Enclimenine havale edilmistir. Yasal siire¢ i¢inde ruhsat almadig tespit edilen 511 isyerinin faaliyetine
son verilmistir. 5326 sayill Kabahatler Kanunu kapsaminda yil boyunca toplam 6.687 adet idari yaptirm
ve tespit tutanagi tanzim edilmistir.

Kent Huzuru ve Erisilebilirlik Denetimleri

Engellilerin, yashlarin ve tiim yayalarin kenti esit bicimde kullanma hakkini giivence altina almak
amaciyla kaldirnm isgallerine ydnelik denetimler yogunlastirilmistir. Bu kapsamda kaldinmi isgal eden
araclar ile izinsiz Uriin satisi yapanlara 2.245 adet, girdlti kaynakli ihlallere ise 127 adet idari yaptirim
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uygulanmustir. Boylece yayalarin kaldirimlari, engelli yollarini ve bisiklet yollarini daha giivenli kullanmasi
saglanmistir.

Gevre ve Halk Saghgi Denetimleri

Cevre Zabita Amirligi tarafindan ¢evre kirliligini dnlemek amaciyla yetersiz atik konteyneri bulunan bina
ve isletmelere 1.737 adet tebligat yapilmistir. Kayit disi atik toplama faaliyetleri denetim altina alinmus;
toplum sagligini tehdit eden "c6p ev" ihbarlarinda Temizlik isleri MidirlGgi ile miisterek calismalar
ylratilmistir. Cevre Bilrosuna 2025 yili boyunca girdltd, su kirliligi, hava kirliligi, koku ve diger
nedenlerle toplam 1.402 sikayet ulasmis; sikayetlerin niteligine gore Olciim ve yasal prosediirler
uygulanmustir. Ayrica izinsiz insaat atig1 doktigu tespit edilen kisi ve kuruluslara 1.788 adet idari yaptinm
uygulanmis, 848 adet kacak insaat zapti diizenlenmistir.

Tiiketici Haklari Denetimleri

6502 sayil Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun kapsaminda 1.146 ticari isletme denetlenmis; ilgili
mevzuata aykiri hareket ettigi tespit edilen isletmeler hakkinda 440 adet tespit tutanagi diizenlenerek
Ticaret il Miidirligiine iletilmistir.

Pazar Yeri Denetimleri

Belediye sinirlari icindeki pazarlarda kurallara uymayan esnaf hakkinda 351 adet tespit tutanagi ve idari
para cezasi tutanagl tanzim edilmistir. Ayni ihlali takvim yili icinde iki kez tekrarlayan 8 pazarci esnafi
hakkinda Belediye Enciimeni karariyla faaliyetten men uygulanmistir.

Yapi ve Giivenlik Denetimleri

Ruhsat ve Denetim Ekiplerince 2025 yilinda toplam 8.055 denetim gerceklestirilmis; 233'lG sihhi olmak
Uzere 1.640 adet belge tanzim edilmistir. Binalardaki asansérlerde teknik inceleme sonucunda
uygunsuzluk tespit edilen 1.015 asansér mihdrlenerek kullanimi durdurulmustur. Yil i¢inde toplam
55.720 m?* alanda 56 adet yikim faaliyeti gerceklestirilmistir.
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llke 3 - Is dlinyas|, calisanlann sendikalasma ve toplu
muzakere 6zgurligunu desteklemeli

CALISMA STANDARTLARI
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TAAHHUT:

Niltfer Belediyesi, esitlik ve adalet degerleri ¢ercevesinde calisanlarin sendikal haklarina saygi gosterir.
Nilifer Belediyesi c¢alisanlariyla is sozlesmelerini ilgili tim kanun ve mevzuat cergevesinde
yurataldigind taahhit eder.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5393 Sayil Belediye Kanunu, 5434 Sayili Emekli Sandigi Kanunu,
4857 Sayili Is Kanunu, Sosyal Sigortalar Kanunu, Sendikalar kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu, Grev ve Lokavt Kanunu, Genelgeler, Yonetmelikler, Kanun Hikmiinde
Kararnameler, Toplu is Sézlesmesi, Memur Sendika sézlesmesine bagli olarak ydiriitiilmektedir.

SiSTEMLER:

Niltifer Belediyesi calisanlariyla is s6zlesmelerini, 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu, 5393 Sayil
Belediye Kanunu, 5434 Sayili Emekli Sandigi Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, Sosyal Sigortalar Kanunu,
Sendikalar kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, Grev ve Lokavt
Kanunu, Genelgeler, Yoénetmelikler, Kanun Hikmiinde Kararnameler, Toplu is S6zlesmesi, Memur
Sendika s6zlesmesine bagl olarak yuritilmektedir.
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SONUCLAR:

Niltifer Belediyesi imzalanan toplu sézlesmeler dogrultusunda sendikal hak ve 6zgirliklerin yaninda
durmaktadir. Belediye biinyesinde c¢alisan isci ve memurlar, sendikal hak ve &zgirliklerden
yararlanmaktadir. Belediyede memur ve isci sendikalar ile sistemli bicimde toplu sézlesme goriismeleri
yapiimakta ve uygulanmaktadir. Toplu s6zlesme isci kadrosunda yer alan personeller 1987 yilindan beri,
memur kadrosunda yer alan personeller ise 2006 yilindan beri yapilmaktadir. Bursa merkezde yer alan
belediyeler arasinda memur sendikasi ile ilk toplu s6zlesmeyi Bursa Nillifer Belediyesi yaparak, memur
maaslarinda 6nemli iyilestirme yaratmistir. Ayni oranda iyilestirmeler biiroda gorev yapan gecici iscilerin
Ucretlerine de yansitilarak, “esit ise esit licret” ilkesi benimsenmistir. Bununla birlikte 2019 yilinda ilk
defa Niliifer Belediyesi istiraki ile sendika arasinda toplu is sézlesmesi imzalanmis; maas, kidem ve
sosyal haklarda iyilestirmeler yapiimistir.

Niliifer Belediyesinde Calisanlarin Sendikal Durumlari:

Personel Sendikal Durum
Statii Sendikali Sendikasiz
Memur 443 7
Isi 33 0
S6zlesmeli Memur 1 0
S6zlesmeli Sanatgi 28 0
Nilbel 2.211 0
TOPLAM 2.716 7
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llke 4 - Zorla ve zorunlu is¢i ¢alistirma uygulamasina
son verilmeli

CALISMA STANDARTLARI
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TAAHHUT:

Nillifer Belediyesi; ortak kurum kiiltiirii ile hareket eden, mutlu ¢alisanlarin bizi temel hedefimize
ulastiracag bilinciyle; calisanlarimiza adil, etik ve saygili davranmayi, giiven ortami i¢inde katimlarini
desteklemeyi, karsilikli iletisime agik olmayi, 6grenme ve gelisim olanaklarini saglamayi ve calisanlarinin
is-yasam dengesini korumay! taahhiit eder.

SiSTEMLER:

insan Kaynaklar ve Egitim MidirlGgi tarafindan memurlar ve sézlesmeli personeller icin 657 Sayili
Devlet Memurlari Kanunu, kadrolu isciler ve sendikali muvakkat calisanlar icin 4857 Sayili is Kanunu ile
Toplu is Sézlesmesi, muvakkat biiro elemanlari ve hizmet alimi yoluyla ¢alisan personel i¢in 4857 Sayili is
Kanunu ve konu ile ilgili genelgeler dikkate alinarak izin islemleri gerceklestirilir.
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SONUCLAR:

2025 yili igerisinde Nillfer Belediyesi blinyesindeki calisanlarin yaptigi izin ve istirahat islemleri agsagidaki
tabloda belirtilmistir:

Personel izin ve istirahat islemleri Tablosu

PR . . Sozlesmeli
Izin Tlrd Memur Isci Nilbel A.S.
Personel
villik izin 3.689 '#m 12.952 | 316islem 1.242 giin 13.442 I§l?m 39.312 61islem 623 giin
gun gin
Mazeret 45 islem 166 giin . . . . . .
izni 1islem 1 giin 27 islem 50 glin 2 Islem 6 Giin
istirahat 842 iglefn 5.296 36 islem 126 giin 4.972 igl?m 22.128 10 islem 43 giin
gun gin
Ucretsiz 3 islem 1.382 giin o islem o giin 981islem 6.452 giin oislem o giin
izin

Calisan Memnuniyeti

insan Kaynaklari Yénetimi’ne iliskin politika ve stratejiler, Stratejik Plan ¢ercevesinde belirlenmekte ve
her yil Yonetimin G6zden Gegirmesi toplantisinda degerlendirilerek glincellenmektedir. Belediyemiz,
calisan memnuniyetine biyiik 6nem vererek, giicli bir kurumsal yapi olusturmayi hedeflemektedir. Bu
yaklasim, calisanlarin kurumsal aidiyetlerini ve memnuniyetlerini artirarak, is glicii performansini
iyilestirmeyi amaglamaktadir.

Ayrica, kamu kurumlarinda uygulanan siyasal, yasal degisiklikler ve lcret politikalari nedeniyle nitelikli
personel istihdaminda sireklilik saglanamamakta ve bu durumu iyilestirmek icin ¢alisan memnuniyeti
6n plana ¢ikanlmaktadir. Calisan memnuniyetini 6lcmek ve gelistirmek i¢in her yil diizenlenen
anketlerle, kurum ici gelisimi destekleyecek stratejiler belirlenmekte ve uygulamaya alinmaktadir.

CALISAN MEMNUNIYET ANKETI

2023 2024 2025

Calisan Memnuniyet

) 6 !6 ’8
Orani (%) 73,19 9,63 77,80

Oneri Sistemi

Oneri Sistemi ile calisanlarimizdan gelen bilgiler ve éneriler problemlerin ¢éziimiinde ve kurumumuzun
gelisim sirecinde olumlu yonde katki saglamaktadir. 2025 yilinda 102 personelimiz 236 adet Oneri
vermis ve Oneri Sistemi Sorumlusu kriterlere uymayan 89 adet &neriyi kapsam disi olarak
degerlendirerek kapsam i¢i bulunan 147 6neriyi ilgili midiirliiklere havale etmistir. Oneri veren tiim
personele geri dontisler yapilarak 6nerisi hakkinda bilgi verilmistir.
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Personele Yonelik Egitimler

2025 yilinda sehir ici ve sehir disi toplam 521 adet egitime personelin katihmi saglanmis olup, toplam
33.851 saat egitim alinmustir.

e Egitimlere calisanlarimizin mikerrer katiimiyla birlikte 1.579 Kadin ve 3.907 Erkek calisanlarimiz
katihm gdstermistir.

¢ 2025 yilinda 92 defa diizenlenen Seminer, Kongre, Sempozyum, Konferans, Calistay ve Panele toplam
135 personel katilmistir.

e Ayrica yil icerisinde ise yeni alinan personele 50 defa oryantasyon egitimi verilmistir. Oryantasyon
Egitiminde; basta Belediye Yénetimi ve Miidirliikler hakkinda bilgilendirme olmak {izere Kalite, iSG,
Cevre, Engelli, Esitlik politikalari ile Oneri Sistemi, Bilgi Giivenligi, Stratejik Plan, i¢ Kontrol ve Etik
konular hakkinda bilgi aktarimi yapilmaktadir.

Egitim & Performans Degerlendirme

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirl(igi, calisanlar gelistirmek amaciyla miidirliiklerden gelen talep
dogrultusunda kurum i¢i ve kurum disi egitimler gerceklestirmektedir.

2025 YILI CALISAN EGITIMLERI

GERGEKLESTIRILEN .. . PERSONEL BASINA DUSEN
YIL M TOPLAM EGIiTiM SAATI e .
EGITiM SAYISI EGITIM SAATI
2025 521 33.851 12,3

is Saghgi ve Giivenligi

is Saghg ve Givenligi kapsaminda Nilifer Belediyesi risk analizi, risk degerlendirmesi,
dokiimantasyonun yd&netimi, hedef takibi, tedarik¢i yonetimi, kabul edilemeyen ve kabul edilebilir
diizeydeki is kazalarinin yonetimi, kurulus ici tetkik ve dis tetkiklerin takibi gerceklestiriimektedir.

2023 2024 2025
Kaza siklik hizi 16,09 % 17,95 % 20,79 %
is kazasi agirlik hizi 1,12 % 1,28 % 1,49 %
Kalic1 etki birakmayan is kazasi 106 133 149
Ramak kala sayisi 19 30 38

Egitimler
2025 ISG Egitim Plani kapsaminda, toplam 1.534 personele Temel iSG Egitimi, 601 personele ise baglama
egitimi verilmis; ayrica akaryakit sistemleri, yangin y6netmeligi, bina sorumlulari gibi konularda
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iyilestirme ve farkindalik egitimleri de gerceklestirilmis ve tim egitimlerin takibi saglanmistir.Ayrica
2025 yilinda Bursa’da ilk defa Niliifer Belediyesi ISG Biirosu énderliginde Bursa Belediyeler Birligi ve
Bursa Blyiiksehir Belediyesi ile “Glivenli Kent Bursa: Kamusal alanlarda is saghg ve giivenligi” calistay
gerceklestirilmistir.

ISO 45001 Yonetim Sistemi Faaliyetleri

ISO 45001:2018 standardi kapsaminda kontroller, i¢ ve dis denetimlerle saglanmistir. Gerekli
dokimanlar (16 prosediir, 283 talimat, 61 form) revize edilmektedir.

Diizeltici iyilestirici Faaliyetler (DIiF)

DiF’ler; Diizeltici Faaliyet Modiil’ii (izerinden acilmakta ve modiil (izerinden takibi yapilmaktadir. 2025
yilinda 239 adet DiF kaydi acilmustir.

is Kazalari/Meslek Hastaliklari Kayitlari

is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin bildirimleri yapilmakta ve kayitlari tutularak, istatistikleri
yapiimaktadir. Kurumumuzda yasanan ramak kala olay tehlike bildirimleri binalarimizda ve santiye
alanlarinda bulunan ramak kala kutulari ve Ramak Kala Olay/ Tehlike Degerlendirme Formu ile
gerceklestirilmektedir. 2025 yilinda toplam 149 is kazasi yasanmistir (Nilbel: 148, Memur: 1). Kok neden
analizi yapilmis ve egitimler verilmistir. Ramak kala olaylar da kayit altina alinmistir.
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llke 5 — Her ttirlti cocuk isci calistinimasina
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Niltifer Belediyesi; sosyo-ekonomik durumu yetersiz olan ¢ocuklarin, genglerin ve eriskinlerin egitimde,
mesleki egitimde ve etkinliklerde firsat esitliginden yararlanabilmelerini saglamak amaciyla egitim
etkinlikleri diizenlemek, cocuklarin ve genclerin bilimsel merakini destekleyen, halki bilim heyecanina
y6nelten uygulamalari ve deneyerek yasayarak bilim 6grenme ortamlari hayata gecirmeyi taahhiit eder.

SONUCLAR:

Cocuk Meclisi

7-14 yas grubundan olusan Niliifer Kent Konseyi Cocuk Meclisi; cocuklarin 6zgiir, haklarini bilen, tiretken
bireyler olmasi yolunda kente katiimimi ve stiin yararini gdzeten calismalar yuritmustir. 2025 yilinda
Cocuk Meclisi olarak 15 toplanti, 907 katilimci ile toplam 26 etkinlik diizenlenmistir.

20 Kasim Cocuk Haklari Giinti Etkinlikleri kapsaminda; ¢ocuklarla yapilan gériismeler sonucunda Niltifer
Kent Konseyi Cocuk Meclisi tarafindan etkinligin ve yirlylisiin temasinin su israfini dnlemek olarak
belirlenmistir. Yartyds glnt ise 700 cocugun katiimi ile biytik bir yiirlyts gerceklestirilmistir.

Nillifer Kent Konseyi Cocuk Meclisi is birligiyle “Oyun Engel Tanimaz” parkinda, hayvan haklari ve
ihtiyaclarinin farkindaligini artirmak amaciyla “Sevimli Patiler” kutu oyunu etkinligi gerceklestirilmistir.
Etkinlikte oyunun yaraticisi Prof. Dr. Ebru Yal¢in da yer almis, katiimcilar oyun araciligyla hayvan
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dostlarinin ihtiyaclarini eglenceli bir sekilde 6grenme firsati bulmustur. Nilifer Kent bostanlari Mini
Bostan Cocuk Meclisi etkinliginde 7 kisi ile katiim saglanmustir.

Diinya Kiz Cocuklari Giinii Cok Uluslu Genglik Bulusmasi

Kiz ¢ocuklarinin gliglenmesi ve uluslararasi dayanisma bilincinin gelismesi amaciyla. Uluslararasi
Erasmus Plus Projesi kapsaminda ydritilen “Diinya Kiz Cocuklari Giinli — Cok Uluslu Genglik Bulusmasi”
gerceklestirilmistir. Degerlendirme siirecinin ardindan secilen (¢ kiz cocugu, bir lider esliginde 6-12 Ekim
tarihleri arasinda Polonya’da gerceklestirilen programa katilim saglamistir.

Kiitiiphane Faaliyetleri
Cocuk Kiitliphanesi

Cocuk Kittiphanesi, Gimistepe Mahallesi’nde (eski Misi Koyl) bulunan eski bir Bursa evinin aslina
uygun olarak yeniden yapilandiriimasiyla okurlarini agirlamaya basladi. 13.110 adet kitap varligi bulunan
kiitiiphanenin koleksiyonu her gecen giin biiyiiyor. U¢ ayri calisma salonu bulunan kiitiiphane haftada 7
gun hizmet veriyor.2025 yilinda 510 yeni Uye ile 9.484 Uyesi bulunmaktadir ve yine 2025 yilinda
kittiphanemizden 85.604 defa yararlanilmistir.

Gezici Kiitiiphane

Gittigi her yere kitaplarla birlikte, hikayeler, masallar, resimler, oyunlar ve atélyeler gétiiren Gezici
Katiphane; kittiphaneye ulagmakta zorluk ¢eken ¢ocuklar ve olgun gencler icin sdylesiler, atdlyeler ve
okuma etkinlikleri diizenlemektedir. ‘Gezici Kitliphane Bursali Yazarlarla Yollarda’ etkinligi ile Gezici
Kitiphane rotasinda bulunan mahallelerde Bursali yazarlar ile ¢ocuklari bulugturmustur.

Kiitiiphane Faaliyetleri ve Okuma Kiiltiiri

Katiphanelerin yalmizca okuma alani degil, ayni zamanda 6grenme ve (lretim mekanlari olarak
degerlendirilmesi amaciyla farkli yas gruplarina yénelik atdlye calismalari diizenlenmistir. 2025 Yilin
Yazari Rifat ligaz, Misi Akademi ve cocuklar icin yariyil ile ara tatil atdlyeleri gibi atdlyeler yil boyunca
stirmustdr. Kattiphanelerde diizenlenen atélyelere 96 oturum da 3.106 kisi katihm saglamistir.

2026 Yilin Yazari Rifat ligaz

2026 Yilin Yazari Rifat ligaz” etkinlikleri Subat ayinda diizenlenen Basin Toplantisi ile duyurulmustur. Yil
boyunca 148 oturumda 5.733 kisinin katihm sagladigi etkinlikler Aralik ayinda diizenlenen Cocukluktan
Sinifa, Sinif’tan Hayata Rifat ligaz Sempozyumu ile son bulmustur.

Gocuklarla Kitap Séylesileri

ilkokul ve ortaokul 6grencilerini kapsayan Cocuklara Kitap Sdylesileri yil icerisinde farkli yas gruplarina
yonelik gerceklestirilmistir. Belirlenen yazarin kitaplar 6grencilere énceden armagan edilmis, bu sayede
soylesiler, 6grencilerin aktif olarak katildigi bir diyaloga doniismistir. 2025 yilinda “Cocuklara Kitap
Soylesileri” etkinligine 7 oturumda 18 farkli okuldan 1.040 6grenci katilmis, sdylesi 6ncesinde saha
ziyareti ile yazarlarin kitaplari armagan edilmistir.
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Boyun Kadar Kitap Oku

Niltifer Rotary Kullbi isbirligiyle bu yil 14. kez diizenlenen “Boyun Kadar Kitap Oku” projesine,
2024-2025 egitim 6gretim déneminde Nillfer sinirlarinda bulunan devlet okullarinda 6grenim géren
2.196 ilk ve ortaokul 6grencisi katilmistir. Dereceye giren okul ve 6grencilere 6diilleri verilmistir. Odiil
toreni sonrasi en ¢ok okuyan 6grenciler Canakkale Gezisi ve oyun parki bileti ile 6dullendirilmistir.

Biz Bu Yaz Kiitiiphanedeyiz Projesi

“Biz Bu Yaz Kitiiphanedeyiz” projesi ile okula hazirlik dénemindeki Niliifer'in kirsal bélgelerinde
yasayan cocuklari ve ebeveynlerini kapsamaktadir. Proje, yaz tatilinde cocuklarin kiitiphane yolu ile
kitaplarla erken vyasta tamsmasii  ve bu tamsikhg zamanla aliskanlifa cevirmesini
amaglamistir.Cocuklar, etkinlikler boyunca kendileri icin 6zel olarak hazirlanmis drama, sanat atélyeleri
ve yaraticl okuma gibi atdlye calismalarina katilmis, ebeveynleri de psikolog esliginde gerceklestirilen
bulusmalarda degerli bilgiler edinmistir. Bu kapsamda 642 ¢ocuk ve ebeveyni 19 oturumda diizenlenen
farkli at6lyelere katihm saglamistir.

Kiitiiphane Okul Ziyaretleri

Nilliifer Belediyesi Kitiiphanelerini tanitmak amaci ile okul idarelerini ziyaret ederek, kitiiphane
hizmetlerinden haberdar olmalarini saglamis, 6gretmenler ve 6grenciler ¢cocuklara yonelik kiitiiphane
etkinliklerine davet etmistir. ilgilenen siniflar, gruplar halinde kiitiiphaneye gelmislerdir. 2025 yilinda,
419 6grenci grubundan toplam 8.087 6grenci kiitiiphane ile bulusmustur.

Akademik Atdlye ve Calismalar

Akademilerde; toplam 23.308 katilimcr ile 2-8. sinif 6grencilerine yénelik hafta ici ve hafta sonu
destekleyici ders calismalari ile 68renmeyi kalici ve keyifli hale getiren atdlyeler yiritilmektedir.
Cocuklar icin (Tirkce, Sosyal Bilgiler, Matematik, Fen Bilgisi, ingilizce dersleri ve serbest calismalarla
problem ¢dzme, yaraticilik, ifade ve ekip ¢alismasi becerileri gliclendirilmektedir.

ingilizce Atdlyesi

Topluma Hizmet dersi kapsaminda Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi grencileri tarafindan
4.-5.-6.-7.-8. Sinif dgrencilerine yénelik okul derslerinin pekismesi amaciyla ingilizce ek ders ¢alismalari
yapiimaktadir. Kadin ve Cocuk Akademilerinde ydritilen bu hizmet sayesinde hem Universite okuyan
genclerin ge¢mek zorunda olduklart derslerine yardimci olunmakta hemde akademiye gelen ¢ocuklarin
ingilizce derslerindeki eksikliklere destek olunmaktadir. Topluma hizmet dersi kapsaminda ingilizce
atdlyelerine 2024 yili eylll ayinda baslanmis olup 2025 yili Ocak ayinda 46 katilim saglanmis ve egitim
vermeleri gereken program siiresi doldugu icin atélye sona ermistir.

2025 yilinda Kadin ve Cocuk Akademilerinde yiiriitiilen ingilizce atélyesine 287 cocuk 2.980 kez, 129
kadin 1.274 kez katilim saglamistir.

Bilim - Deney ve Sanat Atélyeleri

Cocuklarin  68renmelerini kalict kilmayr amaclayan, yaparak ve yasayarak Ogrendikleri atdlyeler
dizenlenmistir. Riizgar Gill Atodlyesi, Kelebegin Yolculugu Atdlyesi, Ceyrek Yarim Tam Atdlyesi ve
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Bilateral Beyin Egzersizleri Atdlyesi vb etkinlikler gerceklestirilmistir. Fethiye ve Pancar Deposunda ki
kodlama atélyelerinde ¢ocuklar icin, Beceri ve Kodlama atdlyeleri gerceklestiriimektedir.

Akil, Zeka ve Kutu Oyunlari Etkinlikleri

Cocuklarin problem ¢ézme becerilerini ve yaraticili§ini gelistirmek, hizli diisiinme becerisi kazandirmak
ve ekip ¢alismasina yatkinliklarini arttirmak amach ara tatillerde ve yaz dénemi boyunca akil zeka ve
kutu oyunlari atdlyeleri planlanmistir.

Niliifer Doga Ve Bilim Yaz Okulu Projesi

Niltifer Doga Bilim ve Spor Yaz Okulu projesi 2024 yilinda Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurligi ve
Kiiltir ve Sosyal isler Miidiirliigii ile 9 Temmuz - 23 Agustos tarihlerinde ortaklasa planlanmistir. Cali
Futbol sahasinda gerceklesen yaz okulunda cesitli atdlyelerle bulusan Yaz okulu, Kiciik Doga
Maceralar: Spor Parkuru, Doga Yirilytst ve Cadir Kurma, Bedenden Oyuna Doganin Sesleri, Kuslarin
Bildikleri: Gokylizi Kasifleri, Minik Raketler: Badminton, Petank, Riizgarin Dili: El Yapimi Anenometre ve
Oyun Gelistirme Atdlyeleri ile NilGfer’in 25 farkll mahallesinden 450 ¢ocugun katilimiyla gerceklesmistir.

Gitar, Baglama, Ritim, Resim ve Beden Perkiisyonu Atélyeleri

Gocuklar mizikle tamistirmak, ritim duygularini gelistirmek amaciyla miizik atélyeleri diizenlenmistir.
Resim atdlyesinde ise farkl teknikler kullanarak el becerilerini gelistirmeye yo&nelik egitimler
gerceklestirilmistir.

iklim Krizi ve Doga Etkinligi

18 Ekim 2025 tarihinde 38 geng ile birlikte magara gezisi, takim oyunlari, “Hayalimdeki Nillifer”
atdlyesinde giivenlik, iklim, kiltiir sanat ve dijital dontigiim Gzerine fikir aligverisi saglanmistir.

Ugpinar Genclik ve Kentle Tanisma

Fadilll Havacilik ve Doga Sporlari Merkezi’nde diizenlenen iklim Krizi ve Doga Etkinligi kapsaminda 31
gencin katilimiyla ¢evre bilincini gliclendirmeye yonelik atélyeler ve sdylesiler gerceklestirilmistir.

Oyunla Ogreniyoruz Okul Oncesi Etkinlikleri

3-6 yas grubu cocuklarin okul éncesi gelisimlerini desteklemek icin akademilerimizde ¢ocuk gelisimciler
tarafindan sabah ve 6glen gruplari olmak tzere haftanin bes glinii yari zamanl egitici-6gretici atdlyeler
ve anne-cocuk katilmli etkinlikler diizenlenmektedir. Ayrica kadin katiimcilarin akademide diizenlenen
calismalara katiimlarini desteklemek amaciyla 3-6 yas arasi ¢ocuklarina yonelik oyun calismalari
gerceklestiriimektedir.

Cocuk Akademisi Yaz Atdlyeleri

Cocuk Akademisi Yaz Atolyeleriyle 3-14 yas grubu cocuklarla farkli mahallelerde bir araya gelerek cesitli
atélyeler diizenlenmis ve eglenceli oyunlar oynanmistir. Tanisma ve 1sinma oyunlari, sanat atdlyeleri,
kutu oyunlari, yiiz boyama, egitsel parkur oyunlari, canta baski, sapka yapimi, ingilizce atélyeleri gibi
etkinlikler dizenlenmistir. Cocuk Akademileri Yaz Atdlyeleri 29 mahallede diizenlenmis, 3-14 yas arasi
2.783 ¢ocuga cocuklarla bir araya gelerek 6grenme, eglenme ve sosyallesme firsatlari sunulmustur.
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Ek Ders Calismalari

4.-5.-6.- 7. ve 8. sinif 6grencilerine yonelik hafta ici ve hafta sonu ek ders calismalari yapiimaktadir.
Tiirkce, Sosyal Bilgiler, Fen Bilgisi, Matematik, ingilizce derslerini daha eglenceli ve kalici olmasini
saglamak amaciyla yapilan calismalar disinda Geziler, Bilim ve Deney Atdlyeleri, Peri Bacalari,Civi Yazis
Atélyesi, Cocuk Haklari, Gezegenler, Ulkemizi Taniyalim vb atélyeler yiriitiilmekte eglenceli ingilizce
etkinlikleri gerceklestiriimektedir.

Okul Oncesi Sosyal Calismalar Atélyesi (Gérme Engelli Cocuklara Yénelik)

Bizim Ev Engelliler Sosyal Yasam Merkezi calismalar kapsaminda 3- 6 yas grubu gérme engelli
cocuklarin, giinlik hayatta ve egitim hayatlarinda gerekecek olan becerileri kazanmalari icin destek
calismalan yapilmaktadir. Kaynastirma o6grencisi olan gérme engelli cocuklarin uyum siireclerinin
hizlanmasi, bu ¢alismanin bir diger amacidir. 2025 yilinda 49 engelli ¢ocuk yararlanmustir.

Spor Faaliyetleri
Halka Yonelik Sportif Faaliyetler

Nillifer Belediyesi, sporun yalnizca kent merkezinde degil ilcenin tiim mahallelerinde erisilebilir olmasi
ilkesiyle hareket ederek 2025 yilt boyunca kapsamli sportif faaliyetler diizenlemistir.

Nillifer Belediyespor Kullbii is birligiyle Altinsehir Genglik Merkezi pickleball kortlarinda gengler (19 yas
alt1), buyukler (19 yas ve Ustl) ve masterlar (35 yas ve Ustl) kategorilerinde Pickleball Turnuvasi
dizenlenmis; 46 sporcu katilim saglamistir.

Niltifer Belediyespor is birligiyle diizenlenen Raket Sporlari Turnuvasinda pickleball, squash, masa tenisi,
badminton ve kort tenisi branglarinda 50 kisi bir araya gelmistir.

Uluslararasi Tenis Federasyonu is birligiyle gerceklestirilen UTF-ITF Juniors J30 Yenigiin Cup turnuvasina
12 farkli Glkeden 168 geng sporcu katilmistir.

Niltifer ilce Milli Egitim Mudirlagu is birligiyle diizenlenen 4. Ogretmen Mehmet Aras Bahge Satrang
Turnuvasina ise 16 okuldan 80 6grenci katilmistir.

Niliifer Belediyespor Kuliibii is birligiyle Burak Berk Kresi, Camlica Kresi, Kerem Ozdilek ve Ferhat
Bakgor Kresi 6grencilerine 2024-2025 egitim 6gretim yili boyunca Balat Satrang Evi'nde haftada bir giin
satrang egitimi, Konak Olimpik Yiizme Havuzunda ise 8 hafta boyunca yiizme egitimi verilmis; bu
egitimlere toplam 1.130 6grenci katilmistir.

Kirsal Mahallelerde Sporu Tesvik Faaliyetleri

Sosyoekonomik acidan dezavantajli konumdaki kirsal mahallelerde yasayan c¢ocuklarin spora esit
erisimini saglamak amaciyla 6zel programlar hayata gecirilmistir. Niltifer ilce Milli Egitim Midurligi ve
Niltifer Belediyespor Kuliibi is birligiyle ylrttilen Kirsal Okullar Yiziyor programi kapsaminda, kirsal
mahallelerdeki okullarda egitim gdéren 3. ve 4. sinif 6grencilerine Konak Olimpik Yiizme Havuzunda
ylizme egitimi verilmis; 10 farkli okuldan 151 6grenci bu imkandan yararlanmistir. Nilifer'de Spor Kiiciik
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Yasta Baslar sloganiyla diizenlenen etkinlikte ise 11 farkl kirsal mahalleden 148 cocuk basketbol, futbol,
voleybol ve ylizme branslarinda spor deneyimi kazanmustir.

Niliifer ilge Kaymakamligi ve Niliifer ilce Milli Egitim MidirlGgu is birligiyle 23'Gnciisti diizenlenen
Nilifer Uluslararasi Spor Senlikleri, 24 ayr bransta yaklasik 25.000 06grencinin katilimiyla
gerceklestirilmistir.

Niltifer Kent Konseyi Spor Calisma Grubu ve Niliifer Amator Spor Kuliipleri Dernegi is birligiyle "Kizlar
Futbol icin Sahada" sloganiyla diizenlenen Niliifer Kiz Cup 2025 Futbol Turnuvasi, genc kizlarin spora
katilimini ve spor kiiltiiriint giiclendirmistir. ilce simirlari icindeki 5 devlet okuluna toplam 87 adet spor
malzemesi destegi saglanmistir.

Spor Bilincini Artirmaya Yonelik Faaliyetler

Ahmet Erdem Anadolu Lisesi 6grencileri ile Nillifer Belediyespor Kuliibii Kadin Voleybol A Takiminin bir
araya geldigi sdylesiye yaklasik 400 6grenci katilmis; geng nesillere spor kiiltlri ve kadin sporculugu
konusunda ilham verici bir bulusma gerceklestirilmistir.

Onemli Giinlerde Spor Etkinlikleri

Diinya Cimnastik Guni kapsaminda ilge Milli Egitim Mudurliga is birligiyle Besevler Sampiyon Melekler
Cimnastik Salonu'nda etkinlik diizenlenmis; Endez ilkokulundan 37 égrenci katilmistir.

Avrupa Hareketlilik Haftasi etkinlikleri cercevesinde 23 Nisan Parki'nda badminton ve speedball
etkinlikleri diizenlenirken, Bizim Ev Engelliler Sosyal Yasam Destek Merkezinde 6zel egitim gereksinimi
olan ¢ocuklarla zumba etkinligi gerceklestirilmistir.

ilce Milli Egitim Midurligi is birligiyle 8 kategoride diizenlenen Okullar arasi Cumhuriyet Kosusuna
Niltifer'deki 55 okuldan 1.609 sporcu katilmistir.

Dinya Engelliler GUnu Engelsiz Spor Etkinligine ise 7 6zel egitim okulu, 1 spor kulliibu ve Bizim Ev
Engelliler Sosyal Yasam Destek Merkezinden toplam 380 6grenci katilim saglamustir.

Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetler

Niliifer ilcesi genelinde her yas grubundan vatandasin sanata erisimini artirmak amaciyla ilce Millf Egitim
Mdidirligiu ve mahalle muhtarliklar is birligiyle calismalar ydritilmustir. Pancar Deposu, Misi Sanat
Kahvesi, ipek Evi, Edebiyat Miizesi, Fotograf Miizesi, Dr. Ceyhun irgil Saglik Miizesi, Aktopraklik Héyiik
Arkeopark A¢ik Hava Miizesi ile kirsal mahallelerde ¢ocuklara, genclere ve kadinlara yonelik 162 etkinlik
diizenlenmis; bu faaliyetlere 3.623 kisi katihm saglamistir.

Kiltir Evi etkinlikleri kapsaminda sinema festivalleri ve salon gosterimleri 12.000 kisiye ulagmis;
sempozyum, soylesi ve atdlyeler 2.287 katiimciyla gerceklestirilmistir. Koro, orkestra ve Ustalara Saygl
konserleri 3.370 kisiyle bulusmustur. Tim kiiltiir evi faaliyetleri kapsaminda toplamda 17.657 kisiye
ulagilmistir.
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Nazim Hikmet Kdiltirevi, Meteor | Balat Kultir Evi, Konak Kiiltirevi, Galeri N, Pancar Deposu, Altinsehir
Genglik Merkezi ve Misi Sanatevi'nde sergiler, sergi turlari, sdylesiler, atdlyeler, seminerler, cocuk sanat
programlari ve konuk sanat¢i programlan yiritilmias; 79 etkinlik kapsaminda 23.344 kisiyle
bulusulmustur.

Kdltir Evi ve genclik merkezlerinde miizik, dans, gorsel sanatlar, korolar ve drama dahil 31 farkl bransta
ylritilen sanat atolyelerine toplamda 17.085 katiimci istirak etmistir. Yil sonu konserleri, g6steriler ve
sergiler ise 9.200 kisi tarafindan izlenmistir.

Niltifer Ortaokullar Arasi Resim Yarismasi, Cali Koy Filmleri Festivali kisa film yarismasi (131 basvuru) ve
Liseler Arasi Miizik Yarismasindan olusan (¢ tematik yarismaya toplam 1.281 basvuru ve katilim
saglanmistir.

Niltifer Belediyesi Fotograf Mizesi, Edebiyat Miizesi, Dr. Hiiseyin Parkan Sanlikol Miizik Enstriimanlar
Miizesi, Dr. Ceyhun irgil Saglik Miizesi, Gélyazi Kiiltiir Evi ve Gériikle Miibadele Evi 2025 yilinda toplam
255.887 ziyaretciyle bulusmustur.

Depoda Dijital Sanat

Pancar Deposu'nda cocuklara ve yetiskinlere yonelik yuritilen Depoda Dijital Sanat programi
kapsaminda katiimcilar yapay zeka destekli tasarim araglari, ti¢ boyutlu modelleme, hareketli gorseller
ve dijital tretim teknikleriyle tanistinlmistir. Cocuklarla 7 etkinlikte 125, yetiskinlerle 4 etkinlikte 25 kisiyle
calismalar ydratalmastir.

Tiyatro Faaliyetleri

15-25 yas arasi genclerle yuritilen Gen¢ NKT projesine 125 gen¢ basvurmus; se¢melerde yer alan 25
gencle 5 ay boyunca oyunculuk, hareket, dogag¢lama, sahne tasarimi ve teknik tiyatro alanlarinda
atolyeler ydritilmuistir. Calismalarin Griind olan Sineklerin Tanrisi oyunu 5 Ucretsiz gésterimde 1.081
izleyiciyle bulusmustur. 27 Mart Diinya Tiyatro Giini ve 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami kapsaminda
Tirk Tiyatrosu temal 3 sdyleside 300 kisiyle bir araya gelinmistir.

Genglik Faaliyetleri ve Kapasite Gelistirme

Koordinasyon Isleri Miidirliigi, Nilifer Kent Konseyi ve Bir Bulut Olsam Dernegi is birligiyle yiritiilen
Gen¢ Topluluklart Kapasite Gelistirme Projesi kapsaminda Universite topluluklarinin  kurumsal
kapasitesini ve yerel karar alma siireclerine katihmini giiclendirmeye yonelik egitimlere 124 gencg katilim
saglamistir.

18 Ekim 2025 tarihinde 38 gencle magara gezisi ve takim oyunlari ile Hayalimdeki Niltifer atolyesini
kapsayan iklim Krizi ve Doga Etkinligi diizenlenmis; Fadilli Havacilik ve Doga Sporlari Merkezi'nde ise 31
gencin katilimiyla ¢evre bilincini gliclendiren atdlye ve sdylesiler gerceklestirilmistir.

HEPAD, Veteriner isleri Midiirligii ve Niliifer Kent Konseyi is birligiyle diizenlenen Kedi Evi Yapimi
Atolyesine 100 gencg katilarak eski sandiklari sokak hayvanlarr icin yuvalara dénistirmastdr.



Niliifer Belediyesi llerleme Raporu - 202

AIESEC is birligiyle Fadilli Havacilik ve Doga Sporlari Merkezi'nde diizenlenen Top Of The Mountain
(TOM) 25 kampinda farkli tilkelerden gelen 100 gengle sportif ve kiiltlrel etkinlikler gerceklestirilmistir.

Sosyal Girisimcilik ve Dijital Beceri Faaliyetleri

BEBKA destegiyle 2021 yilinda kurulan ve Tirkiye'deki yerel yonetimlerin ilk sosyal girisimcilik merkezi
olma oOzelligini tasiyan Niliifer Sosyal Girisimcilik Merkezi, 2025 yilinda faaliyetlerini genisleterek
stirdiirmistiir. Tasarim, Yazilim, Deney Atdlyesi Dernegi ve KODA is birligiyle yiriitiilen Cocuklar icin
Sosyal Girisimcilik Akademisi kapsaminda BILSEM &grencisi 50 cocuga 8 haftalik sosyal girisimcilik,
surdurilebilir kalkinma ve prototipleme programi diizenlenmistir. Merkez, KiltirAkt, Koy Okullari
Degisim Agl, Yekpare Sosyal Girisim Birligi, Pedal Plan Platformu, Lotus Kadin Girisimi Kooperatifi ve
Nilliferli Kadinlar Kooperatifi gibi yerel aktérlerin toplanti ve atdlyelerine mekan ve altyapi destegi
saglamistir.

Belediye biinyesinde yiritiilen kodlama ve beceri atélyeleri kapsaminda, ¢ocuk ve genclere yonelik
dijital beceri gelistirme ve teknoloji tiretim odakli programlar uygulanmistir. “Atdlye Niltifer” platformu
araciligryla gerceklestirilen ¢alismalarda, katilimcailarin teknolojiyi kullanma ve lretme yetkinliklerinin
gl¢lendiriimesi ve “kendin yap” kiltlrinin benimsetilmesi amaclanmistir. 2025 yili faaliyetleri
kapsaminda; cocuk ve genclere 6zel olarak tasarlanan “Yeni Nesil Uretim Atdlyeleri”, “Adim Adim
Kodlama Atélyeleri”, “Tatil Programlar” ve “Projele ve Uret” programlar yiritilmistir. Bu dizenli
programlarin yani sira, 6zel giin ve haftalarda cocuk ve genclere ydnelik tematik 3 boyutlu
tasarim-modelleme ve beceri atdlyeleri de diizenlenmistir. Tim bu faaliyetler aracihigiyla katilimcilara,
teorik egitimin yani sira uygulamali proje gelistirme ve dijital tiretim deneyimi kazandirlmistir. Ozellikle
sosyoekonomik agidan dezavantajli  bdlgelerdeki ¢ocuk ve genclerin programa erisimi
onceliklendirilerek, kapsayici bir yaklasim benimsenmistir. Atdlye Nillifer platformu aracihigiyla
yiritilen programlarla 2025 yilinda 128 atélye tamamlanmis ve 1.236 yararlaniciya ulasiimistir.

Niliifer Yapay Zeka Hackathonu

Bursa Uludag Universitesi Yapay Zeka Toplulugu is birligiyle diizenlenen Niliifer Yapay Zeka
Hackathonunda yaklasik 40 Universite 6grencisi 24 saat boyunca belediyecilik hizmetlerine yénelik
yapay zeka tabanh ¢éziimler gelistirmistir.

Staj Programi

Y1l boyunca 249 staj basvurusu degerlendirilmis; 53 lise ve 99 Universite 6grencisi belediye biinyesinde
staj yapma imkani bulmustur.
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Niltifer Belediyesi; esitlik, adalet ve seffaflik degerleri dogrultusunda, bireylerin irk, kéken, din, cinsiyet,
sosyal sinif, yas, fiziksel engel gibi farkliliklarina saygi gosterir. insan Kaynaklari Degerlendirme Kurulu
aracihgiyla seffaf kriterlerle personel alimi gerceklestirildigini taahhiit eder.

SiSTEMLER:

e Ust yonetim: Belediye Baskani, Meclis tiyeleri secimlerde vatandaslar tarafindan secilmektedir.

e istihdamin ve &zliik haklarinin yénetilmesi prosediirii: Niliifer Belediyesi memur, isci, sézlesmeli
memur ¢alisanlarin niteligi dogrultusunda bu prosediire gére personel alimi gerceklestirilir.

e insan Kaynaklar Degerlendirme Kurulu: Bagkan tarafindan atanan idari Baskan Yardimcisi, insan
Kaynaklari ve Egitim Mudurd, Teftis Kurulu Madiri ve Yetkili isci / Memur Sendika Temsilcilerinden
olusur.

insan Kaynaklari Degerlendirme Kurulunun Gérevleri:
e is basvurularini degerlendirmek, her tiirlii personel temini saglamak,
e Personel yeterliligi ve performansini degerlendirmek,
e Birimler arasi personel transferini degerlendirmek
e Kurum ig¢inde bulunan personelin mesleki gelisimlerini desteklemek,
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e Kararlarin personele genel ve acik olarak duyurusunun yapilmasini saglamak ve kararlarini
baskana sunmaktir.

Bireysel Performans Yonetim Sistemi

Bireysel Performans Yénetim Sistemini gelistirme calismalari devam etmektedir. 2025-2029 Stratejik
Plani dogrultusunda tiim ¢alisanlara sorumlu olduklari gérevler kapsaminda hedefler verildi. Verilen bu
hedefleri gerceklestirme dizeyleri miuddirliklerince tespit edilerek gerekli kontroller saglandi.
Performans sisteminin yayginlastiriimasi ve etkinlestirilmesi icin tiim mudirliklerimize birebir egitimler
verilerek; sistem ve uygulanmasi gereken hususlar anlatilmistir.

SONUCLAR:

Personel Dagilimi ve Kadro Durumu

2025 YILI CALISAN PERSONEL KADRO DURUMU PERSONEL SAYISI
MEMUR 450
KADROLU iSCI 33
SOZLESMELI PERSONEL 29
HiZMET ALIMI PERSONELI 2.211
TOPLAM 2.716
Cinsiyete gore dagilim
CiNSIYET Memur % Kadrolu isci % Sozlesmeli % Nilbel A.S .%
KADIN 35 33 31 29
ERKEK 65 67 69 71
TOPLAM 100 100 100 100
istihdam

Niltifer Belediyesi 464 memur, 54 kadrolu is¢i, 29 s6zlesmeli personel ve ayrica tedarikgi kanaliyla alinan
2.169 hizmet alimi personel olmak lizere toplam 2.716 personel ile hizmet vermektedir.

is ve Meslek Edindirme Biirosu Faaliyetleri

is ve Meslek Edindirme Biirosu Niliifer ya da Niliifer Bélgesi disinda is arayan kisilerin bilgi, beceri ve
egitimleri dogrultusunda ‘dogru’ islere yoénlendirilmesini saglarken; eleman ihtiyaci olan firmalarin da
emek ve zaman kaybina ugramadan ‘dogru personeli’ bulmalari konusunda hizmet veren biirodur. 2005
yilinda bu yana fiilen aktif olarak kayit almaya baslayan ofisimiz kurulus yilindan 2026 yilina kadar
toplamda 90.620 s Bagvurusu almistir. Bu sayi 2024 yilinda 5.003 olup, verilere gére yillik ¢alisma is
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giinleri baz alinarak Is ve Meslek Edindirme Biirosuna siirekli ve her giin ortalama 20 adet is Basvurusu
yapilmaktadir.

2025 yilinda 6.685 kadin, 6.233 erkek olmak iizere toplamda 12.918 kisi acilan ilanlara yénlendirilmistir. s
basvurularindan 248 kisi ise yerlestirilmistir. Sistemde kayith basvuru sahipleri ile telefon ya da e-posta
yolu ile iletisime gecilerek branslar ile ilgili ilanlar hakkinda bilgi aktariimis; basvuru giincellemeleri
yapilmus, sistemden agilan ilanlar ile eslestirilerek yénlendirme yapilmistir. Sahsen yapilan bagvurularda
uygun ilanlara Firma Yoénlendirme Formu ile kisilerin isverenle bulusmasi saglanmaktadir. Formun
lizerinde ilan sahibi firma iletisim bilgileri ve géristilecek kisi bilgileri yer almakta olup, kisi gériismesini
ve is ile ilgili tim detaylar firma ile sahsen kendisi yapmaktadir. Basvurulari degerlendiren firmalardan
geri bildirim alinarak sisteme islenmekte ilan sahibinin aradigi personeli bulana dek ilan agik kalmakta,
aktif/ pasif durumu ilan sahibinden alinan geri bildirimler sonucu giincellenmektedir. internet iizerinden
ya da telefonile is Ofisi ile iletisime gecerek ilan acan isverenlerin firma insan kaynaklar midiirleri ve ise
alim yetkilileri iletisim bilgileri, personel talep detaylarini gbsteren Firma Ziyaret Formu ile kayit altina
alinmaktadir. is Ve Meslek Edindirme Biirosu; faaliyetlerine engelli vatandaslarimizin ulagilabilirligi
acisindan 2016 yili Aralik ayindan itibaren Nilifer Halkevi Hizmet Binasi zemin katta devam etmektedir.
is ve Meslek Edindirme Biirosu olarak; 2025 yili icerisinde 3 adet egitim faaliyeti icra edilmistir. Bu
egitimler firmalarin talepleri dogrultusunda; yasli ve hasta 6z bakimi, 6n muhasebe, ingilizce (A1) olarak
gerceklestirilmis olup toplam 85 vatandasimiz egitim faaliyetlerine katilmistir.

Sosyal Girisimcilik Algisinin Gelistirilmesine Yonelik Etkinlik ve Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

NilGifer Sosyal Girisimcilik Merkezi, Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi (BEBKA) destegi ile 2021
yilinda kurulan ve Tirkiye’de yerel yonetimlerdeki ilk sosyal girisimcilik merkezi olma 6zelligini tasiyan
modelini, 2025 yilinda da faaliyetlerini daha da genisleterek devam ettirmistir. Bursa’da sosyal
girisimcilik ekosistemini giliclendirmek ve Sirdirilebilir Kalkinma Amaclari’na uyumlu sosyal fayda
odakli is modellerinin yayginlasmasini desteklemek amaciyla yil boyunca kapsaml faaliyetler
yuratdlmastdar.

2025 yilinda, sosyal girisimcilik algisini ve kapasitesini gelistirmek tzere sosyal girisimcilige giris, sorun
haritalama, tasarim odakli diislinme, sosyal etki dl¢iimleme ve dijital dontisim gibi konularda cesitli
etkinlikler diizenlenmistir. Ayrica, sosyal girisimciler, sivil toplum kuruluslar ve genclere yonelik dijital
magazacilik, yapay zeka destekli tasarim, veri analizi ve dijital iletisim gibi alanlarda uygulamali egitim
programlari gerceklestirilmistir. Yil icerisinde toplam 47 etkinlik diizenlenmis ve bu etkinliklere 986 kisi
katilim saglamstir.

Merkezin tiye oldugu aglar kapsaminda, Tirkiye Sosyal Girisimcilik A1, Euclid Network ve Catalyst Now
gibi ulusal ve uluslararasi platformlarda yer alan kurum ve kuruluslarla karsilikli deneyim paylasimi
yapilarak is birligi firsatlari degerlendirilmistir. Bu kapsamda, Avrupa Birligi COSME Program
kapsaminda yirdtilen “DIGI-SEII” projesinde destekleyici kurulus olarak yer alinmis; sosyal girisimlerin
dijital kapasitesinin gliclendirilmesine yonelik faaliyetlere ve proje sonugclarinin yaygilastiriimasina katki
saglanmistir. Ayrica, Avrupa Birligi destekli “Tirkiye-Almanya Genglik Degisimi Programi” kapsaminda
genglerle sosyal girisimcilik atélyeleri diizenlenmis, yerel sosyal girisimlerin ve kooperatiflerin
toplantilarina ev sahipligi yapilmistir.
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Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi (BEBKA), Bursa Uludag Universitesi ve Bursa Teknik Universitesi
Teknoloji Transfer Ofisi is birligiyle diizenlenen ve 2024 yilinda yiIl boyu basvuruya acik bir destek
programina dondistirilen yapi, 2025 yilinda da potansiyel sosyal girisimcileri gliclendirmek ve
desteklemek amaciyla faaliyetlerini siirdlirmistir. Programin temel hedefi, bélgede sosyal girisimcilik
farkindaligini artirmak, sosyal girisimcileri tespit etmek ve ihtiyaclari dogrultusunda kapsamli bir destek
mekanizmasi sunmaktir. 2025 yili boyunca, li¢ aylik periyotlar halinde yurtilen jiri degerlendirmeler
sonucunda toplam 9 ekip destek programina kabul edilmistir. Desteklenen ekiplerin ihtiyaclari, “ihtiyac
Analiz Formu” ve “Bootcamp (Yetenek Gelistirme Programi)” aracihgiyla tespit edilmis; bu ihtiyaglara
uygun olarak egitim, mentorluk, paylasiml ofis alani, modelleme atélyesi ve lniversite is birliklerinden
olusan kapsaml bir destek paketi uygulanmistir. Program kapsaminda ekiplere, is modeli gelistirme ve
musteri dogrulama egitimlerinin yani sira, paylasimh ofis imkani, 3B modelleme atélyesi destegi ve
Bursa Uludag Universitesi ile Bursa Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisinin sagladigi TUBITAK
1812 BIGG ULUKOZA Programi erisimi ile fikri haklar, proje yoénetimi ve tasarim odakl diisiinme
egitimleri sunulmustur.

Bu calismalar, Bursa’nin yerel sorunlarina yonelik yaratici ¢dziimlerin gelismesine katki saglamayi,
bélgedeki sosyal girisimci sayisini ve faaliyetlerini artirmayi hedeflemistir. Yil icinde, egitim stireglerini
tamamlayan ekiplere, sosyal girisimcilik ekosisteminden ve goéndilli uzman havuzundan belirlene
mentorlar esli§inde toplam 8 seanslik mentorluk destegi saglanmistir. Ekiplerin gelisimlerinin izlenmesi
ve gilincel ihtiyaglarinin belirlenmesi amaciyla dizenli ¢evrim igi izleme toplantilari gerceklestirilmistir.
Mentorluk siirecleri halen devam etmekte olup, ekiplerin stirdurilebilir biylimesi desteklenmektedir.

Program kapsaminda yiiritiilen tim bu calismalar, Sirdiirilebilir Kalkinma Amaclar’ ndan “insan
Yakisir is ve Ekonomik Bilyiime” hedefine dogrudan katki sunmakta; toplumsal ilerlemeyi ve yerel
kalkinmay: giiclendiren sosyal girisimlerin sayisini ve etkisini artirmayr amaglamaktadir.
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Nilifer Belediyesi; faaliyetlerinin ekonomik, sosyal ve cevresel etkilerini sorumluluk anlayisi icinde
yoneterek tim kaynaklarimizi etkin ve verimli kullanmayi; toplumun sosyal ve ekonomik ihtiyaclariyla
dengeli bir sekilde, cevre kirlili§inin olusmadan ©6nlenmesini ve azaltiimasini, dogal kaynaklar ve
enerjinin verimli kullaniimasini, atik olusumunun kaynaginda azaltiimasini, atik yonetimini gelistirmeyi
ve geri kazanimini; ISO 14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi standartlari ve Stratejik Plan cercevesinde
hizmetlerin sirekli iyilestiriimesini ve ¢evre denetiminin etkin bicimde yiritilmesini taahhit eder.

SONUCLAR:

Cevre Biirosu Hizmetleri

Niltifer Belediyesi 2025-2029 yili Stratejik Planinda “Cevre ve Halk Sagligini Korumaya Yonelik Yapilan
Calismalarla Cevre Kirliliginin Azaltiimasini Saglamak, Sdirdirtlebilir Cevre Bilincini ve Farkindaligi
Artirmak” ve “Kiiresel Isinma ve iklim Degisikligi ile Miicadelede Farkindaligi Gelistirmek ve Karbon
Emisyonunun Azaltilmasina Katki Saglamak” hedefleri tanimlanmistir.

Bu hedefler dogrultusunda;

Gevre sorunlar (gurdltd kirliligi, bitkisel atik yaglar, su kirliligi, hava kirliligi, elektromanyetik alan kirliligi)
hakkinda halkin bilinglenmesinin saglanmasi,
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Niliifer Hava kalitesinin Belediyemiz Hava Kirliligi izleme istasyonumuz araciliiyla izlenmesi, hava
kalitesi 6lciim sonuglarinin haftalik olarak raporlanarak kamuoyuna duyurulmasi ve hava kirliligi 6lctim
sonuclarinin asli gérevli kurumlar ile paylasiimasi,

Niltifer icme suyu kalitesinin mikrobiyolojik ve kimyasal analizler yapilarak izlenmesi, kirli ¢ikan analiz
sonuglarmin asli gérevli kurumlara iletilerek acil 6nlem aldinlmasinin saglanmasi,

Gurdltinin kentte yasayanlara olumsuz etkisini gidermek, sakin ve huzurlu bir Nilifer icin girdltu
kaynaklarinin ¢evre mevzuati hiikiimlerine gére denetimi ve giiriiltd ile ilgili gelen sikayetlere yerinde ve
dogru midahale edilmesinin saglanmasi,

isyerlerinde ve hanelerde olusan bitkisel atik yaglarin lisansli toplayicilar tarafindan toplanmasi ile bu
yaglarin islenmesi sonucu olusan atiklarin cevreye zarar vermeyecek sekilde depolanmasi, tasinmasi ile
bitkisel atik yaglarin dogrudan veya dolayl bir bi¢cimde ytizey sulari ile yer alti suyuna, denizlere, atik su
alt yapi tesislerine, topraga verilmesinin énlenmesi, hava kirlili§ine neden olacak sekilde yakiimasini
engelleyecek 6énlemler alinmasinin saglanmasi,

Niltfer ilcesindeki baz istasyonu ve yiiksek gerilim hatlarindan kaynaklanan elektromanyetik alan kirliligi
seviyesinin 6l¢lim yapilarak belirlenmesi, él¢ciim sonuglarinin insan saghigr agisindan tasidigs riskler ve
elektromanyetik alan kirliliginden korunma vyollarina iliskin Nilifer kamuoyunun bilgilendirilmesi
saglanmistir.

Hava Kirliligi

Belediyemiz Dokliman Yonetim Sistemi araciliglyla midirligimiz ¢evre biirosuna gelen duman, koku
ve islilik ile ilgili sikayetlerle ilgili caismalar yiritilmektedir. 2025 yilinda toplam 1.125 adet hava kirliligi
sikayeti cevre birosuna ulagsmis olup bu sikayetler olumlu yénde ¢6ziime kavusturulmus, yasal

mevzuatlarda belirtilen sartlarin aksine bir durum tespiti halinde yine yasalarin 6ngdrdigi islemler
yapimistir.

“Niliifer Hava Kalitesi izleme Istasyonu” ile hava kalitesi izleme calismalari devam etmektedir.
istasyonumuzun yeri degistirilmis ve ayni zamanda teknik alt yapisi gii¢clendirilmis olup, Cevre Sehircilik
ve Iklim Degisikligi Bakanhi@’nin Ulusal Hava Kalitesi izleme Agina entegre edilmistir. Belediyemiz web
sayfasindan ve Bakanligin https://sim.csb.gov.tr/Services/ AirQuality adresinden istasyonumuz saatlik

verilerine ulagilimaktadir. Niliifer ilcesi’nde klasik hava kirleticiler SO2 (Kiikiirt dioksit), Azot Oksitler
[NO (Azot monoksit), NO2 (Azot dioksit)], CO (Karbon monoksit), O3 (Ozon) ve PM10 ve PM2,5
(Partikil madde 10 mikrometre ve 2,5 mikrometreden kiiciik boyutta olanlar) Nisan 2015’ten beri
dizenli olarak 6lctilmektedir.

Su Kirliligi

2025 yilinda 42 kentsel mahallede 73 noktada toplam 873 adet serbest klor 6lcimui ve mikrobiyolojik
analiz yapilmistir. Alinan 729 adet su numunesinin klor seviyesi 0,2-0,5 ppm araliginda olup; 144 adet s
numunesinin ise klor seviyesi 0,5 ppm den yiiksek tespit edilmistir. 22 kirsal mahallede ise 29 noktada

toplam 174 adet serbest klor 6lcimi ve mikrobiyolojik analiz yapilmistir. Alinan 26 adet su numunesini
klor seviyesi 0,2 ppm’den diisiik, 105 adet su numunesinin klor seviyesi 0,2-0,5 ppm araliginda, 43 ade su
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numunesinin klor seviyesi ise 0,5’den yiiksek tespit edilmistir. Su numunelerinin mikrobiyolojik analiz
sonugclari kentsel ve kirsal mahallelerdeki tiim noktalarda temiz ¢ikmuistir.

Girilta Kirliligi

2025 yiinda Cevre Birosuna gelen 965 adet girilti konulu sikayet bulunmaktadir. Sikayetlerin
niteligine gore guriltd 6l¢timleri yapilmis olup, gerekli yasal prosediir uygulanmistir.

Atik Yonetimi

Nilifer Belediyesi, halk saghgini tehdit etme safhasina gelmeden ¢evrenin temizligi, evsel atiklarin
dizenli toplanmasi ve kent kati atik sthhi depolama sahasina en seri ve saglikli bir sekilde nakledilmesi,
geri kazanilabilir nitelikteki atiklarin toplanmasi, pil atiklarinin toplanmasi, elektronik atiklarin
toplanmasi, tadilat atiklarinin toplanmasi, kullaniimayan ev esyasi atiklarinin toplanmasi dogrultusunda

calismalar yuritmektedir.

Evsel Atik Miktari (Ton)
Evsel Atik Miktar Yeriistii Evsel Atik Miktari Yer alti
Yil Toplam
Konteyniri Konteyniri
2020 124.561,300 20.431,640 144.992,940
2021 130.349,522 20.843,520 151.193,042
2022 124.224,003 17.533,576 141.757,579
2023 140.738,003 29.267,365 170.005,368
2024 178.004,570 21.947,620 199.952,190
2025 192.263,30 19.207,42 211.470.000
Toplanan Geri Kazanim Miktari Toplanan Pil Miktari
il Kg il Kg

2020 11.946.770 2020 797

2021 8.634.200 2021 410

2022 6.831.108 2022 1.120

2023 5.660.000 2023 963

2024 5.670.000 2024 1450

2025 6.141.000 2025 135

I i — |
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2025 Yili Tadilat Atig1 ve Kullanilmayan Esya Alim
Tablosu
Tadilat atig: 8.030 (ton)
Kullanilmayan esya 703 (ton)

Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi

2024 yili icerisinde Bitkisel Atik Yag Toplama bidonu birakilan sitelerdeki her haneye, konu ile ilgili bilgi
brosiirleri ve afisler dagitilmistir. 2025 yilinda toplam 1.351 sitede Bitkisel Atik Yag Toplama Bidonu
bulunmaktadir. Bugtin itibari ile Nillifer Belediyesi yetki ve sorumluluk alanindaki bitkisel atik yag
Ureticilerinin tamami mutfaklarindan ¢ikan bitkisel atik yaglari lisanslh toplayicilara teslim etmektedir.

Toplanan Atik Yag Miktari

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Okullar,Site, Muhtarliklar, Belediye

.652 6.841 6.051 .81 14.878 19.38
Binalarinda Toplanan Miktar (Litre) o2 4 2 I 457 Y

Covid-19
Okullardan Yarisma Kapsaminda nedeniile R 6 R o
Toplanan Miktar (Litre) yarisma 993 | 7:037 7:9%5 95>

yapilamamustir.

Toplam (Litre) | 9.652 6.841 9.044 = 11.450 22.803 30.342

2024-2025 bahar donemi siresince, Nillifer ilcesindeki ilk6gretim okullari ve liseleri kapsayan Bitkisel
Atik Yag Toplama Yarismasi, Niliifer ilce Milli Egitim MiidirlGgi, Niliifer Belediyesi ve Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Bakanligindan Cevre izin ve Lisansi olan toplayici firma KOLZA Biodizel Yakit ve Petrol
Ur. San. Tic. A.S. protokoliiyle ‘Okullar arasi Bitkisel Atik Yag Toplama Yarismasi’nin 12. si diizenlenmistir.
5 Haziran 2025 Diinya Cevre Giinéi’nde yarismada dereceye giren okullarimiz 6dillendirilmistir.

Cevre Yonetim Sistemi

2025 yihinda Belediyemiz biinyesinde yiriitilmekte olan Yénetim Sistemleri i¢ Denetim siireci
kapsaminda, yeni Cevre / is Saghg! ve Givenligi (iSG) i¢ denetgisi olarak gérevlendirilen 27 personele
yonelik ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi Egitimi diizenlenmistir. Tim birimlerdeki Cevre Yonetim Birim
Temsilcileri ve Cevre Komitesi ile toplanti ve bilgilendirme ¢alismalari gergeklestirilmistir.

2024 yilinda 7 adet olarak belirlenen Cevre Amacg ve Hedefleri, 2025 yilinda ¢evre birim temsilcileriyle
yiritilen birebir calismalar sonucunda 72’ye cikarilmistir. Bu kapsamda, 17 midurlik ile ayri ayr
toplantilar yapilmis ve her midirlGgiin siireglerine iliskin Cevre Amag ve Hedefleri belirlenmis; gerekli
egitim faaliyetleri gerceklestirilmistir. Ayrica, 16 mudurliikle yirutilen ortak ¢alismalarla, tim mudarlik
stireclerine y6nelik Cevre Amag ve Hedef belirleme ¢alismalari tamamlanmistir.
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Ozel Atik Yonetimi

Konakl, Fadill, Baskdy, Catalagil ve Cayli mahallelerinde, tarimsal faaliyetler kapsaminda zirai
ilaclamanin yogun olarak gerceklestirildigi tarim alanlarinda olusan atiklarin ¢evreye zarar vermesinin
Oonlenmesi amaciyla 6zel atik ydnetimi calismalar ydritilmektedir. Bu kapsamda; zirai ilaglarin
hazirlanmasi ve uygulanmasi sireclerinde ortaya cikan, tehlikeli atik niteligindeki kontamine ambalaj
kutulan ile kagit, karton, metal vb. atiklarin dogaya gelisiglizel atilmasini 6nlemek, ¢evre ve goriinti
kirliligi ile su kaynaklarinin kirlenmesini engellemek amaciyla belirlenen noktalara zirai ilag ambalaj
atiklarinin toplanmasina yénelik atik konteynerleri yerlestirilmistir. Konteynerlerde biriken ve tarimda
kullanilan zirai ilaclara ait, tehlikeli atik sinifinda yer alan ambalaj atiklarinin diizenli olarak toplanmasi ve
lisansli firmalar aracili§iyla mevzuata uygun sekilde bertaraf edilmesi calismalarina devam edilmektedir.

Tehlikeli ve Tehlikesiz Atik Bertarafi

Belediyemizin faaliyetleri sonucunda olusan ve Tehlikeli Atik Sahasinda gegici olarak depolanan tehlikeli
atiklar, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligindan Cevre izin ve Lisans Belgesi almis firmalara,
Entegre Cevre Bilgi Sistemi (ECBS) tzerinden MOTAT moddiliu kullanilarak teslim edilmektedir.
Belediyemize ait Atik Yonetim Plani, yirirlikteki mevzuat dogrultusunda siirekli giincellenmektedir.

Makine ikmal Bakim ve Onarim MudiirlGgi atdlye calisanlarina “Atik Yénetimi ve Cevre Bilinci” konulu
egitimler gerceklestirilmistir.Makine ikmal Bakim ve Onarim Mudirliigii Ara¢c Bakim ve Onarim
Biirosunda gorev alan ¢alisanlar ile Atik Yag Dokilmesi tatbikati yapilmistir.

Genclik ve Spor Hizmetleri Midirligl bilnyesinde faaliyet gdsteren kapali ylizme havuzlarinda
kullanilan kimyasallara ait kontamine ambalaj atiklari (bos bidonlar), lisansl firmalar araciligiyla
mevzuata uygun sekilde bertaraf edilmektedir.

Cevre mevzuati geregince, 15 Eylll 2025 tarihinde Tehlikeli Atik Sahasi Mali Sorumluluk Sigortasi
yaptiriimistir. S6z konusu sigorta, yillik periyotlarla yenilenmekte olup, bir sonraki yenileme tarihi 15
Eylil 2026 olarak planlanmistir.

Belediyemiz biinyesinde, 21.12.2019 tarih ve 30985 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirliige giren
Atik Yaglarin Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda motor yagi degisimi faaliyeti yirttilmektedir. Bu
kapsamda; Entegre Cevre Bilgi Sistemine (ECBS) kayit islemleri tamamlanmis, Atk Y&netimi
Yénetmeligi’nin 13. maddesi hikiimleri dogrultusunda gecici depolama alani, sac mazgal, epoksi zemin
kaplamasi ve kor gider uygulamalari yapilarak mevzuata uygun hale getirilmistir.

Motor Yagi Degisim Noktas izin Belgesi alinmasina yénelik basvuru Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
il Midarligiine yapilmis ve Bursa Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il Miidirliigiinden, 01.03.2021 -
01.03.2026 tarihleri arasinda gecerli Motor Yag) Degisim Noktasi izin Belgesi alinmistir.

Atdlyede bakim-onarimi yapilan araclardan kaynaklanan atik yag miktarlar ile kullanilan yeni yag
miktarlarinin, her bakim islemi sonrasinda MOTAT — MOYDEN sistemi tizerinden kayitlari diizenli olarak
yapilmaktadir.
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Atik ilag Toplanmasi

Atik ilaglar Sifir Atik Calismalart kapsaminda Nillifer belediyesi ile s6zlesme imzalanan cevre izin ve
lisansli firmaya bertarafa génderilmek tizere ilgemiz sinirlar icerisinde bulunan Bursa Eczacilar Odasi
tarafindan belirlenmis 59 adet eczaneden toplanmistir. 2025 yilinda toplamda 8.220 kg atik ilag
toplanarak bertarafa génderilmistir.

1. Sinif Atik Getirme Merkezi

Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda hizmete giren 1. Sinif Atik Getirme Merkezimize 2021 Ocak ayindan bu
yana ilcemiz vatandaslarindan atik kabull yapilmaktadir. Atik Getirme Merkezimize 14 atik tiri kabul
edilmekte olup atik tirlerine gdre cevre izin ve lisansh firmalar aracilig ile geri kazanima veya nihai
bertarafa gonderilmektedir. Merkezimize Kagit, Karton, Cam, Plastik, Ahsap, Tekstil atiklari(kullaniimis
giysi atiklari), elektronik atiklar, dmrini tamamlamis lastik, atik piller, floresan lamba, son kullanma
tarihi gecmis atik ilaclar, bitkisel atik yaglar, evlerden kaynaklanan tehlikeli atiklar kabul edilmektedir.

Nilifer Belediyesi sinirlar icerisinde tim vatandaslarimiz elektronik atiklarini Atik Getirme Merkezine
teslim edebilmektedirler. Elektronik atiklarini kendi imkanlariyla belediyemize getiremeyenler 444 16 03
numarall telefondan hizmet masasina kayit birakmalari durumunda 3 is glinu igerisinde evinden
alinmakta ve belediyemiz atik getirme merkezine teslim edilmektedir.

Atik Getirme Merkezimize kagit, karton, cam, plastik, ahsap, tekstil atiklari (kullanilmis giysi atiklari),
elektronik atiklar, dmrini tamamlamis lastik, atik piller, floresan lamba, son kullanma tarihi ge¢cmis atik
ilaclar, bitkisel atik yaglar, evlerden kaynaklanan tehlikeli atiklar kabul edilmektedir.

GCED Raporlamalari

Cevresel Etki Degerlendirme ve Cevre Riskleri Belirleme Calismalari Belediyeye bagh 33 mudirlik ve 70
lokasyonda, yeni eklenen muidrliik ve binalar dahil olmak tizere, Cevre Birim Temsilcileri ile birlikte yer
goérme calismalan yapilarak Cevresel Etki Degerlendirmesi gerceklestirilmistir. Puan sinirini asan cevre
boyutlari Onemli Cevre Boyutlari olarak belirlenmistir. Tum midirliik ve birolara iliskin ¢evre riskleri
giincellenmis, Cevre Risk Envanteri tamamlanmis ve toplam 228 cevre riski kayit altina alinmistir.

Halk Saghig1 Hizmetleri

Cevre ve halk saghgini korumaya yoénelik yapilan ¢alismalar kapsaminda; vatandaslardan gelen talepler
dogrultusunda 6zel milkiyet alanlarinda ilaclama ve dezenfeksiyon uygulamalar Ucretli olarak
gerceklestirilmistir. Tim hizmet binalart ile kamu kurum ve kuruluslarindan gelen talepler
dogrultusunda pest kontroli amaciyla yiirliyen hasere, kemirgen miicadelesi ve dezenfeksiyon
uygulamalari yiritilmistir. llcemizde 64 mahallede; acik alanlar, pazar yerleri ile tim 1zgara ve
rogarlarda ilaglama ¢alismalari yapilmistir. Yirdtilen calismalar sayesinde; hasere ve kemirgen kaynakli
saglik risklerinin azaltilmasi, bulasici hastaliklarin énlenmesi ve yasam alanlarinin daha saglikli hale
getirilmesi saglanmistir. 2025 yilinda toplam 46.304 adet kemirgen miicadelesi, dezenfeksiyon, kontrol,
kesif gibi cevre zararlilari ile miicadele uygulamasinda bulunulmustur.

Yaz aylarinda artan kene sikayetlerine karsi, hem ekosistemin dengesi hem de vatandas saghginin
korunmasi amaciyla halki bilin¢lendirmek tizere Dr. Ceyhun irgil Saglik Miizesi’nde “Kene Kontrolii ve
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Miicadele Yéntemleri” konulu egitim diizenlenmis olup, egitim Uludag Universitesi Veteriner Fakiiltesi
Parazitoloji Anabilim Dali Baskani Prof. Dr. Levent Aydin tarafindan verilmistir. Bu kapsamda
vatandaslarin konuya iliskin farkindaligr artirilmis, koruyucu &nlemlerin yayginlastirilmasina katki
saglanmistir.

2. Niliifer Tek Saghk Sempozyumu

3 Kasim Diinya Tek Saglk Giini’nde “iklim Krizi” temal 3. Niliifer Tek Saglk Sempozyumu
diizenlenmistir. iklim krizi temali bu sempozyum kapsaminda; insan, hayvan ve ¢evre saghgini biitiinciil
bir yaklasimla ele alarak yerel yénetim politikalarina entegre ederek, Niliifer’in saglikli sehir kriterlerin
uyum sirecini bilimsel bir zemine tasiyarak, kentin gelecekte karsilasabilecegi cevresel risklere karsi
daha direngli ve saglikli bir yasam alani haline gelmesine katki saglanmistir.
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ilke 8 — Cevresel sorumlulugu artiracak her trlt
faaliyete ve olusuma destek verilmeli

SAGLIKVE NITELIKLI
KALITELIYASAM EGITIM

1 SORUMLU ORETIM 1 IKLIM 1 KARASAL 1 AMAGLARIGIN

VETOKETIM EYLEMI YASAM ORTAKLIKLAR

TAAHHUT:

Niltifer Belediyesi;

e Calisanlarimizin ve toplumun ¢evre bilincini artirmay,

e Kent estetigine ydnelik tim uygulamalar yaygmlastirmayi ve yesil alanlar etkin yénetmeyi ve
yasam ve mekan kalitesini iyilestirmeyi,

e Yayalari, kadinlari, cocuklari, engellileri, bisikletlileri ve hareket kisitliligi olan bireyleri kapsayan
insan odakl ulagim altyapisini olusturmaysi,

e Dogaya, cevreye, Kkiiltiirel ve tarihi mirasa sahip ¢ikarak gelecek nesillere yasanabilir bir kent
birakmayi,

e iklim degisikliginin getirecegi asiri hava olaylarina ve deprem basta olmak (izere her tiirlii afete
karsi direncli ve risklerin azaltildig, / Dogal afet ve deprem kaynakli risklerin azaltildigy,

e Tarim alanlarinin korunarak, dogal dengeye zarar vermeden giivenilir gida Gretiminin yapilacagi
ve (reticilerin desteklenerek dogrudan tiiketiciye ulasabilecegi modellerin yaratildigi bir ortami
saglamayi,

e Ayni dogay! paylasti§imiz canhlarin haklarina ¢agdas belediyecilik anlayisiyla sahip ¢ikmayi, saglik
ve refahlan icin hizmet eden, koruyan, iyilestiren, dogaya saygil, canl ve hayvan dostu uygulamalar
gerceklestirmeyi taahhiit etmektedir.
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SONUCLAR:

Belediyemiz, Nillifer’in glizellesmesi ve ¢evre kirliliginin 6nlenmesinde biyiik 6nemi olan yesil alanlarin
tesis edilmesi, mevcut park ve yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi ve bu amacla tretilen
projelerin uygulanmasi, dinlenme ve oyun alanlarinin peyzaj diizenlemesi ile ilgili calismalar
ylritmektedir.

2025 YILI PARK VE BAHGELER MUDURLUGU FAALIYET CALISMALARI

Dikilen Cali Fidani Sayisi adet 62.043
Dikilen Agacg Fidani Sayisi adet 1.631

Hizmete Acilan Park Alani m? 31.116

Agaclandirilan Alan Biyiiklugii m? 26.657
Diizenlenmis Park Alani m? 60.560
Uretimi Gerceklestirilen Cali ve Yer Ortiicii Adedi adet 22.178
Toplam Kosu Yolu Uzunlugu metre 22.760
Toplam Bisiklet Yolu Uzunlugu metre 174.189

Belediyemiz, Niliifer’in glizellesmesi ve ¢evre kirliliginin énlenmesinde biyiik 6nemi olan yesil alanlarin
tesis edilmesi, mevcut park ve yesil alanlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi ve bu amacla iretilen
projelerin uygulanmasi, dinlenme ve oyun alanlarinin peyzaj diizenlemesi ile ilgili calismalar
yiritmektedir.

Kirsal Alan Calismalari

Nilifer Belediyesi 2025-2029 Stratejik Planinda, "Niliifer'de Sorumlu Uretim ve Tiiketim Bilincini
Artirarak, Kirsal ve Tarimsal Kalkinmayi Giiclendirerek Ciftcinin ve Tiiketicinin Kazandigi Bir Kent Haline
Gelmesini Saglamak" ve "Kirsal Turizm Araciligiyla Bolge Halkina Ekonomik Gelir ve istihdam Yaratilarak
Ayni Zamanda Kirsal Turizmin Yayginlastirlmasi" hedefleri belirlenmistir. Bu hedefler dogrultusunda,
fide-fidan dagitimi, Uretici pazarlari, tohum takas etkinlikleri, kent bostanlari ve tohum kitiiphanesi
calismalari, mahalle bostanlari, kompost iretimi gibi faaliyetler gerceklestiriimekte olup, bu calismalar
Niltifer’deki tarimsal kalkinmayi desteklemeyi amaclamaktadir.

Niliifer Belediyesi Hasanaga Gida Merkezi ve Niliifer Tibbi ve Aromatik Bitki isleme Tesisi, bélgedeki
tarimsal Uretimi destekleyerek katma deger yaratmayr amaglayan énemli projelerdir. Hasanaga Gida
Merkezi ve Niliifer Tibbi ve Aromatik Bitki isleme Tesisi yerel reticilerin Griinlerini degerlendirmelerine
firsat tamimaktadir.

Bu faaliyetler, Nilifer Tarimsal Analiz Laboratuvari tarafindan saglanan analiz destekleriyle de
gi¢lendirilmektedir. Laboratuvar, Nilifer ilgesindeki tarimsal tretim orani ve urin gesitliligini artirarak,
Ureticilerin ve tiketicilerin kaynaklarini yiiksek degerlerle satmalarini ve lreticilere ekonomik katki
saglamayr hedeflemektedir.
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Tarim ve Hayvanciligi Gelistirmek icin Egitim Programlarinin Diizenlenmesi

2025 yili icerisinde 19 Mayis Mahallesi Muhtarliginin talebi dogrultusunda, mahalle bostani kullanicilar
ve hobi bahgeciligi yapan Ureticilere y6nelik “Ekobahce, Cati ve Balkon Sebzeciligi “ egitimi verilmistir.
Egitime 32 kisi katiim saglamistir.

Tohum Takas Senligi

Bu yil onuncu kez diizenlenen Tohum Takas Senligi 16 Mart 2025 tarihinde Nillifer Pancar Deposu’nda
gerceklestirilmistir. Senlikte, yerel ve yerellesmis tohumlardan 30 gesit olmak {izere; toplamda 27.250
paket tohum katiimcilara dagitilmistir. Senlik sonrasinda ise Nisan ayr boyunca, tohum dagitimi Nillfer
Kent Bostanlari merkezinden gerceklestirilmistir. Yil boyunca diger belediye ve kurumlar tarafindan
dizenlenen tohum takas senliklerine de katihm saglayarak toplamda 32.250 paket tohumun dagitimini
gerceklestirmistir. Bu faaliyet, yerel tarimin desteklenmesi ve siirdirilebilir tarim uygulamalarinin
yayginlastinimasi amaciyla dnemli bir katki saglamistir.

Fide-Fidan Dagitim

6-7-8 Mayis 2025 tarihleri arasinda Nillifer ilgesinin kirsal mahallelerinde gerceklestirilen “Fide Bizden,
Urtin Sizden” etkinligi kapsaminda, vatandaslara toplamda 310.000 adet fide dagtilmistir. Niliifer
kirsalinda yerel tohumlardan elde edilen fideler, S.S. Niliifer Tarimsal Kalkinma Kooperatifi tarafinda
temin edilmistir. Dagitimi yapilan fideler, vatandaslarin evlerinde, balkon ve teraslarinda
yetistirebilecegi; 2 cesit domates, 5 ¢esit biber ve 2 cesit patlican fidesinden olusmaktadir.

Fidelerin sokilmesi, nakliyesi, ambalajlanmasi ve dagitimi sirecleri, Nillifer Tarimsal Kalkinma
Kooperatifi ve Kirsal Hizmetler Mudurligi isbirligiyle gerceklestirilmistir. Bu etkinlik, yerel tarimi
desteklemek ve vatandaslarin kendi gida lretimlerini yapmalarina olanak saglamak amaciyla énemli bir
adim olarak hayata gegirilmistir.

Uretim Calismalari
Kent Bostanlari ve Tohum Kiitiiphanesi

Niliifer Kent Bostanlari, yaklasik 6 dekar arazi lizerinde 72 Uretim parseli, kompost (nitesi, Tohum
Kitiphanesi, 3 sera ve 10 yikseltilmis yatak ile faaliyet géstermektedir. Kent Bostanlarinin gece
aydinlatmasi, 14 adet glines panelli sistemle saglanmakta olup, idari bina ¢atisinda bulunan giines
paneliyle de kullanilan elektrigin bir kismi buradan karsilanmaktadir.

2025 yili icerisinde Kent Bostanlarinda, 72 tiretim parseli tizerinde toplamda 97 farkl bitki cesidi Giretimi
yapilmistir. Bu cesitlerden 39’u yazlik, 25%i kislik ve 33’0 tibbi ve aromatik bitkilerden olusmaktadir. Bu
Uretim faaliyetleri, Tirkiye’nin ve diinyanin farkl bolgelerine ait tiirlerin Bursa kosullarindaki verimini
gozler oniine sererken, ayni zamanda Tohum Takas Senliklerinde dagitilacak tohumlarin temin
edilmesini saglamigtir.

Bunun yani sira, 2025 yil icerisinde Kent Bostanlarini ziyaret eden 407 6grenci veyetiskin igin bitkisel
Uretim faaliyetleri hakkinda bilgilendirme yapilmis ve tohum alma, hasat ile fide dikimi gibi konularda
atolye calismalar diizenlenmistir.
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Gelecek nesillerin saglikli gida kavramini 6grenmeleri, israfin azaltilmasi, toplumun bilinglendirilmesi ve
sorumlu tiiketim davranisi gelistiriimesi icin Bursa Uludag Universitesi ile Uriinli Kent Bostanlarini
ziyaret eden 6-8 yas arasi cocuklarin, bitkilerin tarladan catala (ve komposta) olan yolculugunu daha iyi
kavramalar icin gerekli olan etkinliklerin kurgulanmasi ve egitim materyallerinin tasarim calismalarini
yonlendirilmesi amaciyla, alaninda uzman akademisyenlerin gérislerinin belirleyici olacagi, temel egitim
ve okul 6ncesi egitim alanlarina yonelik bir protokol imzalanmigtir. Bu protokol dogrultusunda gerekli
calismalar tamamlanmis olup Uriinlii Kent Bostanlarinda 7 istasyon belirlenmis kroki haline getirmis
uygulamaya baslanmistir.

Mahalle ve Okul Bostanlari

Sadece kirsalda degil, kent insaninda da tarimsal Gretim konusunda bir farkindalik yaratmak amaciyla
Niliifer’in merkezi noktalarinda 3 mahalle bostani, mini bostana ek olarak 2025 yilinda Lions & Ercan
Dikencik Alzheimer Hasta Konuk Evi, inci ve Taner Altinmakas Huzurevi yiikseltilmis sebze yataklarindan
olusan sebze iretim alanlar olusturulmustur.

Kayapa ilkokulu ve Misi Orman Okulu’nun talepleri dogrultusunda okul bahcelerinde sebze {retim
alanlarr olusturma noktasinda gerekli islemler yapilmistir. Bu Gretim alanlarmin talepleri dogrultusunda
ekim-dikim etkinlikleri diizenlenmekte ve tohum, fide ve kompost ihtiyaclari midirlik tarafindan
karsilanmaktadir.

Konakl Ekocgiftlik

2025 yil icerisinde, Konakli Ekociftlik’te, 4 dekarlik alanda araka tipi bezelye ve tohumluk bezelye
Uretimi, 5 dekarlik alanda yaglk aycicegi Uretimi gerceklestirilmistir. 2021 ve 2022 yillarinda dikimi
yapilan elma, ayva, visne, musmula ve nar fidanlarinin bakimlari yil boyunca takip edilmekle birlikte
dokilen bitkiler yerine 700 Gemlik zeytin fidani, 80 Bursa siyah inciri fidani dikimi gerceklestirilmistir. Bu
faaliyetler, sirdirilebilir tarim uygulamalari ve yerel cesitlerin korunmasi agisindan biyik 6nem
tasimaktadir.

Uretici Pazarlari Calismalarinin Yiiriitiilmesi

2025 yili icerisinde Niliifer ilcesinde bulunan 4 Uretici Pazarinda toplam 9o denetim faaliyeti
gerceklestirilmistir. Denetimler sonucunda, uygunsuz faaliyetleri tespit edilen 5 Uretici hakkinda tutanak
tutulmus ve s6z konusu Ureticilere tebligat yapilmistir. Cift¢i Kayit Sistemi (CKS) belgeleri ile veya evde
Uretim yaptigini belirten dilekgeleri ile Kirsal Hizmetler Miidirligline basvuran 12 adet yeni Uretici,
Uretici pazarlarinda yer talep etmistir. Bununla birlikte; is degisikligi, 6lim ya da saglk sorunlan
sebebiyle 19 adet (retici, (retici pazarlarindan ayrilmistir. Miracaatta bulunan 12 (retici; Uretici
Pazarlan Sartnamesi’ni imzalayarak kosullarini kabul etmis ve bu bos kalan yerlere yerlestirilmistir.

Uretici Pazarlarimizda mevsimlere gére sayilar degismekle birlikte toplamda 223 adet retici faaliyet
gostermektedir. Yeni katilan Ureticilere gerekli evrak (Uretici pazari kimlik karti, tanitim levhasi ve trin
fiyat etiketi) ve &nlik temini saglanmistir.



Aromatik Bitki Yetistiriciligi

Uriinli Kent Bostanlarinda Kekik (Tymus vulgaris), Biberiye (Rosmarinus officinalis), Adacay (Salvia
officinalis), Melisa (Melissa officinalis), Civan Percemi (Achillea millefolium), Ekinezya (Echinacea
purpurea), Safran (Crocus sativus), Lavanta (Lavandula officinalis), Nane (Mentha x piperita), Pelinotu
(Artemisia absinthium), Itir (Pelargonium graveolens), Olmezotu (Helichrysum arenarium),Solucan otu
(Tanacetum annuum), Mercankdsk (Origanum Majorona), Aynisefa (Calendula officinalis), Tibbi
Papatya (Matricaria chamomille), Kizg6zii (Coreopsis tinctoria), Cosmos (Cosmos sulphureus) lretim
calismalar yapilmaktadir. Fadilll Mahallesinde 20 dekar arazide Lavanta (Lavandula intermedia),
Karacaoba Mahallesinde 20 dekar arazide Lavanta (Lavandula angustifolia) Gretim caligmalari devam
etmektedir.

Kompost Uretimi Faaliyetleri

Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi (BEBKA) tarafindan desteklenen 2018 Yili Kirsalda Ekonomik
Kalkinma Mali Destek Programi kapsaminda yiiriitiilen "Kompost Uretimi ¢épe Atmiyoruz, Topraga
Kazandirniyoruz!" projesi cercevesinde, 2025 yili itibariyla toplam 6.900 kg kompost Uretimi
gerceklestirilmistir. Vatandas talepleri dogrultusunda, 42 cuval kompost licretsiz olarak dagitilmistir.

Kompost iretiminde, Uretici Pazarlari'ndan toplanan bitkisel atiklar ile Alaaddinbey ek hizmet binasi ve
Halkevi cay ocaklarindan toplanan cay ve kahve atiklart hammadde olarak kullanilmaktadir. Ayrica, 2025
yilinda vatandas talepleri dogrultusunda 3.450 adet fide, 271 cuval kompost, 853 paket tohum teslim
edilmistir. Bu faaliyetler, atiklarin geri doénisimini saglamak, yerel Uretimi desteklemek ve
surdirdlebilir tarimi tesvik etmek amaciyla 6nemli bir adim olarak yuritilmastir. Belediye sinirlan
icindeki budama faaliyetlerinden elde edilen budama atiklari Hasanaga Kompost Uretim Tesisinde 319
ton komposta donustirdlmdistdr.

Tarimsal Kalkinma Kooperatifi Calismalarinin Yiiriitiilmesi

S.S. Nilifer Tarimsal Kalkinma Kooperatifi, 28 Mayis 2018 tarihinde 7 ortakli olarak kurulmus olup,
Nillifer Belediyesi 4 Temmuz 2018 tarihli ve 747 numarali meclis karari ile kooperatife 5000 pay ile ortak
olmustur. Kooperatifin faaliyet alanlari arasinda tarla ve bahce bitkileri de bulunmaktadir. 2019 yilt Eyliil
ayinda, 464 dekar arazi S.S. Nilifer Tarimsal Kalkinma Kooperatifi'ne devredilmistir. Bu arazilerde; 25
dekar alanda bugday, 36 dekar alanda yonca, 40 dekar alanda lavanta, 5 dekar alanda yaglik aycicegi, 6
dekar alanda sebze, 4 dekar bezelye, 3 dekar alanda ahududu ve 48 dekar alanda meyve bahcelerinde
retim faaliyetleri gerceklestirilmistir. 2025 yili kishk ekim faaliyetleri ¢ercevesinde, 55 dekar alanda
bugday, 5 dekar pelemir ekimi yapilmistir. Uretilen driinler, Nilifer Bostan Satis Noktalari ile Kantin
Niltifer subesinde vatandaslarimizla bulusturulmustur.

Tibbi ve Aromatik Bitki isleme Tesisi Faaliyetleri

Tibbi ve Aromatik Bitkiler isleme Tesisinin temel amaci; ciftcilerimizin yetistirdigi bitkilerin (ugucu yag
bitkileri) katma degerli hale getirerek pazar alanini genisletmektir. Bitkisel bazda satis yerine yag ve
hidrosol elde ederek ciftcilerin Griinlerinin degerini artirmaktir. Tesis, modern yapida olup 1.500
kapasitede Uriin islemektedir. 2025 yili icerisinde 8.308 kg bitki islenerek bu bitkilerden 170L yag elde
edilmistir. Ciftcilerimize 6rnek olmasi agisinda Fadilli ve Konakli olmak tizere iki farkli lokasyonda
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yetistirdigimiz 40 dekar’lik lavanta arazilerimizden elde ettigimiz triinler ile ugucu yag, krem, kolonya ve
sabun Uretimlerine devam etmekte olup Nillifer Bostan satis noktalarinda ve Belediye personeline
cevrimici satis ile tiiketiciye ulastinimaya devam etmektedir.Tesisin tanitim biinyesinde kirsalda ve halka
acik alanlarda (Karaman Dernekler Yerleskesi) tibbi bitkiler tizerine egitimler verilerek goranarlGlaga
arttirmak ve bu bitkilerin tarimini yayginlastirmak hedeflenmistir.

Hasanaga Gida Merkezi

Hasanaga Mahallesinde reticileri, kooperatifleri ve kadin derneklerini gida triinlerinin Gretimi, islemesi
ve depolanmasini destekleyen, Uretimin tek bir noktada olmasi sonucunda gida hijyen ve
sanitasyonuna iliskin genel kurallarin uygulanmasini ve kontrol edilmesini kolaylastiran ve bu sekilde
givenilir ve kaliteli gida Gretiminin yapilacag ve Ureticilerin desteklenerek dogrudan tiketicinin saghkl
gidaya ulastigl bir model yaratilmistir. Nilifer’de bulunan Kadin Dernekleri ve kooperatiflerin yaptigi
Uretimlerde iyi Gretim uygulamalari, iyi hijyen uygulamalari, HACCP esaslarmin uygulanisi, depolama
sirasinda da dogru depolama kosullariyla gida israfinin éniine gegilebilecegi Gida Merkezi faaliyetleri
devam etmektedir.

Hasanaga Gida Merkezi, 3000 m? lik acik alan icinde; Toplam 190 m? Uretim Alani(Islak ve Kuru Uretim),
730 m? lik Kuru Gida Depolama Alani, 110 m?’lik + 4° Derece Soguk Hava Deposu, tretilecek driinlerin
kalite kontroliinii ve ar-ge ¢alismalarini ylritmek lzere Gida Analiz Laboratuari (pH, Suda ¢ézinir Kuru
Madde, Toplam Asitlik, Renk Tayini, Toplam Fenolik Madde, Nem Tayini, Duyusal Analizler)
bulundurmaktadir.

Atlas Koyl Kadinlari Dayanisma Dernegi, Misi K8yl Kadinlari Dayanisma Dernegi, Uriinlii Kadinlari
Yardimlasma Dayanisma Kalkindirma ve Kiiltiir Dernegi ve Nilifer Fadilli Mahallesi Tanitma Kadin
Yardimlasma ve Dayanigma Dernegi, Isiktepe Kadin Dernegi, Hasanaga Kadin Dayanisma Dernegi il
birlikte Gretim faaliyetleri yapilmistir. Bu ¢alismalar sonucunda tarhana, eriste, tursu ve regel cesitleri,
kahvaltilik soslar ile tath ve aci soslar tretilmis; Nillifer Bostan Satig Noktalari aracili§iyla vatandaslarla
bulusturulmustur.

Toprak Ana etkinligi; Nillifer Belediyesi, Nillifer Kent Konseyi ve Nillifer Tarimsal Kalkinma Kooperatifi
(NILKOOP) is birligiyle 10 Aralik Toprak Ana Giinii Hasanaga Gida Merkezi'nde diizenlenen 6zel bir
etkinlikle kutlanmistir. Etkinlige Nilifer Belediye Bagkani Sadi Ozdemir, Niliifer Belediye Baskan
Yardimailar, Meclis Uyeleri, muhtarlar ile sivil toplum ve kamu kuruluslarinin temsilcilerinin katimiyla
gerceklestirildi.

Niliifer Bostan Satis Noktalari

Gerekli denetimler yapilarak raflara konulan; Nillifer’ de bulunan kadin dernekleri, kiiclik Ureticiler ve
kooperatifler basta olmak (izere, cevre ilce ve illerden kooperatif, kadin dernegi, belediye,
Universitelerden temin edilen 80 paketli gida ve mevsimlik tarimsal driinler satisa sunulmaktadir. 3
noktada satisa devam edilmektedir. Ayni zamanda Niliifer’de yetisen ve mahallelere 6zgii tiriinler olan;
Hasanaga Enginari, Kavun, Karpuz, Fadilli inciri gibi taze {riinler de Niliifer Bostan Satig Noktalarinda
vatandaslara sunulmustur.
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Veterinerlik Hizmetleri

Niltifer Belediyesi sinirlari icerisinde hayvan saghgini koruyarak sahipsiz hayvanlarin bakim, muayene,
tedavi, asilama ve kisirlastirma faaliyetlerini gerceklestirmek, gerek sahipli olup sahiplendirilmek igin
birakilan gerekse sahipsiz hayvanlarin sahiplendiriimesini saglamak, basta kuduz olmak {zere insan
saghgini tehdit eden tim zoonoz ve salgin hastaliklarla miicadele edilmesi, sahipsiz hayvanlarin kontrol
altina alinmasi igin insancil ydntemler gelistirmek ve uygulamak, Halk Saghgi Hizmetleri kapsaminda;
acik-kapali alanlarda yiriiyen hasere, kemirgen ve kene miicadelesi ile dezenfeksiyon calismalarinin
yuratilmesini saglamak, kuduz sipheli hayvanin misahedeye alinarak yasal sire icerisinde gerekli
gozlem ve kontrollerinin yapilmasi ve ilgili kisi veya kurumlarin sonug hakkinda bilgilendirilmesi, sahipli
hayvanlarla ilgili sikayetlerin  Nilifer ~Kaymakamli§inca olusturulan komisyon tarafindan
degerlendirilerek gerekli uyarilarin ve yasal islemlerin yapilmasini saglamak, Kurban Hizmetleri
Komisyon Kararlari geregince saglikl ve hijyenik kosullarda kurban kesim hizmetlerinin yiritilmesi ve
gerekli koordinasyonun saglanmasi, gelen talepler dogrultusunda sahipsiz hayvanlarin yasam refahini
arttirmak Uzere kedi evleri, beslenme ve su odaklari, mama temini gibi dis sunum hizmetleri
verilmektedir.

Sorumlu veteriner hekim tarafindan Belediyemize ait kresler ile talep lizerine davet edilen okullarda
toplam 300 6grenciye sahipsiz hayvanlara yonelik bilin¢glendirme egitimi verilmistir. Ayrica 4 Ekim Diinya
Hayvanlari Koruma Giini etkinlikleri kapsaminda ilcemiz genelinde 19 okuldan yaklasik 750 6grenci
Hayvan Bakim ve Tedavi Merkezi’nde misafir edilmistir.

Hayvan Bakim ve Tedavi Merkezimizde bulunan sahipsiz kedi ve kdpekler web sayfamiz (izerinden veya
tesislerimize  ziyarete gelen vatandaslar tarafindan sahiplendirilerek, sicak bir yuvaya
kavusturulmaktadir. 2025 yilinda 363 kopek, 142 kedi olmak Uzere toplam 505 sahipsiz hayvan
sahiplendirilmistir.

SAHIPLENDIRME SAYISI
KOPEK KEDI
2022 525 234
2023 524 233
2024 641 210
2025 363 142

Hayvan Hastaliklar1 ve Tedavi Hizmetleri

Hayvan Hastanemizde, tam donanimli ekipmanlarimiz ve uzman hekimlerimiz esliginde ilcemiz sinirlari
icerisinde yasayan hasta, yarall ve giicten dismis olan kedi-kdpeklerimiz Merkezimize getirilerek
gerekli saglik kontrolleri, tetkikleri, cerrahi operasyonlar ve gerekli tedavileri yapilarak rehabilitasyon
sirecine alinmaktadir. 2025 yilinda 4.604 muayene, 2.228 cerrahi tedavi, 2.376 dahiliye tedavi
gerceklestirilmistir.
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Yillar Muayene Cerrahi Dahili Tedavi
Sayisi Tedavi
2020 3.275 1.809 1.488
2021 4.545 2.294 2.251
2022 4.943 2.566 2.377
2023 5.102 2.677 2.425
2024 4.836 2.435 2.345
2025 4.604 2.228 2.376
TOPLAM 27.305 14.009 13.262

Rehabilitasyon Hizmetleri

Veteriner isleri MidirlGgi tarafindan sahipsiz hayvanlara yénelik rehabilitasyon hizmetleri kesintisiz
olarak yiritiilmektedir. ilce genelinde hasta, yarali ve bakima muhta¢ hayvanlar Hayvan Bakim ve
Tedavi Merkezine alinarak muayene, tedavi, kisirlastirma, asilama ve mikrogipleme islemleri
yapilmaktadir. Rehabilitasyon siireci tamamlanan kediler sahiplenilmezse uygun alanlara birakilmakta,
kopekler ise sahiplendirilene kadar merkezde barindiriimaktadir. Bu ¢alismalarla sahipsiz hayvanlarin
yasam kalitesinin artirlmasi, sahiplendirmenin tesvik edilmesi ve siirdirilebilir bir sokak hayvanlar
yonetiminin saglanmasi hedeflenmektedir. Bu yil Belediyemizce 76 kedi, 53 kdpek miisahedeye
alinmistir. 2025 yilinda 80 adet kediye, 828 adet képege cip takilmistir.

Sahipli hayvanlarla ilgili sikayetlerin Nillifer Kaymakamlig’nca olusturulan komisyon tarafindan
degerlendirilerek gerekli uyarilarin ve yasal islemlerin yapilmasi ile ilgili calismalar kapsaminda 2025
yilinda 361 sikayet isleme alinmistir.

Kedi Evleri

Kentimizin sokaklarinda yasayan kedilerin giivenli alanlarda barinabilmeleri ve beslenme ihtiyaclarinin
karsilanmasi amaciyla olusturulan Kedi Villari, Kedi Konaklari ve Kedi Evlerinin gerekli bakim onarim
calismalari, hijyen kontrolli ve mama, su dagitimlari personeller tarafindan yapilmakta olup, 2025 yilinda
ilce sinirlarinda 32 noktada hizmet vermektedir.

Leylek Dostu Fadilh

Leylek Dostu Fadilli Projesi kapsaminda, Fadilli Mahallesi’ndeki 9 riskli leylek yuvasi tespit edilip UEDAS
ile paylasilarak giiclendirme ve bakim calismalari tamamlanmistir. Bdylece leyleklerin glivenli yasami
saglanirken, biyolojik ¢esitlilik korunmus ve insan-yaban hayati uyumu desteklenmistir.

Mysia Yollari Kiiltiir, Tarih ve Doga Rotalari Projesi

Mysia Yollart Doga, Tarih ve Kiiltir Rotalari projesi kapsaminda; doga yurlyusd, bisiklet turu, belgesel
gosterimi ve soylesi faaliyetleri yiritilmustir. Toplamda 13 adet etkinlik yapilmis olup; 587 Kkisi
katilmistir. Ayrica; Mysia Yollari Doga, Tarih ve Kiltlr Rotalari projesi kapsaminda, destinasyon noktalarn
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olan Baskdy Ertan Aycetin Bisikletevi ve Ucpinar Evi’nde kampl bisiklet festivalleri diizenlenmis ve
toplam 153 kisi katim saglamistir.

Koy Saglhklastirma

Mahalle statiisiine gecen koylerde geleneksel kdy dokusu ve mimarisinin korunarak iyilestirilmesi, kirsal
alanlarda yasayan vatandaslarin yasam Kkalitesinin artirlmasi, sdrdirdlebilir kirsal kalkinmanin
desteklenmesi ve yerel topluluklarin gliclendirilmesi amaciyla 2025 yilinda Ayvakdy Mahallesi’nde
calismalar gerceklestirilmistir. Ornekkdy Projesi kapsaminda, 178 nifuslu Ayvakdy Mahallesi’nde
yaklasik 4.000 m? dis cephe boya imalati yapilmistir.
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ilke 9 - Cevre dostu teknolojilerin gelismesini ve
yayginlagmasini desteklemeli

SAGLIKVE
KALITELI YASAM

1 iKLIN

9 VEALTYAPI EYLEMI

v

TAAHHUT:

Niltifer Belediyesi; iklim degisikliginin en énemli nedeni olan karbon emisyonunun azaltilmasina katki
saglamayi, dogal kaynaklar ve enerjinin verimli kullaniimasina yénelik faaliyetleri yayginlastirmayi ve
dinyadaki teknolojik gelismeleri takip ederek uygun sosyal, ekonomik ve c¢evreci ¢6ziimleri
faaliyetlerinde uygulamay! hedeflemektedir.

Bu kapsamda;

e Enerji kullanimini, tiketimini ve verimliligi agisindan yururlikteki yasal ve diger sartlara uygun
olarak, enerji performansini siirekli iyilestirecek sekilde, enerji hedef ve amaglarina ulasmak icin gerekli
tedbirleri almay,

e Enerji verimli Griinler ve hizmetler satin almay,

® Sera gazi emisyonlarini azaltmak i¢in yéntem arastirmayi,

o En uygun yenilenebilir enerji kaynagini kullanmayi,

e Tiim ¢alisanlarda enerji verimliligi farkindaligini olusturmayi ve bu siiregleri diizenli olarak gézden
gecirmeyi, gerektiginde giincellemeyi taahhtit etmektedir.

SONUCLAR:

Enerji Blirosu Calismalari

Enerji Biirosu, Niliifer Belediyesi 2025-2029 yili Stratejik Planinda "Kiiresel Isinma ve iklim Degisikligi ile
Miicadelede Farkindaligr Gelistirmek ve Karbon Emisyonunun Azaltiimasina Katki Saglamak” hedefimiz
dogrultusunda;

e Belediyemize ait yenilenebilir enerji kaynaklarini arttirmaya yoénelik projeler gelistirmek ve
calismalar yapmak. Kurulu yenilenebilir enerji tretim tesislerinin isletilmesini saglamak, bakim ve
onarim faaliyetlerini takip edilmesi,
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e Yenilenebilir Enerji Uretim Kooperatifi calismalarini yiiriitilmesini saglanmasi,

e Enerji ve Enerji verimliligi konularinda ¢alisanlarin ve vatandaslarin farkindaligini artirmak igin
egitimler dizenlenmesi,

® |SO 50001 Enerji Yonetim Sistemi calismalarini yiratilmesi,

e iklim degisikligi ile miicadelede emisyon azaltimi ve iklim degisikligine uyum konularinda ulusal
ve kiiresel 6lcekte politikalari izlemekte ve ¢aligmalar yapmaktadir.
Karbon Ayak izi Projesi

Niltifer Belediyesi, iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda, Avrupa Komisyonu tarafindan desteklenen
ve yerel yonetimler ile paydaslara kiiresel isinmaya karsi yol haritasi sunan Baskanlar Sézlesmesi
(Covenant of Mayors — CoM)’ne 2014 yilinda taraf olmustur. Avrupa Komisyonu tarafindan 2020 yilinda,
sera gazi emisyonlarinin azaltim hedeflerinin giincellenmesi talep edilmis; bu dogrultuda 07.10.2020
tarihli ve 328 sayill Belediye Meclis Karar ile 2030 yilina kadar %40 CO, emisyon azaltimi taahhit
edilmistir. Bu kapsamda, 2020 yilina kadar gecerli olan Sirdurdlebilir Enerji Eylem Plani (SEEP)
giincellenerek 2021 yilinda Siirdiiriilebilir Enerji ve iklim Eylem Plani (SECAP) hazirlanmistir. Niliifer ilcesi
genelinde 2024 yilina ait sera gazi emisyonlarina neden olan veriler, ilgili kurum ve kurulusglardan temin
edilmis olup, yapilan hesaplamalar sonucunda kisi basi karbon ayak izi 3,3 ton CO, olarak belirlenmistir.
Elde edilen veriler, iklim degisikligi ile miicadeleye yonelik politika ve uygulamalara yon vermek amaciyla
degerlendirilmistir.

Enerji Kooperatif Calismalarinin Yiiriitiilmesi

Sera gazi emisyonlarini azaltmak icin yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi uygulamalarinda en uygun
teknolojiyi kullanip, devamliiginin saglanmasi ve enerji ve enerji verimliligi konularinda ¢alisanlarin ve
vatandaslarin farkindaligini arttirmak icin calismalar yapilmasi kapsaminda,

e Gimrik ve Ticaret Bakanhgi’nin 9 Haziran 2016 tarih ve 108 sayili olur ile ‘S.S.Niltifer Yenilenebilir
Enerji Kooperatifi’ kurulusuna izin verilmistir.

e Giincel Kooperatif lye sayisi 335 kisidir.

® 02 Haziran 2025 tarihinde 7. Olagan Genel Kurul yapilmistir.

10 Mayis 2019 tarihli 30772 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Lisanssiz Elektrik Uretim Yénetmeligi ile
yenilenebilir enerji iretim kooperatiflerinin faaliyet gosterdigi “tiiketim birlestirme” alanlarina iliskin
cesitli diizenlemeler yapilmistir. Mevzuatla ilgili bu diizenlemeler kooperatif adina aktif bir yatinm
yapma konusunu simdilik kisitlamistir. Mevzuatta tekrar diizenleme yapilmasi beklenmektedir bu
nedenle S.S.Niltifer Yenilenebilir Enerji Kooperatifi faaliyetini pasif halde devam ettirmektedir.

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullaniminin Arttirilmasi

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullaniminin Artirilmasi Projesi kapsaminda, hizmet binalarimizin
elektrik enerjisi tiiketiminin bir kismi arazi ve cati tipi glines enerji santrallerimizden karsilanmaktadir.
Toplam 1,45 MW kurulu glice sahip Glines Enerji Santrallerimiz ile yillik 2.280 MWh elektrik enerjisi
Uretimi gerceklestirilmistir. 2025 yilinda yenilenebilir enerji kaynaklari ile Belediyemiz toplam 1.367.850
kg CO2 salinimi engellenmistir.
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ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi

Enerji verimliliginin artinlmasi amaciyla belediye hizmet binalari ve faaliyetlerinde gerekli siirec ve
sistemlerin olusturulmasi, uygulanmasi ve sirddirilebilirliginin saglanmasina yénelik calismalar
yiriatilmektedir. Bu kapsamda, 2017 yili itibariyla ISO 50001:2011 Enerji Yonetim Sistemi calismalari
baslatiimis ve ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Sertifikasi alinmistir.

2020 yili itibariyla ise ISO 50001:2018 Enerji Yonetim Sistemi versiyonuna gegis calismalar tamamlanarak
sistem giincellenmistir. 18 Nisan — 12 Mayis 2025 tarihleri arasinda 33 muduirliikten toplam 71 personelin
katihmiyla Enerji Yonetim Sistemi Bilgilendirme Toplantilar gerceklestirilmistir. Ayrica, 22-23 Mayis 2025
tarihlerinde 25 personele yénelik Enerji Verimliligi ve ic Tetkik Egitimi diizenlenmistir. Enerji Yoneti
Sistemi’nin etkinliginin izlenmesi ve sirekliliginin saglanmasi amaciyla 11 Haziran - 11 Temmuz 2025
tarihleri arasinda kurulus ici denetimler gerceklestirilmis, 04 Aralik 2025 tarihinde Yénetim Gozden
Gecirme Toplantisi yapilmistir.

25 Aralik 2025 tarihinde gerceklestirilen Enerji Yonetim Sistemi dis denetimi kapsaminda; Halk Evi,
Alaaddinbey Hizmet Binasi, inci Taner Altinmakas Huzurevi, Nazim Hikmet Kiiltiirevi, Ucevler
Kitiphanesi, Konak Kiiltlirevi ve Yiziinciyil Spor ve Genglik Merkezi ile belediyeye ait araglarin enerji
ve yakit tiiketimleri incelenmistir. ilgili miidiirliik faaliyetleri ve saha uygulamalari denetciler tarafindan
detayl olarak degerlendirilmis olup, denetim sonucunda majér veya minér herhangi bir uygunsuzluk
tespit edilmemistir.
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TAAHHUT:

Nilifer Belediyesi; seffaflik ve adalet temel degerleri dogrultusunda, kamuoyuna karsi tam hesap
verebilirligi esas alir. Kamu gorevlilerinin yalnizca riisvet ve zimmet gibi agik yolsuzluklardan degil,
halkin giiven duygusunu zedeleyebilecek her tiirli siipheli davranistan da uzak durmasi gerekmektedir.

Bu ilke kapsaminda Niltfer Belediyesi;

° Teftis Kurulu aracihgiyla diizenli denetim faaliyetleri

° 5176 sayih ‘Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun’ kapsaminda kurulan Kamu Gorevlileri Etik Komisyonu ve Niliifer Belediyesi Etik
Rehberi

Disiplin Kuruluy,

ic Kontrol,

Meclis Denetim Komisyonu,

Mal Bildirim inceleme Komisyonu

istek, dneri ve sikayet sistemi ile;

Niltifer Belediyesi; etik degerlere ve kanunlara uyarak giivenilir, adil ve halk odakli bir anlayisla hizmet
vermeyi taahhiit eder.

SISTEMLER:

Kamu kaynaklarinin etkin, verimli ve adil kullanimini glivence altina almak amaciyla i¢ kontrol, denetim
ve risk yonetimi mekanizmalarini siirekli gelistiren belediyemiz, bu yaklagimiyla Birlesmis Milletler
Kiiresel ilkeler Sézlesmesi'nin yolsuzlukla miicadeleyi esas alan onuncu ilkesi ile uyumlu hareket

etmektedir. Yolsuzlukla miicadele kapsaminda risklerinin énlenmesine yonelik sistemlerimiz sunlardir:
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Teftis Kurulu:

Teftis Kurulu Mudirligd, Belediye Baskaninin emir ve onayl dogrultusunda belediye birimlerinin
faaliyet, is ve islemlerinin mevzuata, belirlenmis standartlara ve kamu yararina uygunlugunu
denetlemekle gorevlidir. Midurlik; teftis, inceleme, arastirma ve sorusturma faaliyetlerini yiiriitmenin
yani sira kurumsal siireclerin etkinliginin artinlmasi, calisma usul ve yéntemlerinin gelistirilmesi,
mevzuat uygulamalarinda ortaya ¢ikan aksakliklarin giderilmesi ve yonetim sisteminin iyilestirilmesine
yonelik oneriler gelistirmektedir. Ayrica yonetmelik ve yodnerge taslaklarini inceleyerek goris
bildirmekte, personel ve hizmet siire¢lerine iliskin degerlendirmeler yapmakta, 6zel teftis ve denetimler
gerceklestirmekte ve hazirlanan teftis raporlarini degerlendirerek belediyede seffaflik, hesap verebilirlik
ve etkin y6netisim anlayisinin glgclendiriimesine katki saglamaktadir. Ayrica Sayistay Baskanhgi ve
icisleri Bakanhg Teftis Kurulu Baskanhg ile diger merkezi kurum ve kuruluslarin denetim sonucu
diizenlenen rapor bulgularinin takibi yapiimaktadir.

Etik Komisyonu:

Niltifer Belediyesi Etik Komisyonu, kurum genelinde etik kiiltiriiniin yerlestiriimesi ve gelistirilmesi
amaciyla faaliyet gostermekte; calisanlarin etik davranis ilkeleri konusunda karsilastiklari sorunlara
iliskin tavsiye ve ydnlendirmelerde bulunmakta ve kurumdaki etik uygulamalari degerlendirmektedir.
Komisyon, olagan kosullarda alti ayda bir, ihtiya¢ duyulmasi halinde ise olaganiistii olarak toplanarak
etik yonetim sireclerinin etkinligini gézden gecirmektedir. Belediyede etik yodnetisim yapisi, Etik
Komisyonu ile yetkili Disiplin Kurullarindan olusmakta olup, etik ilkelere uyumun tesvik edilmesi ve
degerlendirilmesine yoénelik ¢alismalar bu yapilar aracihgiyla ydritilmektedir. Etik Komisyonuna iliskin
bilgi ve raporlar belediyenin kurumsal yénetim uygulamalar kapsaminda kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Disiplin Kurulu:

Belediyemizde disiplin siirecleri, ilgili mevzuat hikidmleri dogrultusunda olusturulan disiplin kurullar
araciligryla yuratilmektedir. Memurlar icin disiplin kurullari, st yonetim tarafindan goérevlendirilen
baskan ve tyeler ile birlikte ilgili sendika temsilcisinin katiimiyla olusturulmustur. isciler icin disiplin
kurullari ise isveren ve calisan temsilcilerinin katiimiyla, is mevzuati ve toplu is s6zlesmesi hikiimlerine
uygun sekilde yapilandinimaktadir. Bu kurullar, kendilerine intikal eden iddia ve basvurular tarafsizlik,
gizlilik ve adil degerlendirme ilkeleri cercevesinde incelemekte; gerekli bilgi ve belgeleri degerlendirerek
ilgili mevzuata uygun kararlar almaktadir. Disiplin kurullari, kurumsal etik ilkelerin korunmasina, calisma
barisinin sirdiirilmesine ve hesap verebilir yénetim anlayisinin giliclendirilmesine katki saglayan temel
yonetisim mekanizmalari arasinda yer almaktadir.

ic Kontrol:

ic Kontrol Biirosu, Mali Hizmetler MidirlGgi biinyesinde; 6n mali kontrol, i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi ve gelistirilmesi ile risk yonetimi stireglerinin etkin sekilde yiritilmesinden sorumlu bir birim
olarak faaliyet gostermektedir. Harcama siireglerinin mevzuata, biitceye, tasarruf tedbirlerine ve ilgili
mali diizenlemelere uygunlugu kontrol edilmekte, ihale, s6zlesme, 6deme, kadro, personel atamalari ve
benzeri mali islemler ile taahhlt evraklar incelenerek uygunluk goriisii olusturulmaktadir. Yapilan
kontroller sonucunda diizenlenen gortis yazilari ile mali islemlerin seffaf, izlenebilir ve mevzuata uygun
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sekilde yuritilmesine katki saglanmakta, uygun goriilmeyen islemlere iliskin gerekceli bildirimler ilgili
birimlere iletilmektedir.

Meclis Denetim Komisyonu:

Belediye Meclisince 5393 sayili Belediye Kanununa gére meclis lyeleri arasindan segim ile olusturulan
Denetim Komisyonu her yil basi belediyenin bir 6nceki yila ait gelir ve giderleriile bunlara iliskin hesap,
kayit ve islemleri incelenerek mali denetim yapilmaktadir. Denetim sonucunda elde ettigi bulgulara dair
bir rapor hazirlanarak tist yonetim ve belediye meclisine sunmaktadir.

Mal Bildirimi inceleme Komisyonu:

Mal bildirimi, kamu gorevlilerinin gorevlerini tarafsizlik, diristlik ve seffaflik ilkeleri cercevesinde
yiriitmelerini giivence altina alan temel etik ve hukuki yiikiimliiliklerden biridir. Belediyemiz insan
Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi tarafindan ydritilen mal bildirimi siireci kapsaminda devlet
memurlarinin, kendilerine, eslerine ve velayetleri altindaki cocuklarina ait tasinir ve tasinmaz mallar ile
alacak ve borclarina iliskin bilgileri diizenli olarak takip edilmekte olusturulan Mal Bildirimi inceleme
Komisyonu tarafindan incelenmektedir. Kamu hizmetinde giivenin korunmasi, ¢ikar ¢atismalarinin
onlenmesi ve yolsuzlukla miicadele mekanizmalarinin giiclendirilmesi acisindan 6nemli bir kontrol araci

niteligi tagimaktadir.

SONUCLAR:

e Etik davranis ilkeleri kitapgig
e Teftis Kurulu Midirlugi yillara gére islem sayilari

islem 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Disiplin sorusturmasi 5 1 1 1 4 5
inceleme - Arastirma 3 1 1 1 o) 6
Teftis raporu 14 4 1 13 6 13
Denetimler

Teftis Kurulu MadiirlGgi 2025 Yili Teftis Programi kapsaminda; 13 miidiirliigiin Genel is ve Yiritimi
Teftisi yapilarak rapora baglanmis ve geregi icin ilgili midurliklere génderilmistir. Ayrica 2025 yil
icerisinde 6 memur personel hakkinda 5 Disiplin Sorusturmasi 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa
gore yapildiktan sonra rapora baglanarak ilgili midirlige uygulanmasi icin génderilmistir. Baskanlk
Makaminin olaya bagl gérevlendirmesi tizerine 5 inceleme/Arastirma yapilarak hazirlanan inceleme
Raporlari geregi icin ilgili mudirliklere iletilmistir.

Nillifer Belediyesi Etik Komisyonu; 2025 yili icerisinde 31.01.2025 ve 03.07.2025 tarihlerinde 2 olagan
toplanti yapmistir. Alinan kararlar dogrultusunda Belediyemiz Etik Rehberi ile Kurumsal Etik Egitimi
Sunumu Niliifer Belediyesi 2025-2029 Stratejik Plani dogrultusunda giincellenerek insan Kaynaklari ve
Egitim MudirlGgl Personel Gelistirme Birosuna egitimlerde ve Etik Haftasinda kullanilmak tizere
iletilmistir. insan Kaynaklari ve Egitim Miidurligi tarafindan 25-31 Mayis Etik Haftasi kapsaminda; tiim
personele farkindallk e-postasi ve Bilimp Programi (zerinden Nillifer Belediyesi Etik Rehberi
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gonderilmistir. Daha 6nce etik egitimi almamis yeni goreve baslayan 84 personele, sertifikali etik
egiticisi tarafindan oryantasyon egitimi verilmistir.

Belediyemiz Memur ve is¢i Disiplin Kuruluna 2025 yilinda herhangi bir basvuru bulunmamaktadir.
Belediyemiz sirketi kanali ile gérev yapan personele iliskin NiLBEL A.S. biinyesinde olusturulan Disiplin
Kurulunda 276 basvuru ve karar bulunmaktadir.

Mali Hizmetler Midurligi i¢ Kontrol Birosu tarafindan 2025 yili Biitcesi icinde harcama birimlerinin
O6denek aktarmalarina iliskin kontroller yapilarak 58 adet islem onaylanmistir. S6zlesmeli Personelin
S6zlesmeleri tip s6zlesmeye, ilgili kanunlara, diger mevzuata ve biit¢eye uygunluk yoéniinden
incelenmistir. Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik hikimleri cercevesinde 6 Adet Kadro Dagihm Cetvelinin kontrolleri yapilmis, gorts
yazilari yazilmistir. Mal ve Hizmet alimlari icin on milyon Tiirk lirasini, Yapim isleri icin otuz milyon Tirk
lirasini asan taahhiit evraki ve sézlesme tasarilarini iceren 16 islem dosyasi kontrol edilerek géris
yazilari diizenlenmistir.

Belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligiince 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet
ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu dogrultusunda, sonu o ve 5
ile biten yillarda ve degisiklik durumlarinda tiim personelin mal beyanlar eksiksiz olarak alinmaktadir.
2025 Yili genel beyan dénemi oldugundan ilgili personellerin mal beyanlan istenerek, belediye
biinyesinde kurulan Mal Bildirimi inceleme Komisyonu tarafindan tetkik edilerek kayit altina alinmistir.
Belediye Meclisi Denetim Komisyonu 2025 yilinda 07.01.2025 tarih ve 10 nolu karar ile belirlenerek,
Komisyon tarafindan Nillifer Belediyesinin 2025 yili gelir ve giderlerinin yani sira bunlara iligkin hesap ve
kayit islemleri ilgili kanun ve ydnetmelikler esas alinarak tim birimlerin ¢alismalari kaynaklarin daha
ekonomik ve verimlilik esaslarina gore incelenerek 13.03.2026 tarihinde rapora baglanmis ve Ust
Yonetici ile meclise sunulmustur.
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NILUFER BELEDIYESi BUTCE DETAYI

Niliifer Belediyesi 2025 Yili Gelir-Gider Biitce Gerceklesme Bilgisi:

NIiLUFER BELEDIYESI

2025 MALI YILI GELIR-GIDER BUTCE GERCEKLESME

GELIR BUTCE GERCEKLESME GERCEKLESEN %

01 VERGI GELIRLERI 1.285.800.000,00 962.828.830,53 74,88%

02 SOSYAL GUVENLIK GELIRLERI

03 TESEBBUS VE MULKIYET 1.505.700.000,00 756.372.725,85 50,23%

GELIRLERI

04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLARILE | 1 520,000.000,00 44.313.211,23 2,92%
DAGILIM OZEL GELIRLER

05 DIGER GELIRLER 4.498.500.000,00 |  2.653.069.645,94 58,98%

06 SERMAYE GELIRLERI 650.000.000,00 532.552.584,44 81,93%

08 ALACAKLARDAN TAHSILAT

09 RED VE IADELER () -10.000.000,00 -36.208.358,25 362,08%

TOPLAM  9.450.000.000,000 4.912.925.639,744
GIDER BUTCE GERCEKLESME GERCEKLESEN %
01 PERSONEL GIDERLERI 936.163.000,00 617.167.713,38 65,93%
02 SOS.GUV.KUR.DEV. PRIM.GID. 80.226.000,00 53.446.840,74 66,62%
03 MAL VE HIZMET ALIM.GID. 5.168.080.000,00 | 3.582.727.724,35 69,32%
04 FAiZ GIDERLERI 70.902.000,00 106.565.241,89 150,30%
DAGILIM | o5 CARI TRANSFERLER 176.712.000,00 146.804.196,56 83,08%
06 SERMAYE GIDERLERI 1.598.452.000,00 547.848.956,56 34,27%
07 SERMAYE TRANSFERLER 9.464.000,00 465.338,57 4,92%
08 BORC VERME
09 YEDEK ODENEKLER 510.001.000,00

TOPLAM

8.550.000.000,000

5.055.026.012,05




2025 BUTCE GIDERLERI BILGILERI
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PERSONEL GIDERLERI 617.167.713,38 TL
SOSYAL GUV.KUR.DEV.PRiMi GIDERLERI 53.446.840,74 TL
MAL VE HiZMET GiDERLERI 3.582.727.724,35 TL

FAiZ GIDERLERI

106.565.241,89 TL

SERMAVYE GiDERLERI 547.848.956,56 TL
CARi TRANSFERLER 146.804.196,56 TL
SERMAYE TRANSFERLERI 465.333,57 TL

2025 GIDER TOPLAMI

5.055.026.212,05 TL

2024 GiDER TOPLAMI

4.327.606.199,84 TL

2023 GIDER TOPLAMI

2.209.391.755,30TL

2022 GIiDER TOPLAMI

1.277.637.564,13 TL

2021 GIDER TOPLAMI 574.893.860,47 TL
2020 GiDER TOPLAMI 430.778.390,41 TL
I
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GENEL STANDART BILDIRIMLER
Genel Standart Bildirimler Sayfa
STRATEJi VE ANALIzZ
G4-1 - Baskan’in Mesaji 7
KURUMSAL PROFiIL
G4-3 - Kurulusun adi 8
G4-4 — Hizmetler 13
G4-5 — Adres 2
G4-7 - Milkiyetin ve kanuni yapinin niteligini 8
G4-8 — Mahalleler 13
G4-9 — Toplam ¢alisan sayisi 8
G4-10 — Personel kadro durumu - Cinsiyete gore personel dagihmi 40
G4-15 - Imzalanan Uluslararasi S6zlesmeler 9
G4-16 - Uyelikler 89
PAYDAS KATILIMI
G4-24 — Paydagslar 16
G4-26 — Paydaslar ile temas 16-17
G4-27 — Paydas katilimi ile stratejik amaclarin belirlenmesi 18
RAPOR PROFiLi
G4-28 — Raporlama donemi 4
G4-29 - Sunulan en son rapor tarihi 4
G4-30 - Raporlama siklig 4
G4-31 - iletisim bilgileri 2
G4-32 - Secilen “uyumluluk” secenegi - GRI icerik indeksi 4
YONETISIM
G4-34 - Organizasyon semasi 22
G4-48 — Raporun onaylanmasi 6
ETiK VE DURUSTLUK
G4-56 - Etik Komisyonu 77
G4-57 — Teftis kurulu 74-75
G4-58 — Disiplin kurulu 76
G4-58 Meclis Denetim Komisyonu 76
I i — |
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Diger Bildirimler

insan Haklan

Engelli Hizmet Birimi 24
Engelliler Sosyal Yagam Destek Merkezi (Bizim Ev) 25
Bizim Bahge Engelsiz Sosyal Yasam Merkezi 25
Tekerlekli Sandalye Bakim ve Onarimi 25
Kadinlara Yénelik Calismalar 25
Kadin ve Cocuk Hizmetleri Birimleri 26
2025 Mahalle Komiteleri Yili 27
Dernekler Yerleskeleri 28
NilGifer Kadin Dernekleri 28-29
Sosyal Destek Hizmetleri 29-33
Yash Hizmetleri Birimi Faaliyetleri 33-34
Esitlik Birimi Faaliyetleri 34-36
Denetim Faaliyetleri 36-37
Calisma Standartlari

Galisanlann Sendikal Durumlari 39
Personel izin ve istirahat islemleri 41
Calisan Memnuniyeti 41
Oneri Sistemi 41
Personele Yonelik Egitimler 42-43
is Sagligi ve Giivenligi 42
ISO 45001 Yonetim Sistemi Faaliyetleri 43
Gocuk Meclisi 44
Diinya Kiz Cocuklart Giinii Cok Uluslu Genglik Bulugmasi 45
Kitiphane Faaliyetleri 45-46
Akademik Atélye ve Calismalar 46-48
Spor Faaliyetleri 48-49
Kiltlrel ve Sanatsal Faaliyetler 49-50
Genglik Faaliyetleri ve Kapasite Gelistirme 50-51
Bireysel Performans Yonetim Sistemi 53

is ve Meslek Edindirme Biirosu Faaliyetleri 54
Sosyal Girisimcilik Merkezi 51-52
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Cevre
Cevre Birosu Hizmetleri 56-58
Atik Yonetimi 58
Cevre Yonetim Sistemi 59-60
CED Raporlamalar 61
Halk Saghgi Hizmetleri 61
Park ve Bahce Faaliyetleri 64
Kirsal Alan Calismalari 64-65
Tohum Takas Senligi 65
Fide-Fidan Dagitimi 65
Uretim Calismalari 65-68
NilGifer Bostan Satis Noktalari 69
Veterinerlik Hizmetleri 69-70
Enerji Birosu Calismalari 72
Karbon Ayak izi Projesi 73
Enerji Kooperatif Calismalarinin YiirGtilmesi 73
Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullaniminin Artirilmasi Projesi 73
ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi 74
Yolsuzlukla Miicadele
Teftis Kurulu 76
Etik Komisyonu 76
Disiplin Kurulu 76
ic Kontrol 76-77
Meclis Denetim Komisyonu 77
Mal Bildirim inceleme Komisyonu 77
Denetimler 77-78
I S — |



